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MINAS GERAIS

LEI Ne 1.487, DE 20 DE MARGCO DE 2003.

“Autoriza abertura de Crédito Suplementar no
Orgamento de 2003 e da outras providéncias.”

O Povo do Municipio de Guaranésia, Estado de Minas de

Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, decreta:

Art.1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Suplementar no
Orgamento vigente, na seguinte dotagéo orgamentaria:

Codigo EXECUTIVO R$
0203 | Servigo de Financas
28.0843.302.1006 | Amortizagao Divida Interna Contratual
46907100 Principal da Divida Contratual Resgatado.

12.000,00

Art. 2°. Para fazer face a abertura do crédito suplementar especificado no art.
1°, fica anulada parcialmente e em igual valor a seguinte dotagao:

Codigo EXECUTIVO R$
0203 Servigo de Finangas

28.0843.302.2011 | Manutengao Atividades de Servigos Divida Interna

32902100 | Juros sobre a Divida por Contrato 12.000,00

Art. 3°. Os créditos autorizados no art. 1° da presente lei, serdao abertos através
de Decreto do Executivo nos termos da Lei.

Art. 4° Revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Guaragrgsia, 20 de margo de 2003.
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MINAS GERAIS

LEI Ne 1.488, DE 20 DE MARCO DE 2003.

‘Autoriza abertura de Crédito Especial no
Orgamento de 2003 e da outras providéncias.”

O Povo do Municipio de Guaranésia, Estado de Minas de
Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, decreta:

Art.1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Especial no Orgamento
vigente, na seguinte dotagao orgamentaria:

Codigo EXECUTIVO R$
0204 | Servigo Obras, Viagéo e Servigos Urbanos

22.6611.011 | Gestdao da Politica de Industria, Comércio e
Servicos
44906100 | Aquisicdo de Imoveis

17.800,00

Art. 2°. Para fazer face a abertura do crédito especial especificado no art. 1°,
fica anulado parcialmente e em igual valor a seguinte dotagao:

Codigo EXECUTIVO R$

0204 | Servigos de Obras, Viagao e Servigos Urbanos
26.0782.710 | Manutengéo Atividades Estradas Vicinais

33903000 | Material de Consumo 17.800,00

Art. 3°.  Os créditos autorizados no art. 1° da presente lei, serdo abertos através
de Decreto do Executivo nos termos da Lei.

Art. 4° Revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Guaraffésia, 20 de margo de 2003.
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Prefeituna Municipal de Guaranésia

MINAS GERAIS

LEI Ne 1.489, DE 5 DE MAIO DE 2003.

“Autoriza abertura de Crédito Suplementar no
Orgamento de 2003 e da outras providéncias.”

O Povo do Municipio de Guaranésia, Estado de Minas de

Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, decreta:

Art.1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Suplementar no
Orgamento vigente, na seguinte dotagéo orcamentaria:

Cadigo EXECUTIVO R$
0205 | Servigo de Educacéo e Cultura
27.0811.720.1022 | Obras e Instalagdes Desporto Rendimentos

44905101 | Obras e Instalagdes Dominio Publico 15.100,00’

Art. 2°.  Para fazer face a abertura do crédito suplementar especificado no art.
1°, fica anulada parcialmente e em igual valor a seguinte dotagao:

Cédigo EXECUTIVO R$ j
0205 | Servigo de Educacgdo e Cultura

27.0811.720.2036 | Manutengao Atividades Desporto Rendimento

33903900 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 15.100,00

Art. 3°. O crédito autorizado no art. 1° da presente lei, sera aberto através de
Decreto do Executivo nos termos da Lei.

Art. 4° Revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Guarapésja, 5 de maio de 2003.
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MINAS GERAIS

LEI Ne 1.490, DE 5 DE MAIO DE 2003.

Dispde sobre a reestruturacado da politica municipal
de atendimentos dos direitos da crianca e do
adolescente, nos termos dos incs. | e Il do art. 30 da
Constituicdo Federal e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal.

Facgo saber que o Povo do Municipio de Guaranésia,
por seus representantes na Camara Municipal
decretou € eu, em seu nome, sanciono a seguinte
lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. A politica de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente
€ as normas gerais para sua adequada aplicagao, no ambito municipal, observadas
as disposigdes da Constituicdo Federal, da Constituicdo do Estado de Minas
Gerais, Lei Organica Municipal e Lei N° 8.069, de 13 de julho de 1990 que dispde
sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, serd estabelecida de conformidade
com esta lei.

Art. 2°. O atendimento dos direitos da crianca e do adolescente, no dmbito
municipal, far-se-a através de:

| - politicas sociais basicas de educagao, saude, recreacdo, esportes,
cultura, lazer, profissionaliza¢ao e outras que assegurem o desenvolvimento fisico,
mental, moral, espiritual e social da crianga e do adolescente, em condi¢ées de
liberdade e dignidade;

Il - politicas e programas de assisténcia social, em carater supletivo, para
aqueles que dela necessitem;

11l - servicos especiais, nos termos desta Lei.

Paragrafo unico. O Municipio destinara recursos e espacgos publicos para
programagdes culturais, esportivas e de lazer voltadas para a infancia e a
juventude.

Art. 3°. S30 drgdos de politica de atendimento dos direitos da crianga e do
adolescente:

| - o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA; e

II - o Conselho Municipal Tutelar da Crianca e do Adolescente - CMTCA.

Art. 4° Os programas de atendimento serdo classificados como de
protecao ou sdcio-educativos e destinar-se-30 a:

a) orientagdo e apoio sécio-familiar;
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b) apoio socio-educativo em meio aberto;

¢) colocagao familiar,;

d) abrigo;

e) liberdade assistida;

f) semi-liberdade; e

g) internagéo.

Art. 5°. Os servigos especiais visam a:

a) prevengdo e o atendimento médico e psicoldgico as vitimas de
negligéncia, maus tratos, exploragao, abuso, crueldade e opressao;

b) identificacdo e a localizagdo de pais, criangas e adolescentes
desaparecidos;

¢) protegao juridico~social.

Paragrafo tnico. O Municipio podera criar o Servigo Especial de Apoio,

Orientagdo e Acompanhamento Familiar, a ser estruturado com recursos materiais
e humanos aptos ao desempenho das finalidades previstas no caput do artigo.

Art. 6°. O Municipio instituird servigo de protegéo juridico-social aos que
dela necessitarem, por meio de entidades de defesa dos direitos da crianga e do
adolescente.

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Segdol
Das disposigdes gerais

Art. 7°. Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, érgao deliberativo auténomo, de apoio, assessoramento e
controlador da agao politica de atendimento a crianga e ao adolescente, vinculado
ao Gabinete do Prefeito, observada a composicéo paritaria de seus membros, nos
termos do art. 88, inc. Ii, da Lei Federal n° 8.069/90.

Art. 8°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente &
composto por dez membros efetivos e suplentes em igual numero, sendo:

| - cinco representantes do Poder Publico Municipal;

Il ~ cinco representantes de entidades ndo governamentais de defesa e
atendimento dos direitos da crianga e do adolescente.

§ 1°. Os representantes de que trata o inc. | deste artigo, escolhidos dentre
pessoas que detenham poder de decisdo no dmbito de cada Departamento serao
indicados obedecidos os seguintes critérios de representagdo:

a) o Diretor do Departamento de Satde e Agéo Social;

b) o Diretor do Departamento Municipal de Educagao;

¢) o Diretor do Departamento Municipal de Administragéo e Finangas;
d) o Diretor do Departamento Municipal de Obras;

e) um representante do Gabinete do Prefeito Murjcipal.
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MINAS GERAIS

§ 2°. Os Conselheiros representantes do Poder Publico e seus respectivos
suplentes serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, sempre que houver eleigao para
escolha dos representantes da sociedade civil, concomitantemente a posse dos
mesmos.

§ 3°. Os representantes de organiza¢ées da sociedade civil serao eleitos
em Assembléia Geral, pelo voto das entidades ndo-governamentais de defesa e de
atendimento dos direitos da crianga e do adolescente, associagées comunitarias
rurais, associagdes de bairro, clubes de servigo, representantes dos colegiados das
escolas publicas e particulares e outras entidades representativas da sociedade
civil, com sede no Municipio e existéncia minima de um ano.

Art. 9°. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e suplentes, representantes da sociedade civil, serdo eleitos com
mandato de dois anos, permitida a reeieicdo para o mesmo cargo e periodo
subsequente uma Unica vez.

Art. 10. A posse dos eleitos e a transmissdo dos cargos se dardo em
Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim, presidida pelo Chefe do
Poder Executivo, no primeiro dia do ano de vigéncia do mandato.

Art. 11. A fungdo do membro do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente & considerada de interesse publico relevante e néo
remunerada.

Art. 12. O Poder Executivo dara suporte administrativo e financeiro ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adoiescente, destinando-lhe
espaco fisico, mobiliario e os materiais de expediente necessario ao seu bom
funcionamento, observadas as regras da Lei de Diretrizes Orcamentaria.

Secaolll
DO PROCESSO ELEITORAL DE ESCOLHA DOS REPRESENTANTES
DE ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE CIVIL.

Art. 13. A elei¢ao prevista no § 3°. do art. 8°. desta Lei, sera convocada
pela Comissdo Eleitoral nomeada pelo CMDCA, mediante edital publicado na
imprensa e afixado em locais de amplo acesso publico, no prazo de quinze dias,
contados da vigéncia desta Lei.

§ 1°. A eleigdo dar-se-4 em Assembléia Geral no prazo maximo de noventa
dias, contados da publicagao do edital.

§ 2° Caso a Comisséo Eleitoral ndo providencie a publicagédo do edital a
que se refere o caput deste artigo, no prazo previsto, a iniciativa devera ser tomada
pelo Chefe do Poder Executivo, em igual prazo e, na falta deste, por qualquer das
entidades nao-governamentais especificadas no § 3°. do art. 8°. desta Lei.

§ 3°. O voto das entidades civis a que se refere o § 3°. do art. 8°. desta Lei
sera exercido através de delegados devidamente indicados e credenciados perante
a Comissao Eleitoral.

§ 4°. Cada entidade podera indicar trés delegados para compor o Colégio
Eleitoral, cada um com direito a um voto.

§ 5° Cada entidade cadastrada pogdera indicar dois candidatos para
concorrer a fungdo de membro do CMDCA, %sendo um efetivo e um suplente,

pertencentes a seus quadros sociais.
L.
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Art. 14. A entidade a que se refere o § 3° do art. 8°. desta Lei, que
pretender participar do processo eletivo do CMDCA, deverad providenciar ampla
consulta dos seus associados ou assistidos, para definicdo de seus delegados ou
candidatos a membro do CMDCA.

§ 1° O candidato a membro do CMDCA devera reunir os seguintes
requisitos:

a) idade minima de vinte e um anos;

b) residir no Municipio ha, pelo menos, cinco anos;

c) formagéo escolar minima do ensino médio, completo;
d) reconhecida idoneidade moral;

e) n&o ser condenado criminaimente, inclusive por ato de improbidade
administrativa, crime eleitoral ou contra a Administragao Publica;

f) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

g) ndo se tratar de marido ou esposa, ascendente ou descendente, sogro,
genro e nora, irméos, cunhados durante o cunhadio, tio e sobrinho, padrasto ou
madrasta e enteado;

h) ndo se tratar de membro dos Poderes Executivo, Legislativo ou
Judiciario; do Ministério Publico, representante ou a servico destes, com atuagao
perante a Juizado da Infancia e Juventude da Comarca;

i) ndo se tratar de autoridade publica, em exercicio de mandato eletivo dos
Poderes Executivo e Legislativo;

j) ndo se tratar de servidor publico no exercicio de cargo comissionado e
de confianca;

) ndo ser titular de cargo diretivo de entidade representativa na
Assembléia Geral do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 15. No ato de inscricdo de seus respectivos representantes, a entidade
devera apresentar cépias dos seguintes documentos:

a) Estatuto Social, CNPJ e documento ou atestado que demonstre o seu
efetivo funcionamento;

b) ata que promoveu a escolha dos seus representantes.
Paragrafo unico. Caso a inscricdo nao seja providenciada pela propria
entidade, fica reservado aos proprios delegados ou candidatos o direito de fazé-lo.

Art. 16. No prazo maximo de noventa dias antes do término de seu
mandato o CMDCA, através do seu presidente, convocara por meio de edital, nova
eleicdo para conselheiros representantes da sociedade civil.

Art. 17. O processo de eleicdo dos membros da sociedade civil sera
normatizado pela Comisséo Eleitoral nomeada pelo CMDCA, através de resolugao
publicada em edital, que devera conter disposi¢des sobre:

a) prazos;
b) impugnacées e recursos;

c¢) horario, dia e local da Assembléia Gexal;
v
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d) forma de votacao;
e) apuragao;
f) posse.

Paragrafo Unico. As normas gerais da elei¢@o e do processo eleitoral serdo
regulamentadas no Regimento Interno aprovado pela Assembléia Geral.

) Secao lll
DA COMPETENCIA E ATRIBUIGOES DO CONSELHO MUNICIPAL
DE DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE.

Art. 18. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente:

| - formular propostas, assessorar e fiscalizar a execugdo da politica
municipal dos direitos da crianga e do adolescente, apresentando ao Poder
Executivo, até o més de julho de cada ano, as propostas de agao anual que
indique as prioridades e assegure o atendimento dos direitos fundamentais da
crianga e do adolescente no ambito do Municipio, para fins de inclusdo no
orgamento do exercicio seguinte;

Il - opinar e colaborar na formulagcdo e desenvolvimento das politicas
sociais basicas e no planejamento dos departamentos e demais o6rgédos da
administracéo ligados a promogao, prote¢do e defesa dos direitos da crianga e do
adolescente;

IIl ~ opinar sobre a conveniéncia e oportunidade de implementagao de
programas e servigos a que se referem os incs. Il e lll do art. 2° desta Lei, bem
como, sobre a criagdo de entidades governamentais ou realizagdo de consorcio
intermunicipal regionalizado de atendimento;

IV - proceder ao cadastro e registro de entidades governamentais e nao
governamentais e seus projetos e programas, especificando os regimes de
atendimento, na forma definida nos arts. 90 e 91 da Lei N° 8.069/90;

V - opinar sobre o orgamento municipal, destinado a implantacdo da
politica municipal de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente,
formulada através do Plano de A¢édo Municipal,

VI - supervisionar técnica e administrativamente, projetos e programas
governamentais e ndo governamentais, exigindo sua adequagéo as determinagdes
da Lei N° 8.069/90;

VIl - deliberar sobre as normas e prestacdo de servicos pelo Conselho
Tutelar e seu quadro de pesscal, fixando a remuneragdo, dispondo sobre a
concessao de vantagens, gratificagdes, direitos e obrigagdes, inclusive valor, forma
de remuneracéo do Conselheiro, aumentos e reajustes;

VHI - fiscalizar e controlar os trabalhos do Conselho Tutelar, inclusive a
prestag@o de servicos do Conselheiro Tutelar, fixando-lhe carga horaria de trabalho
e respectiva remuneracgéo;,

IX - gerir o Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente, definindo o

percentual de utilizagdo dos seus recursos, alocando-os nas respectivas areas, de
acordo com as prioridades estabelecidas no Plano de Agéo Municipal;

Art. 19. Sao atribuigdes do CMDCA:!

W
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| - elaborar seu Regimento Interno, no prazo de trinta dias a contar da
posse dos seus membros;

Il - regulamentar, organizar, coordenar, bem como adotar todas as
providéncias que julgar cabiveis e necessarias para a eleicao e posse dos membros
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente e Conselho Municipal
Tutelar da Crianca e Adolescente;

11l — aprovar o Regimento Interno do Conselho Tutelar;

IV - administrar, acompanhar e avaliar a atuacdo dos Conselheiros
Tutelares;

V - promover a divulgacéo da Lei N°® 8.069/90, Estatuto da Crianga e do
Adolescente, dentro do ambito do Municipio, adequando-o a realidade local,
prestando a comunidade orientacdo permanente sobre o direito da crianga e do
adolescente;

VI - divulgar o Plano de Agdo Municipal elaborado, levando ao
conhecimento publico o diagnéstico da populagao infanto-juvenil do Municipio,
assim como o0s programas prioritarios necessarios para suprir as caréncias
detectadas;

VIl - promover conferéncias, estudos, debates e campanhas, a fim de
formar pessoas, grupos e entidades voltadas para as questdes ligadas a crianga e
ao adolescente, buscando caminho e solugdes;

VIII - manter contabilidade propria, observadas as normas de direito
publico financeiro, de licitagdes e demais normas aplicaveis aos 6rgdos publicos da
administracé@o direta, indireta e de assessoramento e, ainda, atender as normas e
obrigagdes da legislagdo tributaria, previdenciaria, social e outras pertinentes;

IX - publicar balancetes mensais e prestar contas anualmente, a
comunidade de Guaranésia e aos 6rgéos competentes, do recebimento e aplicagéo
dos recursos do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente;

X - encaminhar ao Conselho Tutelar e a autoridade judiciaria, os registros
e laudos técnico - administrativos das entidades, programas e projetos;

Xl - manter cadastro atualizado nos o6rgdos governamentais e néo
governamentais indispensaveis ao pleno funcionamento dos Conselhos Municipais
de Direitos e Tutelar da Crianca e do Adolescente.

Xl - mobilizar os diversos setores da sociedade para efetuar doacées e
promover campanhas para o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

Xl - organizar e realizar anualmente, sempre no més de maio, a
Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, visando
sensibilizar e mobilizar a opinido publica no sentido da indispensavel participacéo
da comunidade na solugdo dos problemas da crianga e do adolescente, bem como
obter subsidios para a elaboragdo do plano anual a que se refere o inc. | deste
artigo.

XIV - eleger seu presidente, vice-presidente, secretario e tesoureiro, dentre
seus membros na forma do Regimento Interno, no prazo de trinta dias contados da
posse dos membros do CMDCA,
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XV - opinar sobre a destinagdo de recursos e espagos publicos para
programagfes culturais, esportivas e de lazer voltadas para a infancia e a
juventude;

XVI - fixar critérios de utilizagdo, através de planos de aplicacao das
doagbes subsidiadas e demais receitas, aplicando necessariamente percentual
para o incentivo ao acolhimento, sob a forma de guarda, de crianga ou adolescente,
orfao ou abandonado, de dificil colocagéo familiar;

XVII - conceder licenga, reconhecer direitos e fixar atribuigdes aos
membros do Conselho Tutelar;

XVIII - declarar vago o cargo por perda de mandato, nas hipdteses
previstas nesta Lei, comunicando imediatamente ao Chefe do Poder Executivo, do
Poder Judiciario local e ao Representante do Ministério Publico na Comarca, bem
como, em caso de omissdo do Chefe do Poder Executivo, nomear e dar posse ac
Suplente do Conselho Tutelar;

XIX - solicitar assessoria as instituigbes publicas no ambito federal,
estadual, municipal e as entidades ndo governamentais que desenvolvam agdes de
atendimento a crianca e ao adolescente;

XX - difundir amplamente os principios constitucionais e a politica
municipal, destinada a protegao e defesa dos direitos da crianga e do adolescente,
objetivando a mobilizagdo, articulagio entre as entidades governamentais e nédo
governamentais para um efetivo desenvolvimento integrado entre as partes

CAPITULO I}
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

Art. 20. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, que sera gerido e administrado pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente.

§ 1°. O Fundo tem por objetivo facilitar a captacao, o repasse e a aplicagao
de recursos destinados ao desenvolvimento das agdes de atendimento a crianga e
ao adolescente.

§ 2°. As acOes de que trata o paragrafo anterior referem-se prioritariamente
aos programas de protegdo especial a crianga e ao adolescente em situagéo de
risco social e pessoal, cuja necessidade de atengéo extrapola o dmbito de atuacao
das politicas sociais basicas.

§ 3°. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente sera
constituido:

| - pela dotagdo consignada anualmente no orgamento destinado a

assisténcia social voltada a crianga e ao adolescente, nunca inferior a meio por
cento do orgamento municipal,

Il - pelos recursos provenientes dos Conselhos Estadual e Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;

Il - pelas doagdes, auxilios, contribuigdes, legados e outros recursos que
Ihes forem destinados;

¢
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IV - pelos valores provenientes de muitas decorrentes de condenagdes em
acdes civis ou de imposicao de penalidades administrativas previstas na Lei N°
8.069/90;

V - pelas rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e
aplicagbes de capitais.

Art. 21. O Fundo sera regulamentado por Decreto expedido pelo Poder
Executivo Municipal, no prazo de noventa dias, contados da vigéncia desta Lei.

CAPITULO IV
DO CONSELHO MUNICIPAL TUTELAR
DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

Secdo |
Disposicdes Gerais

Art. 22. Fica criado o Conselho Municipal Tutelar da Crianga e do
Adolescente - CMTCA, érgdo permanente e autbnomo, néo jurisdicional, vinculado
ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, encarregado de
cumprir e zelar pelo cumprimento das deliberagdes do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, da politica governamental e de apoio as
deliberagées das autoridades judiciarias e do Ministério Publico na execugdo das
acbes de defesa dos direitos da crianga e do adolescente e das agdes a eles
vinculadas.

§ 1°. O Conselho Municipal Tutelar da Crianga e do Adolescente - CMTCA
sera composto de cinco membros titulares e suplentes, para mandato de trés anos,
permitida a reelei¢éo, para o mesmo cargo e periodo subseqlente, uma Unica vez.

§ 2°. A reelei¢iio consiste no direito do Conselheiro Tutelar de concorrer ao
mandato subsequente, em igualdade de condi¢cdes com os demais pretendentes,
submetendo-se ao mesmo processo de escotha pela sociedade, vedada qualquer
outra forma de recondugéo.

Art. 23. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar sera
organizado e conduzido pelo CMDCA, nos termos regimentais e fiscalizado pelo
representante do Ministério Publico, mediante sufragio universal e direto, pelo voto
facultativo e secreto dos cidadaos do Municipio.

Paragrafo uUnico. O direito de votar e ser votado ndo obriga a
Administracdo Publica de responder por quaisquer despesas ou obrigagbes para
assegurar individualmente ao eleitor o exercicio de seus direitos.

Art. 24. Podem votar os maiores de dezesseis anos, inscritos como
eleitores do Municipio até trés meses antes do processo de escolha, desde que
previamente cadastrados pela Comisséo Eleitorat.

Art. 25. O CMDCA estabelecera previamente, mediante resolugdo, os
critérios para o cadastramento de eleitores, o calendario e demais procedimentos
referentes ao processo de escolha, respeitadas as disposi¢des da presente Lei.

Paragrafo Unico. Na resolugéo regulamentadora do processo de escolha
constara a composicao e atribuicdes da Comisséo Eleitoral, a ser presidida pelo
Presidente do CMDCA, bem como da Comissdo Examinadora encarregada da
elaboragdo da prova de avaliagéo dos candidatos.
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Art. 26. O processo de escolha sera iniciado mediante edital publicado em
jornal local ou afixado em locais de amplo acesso ao publico, fixando os prazos
para registros de candidaturas e cadastramento de eleitores, disciplinando as
regras de divulgacéo das candidaturas, especificando datas e locais, respeitando
sempre o calendario aprovado juntamente com a resolugao regulamentadora.

Paragrafo Unico. A Comisséo Eleitoral oficiara ao Ministério Publico para
dar ciéncia do inicio do processo de escolha, em cumprimento ao art. 139 do
Estatuto da Crianca e do Adolescente, encaminhando cépia da resolucéo,
calendario e edital de abertura.

Secido ll
DOS REQUISITOS E DO REGISTRO DAS CANDIDATURAS

Art. 27. A candidatura ao cargo de Conselheiro Tutelar sera individual.

Art. 28. Somente poderdo concorrer ao pleito de escolha os que
preencherem os seguintes requisitos:

| - idoneidade moral, firmada em documentos préprios, segundo critérios
estipulados pelo Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

11 - ndo ter sido condenado criminalmente, inclusive por ato de improbidade
administrativa, crime eleitoral ou contra a Administra¢ao Publica;

Il - idade minima de a vinte € um anos;
1V - residir no municipio ha mais de cinco anos;
V - estar no gozo de seus direitos politicos;

VI - apresentar, no momento da inscri¢ao, certificado de conclusao do 2°.
Grau, Ensino Médio ou curso equivalente;

VIl - ndo ser membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

VIII - ndo ser membro efetivo de nenhuma das entidades componentes da
Assembléia Geral do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

IX - estar no pleno gozo das aptiddes fisicas e mentais para o exercicio do
cargo de Conselheiro Tutelar;

X - submeter-se a provas de conhecimentos gerais, inclusive sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente, de carater eliminatdrio, a ser formulada por
uma Comisséo Examinadora designada pelo CMDCA,;

XI - apresentar curriculun vitae que as qualidades minimas e as exigéncias
legais para o exercicio do cargo de Conselheiro Tutelar.

Art. 29. No prazo de vinte e quatro horas, contada do término do prazo de
inscrigdes, a Comissao Eleitoral publicara edital, mediante afixacdo em lugares
publicos, informando os nomes dos candidatos inscritos e fixando prazo de dez
dias, contados da publicacao, para o oferecimento de impugnagdes, devidamente
instruidas com provas, por qualquer interessado.

Paragrafo Unico. Desde o encerramento das inscrigbes, todos os
documentos e os curriculos dos candidatos estardo a disposicdo dos interessados
que os requeiram, na sede do CMDCA, para exame e conhecimento dos requisitos
exigidos.

¢
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Art. 30. Decorrido o prazo previsto no art. 29, a Comisséo Eleitoral reunir~
se-4 para avaliar os requisitos, documentos, curriculos e impugnagdes, deferindo os
registros dos candidatos que preencham os requisitos de lei e indeferindo aqueles
que ndo preencham ou apresentem documentagao incompleta.

Paragrafo unico. A Comissao Eleitoral publicara a relacéo dos candidatos
que tiveram suas inscrigées deferidas, abrindo-se o prazo de trés dias para gue os
candidatos preteridos, caso queiram, apresentarem recurso para o Plenaric do
CMDCA, que decidira em Ultima instancia, em igual prazo.

Art. 31. Julgados os eventuais recursos, a Comissao Eleitoral publicara
edital com a relagdo dos candidatos habilitados, que serdo submetidos a avaliagio
médica, psicolégica e prova de conhecimentos prevista no inc. X do art. 28,
elaborada por, no minimo, trés examinadores de diferentes areas de conhecimento,
indicados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
dentre cidadios que detenham notério conhecimento e/ou vivéncia do Estatuto da
Crianga e do Adolescente.

Art. 32. Na elaboragdo, aplicacéo e correcdo da prova, devera ser
observado o seguinte:

| - os examinadores auferirao nota de um a dez aos candidatos avaliando
conhecimento, discernimento e agilidade para responder as questdes
apresentadas;

Il - a prova sera constituida de dez questdes objetivas e cinco questdes
dissertativas, envolvendo casos praticos.

11l ~ A prova ndo podera conter identificagdo do candidato, somente o uso
de cédigo ou numero, considerando-se apto o candidato que atingir a média cinco
na nota auferida pelos examinadores.

§ 1°. No prazo de trés dias da publicagdo do resultado da corre¢ao da
prova, cabera recurso devidamente fundamentado, a ser enderegado ao CMDCA. A
analise do recurso, gue ocorrera no mesmo prazo maximo de trés dias, consistira
na revisdo da corregdo da prova pela Comissao Examinadora.

§ 2°. Aqueles candidatos que deixarem de atingir a média cinco néo teréo
suas candidaturas homologadas, bem como néo estardo aptos a submeterem-se ao
processo de escolha, ocorrendo o mesmo com aqueles considerados inaptos na
avaliagdo medica e psicolégica.

Art. 33. O candidato que for membro do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente, pretendendo pleitear o cargo de Conselheiro Tutelar,
devera pedir seu afastamento no ato da inscri¢éo.

Segao lll
DA DIVULGACAO DAS CANDIDATURAS

Art. 34. Os candidatos poderdo divulgar suas candidaturas entre os
eleitores, por periodo néo inferior a trinta dias, a partir da data da publicacao da
relacdo das candidaturas definitivas, até, no maximo, trés dias antes das eleigbes,
observando-se o seguinte:

| - a divulgagdo individual das candidaturas sera permitida atraves da
distribuicdo de impressos e faixas, custeadas pelos candidatos, bem como através
de debates, palestras e reuniGes a serem promovidas pela Comisséo Eleitoral, junto
as escolas, associagbes e comunidade em géyal;

o
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Il - a divulgagéo das candidaturas através de 6rgdos de imprensa falada ou
escrita ficard a cargo exclusivamente da Comissdo Eleitoral e limitar-se-a a
veiculagdo dos nomes e resumo dos curriculos de todos os candidatos, sem
exclusdo de nenhum, sempre em bloco e com absoluta igualdade de espagos e
insergdes.

IIl - toda a propaganda individual sera fiscalizada pela Comisséao Eleitoral,
que determinara a imediata suspensdo ou cessacgédo da propaganda que violar o
disposto nos dispositivos anteriores ou atentar contra principios éticos ou morais,
ou contra a honra subjetiva de qualquer candidato.

IV ~ Nao sera permitida propaganda de qualquer espécie dentro do local de
votagdo, bem como nao sera tolerada qualquer forma de aliciamento de eleitores
durante o horario de votagao.

Paragrafo unico. Em caso de propaganda abusiva ou irregular, a Comiss&o
Eleitoral podera cassar a candidatura do infrator, em reunido Unica e especifica,
assegurando-lhe o direito de defesa.

Art. 35. E expressamente vedado aos candidatos patrocinar ou intermediar
o transporte de eleitores aos locais de votagéo.

Secdo IV
DA REALIZAGAO DO PLEITO

Art. 36. O processo de escolha do Conselho Tutelar ocorrera no prazo
maximo de sessenta dias, contados da publicacdo das candidaturas definitivas.

Art. 37. As cédulas serdo confeccionadas conforme modelo aprovado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e serdo rubricadas
pelos membros da mesa receptora.

§ 1°. Cada eleitor cadastrado podera votar num unico candidato.

§ 2°. Nas cabines de votagdo seréo fixadas listas com relagdo de nomes,
cognomes e numeros dos candidatos ao Conselho Tutelar.

§ 3° Os locais de votacdo, os mesarios e escrutinadores serdo
previamente designados e orientados pela Comiss&o Eleitoral, na forma da
resolugdo regulamentadora do pleito.

Art. 38. Os candidatos poderdo fiscalizar pessoalmente a recepgéo e
apuragéo dos votos.

Secdo V B
DA PROCLAMAGCAO, NOMEACAO E POSSE

Art. 39. Encerrada a votag&o, se procedera imediatamente a contagem dos
votos e sua apuragao, sob responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente e fiscalizagdo do Ministério Publico.

Paragrafo unico. Os candidatos poderdo apresentar impugnagdo na
medida em que os votos forem sendo apurados, cabendo a decisdo a propria
Comissao Eleitoral que decidird de plano, facultada a manifestagcdo do Ministério
Publico.

11
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Art. 40. Concluida a apuragdo dos votos e decididos os eventuais recursos,
o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente providenciara a
lavratura de ata circunstanciada sobre a votacdo e apuragdo, mencionando os
nomes dos candidatos votados, com numero de sufragios recebidos e todos os
incidentes eventualmente ocorridos, colhendo as assinaturas dos membros da
Comisséo, candidatos, fiscais, representante do Ministério Pdblico e quaisquer
cidaddos que estejam presentes e queiram assinar, afixando copia no local de
votagdo, na sede do CMDCA e no hall da Prefeitura.

§ 1°. Os cinco candidatos mais votados serédo considerados eleitos, ficando
0s cinco seguintes, pelas respectivas ordens de votacao, eleitos suplentes.

§ 2°. Havendo empate na votag8o, sera considerado eleito o candidato que
obteve melhor desempenho na prova de conhecimentos do ECA. Persistindo o
empate, prevalecera aquele que tiver maior grau de instrugédo e, mantido o empate,
o mais idoso.

Art. 41. No prazo de dois dias da apuracdo, poderdo ser interpostos
recursos das decisdes da Comissédo Eleitoral nos trabalhos de apuragdo ao
CMDCA, desde que na impugnacao tenha constado expressamente em ata.

Paragrafo dnico. O CMDCA decidira os eventuais recursos no prazo
méximo de dez dias, determinando ou ndo as correcbes necessarias, e baixara
resolugdo homologando o resultado definitive do processo de escolha, diplomando
os escolhidos e enviando copia dos atos ao Prefeito Municipal, ac representante do
Ministério Publico e ao Juiz da Infancia e Juventude.

Art. 42. O Prefeito Municipal, a partir do recebimento da comunicagéo
oficial dos candidatos escolhidos e diplomados, tera o prazo improrrogavel de dez
dias para nomea-los, providenciar a respectiva publicagdo do referido ato de
nomeagéo e, em seguida, empossa-los.

Art. 43. O CMDCA manterd em arquivo permanente todas as resolugées,
editais, atas e demais atos referentes ao processo de escolha do Conselho Tutelar,
sendo que os votos e as fichas de cadastramento de eleitores deverdo ser
conservados por seis meses e, apos, poderdo ser destruidos, salvo decisao judicial
em contrario.

Art. 44. Ocorrendo vacancia no cargo, assumira o suplente que houver
recebido o maior numero de votos.

Art. 45. Os membros escolhidos como titulares submeter-se-do a estudos
sobre a legislagao especifica das atribuicdes do cargo e a treinamentos promovidos
por uma Comissao a ser designada pelo CMDCA.

Segéo VI
DA COMPETENCIA

Art. 46. A competéncia do Conselho Municipal Tutelar da Crianga e do
Adolescente sera exercida nos termos do art. 138 c/c art. 147 da Lei Federal N°
8.069, de 13 de julho de 1990.
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Segao VIl
DOS IMPEDIMENTOS

Art. 47. Sao impedidos de servir no mesmo Conselho, marido e mulher,
ascendente e descendentes, sogro e genro ou nora, irm&os, cunhados durante o
cunhadio, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta, e enteado.

Paragrafo unico. Entende-se o impedimento do Conselheiro, na forma
deste artigo, em relagdo a Autoridade Judiciaria e ao representante do Ministério
Publico com atuagéo perante a Justica da Infancia e da Juventude em exercicio na
Comarca.

B Secao VIl
DAS ATRIBUICOES E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR

Art. 48. As atribuigdes e obrigacdes dos Conselheiros e Conselho Tutelar
sao as constantes da Constituicdo Federal, da Lei Federal N°. 8.089/90 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), na Legislagdo Municipal e normas baixadas pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 49. O Coordenador do Conselho Tutelar sera escolhido pelos seus
pares, no prazo de trinta dias, em reunido presidida pelo Conselheiro mais idoso, o
gual também coordenara o Conselho no decorrer daquele prazo.

Art. 50. No mesmo prazo do caput, o Conselho Tutelar elaborara seu
Regimento Interno e o encaminhara ac CMDCA, para aprovagéo.

Paragrafo unico. O CMDCA, pelo voto da maioria de seus membros,
podera promover as emendas e alteragdes no Regimento Interno do Conselho
Tutelar que julgarem necessarias.

Art. 51. As reunides do Conselho Tutelar serdo instaladas com a presencga
de, no minimo, trés Conselheiros.

Art. 52. O Conselheiro atendera a parte, mantendo registro do caso e
acompanhamento até solugao definitiva do que lhe foi levado.

§ 1.0 registro devera constar, em sintese, nome das partes envolvidas,
do menor ou adolescente, dos pais ou responsavel legal, do caso proposto, as
providéncias que lhes foram determinadas ou tomadas, até final conclus&o.

§ 2°. Os registros sdo documentos publicos de uso reservado, de acesso
reservado aos Conselheiros Tutelares, aos membros do CMDCA mediante
solicitagéo, ressalvada requisicao judicial ou do Ministério Publico.

Art. 53. As decisdes serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao
Coordenador o voto de desempate.

Art. 54. O Conselho Tutelar mantera uma secretaria geral, destinada ao

suporte administrativo necessario ao seu funcionamento, com auxilio do Poder
Executivo nos termos da Lei de Diretrizes Orgamentaria.

Art. 55. O Conselho Tutelar funcionara atendendo, através de seus
Conselheiros, caso a caso das 8:00 h as 18:00 h, de segunda a sexta-feira.

Art. 56. Fora do expediente normal, os Conselheiros distribuirdo entre si a
escala de servico em regime de plantdo, observadas as normas do Regimento
Interno.
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Paragrafo unico. A escala de servico em regime de plantdo sera
amplamente divulgada, informando o nome do Conselheiro plantonista e local onde
podera ser encontrado, para atender situa¢des de urgéncia e emergéncia.

Art. 57. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
aprovara a escala de servico de forma a atender as atividades do Conselho,
inclusive fixando a carga horaria semanal de prestagéo de servicos e as situagdes
de carater excepcional, devidamente comprovada.

_Segdo IX
DO REGIME JURIDICO E DA REMUNERAGAO

Art. 58. A funcao de Conselheiro Tutelar € temporaria e ndo implica vinculo
empregaticio com o Municipio ou com o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, sendo os direitos, deveres e prerrogativas basicas
decorrentes do efetivo exercicio do cargo eletivo, fixados no Regimento Interno
préprio, aprovado pelo CMDCA.

Paragrafo Unico. E expressamente vedado e nulo de qualquer direito a
estipulacdo de clausulas de carater eminentemente de vinculos a regimes de
emprego celetista ou estatutario, bem como a regime previdenciario privativo dos
servidores publicos.

Art. 59. O inicio do exercicio da funcdo far-se-a mediante ato conjunto
pelo Prefeito Municipal e pelo Presidente do CMDCA, em solenidade especialmente
designada e divulgada, que devera realizar-se até 10 dias apés a posse dos eleitos.

Art. 80. A remuneragao do Conselheiro Tutelar sera fixada, na forma de
subsidio, por deliberagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente a quem competira o pagamento.

§ 1°. O subsidio somente podera ser reajustado no prazo de doze meses e
nunca superior a inflagéo verificada no periodo.

§ 2°. As contribuigdes previdenciarias, sociais e fiscais incidentes sobre o
subsidio fixado no caput do artigo, serdo descontadas e recolhidas na forma
estabelecida nas respectivas legislagbes a cargo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

_Secao X
DA VACANCIA DO CARGO
Art. 61. A vacancia do cargo decorrera de:
| ~ renuncia;
Il - posse em cargo, emprego ou fungéo publica remunerada;
1l - falecimento.

§ 1°. Ocorrendo vacéncia ou afastamento definitvo do Conselheiro.
independentemente da razéo, devera ser procedida a imediata convocagio do
Suplente, para o preenchimento da vaga e recomposicao do Conselho Tutelar.
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§ 2°. Em caso de inexisténcia de suplentes, em qualquer tempo, devera o
CMDCA realizar o processo de escolha suplementar para o preenchimento das
vagas, sendo que os conselheiros eleitos em tais situagées exercerdo a fungéo
somente pelo periodo restante do mandato original daqueles cujos afastamentos
deixaram as vagas em aberto.

Secdo XI
DOS DEVERES
Art. 62. Séo deveres do Conselheiro Tutelar;

I - executar as atribuicbes determinadas pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente;

Il - exercer com zelo e dedicacgio as atribuigdes fixadas na Lei N° 8.069/90
e legislagdo municipal concorrente;

Il - atender com presteza ao publico, prestando as informacgdes
requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo legal;

IV - zelar pela economia do material e conservacgao do Patriménio Publico;
V - manter conduta compativel com a natureza do cargo que desempenha;

VI - guardar, quando necessario, sigilo sobre assuntos de que tomar
conhecimento;

VIl - ser assiduo e pontual;
VIII - tratar com urbanidade as pessoas.

Art. 63. Ao Conselheiro Tutelar & proibido, sem prejuizo de observancia
das normas nacionais, estaduais e municipais:

| - ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante os expedientes, salvo
por necessidade do servigo;

II - recusar fé a documento publico;
Hl - opor resisténcia injustificada ao andamento do servigo;

IV - delegar a terceiros, ndo membro do Conselho Tutelar, o desempenho
de atribuigdes de sua responsabilidade;

V - proceder de forma desidiosa;
VI - fazer uso de bebida alcodlica no exercicio do cargo;

VIl - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio
do cargo e horario;

VIl - exceder no exercicio do cargo, abusando de suas atribuicdes
especificas;

|X — fazer propaganda politico - partidaria no exercicio do cargo;

X - aplicar medida de protegdo sem a prévia discussédo e deciséo do
Conselho Tutelar, salvo em situagbes emergenciais, que serdo submetidas em
seguida a aprovag&o do Colegiado.

Art. 64. E vedada a acumulagdo do cargo de Conselheiro Tutelar com
exercicio de cargo, emprego ou fungdo publica remunerada, observados os incs.
XVI, XVil e § 10 do art. 37 da Constitui¢ao Federall

V)
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Art. 85. O Servidor Municipal eleito para o Conselho Tutelar, podera optar
entre o valor do subsidio de Conselheiro ou de seus vencimentos incorporados,
assegurado-lhe:

| - o retorno ao cargo, emprego ou fungdo que exercia, assim que extinto
seu mandato;
Il - a contagem do tempo de servigo para todos os efeitos legais, podendo

a Prefeitura Municipal firmar convénio com os Poderes Estadual e Federal para
permitir igual vantagem ao servidor publico estadual ou federal.

Segao X
DO REGIME DISCIPLINAR E DA PERDA DA FUNGAO

Art. 66. O Conselheiro responde civil, penal e administrativamente pelo
exercicio irregular de sua fungéo.

Art. 67. Sdo medidas disciplinares aplicaveis aos membros dos Conselhos
Tutelares:

| - adverténcia;

Il - suspensao;

Il - cassacéo do mandato.

Art. 68. Na aplicacdo das medidas disciplinares, serdo consideradas a
natureza e a gravidade da infracdo cometida, os danos que dela provierem para a

sociedade ou servico publico, os antecedentes no exercicio da funcéo, as
circunstancias agravantes e atenuantes.

Art. 89. A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de violagédo de

proibigdo constante nos incs. |, II, I, V e VIl do art. 83 desta Lei e da inobservancia
dos deveres previstos em lei, regulamento ou norma interna do Conselho.

Art. 70. A suspensao sera aplicada nos casos de reincidéncia das faltas
disciplinadas com adverténcia e as hipéteses dos incs. IV, VI VIII, IX e X do art. 63,
ndo podendo exceder trinta dias, e perda dos subsidios pelo prazo da medida
disciplinar.

Art. 71. O Conselheiro Tutelar perdera o mandato nos seguintes casos:

| - pratica de crime contra a Administragdo Publica, prescrito na legislagéo
penal ou subsidiaria;

Il - pratica de crime contra a crianca e o adolescente, prescrito na
legislago penal, estatuto da crianca e do adolescente ou legislagao subsidiaria;

Il - descumprir a Escala de Servicos ou qualquer outra atividade que |he
for atribuida, por trés vezes consecutivas ou seis alternadas, no periodo de doze
meses, salvo justificativa aceita pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente;

IV - faltar, sem justificar, a trés reunides consecutivas ou seis alternadas,
no periodo de doze meses;

V - em caso comprovado de inidoneidade moral;

VI - ofensa prevista na legislacdo penal, salvo em legitima defesa propria
ou de outrem;
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VII - posse em cargo, emprego ou fungdo remunerada;

VIII — reincidéncia das infragdes apenadas com medidas disciplinares de
suspenséo.

Art. 72. A cassacdo do mandato incompatibilizara o Conselheiro para o
exercicio de qualquer cargo, emprego ou fungéo publica no Municipio, pelo prazo
de trés anos.

Art. 73. O ato de imposicdo da penalidade mencionara sempre o
fundamento legal e a causa da sancao disciplinar.

Art. 74. Qualquer cidadéo é parte legitima para representar contra ato de
membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente ou do
Conselho Municipal Tutelar da Crianca e do Adolescente, diretamente ao
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente ou ao
Prefeito Municipal, ao Juiz de Direito ou, ao Promotor de Justica da Comarca.

Paragrafo unico. O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente ciente da representagéo ou tendo conhecimento pessoal
de possivel irregularidade em quaisquer dos Conselhos ou de seus membros,
tomara as providéncias necessarias para imediata apuragcdo dos fatos,
determinando a instauracao de sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

Art. 75. A sindicancia ou processo administrativo seguira os tramites
previstos no Regimento Interno, assegurado o contraditério, amplo direito de defesa
e decisdo fundamentada, conduzida por uma comissao disciplinar especial, cujos
membros serdo nomeados pelo Presidente do CMDCA, instruida com cépia da
representacao e da ata da sessao que decidiu pela instauragédo do procedimento.

§ 1°. Concluidos e relatados os autos, serdo enviados imediatamente ao
Presidente do CMDCA, a quem cabera apreciar e decidir sobre a imposi¢ao das
penalidades cabiveis, sendo que a perda da fungéo somente podera ser decretada
mediante referendum de dois tergos dos membros do Conselho.

§ 2°. Quando a violagdo cometida pelo Conselheiro Tutelar constituir ilicito
penal cabera ao CMDCA encaminhar copia dos autos ao Ministério Publico para as
providéncias legais cabiveis.

Art. 76. A sindicancia ndo excedera o prazo de trinta dias e, de suas
conclusdes podera resultar:

| -~ no arquivamento da representacgao;
Il — na aplicagao de medida disciplinar de adverténcia ou suspenséo;
Il - na instaurag&o de processo de cassagao do mandato.

Art. 77. Como medida cautelar e a fim de que o Conselheiro ndo interfira
na apuragdo dos fatos, o Presidente do CMDCA podera determinar o afastamento
do sindicado do exercicio do cargo, pelo prazo de até trinta dias, sem prejuizo dos
subsidios.

_CAPITULO V )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 78. No prazo maximo de seis mesegs, contados da publicagio desta
lei, dar-se-a o primeiro processo de eleicao dos meynbros do Conselho Tutelar.
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Art. 79. O Poder Executivo dara suporte administrativo e financeiro ao
Conselho Tutelar, até a data da posse de seus membros, de conformidade com o
que dispbe a Lei de Diretrizes Orgamentaria.

Art. 80. A renovacéo do Conselho Tutelar tera publicagio do edital seis
meses antes do término dos mandatos dos eleitos pela primeira vez e assim
sucessivamente.

Art. 81. Excepcionalmente o Prefeito Municipal nomeara e instalara, por
Decreto, o Conselho Municipal Provisério dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
em carater precario e mantido diretamente com recursos do Erario Municipal, que
cuidara de estabelecer as regras e a eleigdo do primeiro Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente com mandato de dois anos, observadas as
regras e prazos estabelecidos nesta lei.

Art. 82. As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta das dotagbes
préprias consignadas no orgamento vigente.

Paragrafo unico. Na hipdtese de inexisténcia de dotagéo orgamentaria ou
insuficiente no exercicio em curso, o Prefeito Municipal enviara a Camara Municipal
mensagem de projeto de lei de alteragio da lei orgamentaria vigente, prevendo os
recursos suficientes para fazer face as despesas a serem programadas.

Art. 83. Para os exercicios futuros o Prefeito Municipal incluird no Plano
Plurianual de Agdo Governamental e nas respectivas Leis de Diretrizes
Orgamentarias para elaboracdo da lei orgamentaria para os exercicios
subseqlientes, as previsées dos programas de investimentos, despesas de
manutencdo e repasses financeiros para o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, respeitado o limite minimo previsto no inc. I, § 3°. do art.
20 desta Lei.

Art. 84. Fica revogada a Lei N° 1.314, de 30 de dezembro de 1994, que
dispde sobre a politica municipal de atendimento dos direitos da crianga e do
adolescente.

Art. 85. Esta Lei entrara em vigor quarenta e cinco dias contados da data
de sua publicagéo.

Guaranésia, 5d o de 2003.

o Lopes
Municipal
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Art. 3°

Art. 4°

Art. 5°

Art. 6°
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LEI Ne 1.491, DE 5 DE MAIO DE 2003.

Autoriza a concessdo da reducdo temporaria da
multa e juros de mora incidente sobre a Divida
Ativa do Municipio e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Guaranésia.

Faco saber que o Povo do Municipio de
Guaranésia, por seus representantes na Camara
Municipal, aprovou e eu, em seu home, sanciono a
seguinte Lei:

Fica o Executivo Municipal autorizado a fixar fator de redugdo
incidentes sobre a multa e juros de mora previstos no inc. |, alinea
“‘c” e inc. il do art. 143, da Lei Ne 631, de 12 de dezembro de
1977, para pagamento nos seguintes prazos e proporg¢ées:

| — até 31 de agosto de 2003, desconto de oitenta por cento;

Il — a partir de 1° de setembro até 30 de novembro de 2003,
desconto de cinquenta por cento.

Fica também o Executivo Municipal autorizado a conceder
desconto de até vinte por cento, para pagamento em parcela
unica de tributos relativos ao exercicio de 2003.

O Contribuinte podera recolher os tributos relativos ao exercicio
de 2003 em até seis parcelas mensais e iguais, desde que
nenhuma seja inferior a R$ 30,00 (trinta reais).

Paragrafo tnico. Fixa o dia 30 de novembro de 2003 como prazo
final para pagamento de tributos relativos ao exercicio, inclusive
em parcelas.

Nao podera gozar dos beneficios desta Lei o Contribuinte que
beneficiado por leis anteriores, nao pagou, total ou parcialmente,
seus débitos para com a Fazenda Pdblica Municipal.

Aplicam-se as disposicdes desta Lei aos inscritos em Divida
Ativa, nos termos do art. 144 do Codigo Tributario Municipal.
.

Esta lei entrara em vigor no ag/fle sua promulgacéo.

Prefeitura Municipal de Gu ésia, 5 de maio de 2003.

Registrado as Fis 135 do Livro d Publicado e afixado no local

PréprloJ_l.o...."'...__....:_.
Secretarla:. 0 2.1 1S/

o)
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Lopes de costume, RO sgaguio,d
unicipal Profeitura aoslis/ -3¢
Secretarla. ;2052
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LEI Ne 1.492, DE 5 DE MAIO DE 2003.

“Autoriza abertura de Crédito Suplementar no
Orgamento de 2003 e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Guaranésia, Estado de Minas de
Gerais. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

Art.1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Suplementar no
Orgamento vigente, na seguinte dotagdo orgamentaria:

Codigo EXECUTIVO R$
0205 ] Servico de Educacéo e Cultura

12.0361.403.1042 | Obras e Instalagdes Ensino Fundamental

44905102 | Obras e Instalagbes de Dominio Patrimonial 15.000,00

Total 15.000,00

Art. 2°. Para fazer face a abertura do crédito suplementar especificado no art.
1°, fica anulada parcialmente e em igual valor a seguinte dotagao:

Cadigo EXECUTIVO R$
0205 | Servico de Educacéo e Cultura

12.0122.052.2027 | Manuteng&o Atividades Adm. Geral Educagéo

31901100 | Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 15.000,00

Por anulagdes de dotagdes 15.000,00

Art. 3°. O crédito autorizado no art. 1° da presente lei, sera aberto através de
Decreto do Executivo nos termos da Lei.

Art. 4°  Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Guar , 5 de maio de 2003.

neglstrado as Fls.... qu ...... do Livro
Préprio N’.o.....j.*f_ﬁ.{.._...

Publicado o afixag
: QS 1=2S opes ado no local
Secrotarlar..05.....0 Prefeito Municipal ds coatume, ng ¢ gudo desta
2 m&/@s«v‘# Profaltura aos f/ US/&}j
Segra}arla 8039‘14/(_3_} L

e

Praga RuiBarbosa,40 - Fone: (35) 3555-1426 - CEP 37810000 - Guaranésia - MG * e-mail: prefguaranesia.mg.govbr



Reglatrado s Fls,
Préprio

Secretarla: Publicado e afixado no local

de costume, no_sagudo desta
Prefeltura aos,(Z}/ Q_S//?QUZ‘*
Secrotarla, aok2S./UN/LHI5

LEI Ne 1.493, DE 5 DE MAIO DE 2003.

MINAS GERAIS

ngou\q”“wﬁLMx/

“Autoriza abertura de Crédito Suplementar no
Orgamento de 2003 e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Guaranésia, Estado de Minas de

Gerais. Fago saber que a Cadmara Municipal aprovou e eu

sanciono a seguinte lei:

Art.1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Suplementar no
Orcamento vigente, na seguinte dotagdo orgamentaria:

Codigo EXECUTIVO R$
02.06 | Servicos de Saude
10.0302.210.1024 | Equipamento e Material Permanente
44905202 | Eguipamento e Material Permanente Dom. Patrimonial 69.998,00
Total 69.998,00
Art. 2°.  Para fazer face a abertura do crédito suplementar especificado no art.
1°, ficam anuladas parcialmente e em igual valor as seguintes dotagoes:
Codigo EXECUTIVO R$
02.06 | Servigos de Saude
10.0122.052.1052 | Aquisi¢ao de Veiculos Adm. Geral da Saide
44905202 | Equipamento e Material Permanente 14.999,00
02.06 | Servicos de Saude
10.0122.052.2040 | Manutengéo das Atividades Adm Geral da Saude
33903800 | Arrendamento Mercantil 4.999,00
02.06 | Servicos de Saude
10.0302.210.2055 | Manutengao das Ativid. Pronto Socorro Municipal
33903000 | Material de Consumo 20.000,00
02.06 | Servicos de Saude
10.0302.210.2041 | Manutencao Atividades Assisténcia Médica
33903900 | Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica 3o_ooo,oq
Por anulacio de dotagdes 69.998,00} .,
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Art. 3°. O crédito autorizado no art. 1° da presente lei, sera aberto através de
Decreto do Executivo nos termos da Lei.

Art. 4°  Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
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LEI Ne 1.494, DE 5 DE MAIO DE 2003.

“Autoriza abertura de Crédito Suplementar no
Orcamento de 2003 e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Guaranésia, Estado de Minas de
Gerais. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu em

seu nome sanciono a seguinte lei:

Art.1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Suplementar no
Orgamento vigente, nas seguintes dotagdes orcamentarias:

Codigo EXECUTIVO R$
02.01 | Gabinete do Prefeito
04.0122.052.2004 | Manutengao Ativ. Adm. Geral Gabinete Prefeito
33903000 | Material de Consumo 3.500,00
02.02 | Secretaria do Prefeito
04.0122.052.2005 | Manutengao das Atividades Secretaria do Prefeito
33903900 | Outros Servicos de Terceiros ~ Pessoa Juridica 25.000,00

02.04 | Servigos de Obras, Viagéo e Servicos Urbanos
26.0782.710.2025 | Manutengéo das Atividades Estradas Vicinais
33903000 | Material de Consumo 5.000,00

02.04 | Servigos de Obras, Viacao e Servicos Urbanos
26.0782.710.2025 | Manutengéo das Atividades Estradas Vicinais
33903600 | Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica 3.000,00

02.05 | Servigos de Educacgao e Cultura
12.0361.403.2028 | Manutencgéo das Ativ. do Ensino Fundamental
33903000 | Material de Consumo 3.000,00

02.05 | Servigos de Educagéo e Cultura
12.0361.403.2030 | Manutencao das Atividades do Fundef
33903900 | Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica 800,00

02.05 | Servigo de Educagéo e Cultura
13.0392.471.2037 | Manutencgao das Atividades do Centro Cultural
33903600 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 10_000,03

Cy
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02.06

Servigos de Saude

10.0305.245.2044

Manutencao das Ativ. Vigilancia Epidemiolégica

33903000

Material de Consumo

6.000,00

02.07

Secretaria de Assisténcia Social

08.0122.052.2045

Manutengao das Atividades da Assisténcia Social

33903000

Material de Consumo

2.500,00

Total

58.800,00

Art. 2°.
art. 1°,

dotagbes:

Para fazer face a abertura dos créditos suplementares especificados no

ficam anuladas parcialmente e em igual valor as seguintes

Codigo

EXECUTIVO

R$

02.01

Gabinete do Prefeito

04.0122.052.2004

Manutengao Ativ. Adm. Geral Gabinete Prefeito

33903900

Qutros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica

3.500,00

02.02

Secretaria do Prefeito

04.0122.052.2005

Manutencéo das Atividades Secretaria do Prefeito

33903500

Servigos de Consultoria

25.000,00

02.04

Servicos de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0452.501.2017

Manut. das Ativ. das Vias e Logradouros Urbanos

33903900

Outros Servicos de Terceiros de Pessoa Juridica

5.000,00

02.04

Servigcos de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0122.052.2018

Manutencao das Ativ. Adm. Geral Urbanismo

33903000

Material de Consumo

3.000,00

02.05

Servigos de Educagéo e Cultura

27.0811.720.2036

Manutencéo Atividades Desporto Rendimentos

33903000

Material de Consumo

3.000,00

02.05

Servigos de Educacéo e Cultura

12.0361.403.2030

Manutengéo das Atividades do Fundef

33903600

Qutros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

800,00

02.05

Servico de Educacéo e Cultura

13.0392.471.2037

Manutengédo Atividades Centro Cultural / Museu

33901100

Vencimentos e Vantagens Fixas

10.000,00

02.06

Servigos de Saude

10.0122.052.2040

Manutengéo Atividade Geral da Saude

33903000

Material de Consumo

6.000,00)
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02.07 | Secretaria da Assisténcia Social
08.0122.052.2045 | Manutengéo das Atividades de Assisténcia Social
33903900 | Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica 2.500,00

Por anulagédo de dotagdes 58.800,00

Art. 3°.  Os créditos autorizados no art. 1° da presente lei, serdo abertos através
de Decreto do Executivo nos termos da lei.

Art. 4°  Esta Lei entrara em vigor na data de gua publicacao.

Prefeitura Municipal de Gu ésia, 5 de maio de 2003.
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LEI Ne 1.495, DE 24 DE JUNHO DE 2003.

"CONSIDERA A ASSOCIAGAO DOS MORADORES DA
VILA NUNES E CONJUNTO ITAIQUARA, SERVICO DE
UTILIDADE PULICA MUNICIPAL"

A Mesa da Camara Municipal de Guaranésia, Estado de
Minas Gerais, propds, seus representantes legais
aprovam e eu, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a

seguinte Lei:

Art. 1° Fica considerado de utilidade publica a “Associagao dos Moradores da
Vila Nunes e Conjunto ltaiquara”, pelos relevantes servicos prestados a

comunidade.

Art. 2° Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data

de sua publicagéo.

Pago Municipal de Guaranésia, aos 24 de junho de 2003.

Publicado e afixado no locai
de costums, no zaguio desta

Prefeitura 204 /0L /. 200
Secrotarla, aoﬁ/ﬂé//zcojé
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Secrotaria:. 01032003 | | Ne 1.496, DE 1° DE JULHO DE 2003.

v

Dispde sobre as diretrizes para elaboragdo da Lei

Publicado o afixado no local Orgamentaria do Exercicio de 2004 e da outras providéncias.

de costume, n sagudo desta

Profeltura ,os__a_L/_gg_  AKI3 O Prefeito Municipal de Guaranésia. Fago saber que a

Secretaria, a0l /0 /22003 Céamara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |

Art. 1°

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Ficam estabelecidas, para a elaboragido do Orgamento do Municipio de
Guaranésia, Estado de Minas Gerais, relativo ao Exercicio de 2004, as
Diretrizes Gerais Orgamentarias, atendendo aos principios estabelecidos
no art. 165 e seguintes da Constituigdo da Republica; art. 153 e
seguintes da Constituigdo do Estado de Minas Gerais c/c art. 129 caput
e seguintes da Lei Organica do Municipio, da Lei n.° 4.320 de 17 de
margo de 1964, observadas as disposi¢cées da Lei Complementar n.°
101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal); Portaria n.°
42, 14 de abril de 1999, Portaria n.° 211, de 24 de abril de 2002, alterada
pela Portaria n.° 300, de 7 de junho de 2002, normas editadas pelo
Ministério de Estado do Orgamento e Gestéo e Instrugdo Normativa n.°
4, de 28 de novembro de 2001 do Tribunal de Contas do Estado, que
compreendem:

| - as diretrizes gerais, prioridades e metas da Administragdo Municipal;
Il - a estrutura e organizagao do orcamento;

lll - as diretrizes gerais para elaboragdo e execugao do orgamento do
Municipio e suas alteragoes;

IV - as disposigbes relativas a alteragbes da legislagao tributaria do
Municipio para o exercicio correspondente;

V - as disposigbes relativas a despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais e fiscais;

VI - as disposigbes sobre a administragdo da divida e contratagdo de
operagbes de crédito;

VII - as codificagdes para a natureza da receita e da despesa, bem como
a identificagdo para alocacao das fungdes e subfungées;

VIl - as disposi¢des finais.

§ 1° A estrutura orgamentaria que servird de base para elaboragéo do
orgcamento para o proximo exercicio devera obedecer as disposicoes
constantes do Anexo |, que faz parte integrante desta Lei.

§ 2° As unidades orgamentarias, quando da elaboragdo de suas
propostas parciais, deverdo atender a estrutura orcamentaria.




Art. 2°

MINAS GERAIS

A proposta orgamentaria, que nao contera dispositivo estranho a
previs&o da receita e & fixagdo de despesa, face & Constituicdo Federal,
a Constituicao Estadual e a Lei de Responsabilidade Fiscal, atendera a
um processo de planejamento permanente, descentralizado e
assegurando a participagdo comunitaria.

Paragrafo unico. A criagdo, expans&o ou aperfeigoamento de agao
governamental que acarretem aumento da despesa serdo
acompanhados de estimativa do impacto orgamentario e financeiro,
ressalvada a despesa considerada irrelevante, que nao ultrapasse a
meio por cento da Receita Corrente Liquida nos termos do art. 16, § 3°
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

CAPITULO Il

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3°

Art. 4°

As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2004 s3o as
especificadas no Anexo de Metas e Prioridades, que integra esta Lei e
que constarado do projeto de lei orgamentaria, as quais terdo precedéncia
na alocagdo de recursos na lei orgamentaria de 2004 e na sua
execugdo, nao se constituindo, todavia, em limite a programagéo das
despesas, devendo observar os seguintes objetivos:

| - consolidar a estabilidade econémica;

Il - garantir o crescimento econdmico com desenvolvimento social;
Il - combater a pobreza, por meio da insergao social;

IV - assegurar o ensino ao educando;

V - assegurar a assisténcia médica e social aos necessitados;

VI - reduzir as desigualdades;

VIl - fortalecer a seguranga publica;

VIII - consolidar a democracia e a defesa dos direitos humanos.

§ 1° Fica vedada a adogdo, pelo Poder Executivo, durante a execugéo
orgamentaria, de categorias de prioridades que ndo estejam
contempladas no Anexo referido no caput deste artigo, salvo deliberagao
em contrario da Comiss@&o Mista de que trata o art. 166, §1° da
Constituicao Federal, na audiéncia publica prevista no art. 9°, § 4°daL C
101, em que o 6rgéo de planejamento e orgamento da Administragao
Municipal justificar as necessidades e os critérios adotados na definigao
das novas prioridades.

§ 2° O Poder Executivo justificara, na mensagem que encaminhar o
projeto de lei orgamentaria, o atendimento parcial das metas e
prioridades ou a inclusdo de outras prioridades, em detrimento das
constantes do Anexo a que se refere o caput deste artigo.

A lei orcamentaria observara, na fixagdo da despesa e na estimativa da
receita, atengéo aos prinojpios de:
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| - prioridade de investimentos nas areas sociais;

Il - austeridade na gestao dos recursos publicos;

11l - modernizagao da agéo governamental;

IV - equilibrio orgamentario, tanto na previsao quanto na sua execugao;
V - programa sistematico de eliminagao da divida publica;

VI - cobranga efetiva dos créditos do Municipio, inclusive da Divida Ativa,
no prazo suficiente a evitar sua prescrigao.

§ 1° Nenhum compromisso sera assumido sem que exista dotagao
orgamentaria e recursos financeiros previstos na programagdo de
desembolso.

§ 2° Fica expressamente vedada a inclusdo de programa de
investimento, com recursos préprios do Municipio ou através de
repasses financeiros com contrapartida, sem que esteja expressamente
previsto e autorizado no Plano Plurianual para o quadriénio de 2002 a
2005.

§ 3° A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestao
orgamentaria - financeira efetivamente ocorrida, sem prejuizos das
responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput
do artigo, observadas as disposigdes da Instrugao Normativa N° 4, de 28
de novembro de 2001 do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

§ 4° A inscrigdo em Restos a Pagar — Exercicio de 2004 atendera aos
preceitos da Lei de Responsabilidade Fiscal.

CAPITULO IlI

DAS DIRETRIZES GERAIS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 5°

A elaboragao da proposta orgcamentaria da Administragao Municipal para
o exercicio de 2004 obedecera as seguintes diretrizes gerais:

| - dar procedéncias na alocagdo de recursos aos programas de
governo, constantes no Plano Plurianual, especialmente para assegurar
a populagdo os direitos fundamentais de saude, saneamento,
seguranga, educagdo, assisténcia social e meio ambiente, ndo se
constituindo, todavia, em limite a programagéo das despesas;

Il - buscar o equilibrio das contas do setor publico, para que o Municipio
possa recuperar sua capacidade de poupanga e de investimento nas
areas sociais e econdmicas;

Il - promover a eficiéncia dos servigos prestados pelo Municipio,
mediante o uso racional dos recursos necessarios a execugido dos
projetos e atividades constantes nos programas de trabalho de cada
unidade;

IV - consolidar a estabilidade econdémica com crescimento sustentado e
justica social;




Art. 6°

Art. 7°

Art. 8°
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V - promover o desenvolvimento sustentavel voltado para a geragédo de
empregos e oportunidades de renda.

Paragrafo unico. As denominagées e unidades de medida das metas do
projeto de lei orgamentaria anual nortear-se-a0 pelas utilizadas no Plano
Plurianual, referida no inc. | deste artigo.

No projeto de lei orcamentaria serdo previstas as destinacdes dos
recursos necessarios as transferéncias para o Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do
Magistério - FUNDEF.

No exercicio financeiro de 2004, as despesas com pessoal ativo e
inativo dos Poderes do Municipio, observarao os limites mencionados
nos arts. 19, 20 e 71 da L. C 101, respeitadas as limitagdes previstas nos
arts. 29 e 29-A da Constituicéo Federal.

Paragrafo Unico. Observadas as disposicdes do caput do artigo,
somente poderdo ser admitidos servidores se houver dotagdo
orcamentdria suficiente para o atendimento da despesa, respeitados os
critérios constitucionais quanto & nomeagéo e contratagao.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Secao |
Do Projeto de Lei Orgamentaria

A lei orgamentaria do préximo exercicio, que compreende o0 orcamento
fiscal, sera elaborada conforme as diretrizes, os objetivos e as metas
estabelecidas no Plano Plurianual de Acéo e nesta lei, observadas as
normas da Lei N°4.320eda L C 101.

§ 1" Para os efeitos desta lei, entende-se por:

| — Programa: o instrumento de organizagdo da agdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos no plano plurianual.

Il — Atividade: um instrumento de programacao para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operag¢ées que se realizam
de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario & manutengéo da agdo de governo.

IIl — Projeto: um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da agao de governo.

IV — Fungao: o maior nivel de agregacgédo das diversas areas de despesa
que competem ao setor publico.



Art. 9°

Art. 10.

Art. 11.
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V — Subfungido: uma particdo da fungdo, visando agregar determinado
subconjunto de despesa do setor publico.

VI - Operagao especial: a despesa que nao contribui para a
manuteng¢ao, expansédo ou aperfeigcoamento das a¢des de governo, das
quais ndo resulta um produto e ndo gera contraprestacéo direta sob a
forma de bens ou servicos.

§ 2° Cada programa identificara as a¢Oes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos ou operagtes
especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as
unidades or¢gamentarias responsaveis pela realizagao da agao.

§ 3° As atividades, projetos e operagdes especiais serdo desdobradas
em subtitulos, detalhados por grupo de natureza de despesa, que
representa 0 menor nivel da categoria de programacéo, sendo ©
subtitulo, especialmente, para especificar sua localizagéo fisica, nao
podendo haver alteragéo da finalidade.

§ 4° Cada atividade, projeto e operagao especial identificard a fungdo e a
subfungdo as quais se vinculam, na forma do Anexo que integra a
Portaria n.° 42/99, Portaria n.° 211 e n.° 300/2002 do Ministério do
Orgamento e Gestao.

§ 5° As categorias de programacdo de que trata esta Lei serao
identificadas no projeto de lei orgamentaria por programas, atividades,
projetos ou operagdes especiais, respectivos subtitulos e grupo de
natureza de despesa, com indicagao de suas metas fisicas.

§ 6° As metas fiscais serao indicadas em nivel de subtitulo e agregadas
segundo os respectivos projetos e atividades e constardo dos
demonstrativos das despesas do orgamento segundo os programas de
governo, na forma dos anexos propostos pela Lei n.° 4.320.

O projeto de lei orcamentaria apresentara, conjuntamente, a
programag¢édo do or¢amento fiscal € compreenderd as agdes dos
Poderes do Municipio e seus 6rgdos, em consondncia com 0s
dispositivos contidos na Portaria n.° 42/99, Portaria n.° 211 e n.°
300/2002 do Ministério do Orgamento e Gestdo e na Portaria
Interministerial n° 163, de 4 de maio de 2001 e seguintes, editadas pela
Secretaria  do Tesouro Nacional para disciplinar a execugao
orgamentaria e a responsabilidade na gestéo.

O projeto de lei orcamentaria deve assegurar o controle social e a
transparéncia na execugdo do orgamento, observados os principios da
publicidade, implicando na utilizacdo dos meios disponiveis para garantir
o efetivo acesso dos municipes as informagdes relativas ao orgamento.

As propostas parciais do Poder Legislativo e dos érgaos do Poder
Executivo serdo enviadas ao 6rgéo central da contabilidade até o dia 15
de agosto de 2003, para fins de consolidagdo do projeto de lei
orgamentaria anual, observadas, as disposicdes desta Lei e aos termos
da Emenda Constitucional n.° 25/2000.

\ :
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Art. 12.

Art. 13.

§ 1° As propostas parciais a que se refere o caput deste artigo serao
elaboradas a pregos correntes do exercicio a que se referirem.

§ 2° Os programas e investimentos do Legislativo devidamente
aprovado, constardo obrigatoriamente do Plano  Plurianual,
responsabilizando o Chefe do Executivo de promover as devidas
alteragdes e adequagdes, se necessario.

O orgamento fiscal discriminara a despesa por unidade orgamentaria,
detalhada por categoria de programagao em seu menor nivel, com suas
respectivas dotagbes, especificando a esfera orgcamentaria, a
modalidade de aplicagédo, a fonte de recursos, o identificador de uso, 0
identificador de resultado primario, e 0s grupos de natureza de despesa
conforme a seguir discriminados:

| - pessoal e encargos sociais:

a) o gasto efetivo com a folha de pagamento do primeiro semestre de
2003, apurando a média mensal e projetando-a para todo o exercicio,
considerando os acréscimos legais € o disposto no art. 169 da
Constituicao Federal;

b) alteragdes de planos de carreira, as admissdes e eventuais reajustes
gerais a serem concedidos aos servidores piblicos verificados até 30 de
junho de 2003.

Il - juros e encargos da divida;

Il - com os demais grupos de despesa: o montante efetivamente
executado junto as dotagdes orgamentarias, observando-se, com
relagao a média e projegdes, as disposi¢des do inciso anterior.

IV - investimentos;

V - inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a
constituicdo ou aumento de capital de empresas; e

VI - amortizagédo da divida.

§ 1" No estabelecimento dos limites das despesas os Poderes do
Municipio observardo as normas dispostas no art. 29 e 29-A da
Constituicdo Federal, bem como fixar a proporcao e a forma dos
repasses financeiros a Camara Municipal que deverdo ser consignados
na lei orgamentaria.

§ 2° A Reserva de Contingéncia, prevista no art. 95, sera identificada
pelo digito nove no que se refere ao grupo de natureza da despesa.

As fontes de recursos que corresponderem as receitas provenientes de
concessdo, permissdo e ressarcimento pela fiscalizagdo de bens e
servigos publicos constardo na lei orgamentaria com codigo préprio que
as identifiguem conforme a origem da receita, discriminando-se, no
minimo, aquelas decorrentes do ressarcimento pela fiscalizagao de bens
e servigos publicos e concessdo oOu permissdao nas areas de
telecomunicagdes, transportes, petréleo e eletricidade.

\
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Art. 14,

Art. 15.

Art. 16.

Art. 17.

Art. 18.

Prefeitura Municipal de Guaranisia
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Cada projeto constara somente de uma esfera orgamentaria e de um
programa.

As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverao
observar o mesmo cadigo, independentemente da unidade executora.

No projeto de lei orgamentaria sera atribuido a cada subtitulo, para fins
de processamento, um codigo seqllencial que nao constard da lei
orgamentaria.

Paragrafo unico. As modificagGes propostas nos termos do art. 166, § 5°,
da Constituicdo Federal, deverao preservar os cédigos sequlenciais da
proposta original.

A alocagao dos créditos orgamentarios sera feita diretamente a unidade
orgamentaria responsavel pela execugao das agdes correspondentes,
ficando proibida a consignacao de recursos a titulo de transferéncia para
unidades integrantes do orgamento fiscal.

Paragrafo Unico. A vedagédo contida no art. 167, VI da Constituicao
Federal, ndo impede a descentralizagéo de creditos orgamentarios para
execugdo de agbes de responsabilidade da unidade descentralizadora.

O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal sera constituido de:

| - mensagem;
Il - texto da proposta de lei;

Il - tabelas explicativas da receita e despesas dos exercicios de 2000,
2001 e 2002,

IV - quadros orgamentarios consolidados (Anexo | da Lei N° 4.320);

V - quadro consolidado do orgamento fiscal discriminando a receita na
forma definida nesta lei;

VI - anexo da receita do orcamento fiscal de acordo com a classificagdo
constante do Anexo Il da Lei N° 4,320, identificando a fonte de recurso
correspondente a cada natureza de receita, o orgamento a que
pertencem e a natureza financeira ou primaria ;

VI - relatérios da execugao orgamentaria do primeiro semestre de 2003,
demonstrando as receitas estimadas e as efetivamente arrecadadas,
bem como as expectativas e projegcdes para o segundo semestre;

VIII - relatérios da execugdo orgamentaria do primeiro semestre de 2003,
demonstrando as despesas fixadas e as efetivamente realizadas;

1X - balancete financeiro e contabil do primeiro semestre de 2003;

X - discriminagao da legislagdo da receita e da despesa, referente ao
orgamento fiscal;

Xl - anexo da despesa do drgamento fiscal, discriminada na forma
prevista nesta lei; s




Art. 19.
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XIl - anexo do orgamento de investimento a que se refere o art. 165, §
5°, I, da Constituigao Federal, na forma definida nesta Lei; e

XHI - programagéo referente a manutengdo e ao desenvolvimento do
ensino, nos termos do art. 212 da Constituigdo Federal, observando-se
as instrugdes do Tribunal de Contas do Estado.

Integraréo a consolidagdo dos quadros a que se referem os incisos do
artigo anterior, incluindo os complementos referenciados no art. 22, incs.
I, IV e paragrafo Unico da Lei 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

| - sumario geral da estimativa da receita total do Municipio, isolada e
conjuntamente, segundo categoria econdmica e segundo a origem dos
recursos, conforme o Anexo | da Lei N° 4.320, de 1964;

Il - sumario geral da despesa por poderes e oOrgaos, isolada e
conjuntamente, e segundo as fungbes de governo e origem dos
recursos;

IHl - quadro das dotagdes por 6rgdos do governo e da administracao;
IV - receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;
V - despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;

VI - distribuicdo de receitas e despesas por fungdo de governo dos
orgamentos, isolada e conjuntamente;

VIl - resumo das despesas do orcamento fiscal, isolada e
conjuntamente, por categorias econdémicas, grupos de natureza de
despesa e origem dos recursos;

VIl - despesas do orgamento fiscal, isolada e conjuntamente, segundo
Poder e érgao, por fontes de recursos € grupos de natureza de despesa;

IX - recursos do Tesouro Municipal diretamente arrecadados, no
orgamento fiscal, por 6rgéo e unidade orgamentaria;

X - resumo das fontes de financiamento e da despesa do or¢camento de
investimento, segundo 6rgéo, fungéo, subfungéo e programa;

XI - demonstrativo das despesas a serem realizadas com contrapartida
obrigatéria do Municipio na forma prevista em convénio;

Xl - evolugao da receita do Tesouro Municipal, segundo as categorias
econémicas e seu desdobramento em fontes, discriminando cada
imposto e contribuigéo de que trata o art. 195 da Constituigdo Federal;

Xl - programagao referente a manutengdo e ao desenvolvimento do
ensino, nos termos do art. 212 da Constituigdo Federal, em nivel de
orgéao, detalhando fontes e valores por categoria de programagéo;

XIV - demonstrativo da despesa com pessoal, para fins do disposto no
art. 169 da Constituicado da Republica e na L C 101;

XV - demonstrativo da receita corrente liquida do Municipio, desdobrada
em categorias e subcategorigs econémicas, fontes, rubricas, alineas e
subalineas; \ .




Art. 20.
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XVI - demonstrativo dos recursos a serem aplicados em programas de
saude, para fins do disposto no inc. lll do art. 77 do Ato das Disposigoes
Constitucionais Transitérias da Constituicdo Federal da Republica com a
redagdo dada pela E C 29;

XVII - demonstrativo do servigo da divida para 2004, com identificagao
da natureza da divida e discriminagdo do principal e dos acessoérios,
acompanhadas da meméria de calculo das estimativas das despesas
com amortiza¢ao e com juros e encargos;

XVIIl - despesas do orgamento fiscal, segundo os programas de
governo, com os seus objetivos e indicadores, detalhados por atividades,
projetos e operacdes especiais, com a identificagdo das metas, se for o
caso, e unidades orgamentarias executoras;

XIX - demonstrativo dos resultados, primario e nominal do governo
central, implicito na lei orgamentaria, evidenciando-se receitas e
despesas primarias e financeiras, de acordo com a metodologia
apresentada, identificando a evolugdo dos principais itens,
comparativamente aos Ultimos trés exercicios.

§ 1° O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal o projeto de lei
orgcamentéria, de créditos adicionais e suplementares acompanhados
dos arquivos gravados em meio eletronico, inclusive os anexos
correspondentes.

§ 2° A Camara Municipal encaminhara ao Poder Executivo os autégrafos
da proposicao de lei orgcamentaria e as de créditos adicionalis,
suplementares e outras proposi¢des, também em meio eletrénico.

§ 3° Os demonstrativos e informagdes complementares exigidos por esta
Lei identificardo, logo abaixo do respectivo titulo, o dispositivo e o
enunciado do texto legal a que se referem.

§ 4° O projeto de lei orgamentaria devera conter calculo atualizado da
estimativa da margem de expansdo das despesas obrigatérias de
carater continuado, explicitando a parcela da margem apropriada no
projeto com as expansdes de gastos obrigatérios, demonstrando a
compatibilidade com os Anexos previstos nesta Lei e a parcela
destinada as despesas discricionarias.

A lei orgcamentaria discriminara em categorias de programacéo
especificas as dotagdes destinadas:

| - as agdes descentralizadas de salide e assisténcia social em convénio
com o Estado e a Unio;

Il - as agées de alimentagao escolar em convénio com o Estado e a
Uniao;

lll - ao pagamento de beneficios do regime geral da previdéncia, para
cada categoria de beneficio;

IV - & concesséo de subvengoes econdémicas e subsidios;
\




Art. 21.

Art. 22.

V - ao pagamento de precatérios judiciarios, que constarao das unidades
orgamentarias responsaveis pelos débitos;

VI - ao cumprimento de sentencas judiciais transitadas em julgado
consideradas de pequeno valor, incluidas as decorrentes dos Juizados
Especiais, aplicando-se, no caso de insuficiéncia or¢camentaria, o
disposto no art. 17 da Lei N° 10.259, de 12 de julho de 2001;

VII - as despesas com publicidade, propaganda e divulgagao oficial; e

VIl - a complementagdo do Municipio ac Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do
Magistério - Fundef, nos termos do art. 6°, §§ 1° e 2°, da Lei N° 9.424, de
24 de dezembro de 1996.

Paragrafo unico. Nao se aplica o disposto no inc. IX, as sentengas
consideradas de pequeno valor que ftratem de beneficios
previdenciarios, as quais constardo de categoria de programacio
especifica no Fundo do Regime Geral da Previdéncia Social.

A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria anual
contera as justificativas da estimativa e da fixacéo, respectivamente, dos
principais agregados da receita e da despesa.

I - andlise da conjuntura econémica do Municipio, atualizando as
informagdes de que trata o § 4°, do art. 4°da L C 101, com indicagéo do
cenario para 2004 e suas implicagbes sobre a proposta orgamentaria;

Il - resumo da politica econémica e social do Governo;

Il - avaliagdo das necessidades de financiamento do governo,
explicitando receitas e despesas, bem como indicando os resultados
primario e nominal implicito no projeto de lei orgamentaria para 2004, a
lei orgcamentaria e a reprogramacao para 2003 e o realizado em 2002,
evidenciando:

a) metodologia de calculo de todos os itens computados nas
necessidades de financiamento; e

b) os parametros utilizados, informando, separadamente, as variaveis
macroecondmicas de que trata o Anexo de Metas Fiscais referido no
art. 4°, § 2°,1I, da L C 101, em 2002 e suas projegdes para 2003 e 2004.

IV - indicagdo do 6rgao que apurara os resultados primario e nominal,
para fins de avaliagdo do cumprimento das metas;

V - justificativa da estimativa e da fixagdo, respectivamente, dos
principais agregados da receita e da despesa.

O Chefe do Executivo e o Presidente da Camara Municipal
encaminhardo a Comissao de que trata o art. 166, § 1°, da Constituigao
Federal, demonstrativo com a relagdo das obras que constaram da
proposta orgamentaria, contendo:

| - especificagdo do objeto ou %tapa da obra, identificando o respectivo
subtitulo orcamentario; \
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Art. 23.

Art. 24.

Art. 25.

Art. 26.
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Il - estagio em que se encontra;
Il - cronograma fisico-financeiro para sua conclusao;

IV - etapas a serem executadas com as dotagées consignadas no
projeto de lei orgamentaria, incluindo a estimativa para os exercicios de
2003 a 2005.

Paragrafo Unico. A falta de encaminhamento das informagées previstas
no caput deste artigo excluira a obra do rol de a¢des do Anexo de Metas
e Prioridades.

O projeto de lei orcamentaria podera conter programagao condicionada
a aprovagao de proposta de inclusdo de programa no Plano Plurianual
2002-2005 que tenham sido objeto de projetos de lei especificos.

Segao Il
Das Emendas e Alteracoes

As fontes de recursos, as modalidades de aplicagéo e os identificadores
de uso e de resultado primario, aprovados na lei orgamentaria e em seus
créditos adicionais poderdo ser modificados, justificadamente, para
atender as necessidades de execugao, se publicado por meio de decreto
para as fontes de recursos, observada a vedagao constante desta lei.

Paragrafo Unico. As modificagdes a que se refere este artigo também
poderdo ocorrer quando da abertura de créditos suplementares
autorizados pela Camara Municipal.

As emendas ao projeto de lei orgamentaria com indicagdo de recursos
provenientes de anulagao de dotagao, sem prejuizo do disposto no § 2°,
incisos e alineas, do art. 130 da Lei Orgéanica do Municipio, ndo incidirao
sobre:

| - dotagbes compromissadas para a contrapartida obrigatoria do
Tesouro Municipal na execugéo de convénios;

Il - dotagdes referentes a obras ja iniciadas, previstas no Plano
Plurianual;

Il - dotagdes destinadas a constituigao da reserva de contingéncia.

Paragrafo Unico. As propostas de emendas ao projeto de lei que
impliguem em despesas discriminardao as fontes de custeio,
especificando as respectivas dotagbes a serem anuladas total ou
parcialmente.

Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocacgéo dos recursos na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais
sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das agbes e a
avaliacéo dos resultados dos programas de governo e seus respectivos
custos.

Paragrafo (nico. A proposta de emenda e o projeto de alteragéo da lei
orgamentaria deveréao estar aéampanhados do sistema de custos, para

1"




Art. 27,

Art. 28.

Art. 29.
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fins de atendimento do disposto no caput deste artigo, observado o § 3°
do art. 50 da L C 101, de 2000.

A proposta de emenda e o projeto de lei relativo a crédito adicional serao
apresentados na mesma forma e com os detalhamentos estabelecidos
na lei orgamentaria anual.

§ 1° Acompanhara a proposta e o projeto de lei as exposicdes de
motivos circunstanciados que os justifigjuem e que indiqguem as
conseqliéncias dos cancelamentos de dota¢gdes propostas sobre a
execuc¢ao das atividades e dos projetos.

§ 2° Cada proposta devera restringir-se a uma (Onica modalidade de
emenda ou de crédito adicional.

§ 3° Nos caso de abertura de crédito a conta de recursos de excesso de
arrecadagdo, as exposicdes de motivos conterdo a atualizagdo das
estimativas de receitas para o exercicio.

Caso a previsdo de arrecadagdo da receita ndo se concretize e seja
necessaria a limitacdo de empenho das dotagbes orcamentarias, esta
sera feita de forma proporcional ao montante dos recursos alocados
para atendimento de investimentos e inversées financeiras de cada
Poder e obrigatdrios a consignagao de recursos na lei orgamentaria para
lastro de contrapartida a empréstimos contratados, bem como o
pagamento de sinal, amortizag&o, juros e outros encargos.

§ 1°. Na limitacdo dos empenhos serao observados os seguintes
critérios:

| - quando a despesa com pessoal mostrar-se superior aos limites legais,
devera o Poder Executivo proceder a recondugéo de referidas despesas
a tais limites;

Il - ndo sendo suficiente a recondugdo de que trata o inciso anterior, o
respectivo Poder Executivo devera proceder a redugdo de suas
aplicagbes em investimentos em pelo menos vinte por cento do valor
previsto;

lll - diante das médias anteriores, se mesmo assim permanecer o
resultado primario ou nominal negativo, a reducéo devera se dar junto as
despesas de custeio, observando-se 0 montante necessario a atingir os
resultados pretendidos.

§ 2". No cumprimento das disposigées deste artigo e incisos, observar-
se-a as normas previstas na L C 101, de 4 de maio de 2000.

Para fins do disposto no art. 165, § 8° da Constituicdo Federal
considera-se crédito suplementar a criagédo de grupo de natureza de
despesa em subtitulo existente.

§ 1° Os créditos adicionais destinados a despesas com pessoal e
encargos sociais serdo encaminhados a Camara Municipal por
intermédio de projetos de lei especificos e exclusivamente para essa
finalidade. eﬁ
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Art. 30.

Art. 31.

Art. 32.

Art. 33.

Art. 34.

MINAS GERAIS
§ 2° Os créditos suplementares e adicionais serdo autorizados por lei
aprovada pela Camara Municipal e abertos por decreto do Executivo

Municipal.

A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto
no art. 167, § 2° da Constituigdo Federal, serd efetivada mediante
decreto do Prefeito Municipal.

A execuc¢do da lei orgamentaria e seus créditos adicionais obedecerao
aos principios constitucionais da impessoalidade e moralidade na
Administragdo Publica, nao podendo ser utilizada com o objetivo de
influir, direta ou indiretamente, na apreciagdo de proposigdes legislativas
em tramitagdo no Congresso Nacional.

Paragrafo Unico. A execucgao financeira da programacgéo de trabalho da
lei orgamentaria decorrente de emendas parlamentares que objetivem
atender agGes municipais, no ambito de cada programa, ressalvados os
impedimentos de ordem legal, técnica ou operacional, devidamente
justificados, e observados ainda os limites orgamentarios e financeiros a
programagéo, dever-se-a orientar no sentido de conferir tratamento
isonémico.

O projeto da lei orcamentaria depois de aprovado pela Camara Municipal
sera enviado ao Prefeito, que aquiescendo o sancionara e se for vetado
em todo ou em parte, seguira o prescrito pelo art. 55 e seus paragrafos
da Lei Organica Municipal.

Segao Il
Dos Precatorios e Créditos de Sentencas Judiciarias

As despesas com o pagamento de precatorios judiciais correrdo a conta
de dotagdes consignadas com esta finalidade, que constardo das
unidades orcamentarias responsaveis pelos débitos.

A Procuradoria Municipal encaminhara a contabilidade, para inclusdo no
projeto de lei orcamentaria de 2004, a relagdo de débitos referentes a
precatorios judiciarios apresentados até 30 de junho de 2003, com
valores atualizados até a referida data, de acordo com o §1° do art. 100
da Constituicao da Republica.

§ 1° As informagdes previstas no caput deste artigo serdo encaminhadas
até 10 de julho de 2003, especificando o nome dos credores, valores
individualizados e respectivas inscrigdes no Cadastro Nacional de
Pessoas Fisicas (CPF) ou Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ) do Ministério da Fazenda, particularizando, as sentengas
judiciais originarias de desapropriagdo de imovel residencial do credor,
desde que comprovadamente Unicos a época da imissdo na posse,
casos disponiveis as informag¢des nos autos.

§ 2° A atualizagao monetaria dos precatérios, determinada no § 1° do
art. 100 da Constituicao Federal e das parcelas resultantes da aplicagéo
do art. 78 do ADCT, observara, no\exercicio de 2004, os critérios fixados
na sentenga judicial. \
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Art. 35.

Art. 36.

Art. 37.

Art. 38.

Art. 39.

Prefeitura Municipal de Guaranésia
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A inclusao de dotagéo na lei orgamentaria de 2004 para o pagamento de
precatério parcelado, tendo em vista o disposto no art. 78 do ADCT, far-
se-a de acordo com os seguintes critérios:

| - crédito individualizado por beneficiario, cujo valor for superior a vinte
salarios - minimos, sera objeto de parcelamento em até dez parcelas
iguais, anuais e sucessivas, estabelecendo-se que o valor de cada
parcela néo podera ser inferior a esse valor, excetuando-se o residuo, se
houver;

Il - o precatério originario de desapropriagdo de imoével residencial do
credor, desde que comprovadamente Unico a época da imissdo na
posse, cujo valor individualizado ultrapassem o limite disposto no inc. |
sera dividido em duas parcelas, iguais e sucessivas, estabelecendo-se
que o valor de cada parcela nao podera ser inferior a vinte salarios -
minimos, excetuando-se o residuo, se houver;

Il - serao incluidas as parcelas a serem pagas em 2003, decorrentes de
valores parcelados de precatérios dos exercicios de 2000, 2001, 2002 e
2003.

O projeto de lei orgamentaria contera a previsdo de despesa para
pagamento de débitos de natureza alimenticia, independentemente da
apresentagdo de precatorio, nos termos do § 1°. do art. 100 da
Constituicao Federal.

O projeto de lei orcamentaria contera também a previsdao de despesa
para pagamento de débito de obrigagdes definidas em lei como de
pequeno valor e que deva ser paga em virtude de sentenga judicial
transitada em julgado, independentemente da apresentagido de
precatério, nos termos dos §§ 3° e 4° do art. 100 da Constituigao
Federal.

Paragrafo Gnico. Incluem-se na previsdo orgamentaria do caput do
artigo, as despesas decorrentes de obrigagdes de valor certo e néo
excedente a sessenta salarios minimos, nos termos do § 2°. do art. 475
do Cadigo de Processo Civil Brasileiro, com as alteragées da Lei Federal
n.° 10.352 de 26 de dezembro de 2001.

Os recursos alocados para fins de pagamento de precatoério e sentenca
transitada em julgado que dispensar a expedigdo de Precatério, ndo
poderao ser cancelados para a abertura de créditos adicionais com outra
finalidade.

Secao IV
Da Programacio das Despesas e Projetos de Investimentos

O projeto de lei orgamentaria, as propostas de emendas, bem como
seus créditos adicionais, somente incluirdo nova programacio de
investimento em obras da Administragdo Publica Municipal, considerado
o imperativo do ajuste fiscal, se tiverem sido adequadamente
contemplados todos os projetc% em andamento e que terao prioridade

sobre 0s novos. \
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Art. 40.

Art. 41,
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Paragrafo unico. Os novos projetos serdo programados se:
| - for comprovada sua viabilidade técnica, econdmica e financeira;

Il - ndo implicarem anulagdo de dotagcdes destinadas a obras ja
iniciadas, em execugao ou paralisadas;

Il - estiverem preservados os recursos necessarios a conservagéo do
patrimdnio publico;

|V - estiverem perfeitamente definidas as fontes de custeio;

V - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a
obtengdo de uma unidade completa, considerando-se as contrapartidas
exigidas quando da alocagdo de recursos federais ou estaduais ao
Municipio;

VI - a disponibilidade de recursos alocados destinados a contrapartidas
de recursos federais, estaduais ou de operagdes de crédito, com objetivo
de concluir etapas de uma agédo municipai;

Vil - estiver expressamente consignado no Plano Plurianual do
quadriénio 2002 a 2005.

Segdo V
Das Vedagodes
Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas com:

| - agdes que nao sejam de competéncia exclusiva do Municipio, ou com
acdes em que a Constituicdo Federal ndo estabeleca a obrigacdo do
Municipio em cooperar técnica e financeiramente;

Il - clubes e associa¢des de servidores ou quaisquer outras entidades
congéneres, excetuadas creches e escolas para o atendimento pré-
escolar;

Il - pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado da
administragao publica, por servigcos de consultoria ou assisténcia técnica,
inclusive custeados com recursos provenientes de convénios, acordos,
ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com érgaos ou entidades
de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais; e

Paragrafo unico. Os servigos de consultoria somente serdo contratados
para execugdo de atividades que comprovadamente ndo possam ser
desempenhadas por servidores ou empregados da administragdo
municipal.

E vedada a destinagdo de recurso a titulo de subvengao social,
ressalvada aquela destinada a entidade privada sem fins lucrativos, de
atividade de natureza continuada, que preencha uma das seguintes
condigdes:

| - seja considerada de relevante servigo publico e atendimento direto
aos usuarios, de forma gratuitg, nas areas de assisténcia social e salde;
\




Art. 42.

Art. 43.
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Il - esteja registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social -
CNAS;

Il - ndo tenha finalidade lucrativa e sua diretoria € membros nao
recebam qualquer espécie de remuneracéo;,

IV - comprove o exercicio regular de suas atividades pelo prazo minimo
de dois anos;

V - n&o tenha débito de prestagdo de contas de recursos anteriores;

VI — seja declarada, por lei municipal, como entidade de utilidade
publica;

VII - atenda ao disposto no art. 204 da Constituicdo Federal, no art. 61
do ADCT, bem como na Lei N° 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

E vedada a destinacéo de recurso a titulo de auxilio, previsto no art. 12,
§ 6° da Lei N° 4.320, para entidade privada, ressalvada a sem fins
lucrativos e desde que seja:

| - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino
especial, ou representativas da comunidade escolar das escolas
publicas estaduais e municipais do ensino fundamental ou, ainda,
unidades mantidas pela Campanha Nacional de Escolas da Comunidade
- CNEC;

Il — voltada para o desenvolvimento da cultura e do desporto em geral;

lIl - cadastrada junto ao Ministério do Meio Ambiente, para recebimento
de recursos oriundos de programas ambientais;

IV - voltada para as ag¢des de salde e de atendimento direto e gratuito
ao publico, prestadas por entidades filantrdpicas ou outras sem fins
lucrativos, e que estejam registradas no Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS;

V - signatéria de contrato de gestdo com a administragcdo publica
municipal, ndo qualificada como organizagdo social nos termos da Lei
n.° 9.637, de 15 de maio de 1998;

VI - consorcios intermunicipais de saude, constituidos exclusivamente
por entes publicos, legalmente instituidos e signatarios de contrato de
gestdo com a administragdo publica municipal, e que participem da
execucao de programas comuns de salude; ou

VIl - qualificadas como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico, de acordo com a Lei n.® 9.790, de 23 de margo de 1999.

E vedada, quando em desconformidade com o disposto na L C n.° 108,
de 29 de maio de 2001, e na L C n.° 109, de 29 de maio de 2001, a
destinaga@o de recursos dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
inclusive de receitas diretamente arrecadadas por érgaos e entidades da
administracdo publica municipal, para entidade de previdéncia
complementar ou congénere. \
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Art. 44,

Art. 45.

Art. 46.

Art. 47.

Art. 48.

g) MINAS GERAIS
CAPITULO V
DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS
Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

| - Concedente: o 6rgdo da administragéo publica, responsavel pela
transferéncia de recursos financeiros ou descentralizagéo de créditos
orcamentarios destinados a transferéncia voluntaria; e

Il - Convenente: a entidade com o qual a administragdo municipal
pactue a execugéo de programa, projeto, atividade ou evento de duragao
certa com recursos provenientes de transferéncia voluntaria.

Observada a L C 101, as transferéncias voluntarias dependerdo da
comprovagédo, por parte do convenente, no ato da assinatura do
instrumento de transferéncia, da capacidade financeira equivalente ao
montante da contrapartida.

Paragrafo Unico. A contrapartida serd estabelecida em termos
percentuais do valor do repasse previsto no instrumento de transferéncia
voluntaria de modo compativel com a capacidade financeira da
respectiva entidade beneficiada.

Cabera ao 6rgéo concedente acompanhar a execugéo das atividades,
projetos ou operagdes especiais, e respectivos subtitulos, desenvolvidos
com 0s recursos transferidos.

As transferéncias de recursos do Municipio, consignadas na lei
orgamentéria anual, para o Estado, Uni&o ou outro Municipio, a qualquer
titulo, inclusive auxilios financeiros e contribuigbes para manutengdo das
atividades dos entes publicos no Municipio, serdo realizadas
exclusivamente mediante convénio, consércios, acordo, ajuste ou outros
instrumentos congéneres, na forma da legislagédo vigente, para atender
situagdes que envolvam claramente o atendimento dos interesses
publicos e do Municipio.

Paragrafo Unico. Aplica-se aos convénios, consorcios, acordos, ajustes
ou outros instrumentos congéneres, firmados com os entes publicos
descrito no caput do artigo, as normas das Leis de Licitagdes, de Direito
Financeiro e das Improbidades Administrativas, no que couberem, além
das hipéteses e condigbes previstas nesta lei.

Secdo |
Da Ajuda Financeira para Entidades Publicas e Privadas

O Municipio podera, mediante prévia autorizagao legislativa, conceder
ajuda financeira, a titulo de auxilio, subvengdo, contribuicdo ou
participagdo, as entidades publicas ou privadas que prestam servigos
essenciais e complementares da atividade publica, de assisténcia social,
médica, educacional e de atividades culturais e desportivas, para a
realizagao de eventos no Municipio, desde que registradas e aprovadas
pelos respectivos Conselhos Municipais.
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§ 1° Para perfeito entendimento desta lei e complementando as
disposi¢cdes do art. 12 caput, paragrafos e incisos da Lei 4.320/64,
entende-se por:

| - Auxilio: a transferéncia financeira para consecugao de programas de
investimentos patrimoniais, definidas nos §§ 4, 5 e incisos, do art. 12 da
Lei n.° 4.320/64.

Il - Subvencao: a transferéncia financeira para atender a manutengéo e
cobrir despesas de custeio das atividades definidas no § 3 e incisos do
art. 12 da Lei n.° 4.320/64, distinguindo-se como:

a) Subvengdo Social: as que se destinem a instituiges publicas ou
privadas de carater assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa; e

b) Subvencido Econdmica: as que se destinem a empresas publicas ou
privadas de carater industrial, comercial, agricola ou pastoril.

Il - Contribuicdo: a transferéncia financeira pura e simples para
entidade, sem vinculagdo a programac¢do de investimento ou de
manutengao.

IV - Participagao: o repasse financeiro para entidade como participagéo
econdmica do Municipio na realizagdo de eventos culturais e
desportivos.

§ 2° O repasse, a titulo de auxilio e subvengédo financeira, depende de
convénio especifico e prestagdo de contas, vinculadas os gastos as
disposigdes dos arts. 12 a 19 da Lei n.° 4.320/64, observadas as
disposi¢cdes da Leis n.%s.: 8.429/92, 8.666/93, L C 101/2000 e outros
dispositivos aplicaveis a espécie.

§ 3° Preferenciaimente ao repasse financeiro em espécie, a
Administracgo aprovara Planos de Trabalho que visem o fornecimento
de bens e materiais a entidade conveniada.

§ 4° O repasse, a fitulo de contribuicdo financeira, devera ser
expressamente autorizado por lei especifica, anterior ao projeto de lei
orgamentaria, fixando o montante e forma, condicionada a dotagao
orgamentaria especifica, restrita a comprovagéo de disponibilidade de
caixa e ndo poderdo ser convencionadas em periodo superior ao
exercicio da lei orgamentaria.

§ 5° O repasse, a tituio de participagéo, devera ser langado em conta de
dotagdo orcamentaria especifica dos 6rgdos da Educagéo, Cultura e
Desportos, para custeio da participagdo do Municipio em eventos
culturais e desportivos.

§ 6° O repasse financeiro, a qualquer titulo, observara as normas da Lei
n.° 4.320/64 e nao podera ultrapassar o valor do crédito orgamentario,
inclusive suplementar, condicionado a comprovagdao da efetiva
realizac¢éo.

§ 7° Aplicam-se aos convénips, consoércios, acordos, ajustes ou outros
instrumentos congéneres, as mesmas normas e exigéncias desta Lei e

\§\ 18
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Art. 49.

Art. 50.

Art. 51.

Defutirs Mercipl b Guasnte

MINAS GERAIS

da Lei de Licitagdes, no que couberem e, especialmente, quanto as
disposicdes do art. 27 e seguintes, pertinentes a declaragao de
habilitagéo, sob pena de nulidade do ato.

§ 8° Os convénios, consorcios, acordos, ajustes ou outros instrumentos
congéneres, serdo firmados mediante apresentagdo de Plano de
Trabalho previamente aprovado pelo Poder Publico concedente.

§ 9° As formalidades de que tratam esta lei, poderao ser suspensas
durante a vigéncia de estado de calamidade publica ou situacdes de
emergéncia, aplicando a espécie as normas da Lei n.° 8.666/93.

Para habilitar ao recebimento de subvengdo ou auxilio, a entidade
interessada devera apresentar cépias dos seguintes documentos:

| - estatuto social, comprovando ser instituigho privada, sem fins
lucrativos e a ndo remuneragéo seus dirigentes;

Il - lei declaratéria da utilidade pUblica;

Il - declaragéo de funcionamento regular nos Gltimos dois exercicios e
no ano de 2004, comprovando a regularidade do mandato da diretoria;

IV — certificado de Registro no Cadastro de Entidades expedido pelo
orgao municipal de assisténcia social;

V — comprovante de estar em dia com suas obrigagdes sociais e fiscais,
observadas as exigéncias e procedimentos do art. 27 e seguintes da Lei
n.° 8.666/93.

Paragrafo Unico. O Registro no Cadastro de Entidades sera expedido
mediante comprovagdo dos documentos enumerados no art. 27 e
seguintes da Lei Federal n.° 8.666/93, pertinentes a habilitagdo.

Sem prejuizo da observancia das condigbes estabelecidas no artigo
anterior, a inclusao de dotacdo na Lei Orgamentaria e sua execugao,
dependera ainda da:

| - publicacéo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na
concessao de subvengdes e auxilios, prevendo a obrigatoriedade de
apresentagdo de plano de trabalho, execugéo do objeto sem desvio de
finalidade, sob pena de responsabilizagdo do agente responsavel pelo
desvio e apresentagdo de prestagdo de contas ao Municipio com
documentos idéneos para comprovar a legalidade das contas e
cumprimento das metas e objetivos para os quais receberam os
recursos;

Il - identificagdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo
convénio;

Ili - declaragéo de funcionamento regular da entidade beneficiaria nos
ultimos dois anos, emitida no exercicio de 2003 por duas autoridades
local e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

A entidade beneficiada com recursos publicos, a qualquer titulo,
submeter-se-a a fiscalizagéc{ do Poder concedente com a finalidade de

\ i
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Art. 52.

Art. 53.

Art. 54.
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verificar o cumprimento de metas e objetivos fixados no Plano de
Trabalho.

§ 1° A transferéncia efetuada na forma desta lei, serd precedida da
celebracdo de convénio, mediante Plano de Trabalho previamente
aprovado pelo Poder concedente.

§ 2° Aplicar-se-a a entidade beneficiaria de ajuda financeira as regras
previstas na Lei de Licitagbes, inclusive quanto a habilitagéo.

§ 3° A fundagéo devera atender as normas de sua criagdo, previstas no
Caédigo Civil Brasileiro, devidamente registradas na forma prevista nos
arts. 119 e 120 da Lei n.° 6.015, de 31 de dezembro de 1973, atendidas
ainda, as normas de sua organizagao e fiscalizagao nos termos dos arts.
1.199 e seguintes do Cédigo de Processo Civil Brasileiro.

Excepcionalmente, fica o Poder Executivo autorizado a fornecer, em
carater precario e por tempo determinado, servidores ou contratados as
entidades publicas ou privadas, desde que haja a celebragdo de
convénios para esta finalidade.

§ 1° Na hipdtese da necessidade de subvencdo de custeio e
manutencao de pessoal, o Municipio repassara a entidade conveniada
os recursos financeiros, arcando esta com os encargos e
responsabilidades trabalhistas e sociais, ndo respondendo por nenhum
6nus, ainda que na forma de responsabilidade solidaria.

§ 2° Excepcionalmente, comprovada a incapacidade de gerenciamento
ou a impossibilidade material no cumprimento do paragrafo anterior, o
Municipio podera, através de convénio, contratar prestador de servicos
em carater precario, por prazo certo e determinado, para atender as
necessidades e suprir deficiéncias da entidade conveniada, assumindo
os 6nus da relagdo empregaticia.

§ 3° A contratagédo de que trata o paragrafo anterior dar-se-a nos termos
do inc. IX do art. 37 da Constituicdo Federal e regulamentado pela Lei
Municipal n.° 1.481, de 5 de novembro de 2002, limitada ac tempo e
atividades restritas consignadas no Plano de Trabalho.

A destinacao de recursos, a titulo de contribuicdo a qualquer entidade,
para despesas correntes e de capital, além de atender ao que determina
o art. 12, §§ 2° e 6° da Lei N° 4.320/64 e da Lei de Licitagbes n.°
8.666/93 e alteragées, somente podera ser efetivada mediante previsao
na Lei Orgamentaria e identificagdo do beneficiario no respectivo Plano
de Trabalho e Termo de Convénio.

Capitulo VI
Das Disposicoes sobre a Limitagdo Orgcamentaria e Financeira

O Poder Executivo devera elaborar e publicar até trinta dias apés a
publicagdo da lei orcamentaria de 2004, cronograma anual de
desembolso mensal, por 6rgéo, nos termos do art. 8o da L C 101, com

20
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vistas ao cumprimento da meta de resultado primério estabelecida nesta
Lei.

§ 1o No caso do Poder Executivo, o ato referido no caput e os que o
modificarem conterao:

| - metas quadrimestrais para o resultado primario dos orgamentos fiscal
e da seguridade social;

Il - metas bimestrais de realizagdo de receitas nao-financeiras, em
atendimento ao disposto no art. 13 da L C 101, desagregado pelos
principais tributos municipais, considerando-se aquelas administradas
pela Tesouraria Municipal, bem como, identificando separadamente,
quando cabivel, as resultantes de medidas de combate & evaséo e a
sonegacdo fiscal, da cobranga da divida ativa e da cobranga
administrativa;

Il - cronograma de pagamentos mensais de despesas nao-financeiras a
conta de recursos do Tesouro e de outras fontes, excluidas as despesas
constantes do Anexo desta Lei e incluidos os Restos a Pagar, que
deverao também ser discriminados em cronograma mensal a parte;

IV - demonstrativo de que a programagdo atende éas metas
quadrimestrais € & meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.

§ 2° Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, com
precatérios e com sentengas judiciais, os cronogramas anuais de
desembolso mensal do Poder Legislativo terd como referencial o
repasse previsto no art. 168 da Constituicao Federal, na forma de
duodécimos.

A distribuicdo do montante das dotagées orgcamentaria objeto da
limitagdo de empenho e movimentagéo financeira de que trata o art. 90
da L C 101, necesséria ao cumprimento das metas fiscais, sera fixada
da seguinte forma:

§ 1° O Poder Executivo verificard a necessidade global da limitagdo,
distribuindo-a entre o conjunto de projetos e o de atividades e operagbes
especiais;

§ 2° Excluem-se da base de calculo dos valores da limitagdo de que
trata o inciso Il do caput deste artigo:

| - as despesas que constituem obrigagdes constitucionais ou legais de
execucgdo, conforme anexo desta Lei;

Il - as dotagdes constantes da proposta orgamentaria, desde que a nova
estimativa de receita, demonstrada no relatério de que trata o § 5° deste
artigo, seja igual ou superior aquela estimada na proposta orgamentaria,
e destinadas as:

a) despesas com agdes vinculadas as fungbes salde, ciéncia e
tecnologia, educagéo e assisténcia social, ndo incluidas no inc. |; e

b) "atividades" do Poder Legislatiw&
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§ 3° Estabelecidos os montantes a serem limitados na forma do caput
deste artigo, fica facultada ao Poder Legislativo a distribuicao da
contencéo entre projetos e atividades.

§ 4° O Poder Executivo encaminhara & Camara Municipal, até o 23° dia
de cada més, relatério que sera apreciado pela Comissao Mista de que
trata o art. 166, § 1°, da Constituicdo Federal, contendo:

I - a meméria de calculo das novas estimativas de receitas e despesas, e
demonstrando a necessidade da limitagdo de empenho e movimentagao
financeira nos percentuais € montantes estabelecidos;

Il - a revisao das proje¢des das variaveis de que trata o Anexo de Metas
Fiscais desta Lei;

Il - a justificagdo das alteracbes de despesas obrigatérias e as
providéncias quanto a alteragéo da respectiva dotagdo orcamentaria;

IV - os célculos da frustracéo das receitas nao-financeiras, que terao por
base demonstrativos atualizados de que trata o item VII, alineas "h" e "i",
do anexo de informagbes complementares, e demonstrativos
equivalentes, no caso das demais receitas, justificando os desvios em
relacao a sazonalidade originalmente prevista.

§ 5° Aplica-se o disposto no § 50 deste artigo a quaisquer limitagées de
empenho no ambito do Poder Executivo, inclusive por ocasiao da
elaboragdo da programagéao anual de que trata o art. 8o da LC101.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA CONSOLIDADA
E DAS OPERAGOES DE CREDITO

A administragdo da divida consolidada tem por objetivo principal
minimizar custos e viabilizar fontes alternativas de recursos para o
Tesouro Municipal.

A lei orgamentaria para o exercicio de 2004, prevera as despesas com
amortizagado da Divida Publica, juros e demais encargos, fixados com
base nas operacdes contratadas e nas autorizagdes concedidas até a
data do encaminhamento do respectivo projeto de lei a Camara
Municipal.

A atualizagdo monetaria do principal da divida mobiliaria do Municipio
nao podera superar, no exercicio de 2004, a variagéo do indice Geral de
Precos - Mercado (IGP-M), da Fundagéo Getulio Vargas.

As despesas com a divida consolidada serdo incluidas, na lei
orgamentaria, em seus anexos e nas leis de créditos adicionais,
separadamente das demais despesas com o servico da divida, em
unidade orgamentaria especifica.
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Paragrafo unico. Para os fins desta Lei, entende-se por divida
consolidada, o pagamento do principal, acrescido da atualizagéo
monetéria, realizada com receitas orgamentarias.

Se a divida consolidada do Municipio, ao final de um quadrimestre,
ultrapassar os limites fixados devera ela ser reconduzida a referido
limite, no prazo maximo de um ano, reduzindo-se o excesso em pelo
menos vinte e cinco por cento em cada quadrimestre.

Paragrafo tnico. Enquanto perdurar o excesso, o Municipio:

| - ndo podera realizar operagao de crédito interna ou externa, inclusive
por antecipagao de receita;

Il - obtera o resultado primario necessario a recondugéo da divida ou
limite, promovendo, entre outras medidas, a limitacdo de empenho na
forma da lei.

O projeto de lei que autorize o Poder Executivo a realizar operagdo de
crédito contera especificacdo do prazo de validade da autorizagio
concedida pelo Poder Legislativo.

Paragrafo Gnico. A captacdo de recursos, na modalidade de operagoes

de crédito, pela administracao direta, observada a legislagao em vigor,
sera feita mediante a contratagdo de financiamentos.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL,

Art. 62.

Art. 63.

TERCEIROS E ENCARGOS SOCIAIS

Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na elaboragao de
suas propostas orcamentarias, para pessoal e encargos sociais,
observado o art. 71 da L C 101, de a despesa com a folha de pagamento
calculada de acordo com a situagédo vigente em abril de 2003, projetada
para o exercicio, considerando os eventuais acréscimos legais, inclusive
revisdo geral, a serem concedidos aos servidores publicos, alteragdes
de planos de carreira e admissdes para preenchimento de cargos.

As despesas com pessoal e encargos nao poderao ter acréscimo real
em relagio aos créditos correspondentes e os aumentos para o préximo
exercicio ficardo condicionados a existéncia de recursos disponiveis,
mediante expressa autorizagdo legislativa, observadas as disposigoes
do art. 169 da Constituicdo Federal c/c o art. 38 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitorias, ndo podendo exceder a cinqiienta e quatro
por cento para o Executivo e seis por cento para o Legislativo, calculado
sobre a Receita Corrente Liquida.

Paragrafo Unico. Para o exercicio de 2004, a despesa total com pessoal,

inclusive inativos, pensionistas e agentes politicos, ndo ultrapassara em

percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no

exercicio anterior, acrescida dg até dez por cento, se esta for inferior aos
\
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limites definidos na forma do art. 20 c/c art. 71 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo, até 31 de agosto de
2003, a tabela de cargos efetivos e comissionados integrantes do quadro
geral de pessoal civil, demonstrando, por érgdo os quantitativos de
cargos ocupados por servidores estaveis e ndo-estaveis e de cargos
vagos, comparando-os com os quantitativos do ano anterior.

Paragrafo Unico. Os cargos transformados apos 31 de agosto de 2003,
em decorréncia de processo de racionalizagdo de planos de carreiras
dos servidores publicos, serdo incorporados a tabela referida neste
artigo.

No exercicio de 2004, observado o disposto no art. 169 da Constituigio
Federal, somente poderdo ser admitidos servidores se,
cumulativamente:

| - existrem cargos e empregos publicos vagos a preencher,
considerados os cargos transformados, bem como aqueles criados de
acordo esta Lei;

Il - houver prévia dotagao or¢amentaria suficiente para o atendimento da
despesa,

1l - forem observados os limites previstos na Constituicido Federal e Lei
de Responsabilidade Fiscal.

Ficam expressamente autorizadas, nos termos do art. 169, incisos e
paragrafos da Constituicdo Federal, observadas as normas e limites
estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal, as despesas
realizadas com:

| - aumento da remuneracao, além dos indices inflacionarios;

Il - concesséo de qualquer vantagem para os servidores ativos, inativos,
aposentados e pensionistas;

Il - a criagdo de empregos, cargos e fungdes;
IV - alteracéo de estrutura de carreiras;

V - alteragdo da estrutura administrativa e organizacional do Poder
Executivo;

VI - instituigdo ou alteragdo do quadro de carreira e acesso € da tabela
de vencimentos dos servidores;

VIl - aumento das pensdes e aposentadorias;

VIl - admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgédos e entidades
da administragdo direta.

§ 1° Os programas e objetivos previstos no caput deste artigo, somente
poderdo ser inseridos no projeto de lei orgamentaria, se integrantes dos
quadros de metas anexos desta lei e dos programas do Plano

[y
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Plurianual, quando for o caso de investimentos ou novos programas —
acdes de governo.

§ 2° Os recursos necessarios ao atendimento da revisdo geral anual da
remuneragao dos servidores publicos, do Executivo e do Legislativo,
previstos no inc. X do art. 37 da Constituicdo Federal, constardo do
projeto de lei orgamentaria, em categorias de programacgao especifica,
observando o limite do art. 71 da LC 101, de 4 de maio de 2000.

§ 3° Independem de previsdo orcamentaria a simples atualizagdo
monetaria da Tabela de Vencimentos, Aposentadorias e Pensdes,
atendendo as disposi¢des do inc. X, do art. 37, da Constituicdo Federal.

Os projetos de lei sobre transformacao de cargos, a que se refere esta
lei, bem como os relacionados a aumento de gastos com pessoal e
encargos sociais, no ambito do Poder Executivo, deverdo ser
acompanhados de manifestagdes do departamento requisitante e
aprovado pelo Departamento Municipal Administragao e Finangas.

§ 1° O Poder Legislativo assumird em seu ambito as atribuicdes
necessarias ao cumprimento do disposto neste artigo.

§ 2° Para atendimento do disposto no caputf deste artigo, os projetos de
lei serdo sempre acompanhados de declaragdo do proponente e do
ordenador de despesas, com as premissas e metodologia de calculo
utilizado, conforme estabelece os arts. 16 e 17 da L C 101.

Fica autorizada a revisao geral das remuneragdes, subsidios, proventos
e pensbes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo e
Legislativo, inclusive de seus agentes politicos, cujo percentual sera
definido em lei especifica de iniciativa privativa de cada Poder.

O relatdrio bimestral de execugdo orgamentaria contera, em anexo, a
discriminacdo das despesas com pessoal de modo a evidenciar os
quantitativos despendidos com vencimentos e vantagens fixas,
despesas variaveis, com aposentados, pensionistas e inativos e
respectivos encargos sociais.

O disposto no § 1°do art. 18 da L C 101 aplica-se exclusivamente para
fins de calculo do limite da despesa total com pessoal,
independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo Unico. Ndo se considera como substituicdo de servidores e
empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizagdo
relativos a execucdo indireta de atividades que, simultaneamente:

| - sejam acessdrias, instrumentais ou complementares aos assuntos
que constituem area de competéncia legal do érgdo ou entidade, na
forma de regulamento;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de
cargos do quadro de pessoal do drgdo ou entidade, salvo expressa
disposicado legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria
extintos, total ou parcialmente;

\ .
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Il - ndo caracterizem relagéo direta de emprego.

No exercicio de 2004, a realizagéo de servigo extraordinario, quando a
despesa houver extrapolado noventa e cinco por cento dos limites
referidos nesta Lei, exceto no caso previsto no art. 57, § 6° Il, da
Constituigdo Federal, somente podera ocorrer quando destinada ao
atendimento de relevantes interesses publicos que ensejam situagdes
emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico. A autorizagdo para a realizagdo de servigo
extraordinario, no ambito do Poder Executivo, nas condigbes
estabelecidas no caput deste artigo, é de exclusiva competéncia do
Ministro de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestéo.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES SOBRE A RECEITA
E ALTERAGOES DA LEGISLAGAO TRIBUTARIA
Secao |
Da Ordem Tributaria

A proposta orgamentaria anual atendera as diretrizes gerais da ordem
tributaria e aos principios de unidade, universalidade e anualidade, nao
podendo o montante das despesas fixadas exceder a previsao da receita
para o exercicio.

Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria poderdo ser
considerados os efeitos de propostas de alteragbes na legislagao
tributaria e das contribuigées que sejam objeto de proposta de emenda
constitucional, de projeto de lei ou de medida proviséria que esteja em
tramitagdo no Congresso Nacional, vedada a utilizagao de receitas
condicionadas no financiamento de despesas com pagamento de
pessoal e beneficios previdenciarios.

§ 1° Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei
orcamentaria:

| - serdo identificadas as proposigées de alteragbes na legislacdo e
especificada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma
das propostas e seus dispositivos; e

Il - sera apresentada programacao especial de despesas condicionadas
a aprovacgao das respectivas alteragdes na legislagéo.

§ 2° Caso as alteragbes propostas nfo sejam aprovadas, ou o sejam
parcialmente, até 28 de fevereiro de 2004 ou até o envio do projeto de lei
orgamentdaria para sangdo do Prefeito Municipal, prevalecendo o que
ocorrer por ultimo, de forma a néo permitir a integralizagéo dos recursos
esperados, as dotagbes a conta das referidas receitas serdo canceladas,
mediante decreto, até 31 de margo de 2004 ou trinta dias apds a
publicacao da lei orcamentaria, conforme o caso, observados os critérios
a seguir relacionados, para \aplicagdo seqlencial obrigatéria e
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cancelamento linear, até ser completado o valor necessario para cada
fonte de receita:

| - de até cem por cento das dotacdes relativas aos novos subtitulos de
projetos;

Il - de até sessenta por cento das dotacdes relativas aos subtitulos de
projetos em andamento;

Il - de até vinte e cinco por cento das dotagGes relativas as ag¢des de
manutengao;

IV - dos restantes quarenta por cento das dotagbes relativas aos
subtitulos de projetos em andamento; e

V - dos restantes setenta e cinco por cento das dotagées relativas as
acdes de manutengao.

§ 3° O Prefeito Municipal procedera, mediante decreto, a ser publicado
até 31 de margo de 2004 ou ftrinta dias apdés a publicagdo da lei
orgamentaria, & troca das fontes de recursos condicionadas, constantes
da lei orgamentaria sancionada, pelas respectivas fontes definitivas,
cujas alteragdes na legislagéo foram aprovadas.

§ 4° Aplica-se o disposto neste artigo as propostas de alteragdo na
vinculagao das receitas.

As estimativas das receita e despesa no exercicio de 2004, tomarao por
base a variagdo do indice Geral de Pregos - Mercado (IGP-M), da
Fundagdo Getllio Vargas, considerando ainda, adicionalmente, o
impacto das alteragdes na legislagdo ftributaria, observadas a
capacidade econdémica do contribuinte e a justa distribuicdo de renda, o
comportamento da arrecadagdo municipal nos trés ultimos exercicios e
as tendéncias verificadas no primeiro semestre de 2003.

§ 1° A parcela de receita orgcamentaria prevista no caput deste artigo,
que decorrer de propostas de alteracao na legislagao tributaria, ainda em
tramitacdo, quando do envio do projeto de lei orgamentdria anual a
Camara de Vereadores, podera ser identificada, discriminando-se as
despesas, cuja execugdo ficard condicionada & aprovagdo das
respectivas alteragdes legislativas.

§ 2° A estimativa da receita, na forma do caput deste artigo, o projeto de
lei orcamentaria anual, contemplara:

| - a identificag&o das proposi¢des de alteragbes da legislagéo tributaria
e especificagdo da receita adicional esperada, em decorréncia das
propostas e seus dispositivos;

Il - a programagao especial de despesas condicionadas a aprovacgao das
respectivas alteragbes na legislagéo.

§ 3° Os tributos municipais, cujo recolhimento podera ser efetuado em
parcelas a critério da Administragdo Municipal, serdo atualizados
monetariamente por Decreto do Executivo publicado até o dia 31 de
dezembro de 2003, para vigorar a\partir de 1°. de janeiro de 2004.
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Secao i

Da Concessio de Beneficios e Controle das Receitas Tributarias

Art. 75.

Ant. 76.

Ant. 77.

Art. 78.

Art. 79.

Art. 80.

Nao sera aprovado projeto de lei que conceda ou amplie incentivo,
isengao ou beneficio de natureza tributaria ou financeira, sem a prévia
estimativa do impacto orgamentario-financeiro decorrente da rentincia de
receita correspondente.

§ 1° Caso o dispositivo legal sancionado tenha impacto financeiro no
mesmo exercicio, o Poder Executivo adotara as medidas necessarias a
contencao das despesas em valores equivalentes.

§ 2° A lei mencionada neste artigo somente entrara em vigor apés a
adogao das medidas de que trata o paragrafo anterior.

O Poder Executivo, quando da execugdo orgamentaria, através do
programa de desembolso financeiro, tomara as providéncias necessarias
a obtengao de resultado primario positivo.

O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de
natureza tributaria s6 serad aprovado ou editado se atendidas as
exigéncias do art. 14 da L. C 101.

Paragrafo Gnico. Aplica-se a lei que conceda ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza financeira as mesmas exigéncias referidas no
caput, podendo a compensagao, alternativamente, dar-se mediante o
cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor equivalente.

CAPITULO X
DO CONTROLE INTERNO

A Controladoria Interna do Municipio sera atribuida competéncia para,
periodicamente, proceder a verificagdo e ao controle de custos dos
programas financiados com recursos do orgamento, assim como para
proceder a avaliagdo dos resultados dos programas previstos.

Paragrafo unico. A periodicidade de que trata o caput do artigo sera, no
minimo, trimestral e concluindo seus trabalhos no periodo de trinta dias
contados do encerramento de cada trimestre.

As unidades responsaveis pela execugdo dos créditos orgamentarios
aprovados processardo o empenho da despesa, observados os limites
fixados para cada categoria de programacdo e respectivos grupos de
despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicagéo, identificadores
de uso e especificando o elemento de despesa.
Para fins de acompanhamento, controle e centralizagéo, os érgaos da
administracdo publica direta submeterdo os processos referentes ao
pagamento de precatérios a apreciagdo da Procuradoria do Municipio,
antes do atendimento da requisicao judicial, observadas as normas e
orientagbes a serem baixadas por aquela unidade.
\
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Nao sera aprovado projeto de lei que implique o aumento de despesa

orgamentaria, sem que esteja acompanhado das estimativas do impacto
orgamentario e indicagéo das fontes de recursos.

Para atender o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder
Executivo se incumbira de:

| - estabelecer Programagéo Financeira e Cronograma de execugdo
orgamentaria mensal e de desembolso;

Il - publicar até trinta dias apos o encerramento do bimestre, relatério
resumido da execugdo or¢amentaria, verificando o alcance das metas, e
se nao atingidas devera realizar cortes de dotagdes;

Il - emitir ao final de cada semestre o Relatério de Gestao Fiscal;

IV - dar ampla divulgagéo, inclusive via Internet, das leis municipais do
Plano Plurianual; Lei de Diretrizes Orgamentaria e Lei Orgamentaria
Anual, bem como dos pareceres emitidos pelo Tribunal de Contas.

CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Segao |
Das Disposigoes Gerais

Nao poderao ser incluidas nos orgamentos despesas classificadas como
Investimentos em Regime de Execugdo Especial, ressalvadas as
despesas decorrentes de calamidade publica.

A Lei Orgamentaria Anual devera conter previsbes que assegurem a
conservagdo e manutengdo do Patrimdnio Publico Municipal e dos
prédios tombados a titulo de preservagao histérica ou ambiental.

Todas as receitas realizadas pelos 6rgdos, fundos e entidades
integrantes do or¢amento fiscal e da seguridade social, inclusive as
diretamente arrecadadas, serdo devidamente classificadas e
contabilizadas no més em que ocorrer o respectivo ingresso.

Todos os atos e fatos relativos a pagamento ou transferéncia de
recursos financeiros para outra esfera de governo ou entidade privada,
conterdo, obrigatoriamente, referéncia ao programa de trabalho
correspondente ao respectivo crédito orcamentario no detalhamento
existente na lei orcamentaria.

A unidade responsavel pela execugdo dos créditos or¢amentarios e
adicionais aprovados processara o empenho da despesa, observados os
limites fixados para cada categoria de programagao e respectivos grupos
de natureza da despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicagdo e
identificadores de uso, especificando o elemento de despesa.

As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais a
qualquer titulo submeter-se-ao a fiscalizagcdo do Poder concedente, com
[N

29




Art. 89.

Art. 90.

Art. 91.

Art. 92.

Art. 93.

MINAS GERAIS

a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os
quais receberam 0s recursos.

O impacto e o custo fiscal das operagbes extra-orgamentarias
constantes do Balango Financeiro e da Demonstracdo de Variagdes
Patrimoniais do Municipio serdo igualmente demonstrados em notas
explicativas nos respectivos balangos, inclusive os publicados nos
termos do art. 165, § 3°, da Constituicao Federal.

Secao li
Das Disposi¢oées Finais

O Poder Executivo, por intermédio do seu 6rgdo de planejamento e
orgamento, atendera, no prazo maximo de dez dias Uteis, contados da
data de recebimento, as solicitagdes de informagdes encaminhadas pelo
Presidente da Comissdo Mista de Orgcamentos e Fiscalizagdo da
Camara Municipal, relativos a aspectos quantitativos e qualitativos de
qualquer categoria de programacdo ou item de receita, incluindo
eventuais desvios em relagédo aos valores da proposta que venham a ser
identificados posteriormente ao encaminhamento do projeto de lei.

Para os efeitos do art. 16 da L C 101:

| - as especificagdes nele contidas integraréo o processo administrativo
de que trata o art. 38 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, bem
como os procedimentos de desapropriacéo de imdveis urbanos a que se
refere o § 3° do art. 182 da Constituicao Federal; e

Il - entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3° do art. 16
referidos no caput, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e
servicos, os limites dos incs. | e Il do art. 24 da Lei N° 8.666, de 1993.

Até cinco dias apdés o encaminhamento a sang¢do dos autégrafos do
projeto de lei orgamentaria e dos projetos de lei de créditos adicionais, o
Poder Legislativo enviara ao Poder Executivo, em meio magnético de
processamento eletrénico, os dados e informagdes relativas aos
autdgrafos, indicando:

| - em relagéo a cada categoria de programagéo e grupo de natureza de
despesa dos projetos originais, o total dos acréscimos e o total dos
decréscimos, por fonte de recursos, realizados pele Camara Municipal; e

Il - as novas categorias de programacédo e, em relagéo a estas, os
detalhamentos fixados nesta lei, as fontes de recursos e as
denominagdes atribuidas.

A proposta orgamentaria devera conter previsdo de Reserva de
Contingéncia, identificada pelo coédigo 99999999, em montante
equivalente a um por cento da Receita Corrente Liquida estimada para
2004, destinada ao atendimento de passivos contingentes, outros riscos
e eventos imprevistos, sendo vedada, na forma do artigo 5°, I, “b”, da L
C 101, de 4 de maio de 2000, sua utilizagao para outros fins.
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Art. 98.

Art. 99.

MINAS GERAIS

Acompanha esta Lei, anexo especifico contendo a relagdo das agdes
que constituem obrigagbes constitucionais e legais do Municipio, nos
termos do art. 9°, § 2°, da L C 101.

§ 1° O Poder Executivo atualizara a relagéo de que trata o caput sempre
que promulgada emenda constitucional ou lei de que resultem
obrigagbes para o Municipio.

§ 2° O Poder Executivo podera incluir outras a¢bes na relagdo de que
trata o caput, desde que, para tanto, demonstre que a agéo constitui
obrigagdo constitucional ou legal do Municipio.

§ 3° A relagado, sempre que alterada, sera publicada na forma da lei e
encaminhada a Comissao de que trata o § 1° do art. 166 da Constituigao
Federal.

O desembolso dos recursos financeiros consignados a Céamara
Municipal sera feito até o dia vinte de cada més, independentemente de
requisicao por parte do Legislativo.

Fica o Poder Executivo autorizado a pagar hora extra aos Servidores
Publicos Municipais no Exercicio de 2004, nos termos previstos na Lei
Municipal n.° 1.206/91, observadas as disposic6es desta lei.

O Poder Executivo publicara, até trinta dias ap6s a publicacao da lei
orgamentaria de 2004, o cronograma anual de desembolso mensal
discriminado por 6rgao de sua estrutura, observando, em relagao as
despesas constantes desse cronograma.

Caso a receita arrecadada do exercicio de 2003 seja superior a receita
arrecadada do exercicio de 2002 que servira de base de calculo para a
elaboragdo da proposta orcamentaria dos Poderes Executivo e
Legislativo, a lei orgamentaria podera ser suplementada no valor da
diferenga apurada e no mesmo percentual que tiver sido aprovado o
repasse para o Legislativo, este terd o valor acrescido em seus
duodécimos, independentemente de requisicdo do Presidente da
Camara.

Observadas as disposi¢bes contidas nos artigos 18, 19 e 20 da Lei
Complementar Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000, e o disposto na
emenda Constitucional n.° 25/2000, o Poder Legislativo podera admitir
pessoal necessario ao desenvolvimento de suas atribui¢bes elaborando
e encaminhando a aprovagéo, projetos de Lei ou de Resolugéo que:

| — visem a concesséo de vantagem ou aumento de remunera¢ao bem
como a sua reorganizagdo administrativa, inclusive com abertura de
concurso publico se for o caso, promover a criagdo ou extingdo de
cargos publicos, bem como a criagdo, extincao e alteragao de estrutura
de carreiras;

Il — instituam ou alterem o plano de cargos e salarios de seus servidores;
11l — promovam a criagéo e/ou reestruturacéo de seu quadro de pessoal;
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Peefeitina Municipal do Juarandsia
MINAS GERAIS

IV — criem ou extingam cargos, independentemente da organizagdo e ou
reorganizacdo administrativa,;

V - visem o aumento de vantagem, de subsidio, bem como a
reorganizacéo de suas unidades administrativas e dos gabinetes dos
Vereadores;

Paragrafo unico. Constituem prioridades para o Poder Legislativo,
adquirir imével, reformar ou construir prédio para a Camara Municipal,
bem, assim equipa-lo para o bom desenvolvimento dos trabalhos
legislativos, conforme ja aprovado na Lei 1.464 de 10 de dezembro de
2001 — Plano Plurianual-.

Art. 100. Fazem parte integrante desta lei os seus anexos nos termos da Lei n.°
4.320/64, L C 101 e demais nor referidas no art. 1°.

Art. 101. Esta lei entrara em vigorna d
Prefeitura Municipal de

¥ de sua publicagéo.
ranésia, 1° de julho de 2003.
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MINAS GERAIS

ANEXO |
Estrutura Orcamentaria

Orgso Unidade Especificagdo
Orcamentaria

01 01.00 CAMARA MUNICIPAL
01.10 Secretaria da Camara

02 02.00 CHEFIA DO EXECUTIVO
02.10 Gabinete do Prefeito
02.20 Secretaria Executiva
02.30 Administracédo Geral
02.40 Casa da Crianga — Convénio
02.50 Policiamento Civil — Convénio
02.60 Policiamento Militar — Convénio

| 02.70 Santa Casa de Guaranésia — Convénio

02.80 Telecomunicagdes

03 03.00 ADMINISTRAGAO E FINANGAS
03.10 Administragéo Geral
03.20 Administracao de Receitas
03.30 Controle Interno

V 03.40 Servigo da Divida Ativa

04 04.00 SERVICOS DE OBRAS
04.10 Administracdo Geral
04.20 Infra Estrutura Urbana
03.30 Servicos Urbanos
03.40 Servicos Rurais

05 05.00 EDUCAGAO E CULTURA
05.10 Administragao Geral
05.20 Alimentagéo Escolar
03.30 Desportos de Rendimentos
03.40 Difusao Cultural
03.50 Educagao Infantil
03.70 Ensino do Jovem e Adulto
03.60 Ensino Fundamental
03.80 Manuten¢ao do FUNDEF
03.90 Transporte Escolar




MINAS GERAIS
06 06.00 SAUDE PUBLICA
06.10 Administragao Geral
03.30 Servigo Alimentacéo e Nutricao
03.50 Servigo Hospitalar
03.40 Servigo Médico
03.50 Servigco Odontolégico
03.60 Servico Pronto Socorro
06.20 Servico Saude Publica
03.70 Servico Transporte de Pacientes
03.60 Vigitancia Epidemiologica
03.70 Vigilancia Sanitaria
07 07.00 ASSISTENCIA SOCIAL
07.10 Administracao Geral
07.30 Assisténcia ao Deficiente Fisico
07.40 Assisténcia ao ldoso
07.50 Conselho Tutelar
07.20

Servico Assistencial

\
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ANEXOIl - A

Programas de Governo

Orgaos _ |Metas (recursos proprios e convénios)

LEGISLATIVO

Agao Legislativa

Secretaria
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ANEXOII -B

Programas de Governo

Orgdos  [Metas (recursos proprios e convénios)
EXECUTIVO
Gabinete - Manutengao gestdo de gerenciamento administrativo e financeiro.
Secretaria - Modernizagéo da assessoria do Executivo, com aquisiggo de equipamentos de informatica e programas

de gerenciamento dos arquivos dos atos da administragdo e sistema informatizado de protocolo e
consultas via Internet.

- Recuperacdo da memoria administrativa, através de sistema informatizado, via Internet, das Leis e
Decretos de todo histérico legislativo e administrativo do Municipio.

Administragédo
Geral

- Modernizag&o administrativa do Municipio, mediante implementagao de agdes que possibilitem alcangar
a eficiéncia na prestagao de servigos colocados a disposigao da populagdo e a apuracao dos custos por
programa para subsidiar a andlise de desempenho financeiro dos 6rgédos, entidades e fundos
integrantes da Administragéo.

Policiamento Civil
il

- Auxiliar a Secretaria da Seguranga PUblica a manter a seguranga do Municipio através de convénio.

Policiamento
Militar

- Auxiliar a Policia Militar a manter a seguranga do municipio através de convénio

Poder Judiciario

- Auxiliar o Poder Judiciario Estadual e Eleitoral, na prestagido de servigos indispensaveis a populacéo,
suprindo deficiéncias locais.

Emater

- Auxiliar a prestagéo de servigos através de convénio

Telecomunicagao

- Manutengdo do sinal de retransmissdo de TV com implantagdo de novos canais, com prioridade &
cultura e educacéo

Administracao

e Finangas
Administraggo |- Reorganizagéo da estrutura administrativa, com adequacdo do Plano de Cargos, Carreira e
Geral Vencimentos dos Servidores da Administragdo Municipal, adaptando as reais necessidades da

administragao e provimento dos cargos via concurso publico.
- Promover a revisdo anual da Tabela de Vencimentos dos Servidores Efetivos, Comissionados, Inativos,
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mdministragéo
Receitas

- Medidas de aperfeicoamento da administracéo dos tributos municipais, com vistas & expanséo da base
de tributagdo e conseqliente aumento das receitas propria, mediante a¢des de:

- fortalecimento os orgéos de fiscalizacdo, inspe¢do, outorga, afericdo e licenciamento em geral das
atividades empresariais e de servigos (Poder de Policia);

-reforma da legislagdo e do sistema tributario municipal, visando a sua adequagdo a ordem
constitucional e instrumento eficiente de arrecadac¢ao dos tributos da competéncia municipal,

- atualizac¢éo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;

- edigdo atualizada da Planta Genérica de Valores de forma a minimizar a diferen¢a entre as aliquotas
nominais e as efetivas;

- revisdo, atualizagdo e adequagao constitucional do Cadigo Tributario Municipal;

- revisdo e instituicdo de taxas do Poder de Policia e da utilizag@o efetiva ou potencial de servi¢os
publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposi¢do, garantindo a
efetiva remuneragéo da atividade municipal e equilibrio das respectivas despesas;

- revis&o na legislagao sobre o uso do solo, com redefinigao dos limites da zona urbana municipal;

- revisdo das isengbes de tributos municipais para manter o interesse publico e a justi¢a fiscal;

- aperfeicoamento das agdes de combate a sonegacgdo fiscal, inclusive mediante convénios com as
receitas do Estado e da Unido, visando a efetiva cobran¢a dos tributos e identificacdo das fontes e
acbes sonegadoras.

Controle Interno

- Aperfeicoamento das a¢des de Controle interno, possibilitando a agdo preventiva e corretiva dos atos da
administracdo, objetivando o controle orcamentério e cumprimento das normas legais.

Servigo da Divida

- Estabelecimento de uma politica de reestruturagéo da Divida Interna e repactuacéo da divida de médio

Interna e longo prazo.
- Estabelecer critérios de eliminagédo da divida de curto prazo langada em Restos a Pagar, publicando a
ordem seqliencial de eliminagdo dos débitos;
- Estabelecer critérios de eliminacéo da divida langada em Débitos de Exercicios Anteriores.
Servicos de |- Reorganizagdo da estrutura administrativa, com adequagéo do Plano de Cargos, Carreira e
Obras Vencimentos dos Servidores do Departamento de Servicos e Obras, adaptando as reais necessidades

da administra¢&o e provimento dos cargos via concurso publico.
- Promover a revisdo anual da Tabela de Vencimentos dos Servidores Efetivos e Comissionados (inc. X,
art. 37 CF).
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[ Administragio
Geral

- Implantagdo do Plano Diretor no sentido de desenvolver politica urbana, conforme diretrizes gera_iq
fixadas em lei, tendo pdr objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e
garantir o bem estar de seus habitantes, conforme determina o art. 182 da Constituicdo Federal.

- Fixagdo, no Plano Diretor, da politica de expansédo urbana, estabelecendo os critérios e areas
reservadas ao zoneamento populacional, de areas comerciais e distritos industriais.

- Estabelecer uma politica de seguranga do trabalho e de capacitagdo profissional, com o
desenvolvimento de cursos de aperfeicoamento, aquisicdo de equipamentos.

- Estabelecer um programa de higiene pessoal e salde dos servidores, inclusive com fornecimento de
uniformes e equipamentos de seguranga pessoal.

- Estabelecer uma politica de identificagdo dos graus de riscos de atividade dos diversos setores do
departamento, visando a melhoria das condigdes de salubridade e seguranga do trabalho.

- Estabelecer uma politica de diminuigdo e, se possivel, a eliminagdo das condigées de insalubridade e
de seguranca do trabalho.

- Promover as instalagdes do Servigo de Limpeza Publica.

- Equipar o departamento de Obras do Municipio, com equipamentos necessarios para ©
desenvolvimento de suas atividades, tais como: viaturas, linhas telefdnicas, mapotecas, moveis,
utensilios e outros.

Infra Estrutura

- Promover a melhoria nas condigbes de vida da populagdo, mediante implantacdo e manutengéo de

Urbana projetos de saneamento ambiental, com a criagéo de aterros sanitarios e estagdes de tratamento de lixo
e esgoto; adogéo de medidas efetivas para recuperagéo e preservagao de cursos d’agua e mananciais,
no Municipio.

- Implantacdo do aterro sanitério, visando a adequacéo do lixo urbano as normas ambientais.

Saneamento - Para o saneamento basico objetiva-se construgdes de redes de alto calibre como: interceptores e

Basico emissarios, associados a Estagdes de tratamento dos mesmos.

- Promover uma politica de calgamento das vias urbanas e do distrito e bairros populacionais, mediante
programas de financiamento dos orgéos estaduais e federais, com contrapartida do Municipio e dos
beneficiarios (Contribuicdo Social).

Incentivo a - Implantagéo de Nucleo Industrial: Implementar junto ao 6rgao Estadual competente para instalagéo de
Industria um nucleo industrial buscando otimizar os investimentos de infra-estrutura, ampliando o mercado de

colocagdo de méo-de-obra.

‘ Desapropriagéo de area para instalacdo de parque industrial.
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Habitagao
Urbana

- Construgdes de Moradias: Estimular a criagdo de cooperativas habitacionais, implantar programas de
doacao ou venda de lotes urbanizados, bem como manter entendimento com as esferas Estadual e
Federal no sentido de construir novos nucleos residenciais objetivando o atendimento & populagao de
baixa renda (Art. 23, IX da C.F.).

Servigos Urbanos

- Aquisicdo de equipamentos, maquinas e veiculos rodoviarios, equipando o Departamento com o
objetivo de permitir a realizagdo de obras viarias no perimetro urbano e rural, bem como limpeza
permanente de entulhos, galhos e similares nos mesmos locais.

- Implantagdo de Centros Comerciais nos bairros periféricos, pontos de encontro, de referéncia e de
convivio social junto as escolas, pragas, parques, playgrounds, igrejas etc...

- Implantagéo ou ampliagédo de viveiros existentes para fornecer mudas a serem usadas na arborizagéo
da cidade e remodelagéo das pragas e parques publicos. Previsdo de crescimento: 25%.

- Construgdo de Incinerador Publico para incineragdo de lixo hospitalar no sentido de evitar a
contaminagéo do solo, da agua e do ar.

- Implantagéo e Instalagdo de Usina de Reciclagem do Lixo, reorganizagéo do sistema de coleta de lixo
com adog&o da coleta seletiva, visando o reaproveitamento de materiais reciclaveis.

- Construgdo de aterros sanitarios com baixa capacidade, localizados em dreas problematicas
recuperaveis a longo e médio prazo.

- Ampliagdo da Rede de lluminagdo Publica: Coordenar em conjunto com a concessiondria, projetos de
iluminagéo publica e atendimento domiciliar de energia elétrica em areas que nio sejam dotadas deste
melhoramento, inclusive loteamentos residenciais, comerciais e industriais novos.

- Reorganizagdo do Sistema de Sepultamento: Implementar estudos para nova organizagdo de
sepultamento com reestruturagcdo do cemitério, através de remanejamento, para reutilizagdo de areas
resultantes e desapropriagéo para ampliacéo.

- Implantagdo das guias, sarjetas e drenagem de aguas pluviais: Melhorar as condi¢bes de trafego de
veiculos e passageiros no sentido de oferecer condigdes de moradias e instalagbes de
estabelecimentos industriais, comerciais e de servigos.

- Aquisi¢do de maquinas, veiculos, equipamentos e materiais para efetuagéo da limpeza publica urbana.

- Aquisi¢éo de produtos quimicos para limpeza e manutengéo dos logradouros publicos.

- Restauragéo e manutencgio das pragas existentes.
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Servigos Rurais

- Construgdo e Melhoramentos das Estradas Vicinais: Planejar e executar a construgdo € melhoramento
das estradas vicinais objetivando melhorar as condigdes de trafego e escoamento da produgéo agricola.

- Reorganizar o servico municipal da Patrulha Agricola, com a recuperagdo dos equipamentos e
estabelecimento de critérios da prestacao de servigos e do financiamento dos custos operacionais.

- Melhoramentos em estradas municipais tais como: aplicagdo de cascalhos, construgdo de pontes,
rogadas nas margens, execugao de esgotos para agua pluvial, dentre outros.

Educagao e
Cultura

- Adequar a infra-estrutura fisica nas areas de turismo, ecologia e divulgagdo do produto turistico e
artistico mineiro e regional.

- Protegao do patrimbnio publico, com vistas a possibilitar a preserva¢do da identidade do povo e da
histéria do Municipio.

Administragao

- Reorganizagdo da estrutura administrativa, com adequagdo do Plano de Cargos, Carreira e

Geral Vencimentos dos Servidores do departamento, adaptando as reais necessidades da administragdo e
provimento dos cargos via concurso publico.

- Promover as instalagdes do Departamento de Educagdo com garagem para os veiculos, almoxarifado
para armazenamento da merenda escolar e do material didatico destinados aos alunos da rede
municipal de ensino.

- Programa de erradicagéo do analfabetismo através da Prorrogagdo do Ensino Supletivo de 1" a 4" e de

5 a 8 série.
- Conservagao do Patriménio publico, reformando e mantendo as Escolas e Creches Municipais, Urbanas
e Rurais.

- Informatizagdo das escolas municipais, urbanas e rurais, para maior e melhor desenvolvimento

qualidade do ensino.

- Ampliagao da rede fisica escolar, com aumento da quantidade de salas de aulas e da construgdo de

novas unidades escolares, visando absolver a totalidade da demanda escolar do Ensino Fundamental e
da pré-escola.
Servigo - Atender as caréncias dentdarias dos alunos, montando consultérios odontolégicos nas escolas 0 mesmo.
QOdontolégico
Alimentagao - Assegurar aos alunos da rede publica municipal uma alimentagdo balanceada para melhor
Escolar aproveitamento do ensino.
Desporto de + Incentivar o esporte no Municipio, organizando campeonatos municipais e regionais, € implementar a

Rendimentos

4 participagao nos eventos esportivos na regiéo.
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Programa
Esporte Sclidario

- Manutengao das atividades do programa.

Difuséo Cultural

- Incentivar a cultura do municipio: - manutengdo da “Casa da Meméria de Guaranésia”; - reforma do
Centro Cultural;, - desenvolvimento da arte: teatro, aulas de danga, pintura, ruas recreio, etc...

- Incentivar a leitura adquirindo para a biblioteca municipal livros novos e atualizades; € mobiliario para
acolher estes livros.

- Conservagéo do patriménio publico municipal, restaurando os bens tombados pelo “Patriménio Histérico
Cultural”.

- Incentivar a participagéo da sociedade em programas de desenvolvimento cultural, buscando através do
artesanato e da capacitagéo profissional a melhoria da qualidade de vida dos cidadéos.

- Reforma e reestruturagéo do antigo prédio da Prefeitura Municipal, visando a implantagao da Biblioteca
Municipal e centro administrativo do Setor de Cultura.

- Reforma do prédio do Centro Cultural, visando a recuperagdo das estruturas do prédio, da cobertura e
de todo o sistema elétrico e hidraulico, inclusive com implantagcdo de sistemas de seguran¢a e de
combate a incéndio.

- Incentivar programas culturais e de apresentagao artisticas dos valores locais e regionais, bem como a
apresentagao de eventos culturais e artisticos.

Lazer

- Reforma e ampliagéo do Clube do Trabalhador, no bairro Bom Jesus.

Educacéo Infantil

- Expans&o da oferta de vagas em estabelecimentos de Educagéo Infantil, através de expansdo no
quadro de profissionais, e construgdo de novas Escolas de Ensino Infantil.

- Incentivar a arte nas creches municipais, incluindo aulas de musica € de danga com bandinhas no
planejamento curricular ja existente.

- Incentivar a leitura e o estudo, comprando livros e materiais didaticos para atender ao Ensino Infantil.

- Melhorar a qualidade da educagao infantil, através de treinamento e aperfeicoamento do profissionais
da area.

L iy
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Ensino
Fundamental

- Construgdo de um prédio para instalagdo de um novo nlcleo de ensino para atendimento 4 demanda de
alunos da rede municipal de ensino.

- Assegurar ensino publico de qualidade, mediante investimentos na manutencao e desenvolvimento do
ensino, principalmente no que se refere ao aumento da oferta de vagas, agbes integradas de
capacitagdo de educadores e implantagio de politicas sociais e pedagdgicos que contribuam para a
efetividade dos programas relativos ao ensino infantil, fundamental e especial.

- Incentivar a leitura e o estudo, adquirindo livios e materiais didaticos para atender ao Ensino
Fundamental.

- Desenvolver programas de auxilio e bolsas de estudos ao estudante universitario, mediante contratos
de ressarcimento através da prestagdo de servigos a administragao publica e a populagao, conforme a
graduagao do aluno

Manutengao
FUNDEF

- Melhorar a qualidade do ensino fundamental, através de treinamento e capacitagao do profissionais do
ensino.

- Desenvolver programas de incentivo a graduagdo em nivel superior € de especializagdo dos
profissionais do ensino, visando cumprir as metas estabelecidas pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educagéo.

Transporte
Escolar

- Desenvolver programas da eliminagéo da terceirizagao do transporte escolar, mediante a implantagao
de um sistema municipal de transporte escolar com qualidade, eficiéncia e seguranga. Buscando, junto
ao Governo Estadual, o ressarcimento do transporte prestado aos alunos e servidores da rede estadual
de ensino.

Servigos de
Salde

- Alcangar eficacia nas a¢des de salde, mediante implantagéo e fortalecimento dos programas de salde
da familia, vigilancia epidemioldgica, atendimento ambulatorial € saude da mulher, com énfase na
prevengao e atuagdo integradas com as demais esferas de governo.

Administragéo
Geral

- Reorganizagdo da estrutura administrativa, com adequagdo do Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos dos Servidores da Administragdo Municipal, adaptando as reais necessidades da
administragéo e provimento dos cargos via concurso publico.

- Oferecer condi¢des para instalagdo de novos equipamentos visando melhorar e ampliar a capacidade
de atendimento nas unidades de salde existentes.

Programa Satde
da Familia

- Manutengao e ampliagdo dos servigos prestados.

Centro de

Atendimento a
Crianga

- Manutengao e ampliagéo dos servigos prestados.

Santa Casa

- Auxiliar a Santa Casa de Caridade a atender a populagdo carente do municipio e manutengao do
Servigo Municipal de Pronto Socorro Médicd, através de convénio.
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Servico - Expanséo do atendimento a pessoas que necessitam de tratamentos odontoldgicos, aperfeicoando o
Odontolégico consultério existente, e instalando novos nas unidades de saude.
Pronto - Oferecer as equipes médicas melhores condigbes de trabalho com a aquisicdo de aparelhos e
Atendimento equipamentos médicos, cirdrgicos e de enfermagem.
Municipal

Saude Publica

- Desenvolver junto aos estabelecimentos escolares da rede publica e clubes de servigos (Lions, Clubes
da 37 Idade...) programas de assisténcia oftalmolégica no sentido de tratar ou corrigir os defeitos de
visdo.

Transporte - Ampliagdo e manutengéo das frotas dos veiculos do departamento de saude, objetivando a expansdo
Pacientes do atendimento a pessoas que necessitam de tratamentos especificos, nos quais inexistem no
municipio.
Vigilancia - Fortalecer os érgéos de fiscalizagdo, inspegéo, outorga, afericdo e licenciamento em geral, poder de
Sanitaria policia e vigilancia sanitaria.
Assisténcia - Promover a efetividade nas agdes vinculadas a programas de assisténcia social para assegurar a
Social igualdade de tratamento a populagdo carente, as criangas, aos idosos, aos adolescentes e aos

portadores de necessidades especiais, mediante ao cadastro social do municipio.

Administragéo
Geral

- Reorganizagdao da estrutura administrativa, com adequacdo do Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos dos Servidores da Administragdo Municipal, adaptando as reais necessidades da
administracdo e provimento dos cargos via concurso publico.

Assisténcia ao
Deficiente Fisico

- Manter, de forma integrada com a Promogéo Social, programas de atendimento especializado para os
portadores de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, objetivando sua integragdo a sociedade,
propiciando-lhes condi¢cdes de trabalho e subsisténcia.

Assisténcia ao
Idoso

- Manter, de forma integrada com a Promogéo Social, programas de atendimento especializado para a
populagéo idosa do municipio, objetivando sua integragéo a sociedade, propiciando aos idoso melhor
qualidade de vida.

- Construgao de uma unidade destinada a instalagao de atividades produtivas visando a melhoria da

renda e a terapia ocupacional com beneficios diretos e imediatos

Conselho Tutelar

- Manutengdo das atividades do Conselho, com desenvolvimento de programas para assisténcia ao
menor e a0 adolescente em desvio de conduta.

Auxilio Funeral

- Prestar assisténcia funeral a familia carente cadastrada na Assisténcia Social

Casa da Crianga

- Manter, de forma integrada com a Promogao Social, programas de atendimento especializado para as
criangas carentes, objetivando sua integragdo a sociedade, propiciando-lhes condigées de trabalho e

subsisténcia.
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LEI Ne 1.497, DE 2 DE JULHO DE 2003.

“Autoriza abertura de Crédito Especial no
Orcamento de 2003 e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Guaranésia, Estado de Minas de

Gerais. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu em

seu nome sanciono a seguinte lei:

Art.1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Especial no Orgamento
vigente, nas seguintes dotagdes orcamentarias:

Cadigo EXECUTIVO R$
02.04 | Servigo de Obras, Viagao e Servigos Urbanos
15 | Urbanismo
0452 | Servigos Urbanos
501 | Vias e Logradouros
1057 | Ampliagéo e Sinalizagdo Ruas e Avenidas
44905202 | Equipamento e Material Permanente 8.500,00
02.04 | Servigo de Obras, Viagao e Servigos Urbanos
15 | Urbanismo
0122 | Administragdo Geral
052 | Administragao Geral
1056 | Aquisigao de Veiculos p/ Adm. Geral Urbanismo
44905202 | Equipamento e Material Permanente 17.000,00
02.07 | Secretaria de Assisténcia Social
08| Assisténcia Social
0244 | Assisténcia Comunitaria
125 | Assisténcia a Comunidade
2058 | Repasse Pastoral Salde / Movimento Feminino
33504300 | Subvengao Social 12.000,00
Total 37.500,00

Art. 2°.  Para fazer face a abertura dos créditos especiais especificados no artigo
ficam anuladas pardialmente e em igual valor as seguintes
N

anterior,

dotagbes:

\
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MINAS GERAIS

Cadigo EXECUTIVO R$
02.04 | Servigo de Obras, Viacdo e Servigos Urbanos
15.0452.504.2019 | Manut. Ativ. Limpeza Urbana
33903000 | Material de Consumo 20.000,00
02.04 | Servigco de Obras, Viagao e Servicos Urbanos
15.0452.505.2020 | Manut. Ativ. Servigos Funerarios
33903900 | Outros Servicos de Terceiros de Pessoa Juridica 500,00
02.04 | Servigo de Obras, Viagao e Servigos Urbanos
15.0452.504.1009 | Aquisigao Veiculos Limpeza Publica
44905202 | Equip. e Material Permanente — Dom. Patrimonial 9.990,00
02.04 | Servigco de Obras, Viagéo e Servicos Urbanos
16.0451.507.1012 | Implantar, Arborizar Pragas e Jardins
44905101 | Obras e Instalagdes — Dom. Publico 7.010,00
Por anulagdo de dotagdes 37.500,00
Art. 3°.  Os créditos autorizados pela presente lei, serdo abertos através de

Decreto do Executivo nos termos da lei.

Art. 4°

Prefeitura Municipal de Guafar

Esta Lei entrara em vigor na data de-§ya publicacao.

sia, 2 de julho de 2003.
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“Autoriza abertura de Crédito Suplementar no
Orgamento de 2003 e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Guaranésia, Estado de Minas de

Gerais. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu em

seu nome sanciono a seguinte lei:

Art.1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Suplementar no
Orgamento vigente, nas seguintes dotagdes orgamentarias:
Codigo EXECUTIVO R$
02.01 | Gabinete do Prefeito
04.0122.052.2004 | Manut. Ativ. Adm. Geral — Gabinete do Prefeito
33901400 | Diarias Civil 9.000,00
02.01 | Gabinete do Prefeito
04.0122.052.2004 | Manut. Ativ. Adm. Geral — Gabinete do Prefeito
33903300 | Passagens e Despesas de Locomogao 7.000,00
02.02 | Secretaria do Prefeito
04.0122.052.2005 | Manut. Ativ. Adm. Geral — Secretaria do Prefeito
33903600 | Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica 11.500,00
02.02 | Secretaria do Prefeito
04.0122.052.2005 | Manut. Ativ. Adm. Geral — Secretaria do Prefeito
33903900 | Outros Servicos de Terceiros de Pessoa Juridica 12.000,00
02.02 | Secretaria do Prefeito
06.0181.102.2008 | Manut. Atividades Convénio Policiamento Militar
33903000 | Material de Consumo 6.500,00
02.03 | Servico de Finangas
04.0122.054.2009 | Manut. Ativ. Adm. Geral — Adm. Receita
31901600 | Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 1.500,00
02.03 | Servigo de Finangas
28.0842.302.1006 | Amort. Divida Int. Contrat. instituicées Financeiras
46907100 | Principal da Divida Contratual Resgatado 28.000,00
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02.04

Servigo de Obras, Viagéo e Servigos Urbanos

26.0782.710.2025

Manutengao Atividade Estradas Vicinais

33903000

Material de Consumo

85.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagéo e Servigos Urbanos

26.0782.710.2025

Manutencéo Atividade Estradas Vicinais

33903900

Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica

7.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0451.501.1010

Pavimentacao de Vias e Logradouros Urbanos

44905101

Obras e Instalagées — Dom. Publico

135.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagao e Servigos Urbanos

15.0451.515.1032

Infra Estrutura para Loteamentos Urbanos

44905101

Obras e Instalagées — Dom. Publico

20.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagcdo e Servigos Urbanos

15.0452.501.2017

Manut. Ativ. Vias e Logradouros Urbanos

33903900

Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica

10.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagéo e Servigos Urbanos

15.0452.504.2019

Manut. Ativ. Limpeza Urbana

33903600

Outros Servicos de Terceiros de Pessoa Fisica

4.000,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

12.0361.407.2031

Manut. Ativ. Transp. Escolar Ensino Fundamental

33903000

Material de Consumo

65.000,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

13.0392.471.2037

Manut. Ativ. Centro Cultural / Museu Cultural

33903000

Material de Consumo

20.000,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

13.0392.471.2037

Manut. Ativ. Centro Cultural / Museu Cultural

33903600

Qutros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

10.000,00

02.05

Servigo de Educacgéo e Cultura

13.0392.471.2037

Manut. Ativ. Centro Cultural / Museu Cultural

33903900

Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica

10.000,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

13.0392.471.2037

Manut. Ativ. Centro Cultural / Museu Cultural

33704100

Contribuicées (Corporagédo Mus. Santa Barbara)

6.000,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

12.0365.402.1020

Const. / Ampliagdo e Implantagédo Creche

44905101

Obras e Instalagées — Dom. Publico

80.000,00

X
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02.05

Servigo de Educagao e Cultura

27.0811.720.1022

Construgdo Quadra de Esportes

44905101

Obras e Instalagées — Dom. Publico

30.000,00

02.05

Servigo de Educagao e Cultura

12.0361.408.2032

Treinam./Aperfeicoamento Prof. Ensino Fund.

33803600

Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

11.000,00

02.05

Servigo de Educagdo e Cultura

12.0361.408.2032

Treinam./Aperfeicoamento Prof. Ensino Fund.

33903900

Qutros Servicos de Terceiros de Pessoa Juridica

11.000,00

02.05

Servigo de Educagdo e Cultura

12.0365.251.2034

Manut. Ativ. Alimentacdo Escolar Infantil

33903000

Material de Consumo

21.000,00

02.06

Servigo de Saude

10.0301.202.2043

Manut. Ativ. Prog. Agentes Comunitarios Satde

33903000

Material de Consumo

8.000,00

02.06

Servigo de Salde

10.0301.230.2042

Manut. Ativ. Assisténcia Farmacéutica

33903200

Material Distribuicao Gratuita

55.000,00

02.06

Servigo de Salde

10.0302.210.2055

Manut. Ativ. Pronto Atendimento Municipal

33903900

Qutros Servicos de Terceiros de Pessoa Juridica

12.000,00

02.07

Servigo de Assisténcia Social

08.0241.120.2046

Repasse de Convénio / Asilo

33504300

Subvengdes Sociais

12.000,00

02.07

Servigo de Assisténcia Social

08.0242.121.2047

Repasse de Convénio / APAE

33504300

Subvengbes Sociais

12.000,00

02.07

Servigo de Assisténcia Social

08.0243.122.2048

Repasse de Convénio / Casa da Crianga

33504300

Subvencbes Sociais

12.000,00

Total

711.500,00

Art. 2°.

artigo anterior,
seguintes dotacdes:

Para fazer face a abertura dos créditos suplementares especificados no
ficam anuladas parcialmente e em igual valor as
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Cddigo

EXECUTIVO

R$

02.01

Gabinete do Prefeito

04.0122.052.2004

Manut. Ativ. Gabinete do Prefeito

33901400

Diarias Civil

18.000,00

02.01

Gabinete do Prefeito

04.0122.052.2004

Manut. Ativ. Gabinete do Prefeito

33903300

Passagens e Despesas de Locomogao

15.000,00

02.01

Gabinete do Prefeito

04.0122.052.2004

Manut. Ativ. Gabinete do Prefeito

33903900

Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica

11.000,00

02.02

Secretaria do Prefeito

04.0122.052.2005

Manut. Ativ. Geral da Secretaria do Prefeito

33903500

Servigos de Consultoria

15.000,00

02.02

Secretaria do Prefeito

04.0122.052.2005

Manut. Ativ. Geral da Secretaria do Prefeito

33903600

Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

19.000,00

02.02

Secretaria do Prefeito

04.0122.052.2005

Manut. Ativ. Geral da Secretaria do Prefeito

33903900

Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica

23.000,00

02.03

Servigo de Finangas

04.0122.054.2009

Manut. Ativ. Adm. Geral — Adm. Receita

33903000

Material de Consumo

1.500,00

02.03

Servigo de Finangas

04.0122.054.2009

Manut. Ativ. Adm. Geral — Adm. Receita

33903900

Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica

20.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagio e Servigos Urbanos

15.0122.052.2018

Manut. Ativ. Adm. Geral Urbanismo

33903900

Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica

10.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagéo e Servigos Urbanos

15.0452.501.2017

Manut. Ativ. Vias e Logradouros Urbanos

33903000

Material de Consumo

10.000,00

02.04

Servigo de Obras, Via¢ao e Servigos Urbanos

15.0452.501.2017

Manut. Ativ. Vias e Logradouros Urbanos

33903600

Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

10.000,00

\
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02.04

Servigo de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0452.501.2017

Manut. Ativ. Vias e Logradouros Urbanos

33903900

Outros Servicos de Terceiros de Pessoa Juridica

30.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viacdo e Servigos Urbanos

15.0452.505.2020

Manut. Ativ. Servicos Funerarios

33203900

Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica

500,00

02.04

Servigo de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0452.506.2021

Manut. Ativ. lluminagéo Publica

33203900

Qutros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica

65.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

20.0606.641.2052

Manut. Ativ. Mecanizagéo Agricola

33203000

Material de Consumo

10.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

26.0782.710.2025

Manut. Atividade Estradas Vicinais

33903000

Material de Consumo

32.000,00

02.04

Servico de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

26.0782.710.2025

Manut. Atividade Estradas Vicinais

33903900

Outros Servicos de Terceiros de Pessoa Juridica

20.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0452.504.2019

Manut. Ativ. Limpeza Urbana

33903900

Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica

6.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viacdo e Servigos Urbanos

15.0451.501.1010

Pavimentagao Vias e Logradouros Publicos

44905101

Obras e Instalagdes — Dom Publico

20.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0451.506.1011

Extensao de lluminagao Publica

44905101

Obras e Instalagées — Dom Publico

5.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0451.507.1012

Implantar / Arborizar Pragas e Jardins

44905101

Obras e Instalagées — Dom Publico

12.000,00

02.04

Servico de Obras, Viacdo e Servigos Urbanos

15.0451.515.1032

Infra Estrutura para Loteamentos Urbanos

44905101

Obras e Instalagdes — Dom Publico

5.000,00

o
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02.04

Servigo de Obras, Viagao e Servigos Urbanos

16.0482.515.1013

Contra-Partida Construcdo de Casas Populares

44905101

Obras e Instalagdes — Dom. Publico

15.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagao e Servigos Urbanos

17.0512.611.1014

Canalizagéo do Cérrego do Brito

44905101

Obras e Instalagdes — Dom. Publico

70.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagao e Servigos Urbanos

20.0606.641.1045

Equipamento e Material Permanente

44905202

Equip. e Material Permanente Dom. Patrimonial

11.500,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

12.0122.052.2027

Manut. Ativ. Geral Educagéo

33903000

Material de Consumo

25.000,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

12.0361.251.2033

Manut. Ativ. Alimentagao Escolar

33903000

Material de Consumo

10.000,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

13.0392.471.2053

Manut. Ativ. Festas Tradicionais

33903000

Material de Consumo

12.000,00

02.05

Servigo de Educacéo e Cultura

13.0392.471.2053

Manut. Ativ. Festas Tradicionais

33903600

Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

18.000,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

13.0392.471.2053

Manut. Ativ. Festas Tradicionais

33903900

Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica

24.000,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

12.0361.407.2031

Manut. Ativ. Transp. Escolar Ensino Fundamental

33903000

Material de Consumo

7.000,00

02.05

Servigo de Educacéo e Cultura

12.0361.407.2031

Manut. Ativ. Transp. Escolar Ensino Fundamental

33903600

Qutros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

65.000,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

27.0811.720.2036

Manut. Ativ. Desporto de Rendimentos

33903600

Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

7.000,00

02.06

Servigo de Saude

10.0122.052.2040

Manutengao Atividade Geral de Salde

33903000

Material de Consumo

20.000,00
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02.06

Servigo de Saude

10.0301.202.2043

Manut. Ativ. Prog. Agentes Comunitarios Saude

33903000

Material de Consumo

15.000,00

02.06

Servigo de Saude

10.0302.210.2055

Manut. Ativ. Pronto Atendimento Municipal

33903600

Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

12.000,00

02.06

Servigo de Saude

10.0122.052.2040

Manut. Atividades Adm. Geral da Saude

33903900

Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica

22.000,00

02.06

Servigo de Saude

10.0302.210.2041

Manut. Ativ. Assisténcia Médica

33903000

Material de Consumo

10.000,00

02.06

Servigo de Salde

10.0302.210.2041

Manut. Ativ. Assisténcia Médica

33903900

Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica

10.000,00

Por anulagdo de dotagdes

711.500,00

Art. 3°.

Decreto do Executivo nos termos da lei.

Art. 4°

Esta Lei entrard em vigor na data

Prefeito/Municipal

Os créditos autorizados pela presente lei, serdo abertos através de
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“INSTITUI NAS ESCOLAS DA REDE

1225 MUNICIPAL DE ENSINO, A SEMANA DO MEIO
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Art. 1°

Art. 2°

Art. 3°

Gerais faz saber que a Mesa Diretora da Camara
Municipal propds, seu Plenario aprovou e eu, Prefeito,

sanciono a seguinte lei:

Fica instituido que a primeira semana do més de junho de cada ano,
sera considerada nas escolas da rede Municipal de ensino como a
“Semana do Meio Ambiente”.

Para que se cumpra o objetivo desta Lei, os Diretores, Professores e
Funcionarios das referidas escolas, promoverdo atividades extras
curriculares com os alunos, objetivando a conscientizagcdo dos mesmos
quanto a importancia de preservagéo do Meio Ambiente.

As Escolas providenciarao, com a participagao efetivas dos alunos, a
conscientizagdo da necessidade de preservagao, conservacao, defesa,
recuperagdo e melhoria do meio ambiente natural, artificial e do
trabalho, atendidas as peculiaridades regionais e locais, em harmonia
com o desenvolvimento social e econémico, para assegurar a todos os
cidaddos o direito ao meio ambiente ecologicamente saudavel e
equilibrado, observando principalmente as seguintes diretrizes:

| — mostrar a necessidade de preservar e restaurar os processos
ecologicos essenciais e prover o manejo ecolégico das espécies e
ecossistemas;

Il — a necessidade de se preservar a diversidade e a integridade do
patriménio genético do Municipio e fiscalizar as entidades dedicadas a
pesquisa e manipulagao de material genético;

Il — a necessidade de se definir espagos territoriais e seus
componentes a serem especialmente protegidos, sendo a alteragdo e a
supressdo, permitidas somente através de lei, vedada qualquer
utilizagdo que comprometa a integridade dos atributos que justifiquem
sua protecao;

IV — a necessidade de se exigir, na forma da lei, para a instalagao de
obra ou atividade potencialmente causadora de significativa
degradagéo do meio ambiente, estudo prévio de impacto ambiental,

V ~ a necessidade de se controlar a producéo, a comercializagéao e o

\§ :
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Art. 5°
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emprego de técnicas, métodos e substancias que comportem risco para
a vida, a qualidade de vida, e o meio ambiente, incluindo ai os
agrotoxicos;
VI — a necessidade de se promover a educagdo ambiental em todos os
niveis de ensino e a conscientizagdo publica para a preserva¢éo do
meio ambiente;
VIl — o dever de se proteger a fauna e a flora, vedadas na forma da lei
as praticas que coloquem em risco sua fungéo ecoldgica, provoquem a
extingdo de espécies, ou submetam os animais a crueldade.

Dos Recursos Hidricos
As Escolas alertarao seus alunos para a necessidade de se promover:

| — a protegdo das aguas contra agdes que possam comprometer o seu
uso atual ou futuro;

Il — a defesa contra eventos criticos que oferecam riscos a saide e a
seguranga, ou prejuizos econémicos e sociais;

Il — a obrigatoriedade de inclusdo, no plano diretor do Municipio, de
areas de preservagédo utilizaveis para o abastecimento da populacéo;

IV — o saneamento das areas inundaveis com restricoes a edificagdes;
V — a manuten¢éo da capacidade de infiltragao do solo;

VI — a implantagdo de programas permanentes de racionalizacdo do
uso de agua no abastecimento publico e industrial e na irrigagao;

VIl — proibir o desmatamento, a descaracterizagado e qualquer outro tipo
de degradagdo ao meio ambiente no trecho de cinqlilenta metros das
margens de todos os rios, corregos e mananciais do Municipio;

VIIl — ndo permitir o abastecimento de pulverizador, de qualquer
espécie, utilizado para a aplicagdo de produtos quimicos na agricultura
e pecuéria, diretamente nos cursos de agua existentes no Municipio.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

0 més de julho do ano de 2003.
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Profeltura a0 /.0 LT3 “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ASSOCIAR O
Socretarla, 082302 /20 MUNICIPIO DE GUARANESIA A INSTITUIGAO DE
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CREDITO POPULAR DO SUDOESTE MINEIRO, A
CONTRIBUIR PARA O FUNDO FINANCEIRO DA
ICPSM, A ABRIR CREDITO ESPECIAL POR

Reglstrao as Fls.. o Livro ANULAGAO DE DOTAGAO PARA ATENDER A
Préprio No-- b2 m CONTRIBUIGAO AO FUNDO DA ICPSM E DA
Secrtaria: Y OUTRAS PROVIDENCIAS
oo SRl L

Art. 1°

Art. 2°

Art. 3°

A Camara Municipal de Guaranésia aprova e eu,
Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a associar o Municipio
de Guaranésia a associagdo civii denominada Instituigdo de
Crédito Popular do Sudoeste Mineiro — ICPSM, inscrita no CNPJ
Ne 05.390.180/0001-89, com sede a Rua Coronel Francisco
Adolpho, Ne 62 — 1° andar/sala 4, Centro, em Sao Sebastido do
Paraiso / MG.

Paragrafo Unico. A ICPSM mantera uma Agéncia permanente de

atendimento em Guaranésia.

A ICPSM tem por finalidade:

| — facilitar a criagdo, o crescimento e a consolidagdo de
empreendimentos de pequeno porte, formais ou informais,
associados ou n&o, dirigidos a pessoas de baixa renda, visando
fomentar o desenvolvimento sdcio-econdmico do Municipio;

Il — realizar a experimentagéao, ndo lucrativa, de novos modelos de

sistemas alternativos de crédito.

Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contribuir para o

fundo financeiro da ICPSM,“ gue comporao 0S recursos para o

- /,7 .
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atendimento dos objetivos determinados no art. 2° desta lei, com a
importancia de R$ 9.313,50 (nove mil, trezentos e treze reais e
cinguienta centavos).
Art. 4° Para atender as despesas decorrentes do artigo anterior, fica o
Poder Executivo Municipal autorizado a abrir o seguinte crédito

especial ao orgamento vigente:

Cadigo EXECUTIVO R$

02.03 | Servigo de Finangas

23 | Comércio e Servigos

694 | Servigos Financeiros

054 | Administracao Financeira

2059 | Manut. Atividades Contribuigao a ICPSM

33504100 | Contribuigbes 9.313,50

Total 9.313,50

Art. 5° Para fazer face a abertura do crédito especial especificado no
artigo anterior, ficam anuladas parcialmente as seguintes dotagdes
do orgamento vigente:

Cadigo EXECUTIVO R$

02.03 | Servigo de Finangas

04.0122.052 | Manutengao Ativ. Servigo de Finangas

33903000 | Material de Consumo 3.313,50

02.03 | Servigo de Finangas

04.0122.052 | Manutengao Ativ. Servigo de Financas

33903500 | Servigos de Consultoria 6.000,00

Por anulacio de dotacdes 9.313,50

Art. 8° O crédito autorizado pela presente lei sera aberto através de

decreto do Executivo.

Art. 7°  Esta Lei entra em vigor na data dﬁhsua publicagao.

/7

/
Pago Municipal de Guaranésia/aos 29 de julho de 2003.
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LEI Ne 1.501, DE 29 DE JULHO DE 2003.

“Abre crédito suplementar no orgamento fiscal de
2003, em favor do Legislativo Municipal.”

O Povo de Guaranésia através de seus representantes na
Camara Municipal aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado, atendendo ao disposto nos incs. V e VI do art. 167 da
Constituicdo Federal, a abertura no Orcamento Fiscal do Municipio, Lei N° 1.483/02,
de crédito suplementar no montante de R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais), em favor
do Legislativo Municipal, para reforgo das dotagdes e atender as seguintes
programacoes:

1.01.1.01.031.0025.2002.339030 — Material de Consumo R$ 8.000,00
1.01.1.01.031.0025.2002.339036 — Outros Serv. Terceiros P. Fisica R$ 10.000,00
1.01.1.01.031.0025.2002.339039 - Outros Servigos Terc. P. Juridica R$ 10.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no artigo anterior
decorrerdo da anulagédo de saldos das dotagdes orgamentarias, nos termos do art. 43,
§ 1°, inc. lll da Lei Federal N° 4.320, de 17 de margo de 1964, atendendo as seguintes

programacgoes:

1.01.1.01.031.0025.2002.339004 — Contratacao Tempo Determinado R$ 8.000,00
1.01.1.01.031.0025.2001.339014 — Diarias Civil R$ 10.000,00
1.01.1.01.031.0025.2002.339035 — Servicos de Consultoria R$ 10.000,00

Art. 3° Os créditos suplementares autorizados por esta lei serdo abertos por
Decreto do Executivo, nos termos do art. 42 da Lei N°® 4.320/64, por solicitacédo do
Presidente da Camara Municipal.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pago Municipal de Guarangé/éf/: 29 de julho de 2003.
e
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LEI Ne 1.502, DE 29 DE JULHO DE 2003.

“Autoriza abertura de Crédito Suplementar,
em favor do Executivo Municipal, ao
Orgamento Fiscal do Municipio, para reforgo
de dotacdes constantes da Lei Orgamentaria
vigente e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Guaranésia, Estado de Minas de

Gerais. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu em

seu nome sanciono a seguinte lei:

Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Suplementar no
Orgamento vigente, nas seguintes dotagdes orgamentarias:

Codigo

EXECUTIVO

R$

02.02

Secretaria do Prefeito

04.0122.052.2005.

Manutengao Ativ. Adm. Geral Secretaria Prefeito

33903900

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

20.000,00

02.03

Servigo de Finangas

04.0122.054.2008

Manutengéo Atividades Servigos Financas

33903900

Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

15.000,00

02.03

Servigo de Finangas

28.0843.302.2011

Manutencao Atividades Servicos Divida Interna

32902100

Juros sobre a Divida por Contrato

35.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viacao e Servigos Urbanos

15.0122.052.2018

Manutencéo Atividades Adm. Geral Urbanismo

31901100

Venc. Vantagens Fixas Pessoal Civil

17.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0122.052.2018

Manutengao Atividades Adm. Geral Urbanismo

31901300

Obrigagbes Patronais

3.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viacéo e Servigos Urbanos

15.0122.052.2018

Manutencéo Atividades Adm. Geral Urbanismo

31901600

Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil

1.000,00

X

y
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02.04

Servigo de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0122.052.2018

Manutencéo Atividades Adm. Geral Urbanismo

33903900

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

4.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0452.501.2017

Manutencgao Ativ. Vias e Logradouros Urbanos

31901600

Venc. Vantagens Varidveis — Pessoal Civil

6.000,00

02.04

Servico de Obras, Viacdo e Servicos Urbanos

16.0452.504.2019

Manutengao Atividades Limpeza Publica

31901100

Vencimento e Vantagens Fixas Pessoal Civil

10.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0452.504.2019

Manutencéo Atividades Limpeza Publica

33903000

Material de Consumo

10.000,00

02.04

Servi¢o de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0452.504.2019

Manutengéo Atividades Limpeza Publica

33903900

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

4.000,00

02.04

Servico de Obras, Viacdo e Servigos Urbanos

15.0452.505.2020

Manutengao Ativ. Servigos Funerarios

33903900

Outros Servicos de Terceiros ~ Pessoa Juridica

1.500,00

02.04

Servigo de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0452.506.2021

Manutengdo Ativ. lluminagao Publica

33903900

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

30.000,00

02.04

Servico de Obras, Viacdo e Servicos Urbanos

26.0782.710.2025

Manutengéo Ativ. Estradas Vicinais

33903600

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

2.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

26.0782.710.2025

Manutencéo Ativ. Estradas Vicinais

33903900

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

8.000,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

12.0122.052.2027

Manutengdo Ativ. Adm. Geral Educacéo

33903300

Passagens e Despesas de Locomogio

1.500,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

12.0122.052.2027

Manutencao Ativ. Adm. Geral Educagéo

33903000

Material de Consumo

5.000,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

12.0361.251.2033

Manutengdo Ativ. Alimentacéo Escolar

33903000

Material de Cons\umo

29.000,00
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02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

12.0361.403.2028

Manutengao Ativ. Ensino Fundamental

33903000

Material de Consumo

1.000,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

12.0361.403.2028

Manutengao Ativ. Ensino Fundamental

33903600

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

1.000,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

12.0365.401.2034

Manutengéo Ativ. Educagéo Infantil

33903000

Material de Consumo

4.000,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

12.0361.407.2031

Manut. Ativ. Transp. Escolar Ens. Fundamental

33903000

Material de Consumo

6.000,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

12.0361.407.2031

Manut. Ativ. Transp. Escolar Ens. Fundamental

31901600

Outras Despesas Variaveis Pessoal Civit

4.500,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

12.0361.407.2031

Manut. Ativ. Transp. Escolar Ens. Fundamental

33903900

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

5.500,00

02.06

Servigo de Salude

10.0122.052.2040

Manutengio Ativ. Geral Salde

33903600

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

3.000,00

02.06

Servigo de Saude

10.0302.210.2041

Manutengao Ativ. Assisténcia Médica

33903900

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

93.200,00

02.06

Servigo de Salde

10.0305.245.2044

Manutengao Ativ. Vigilancia Sanitaria

33903000

Material de Consumo

10.000,00

02.06

Servigo de Saude

10.0302.210.2055

Manutengéo Ativ. Pronto Atendimento Municipal

33903900

Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

30.000,00

02.07

Servigo de Assisténcia Social

08.0122.052.2045

Manutengao Ativ. Assisténcia Social

33903000

Material de Consumo

12.000,00

372.200,00

Total
\\.
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seguintes dotagbes:

Para fazer face a abertura dos créditos suplementares especificados no
ficam anuladas parcialmente e em igual valor as

Codigo

EXECUTIVO

R$

02.02

Secretaria do Prefeito

04.0122.059.2050

Manutengao Atividade Comunicacgédo Social

31901100

Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

15.950,00

02.02

Secretaria do Prefeito

04.0122.059.2050

Manutengao Atividade Comunicacéo Social

31901300

Obrigacdes Patronais

2.950,00

02.02

Secretaria do Prefeito

04.0122.059.2050

Manutencéo Atividade Comunicacao Social

33903000

Material de Consumo

4.950,00

02.03

Servico de Financas

09.0272.181.2013

Manutencgéao Atividades Previdéncia Social

31900100

Aposentadoria e Reformas

15.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viagao e Servicos Urbanos

26.0782.710.2025

Manutengao Atividades Estradas Vicinais

31901100

Venc. Vantagens Fixas Pessoal Civil

5.000,00

02.05

Servigo de Educagéo e Cultura

12.0122.052.2027

Manutencéo Ativ. Adm. Geral Educacéo

31901100

Venc. Vantagens Fixas Pessoal Civil

35.000,00

02.04

Servigo de Obras, Viacdo e Servigos Urbanos

15.0451.501.1010

Pavimentacao Vias e Logradouros Urbanos

44905101

Obras e Instalacdes

145.150,00

02.06

Servico de Salde

10.0122.052.2040

Manutencao Ativ. Geral de Saude

31901100

Venc. Vantagens Fixas Pessoal Civil

20.000,00

02.06

Servigo de Saude

10.0122.058.2057

Treinamento Capacitagdo Recursos Humanos

33903600

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

2.000,00

02.06

Servico de Salde

10.0122.058.2057

Treinamento Capacitagdo Recursos Humanos

33903900

Outros Services de Terceiros — Pessoa Juridica

3.000,00
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02.06 | Servigo de Saude
10.0301.203.2054 | Manutengdo Atendimento e Internagdo Domiciliar 9.950,00
31901100 | Venc. Vantagens Fixas Pessoal Civil
02.06 | Servigo de Salde
10.0301.203.2054 | Manutengdo Atendimento e Internagéo Domiciliar
31901300 | Obrigagbes Patronais 3.450,00
02.06 | Servigo de Saude
10.0301.203.2054 | Manutengdo Atendimento e Internagdo Domiciliar
33903600 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 4.950,00
02.06 | Servigo de Saude
10.0301.203.2054 | Manutengao Atendimento e Internagéo Domiciliar
33903900 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 4.950,00
02.06 | Servigo de Saude
10.0302.210.2055 | Manutengdo Ativ. Pronto Atendimento Municipal
31901100 | Venc. Vantagens Fixas Pessoal Civil 30.000,00
02.06 | Servigo de Saude
10.0302.210.2055 | Manutengéo Ativ. Pronto Atendimento Municipal
31901300 | Obrigagdes Patronais 30.000,00
02.06 | Servigo de Saude
10.0302.210.1026 | Obras e Instalagdes
44905101 | Obras e Instalagdes de Dominio Publico 4.950,00
02.07 | Servigo de Assisténcia Social
08.0122.052.1054 | Aquisicao de Veiculo
44905202 | Equipamento e Material Permanente 14.950,00
02.07 | Servigo de Assisténcia Social
08.0122.052.2045 | Manutencgao Atividade Assisténcia Social
33903900 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 20.000,00
Por anulagio de dotagdes 372.200,00
Art. 3°.  Os créditos autorizados pela presente lei, serdo abertos através de

Decreto do Executivo nos termos da Igi.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaczo.

Prefeitura Municipal de Guar,a” ésia, 29 de julho de 2003.

Prefeitg/Municipal

|
\/




Art. 1°

Art. 2°

Art. 3°

Paco Municipal de Guaranésia, aos 29 d{'

!

Préprio N.o...
9

Z

Registrado as Fis.>=

4.
3

Q’W@QW

MINAS GERAIS

LEI Ne 1.503, DE 29 DE JULHO DE 2003.

DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DE
REMUNERACAO DOS CARGOS DE ‘CHEFIA
DE ZELADORIA’ E DE ‘ASSESSOR
ADMINISTRATIVO’ DA CAMARA MUNICIPAL.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu

sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Os cargos de provimento em comissao, de recrutamento amplo, de
‘Chefe de Zeladoria' e de ‘Assessor Administrativo’ criados pelas
Resolugdes Nes. 001/2002 e 27/2001, dentro da estrutura organica da
Camara Municipal de Guaranésia, passam a ter a seguinte
remuneragao:

| — o de Chefe de Zeladoria fica fixada em R$ 397,00 (trezentos e
noventa e sete reais);

Il — o de Assessor Administrativo fica fixada em R$ 720,00 (setecentos
e vinte reais).

As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei correrao por conta de
dotagbGes orgamentérias proprias do Poder Legisiativo, suplementadas
se necessario.

Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de julho de
2003.

£ do més de julho do ano de 2003.

~

| Preffeito/Municipal
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LEI N° 1.504, DE 22 DE SETEMBRO DE 2003

“FIXA REMUNERACAO PARA O CARGO
COMISSIONADO DE CHEFE DE GABINETE DA
PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
GUARANESIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1¢ Fica fixada a remuneracdo no valor de R$ 655,14 (seiscentos e
cinqlienta e cinco reais e quatorze centavos) para o ocupante do
cargo comissionado, de provimento amplo, de Chefe de Gabinete da
Presidéncia da Camara Municipal de Guaranésia, criado pela
Resolucao n® 002, de 09 de junho de 2003.

Paragrafo tinico. A remuneracgio acima fixada sera automaticamente
reajustada quando da alteracdo do vencimento dos demais
servidores publicos do Municipio de Guaranésia.

Art. 2° As despesas provenientes da execucao da presente Lei, serdo
suportadas por dotacdo orcamentaria propria ja consignada no
orcamento do Poder Legislativo.

Art. 3¢ Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor na
data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos administrativos a
partir de 09 de junho de 2003 e financeiros a partir de 1° de
setembro de 2003.

Pa¢o Municipal de Guaranési de setembro de 2003.

Regletrado 4s Fla......a.? s— 3 N7
Préprio N.o......)...-_..........
Secratarle: sl O 1 2003

Lopes

Publicado e afixado no local
unicipal

de costume, no sagudo desta
Profeltura aom< 2/ /29D
Secretarla, aoedX./H. /=203

Praga Rui Barbosa, 40 - Fone: (35) 3555-1426 - CEP 37810-000 - Guaranésia - MG ¢ e-mail: pmg@uainet.com.br


mailto:pmg@uainet.com.br

e

. L)] .. O .
EP wﬁuhmu 0 an wqaag de Juaranisia
MINAS GERAIS

LEI N° 1.505 / 2003
Publicado e afixado no local

de costume, ng saguio desta
Prefeltura lo%%m
Secretaria, ao %)

Préprio N.o
Soc:rotarla:...:aO

“Autoriza abertura de Crédito
Suplementar, em favor do Executivo
Municipal, ao Orcamento Fiscal do
Municipio, para reforco de dotacoes
constantes da Lei Orcamentaria vigente
e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Guaranésia, Estado de
Minas Gerais. Faco saber que a Camara
Municipal aprovou € eu em seu nome sanciono a
seguinte lei:

Praga Rui Barbosa, 40 - Fone: (35) 3555-1426 - CEP 37810-000 - Guaranésia - MG * e-mail: pmg@uainet.com.b

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito
Suplementar no Or¢camento vigente, nas seguintes dotacdes
orcamentarias:

Cédigo Executivo RS
02.01 | Gabinete do Prefeito
04.0122.052.2004 { Manut. Ativ. Adm. Geral Gabinete Prefeito
33901400 | Didrias Civil 15.000,00
02.01 | Gabinete do Prefeito
04.0122.052.2004 | Manut. Ativ. Adm. Geral Gabinete Prefeito
33903000} Material de Consumo 5.000,00
02.02 | Secretaria do Prefeito
04.0122.052.2005 | Manut. Ativ. Adni. Geral Secretaria Prefcito
33903900 | Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica 18.000,00
02.02 | Secretaria do Prefeito
04.0122.052.2005 { Manut. Ativ. Adm. Geral Secretaria Prefeito
33903600 | Outros Servicos de Terceios — Pessoa Fisica 5.000.,00
02.02 | Secretaria do Prefeito
04.0122.052.2005 | Manut. Ativ. Adm. Geral Secretaria Prefeito
33904100 | Contribuigdes Z.OO0.0B\
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02.03

Servigos de Finangas

04.0122.054.2009

Manut. Ativ. Serv. Finangas / Adm. Receitas

31901100

Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - P. Civil

8.000,00

02.03

Scrvigos de Finangas

04.0122.054.2009

Manut. Ativ. Serv. Financas / Adm. Receitas

33903600

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

3.000,00

02.03

Servigos de Finangas

04.0122.054.2009

Manut. Ativ. Serv. Financas / Adm. Receitas

33903300

Passagens e Despesas de Locomogio

2.000,00

02.03

Servigos de Finangas

28.843.0302.2011

Manut. Ativ. Servigos da Divida Interna

32902100

Juros sobre a Divida por Contrato

30.000,00

02.04

Servigos de Obras, Viacio ¢ Serv. Urbanos

15.452.0501.2017

Manut. Ativ. Vias ¢ Logradouros Urbanos

31901600

Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil

4.000,00

02.04

Servigos de Obras, Viagdo e Serv. Urbanos

15.122.052.2018

Manut. Ativ. Adm. Geral Urbanismo

31901600

Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil

1.000,00

02.04

Servigos de Obras, Viagao e Serv. Urbanos

15.122.052.2018

Manut. Ativ. Adm. Geral Urbanismo

31901100

Vencimentos e Vantagens Fixas

20.000,00

02.04

Servicos de Obras, Viacdo e Serv. Urbanos

15.452.0504.2019

Manut. Ativ. Limpeza Urbana

31901100

Vencimentos e Vantagens Fixas

6.000,00

02.04

Servigcos de Obras, Viacédo ¢ Serv. Urbanos

15.452.0506.2021

Manut. Ativ. [luminacdo Piblica

33903900

Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica

30.000,00

02.04

Servigos de Obras, Viacdo e Serv. Urbanos

18.541.0615.2024

Manut. Ativ. Pres. ¢ Comer. Ambiental

31901600

Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil

200,00

02.05

Servigos de Educagao e Cultura

12.361.0403.2028

Manut. Ativ. Ensino Fundamental

33903000

Material de Consumo

4.000,00
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02.05

Servigos de Educagio e Cultura

12.361.0403.2028

Manut. Ativ. Ensino Fundamental

33903600

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

3.000,00

02.05

Servigos de Educacdo e Cultura

13.392.0471.2053

Manut. Ativ. Festas Tradicionais

33903000

Material de Consumo

3.000,00

02.05

Servigos de Educagio ¢ Cultura

13.392.0471.2053

Manut. Ativ. Festas Tradicionais

33903900

Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica

8.000,00

02.05

Servigos de Educagao e Cultura

12.361.0430.1042

Obras e Instalagdes

44905102

Obras ¢ Instalagdes Dominio Patrimonial

4.200,00

02.05

Servigos de Educacio e Cultura

27.811.0720.2036

Manut. Ativ. Desporto Rendimentos

33903000

Material de Consumo

16.000,00

02.05

Servigos de Educagido e Cultura

27.811.0720.2036

Manut. Ativ. Desporto Rendimentos

33903600

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

10.000,00

02.06

Servigos de Saide

10.302.0210.2041

Manut. Ativ. Assisténcia Médica

31901300

Obrigagdes Patronais

10.000,00

02.06

Servigos de Satide

10.302.0210.2055

Manut. Ativ. Pronto Atendimento Municipal

31901300

Obrigagtes Patronais

8.000,00

02.06

Servigos de Sadde

10.302.0210.2055

Manut. Ativ. Pronto Atendimento Municipal

33903900

Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica

10.000,00

02.06

Servigos de Sadde

10.305.0245.2044

Manut. Ativ. Vigilancia Epidemiolégica

31901600

Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil

600,00

Praga Rui Barbosa, 40 - Fone: (35} 3555-1426 - CEP 37810-000 - Guaranésia - MG + e-mail: pmg@uainet.com.br



mailto:pmg@u8met.com.br

EP wﬁ«ihwa gr(,uni cipaﬂ de Q naranésia

MINAS GERAIS

02.06} Servicos de Satide
08.122.0052.2045 | Manut. Ativ. Assisténcia Social
31901100 Vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil 12.000,00
238.000,00

Total

Art. 2¢

Para fazer face a abertura dos créditos suplementares

especificados no artigo anterior, ficam anuladas parcialmente
e em igual valor as seguintes dotacoes:

Cédigo

Executivo

RS

02.04

Servicos de Obras, Viagdo e Serv. Urbanos

15.451.0501.1010

Pav. Vias e Logradouros Urbanos

44905101

Obras e Instalagdes Dominio Publico

24.000,00

02.04

Servigos de Obras, Viagdo e Serv. Urbanos

15.451.0506.1011

Extensdo de Iluminagio Piblica

44905101

Obras e Instalagdes Dominio Publico

6.900,00

02.04

Servigos de Obras, Viagdo ¢ Serv. Urbanos

15.451.0515.1032

Infra Estrutura para Loteamentos

44905101

Obras e Instalagées Dominio Piiblico

22.900,00

02.04

Servigos de Obras, Viagdo e Serv. Urbanos

15.452.05041031

Equip. Material Permanente Limpeza Urbana

44905202

Equip. Mat. Perm. Dominio Patrimonial

950,00

02.04

Servigos de Obras, Viagdo e Serv. Urbanos

15.452.0504.1030

Manut. Ativ. Limpeza Urbana

44905102

Obras e Instalagdes Dominio Patrimonial

5.950,00

02.04

Servigos de Obras, Viagdo e Serv. Urbanos

15.452.0505.2020

Manut. Ativ. Servigos Funerdrios

31901100

Vencimento e Vantagens Fixas Pessoal Civil

7.900,00

02.04

Servigos de Obras, Viagdo e Serv. Urbanos

15.452.0505.2020

Manut. Ativ. Servigos Funerdrios

31901300

Obrigagdes Patronais

2.750,00
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02.04

Servigos de Obras, Viagdo e Serv. Urbanos

15.452.0505.2020

Manut. Ativ. Servigos Funerdrios

31901600

Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil

2.450,00

02.04

Servigos de Obras, Viagdo e Serv. Urbanos

16.482.0515.1013

Contra Partida Construgdo Casas Populares

44905101

Obras e Instalagdes Dominio Piblico

4.950,00

02.04

Servigos de Obras, Viacdo e Serv. Urbanos

17.512.0611.1014

Canalizagdo Cérrego do Brito

44905101

Obras e Intalagdes Dominio Pdblico

9.850,00

02.04

Servigos de Obras, Viagdo e Serv. Urbanos

20.606.0641.2052

Manut. Ativ. Mecanizagio Agricola

31901100

Vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil

8.950,00

02.04

Servicos de Obras, Viagdo e Serv. Urbanos

20.606.0641.2052

Manut. Ativ. Mecanizagdo Agricola

31901300

Obrigacoes Patronais

2.950,00

02.04

Servicos de Obras, Viagdo e Scrv. Urbanos

20.606.0641.2052

Manut. Ativ. Mecanizagdo Agricola

31901600

Outras Despesas Varidveis Pessoal Civil

2.950,00

02.05

Servicos de Educacio e Cultura

12.361.0408.2032

Treinamento / Aperfeicoamento Professores

33903900

Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica

4.200,00

02.05

Servigos de Educagio e Cultura

04.0122.052.1051

Aquisi¢do de Veiculos

44905202

Equip. Material Perm. Dominio Patrimontal

14.950,00

02.05

Servicos de Educagio e Cultura

09.272.0181.2038

Manut. Ativ. Previd. Social

31900300

Pensoes

950,00

02.05

Servigos de Educagio e Cultura

12.361.0407.1019

Aquisigio Veiculos Transporte Escolar

44905202

Equip. Material Perm. Domfinio Patrimonial

9.950,00

02.05

Servigos de Educagdo e Cultura

13.392.0471.1035

Equip. Material Permanente

44905202

Equip. Material Perm. Dominio Patrimonial

4.950,00
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02.05

Servigos de Educagio e Cultura

13.392.0471.1036

Obras e Instalagdes

44905102

Obras e Instala¢des Dominio Patrimonial

4.950,00

02.05

Servicos de Educagio e Cultura

27.811.0720.2036

Manut. Ativ. Desporto Rendimentos

31901300

Obrigagodes Patronais

8.000,00

02.05

Servigos de Educagio e Cultura

27.811.0720.2036

Manut. Ativ. Desporto Rendimentos

33903900

Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica

10.000,00

02.06

Servigos de Saide

10.122.052.2040

Manut. Ativ. Geral de Sadde

31901100

Vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil

7.000,00

02.06

Servigos de Sadde

10.302.0210.1024

Equip. Material Permanente

44905202

Equip. Material Perm. Dominio Patrimonial

30.000,00

02.06

Servigos de Saide

10.302.0210.2041

Manut. Ativ. Assisténcia Médica

33901400

Didrias Civil

15.000,00

02.06

Servigos de Satde

10.302.0210.2041

Manut. Ativ. Assisténcia Médica

33903000

Material de Consumo

8.000,00

02.06

Servigos de Sadde

10.302.0210.2041

Manut. Ativ. Assisténcia Médica

33903600

Outros Servicos Terceiros — Pessoa Fisica

5.000,00

02.06

Servigos de Saiude

10.302.0210.2041

Manut. Ativ. Assisténcia Médica

33903900

Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica

4.600,00

02.06

Servigos de Saide

10.305.0245.1025

Equip. Material Permanente

44905202

Equip. Material Perm. Dominio Patrimonial

7.000,00

Por anulacio de dotagbes

238.000,00°

Art. 3¢

Os créditos autorizados pela presente lei serdo abertos
através de Decreto do Executivo nos termos da lei.
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Art. 4®* Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Guarané}&-/ 30 de setembro de 2003
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LEI N° 1,506 / 2003.

“Abre crédito suplementar no orcamento fiscal de
2003, em favor do Legislativo Municipal.”

O Povo de Guaranésia através de seus representantes na
Camara Municipal aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a

seguinte Lei:

Art. 12 Fica autorizado, atendendo ao disposto nos incs. V e Vi do art. 167 da
Constituigao Federal, a abertura no Orgamento Fiscal do Municipio, Lei N® 1.483/02, de
crédito suplementar no montante de R$ 10.000,00 (dez mil reais), em favor do
Legislativo Municipal, para reforgo das dotagdes e atender as seguintes programagbes:

1.01.1.01.031.0025.2002.339039 - Outros Servigos Terc. P. Juridica R$ 10.000,00

Art. 2° Os recursos necessdrios a execugdo do disposto no artigo anterior
decorrerdo da anulagdo de saldos das dotagbes orgcamentarias, nos termos do art. 43,
§ 1° inc. Il da Lei Federal N® 4.320, de 17 de margo de 1964, atendendo as seguintes
programagoes:

1.01.1.01.031.0025.2002.339035 — Servigos de Consultoria R$ 10.000,00

Art. 3° Os créditos suplementares autorizados por esta lei serdo abertos por
Decreto do Executivo, nos termos do art. 42 da Lei N® 4.320/64, por solicitagdo do
Presidente da Camara Municipal.

Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Guaranési4, 30 de setembro de 2003.

Publicado e afixado no local
de coatume, no sagudo desta
Prefeitura aosag/.oj_/ 203

Secretarfa, aos&/ﬂ/zg%

Reglstrade s Fls.....é{...(..._.._..do Livro

Préprio No/i..._
Secretaria: &O / Oq 1-2025

i
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CAMARA MUNICIPAL DE GUARANESIA

LEI MUNICIPAL N° 1507 DE 17 DE OUTUBRO DE 2003

DISPOE SOBRE A INVESTIDURA DE
SERVIDORES EM CARGOS EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Guaranésia, através
do § 7° do art. 55 da Lei Organica Municipal, sanciona e promulga
seguinte Lei: :

Art. 1° E vedada a nomeag#o para cargo em comissdo de
conjuge, companheiro ou parente por consangiinidade, adogédo ou
afinidade até o 2° grau, do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Diretores de
Departamento ou afins, para ocupar no poder executivo e de qualguer
vereador para exercer fungdes no poder legislativo de Guaranésia.

Paragrafo unico: O disposto neste artigo ndo se aplica a
ocupante de cargo em provimento efetivo da Prefeitura ou da Camara
Municipal, aprovados em concurso publico, caso em que a vedagéo &
restrita a nomeagdo ou designagdo para servir junto ao agente
determinante da incompatibilidade.

Art. 2° No prazo de no maximo 30 (trinta) dias a partir da
promulgacgdo da presente Lei, o Chefe do Executivo e o Presidente da
Cémara Municipal, adotardo as medidas necessarias para o seu fiel
cumprimento e providéncias as exoneragdes dos servidores gue se
enquadrem na situagdo prevista.

Art. 3° Revogadas as disposicdoes em contrario, esta lei entra
em vigor na data de sua publicagao.

Guaranésia, 17 de outubro de 2003.

Publicado o afixado no loca!
ds costums, no sagudo desta
Prefeltura aos..l,}/A_LQ A3
Secretaria, aosl}. 18 /2005

D
ONIZETI ALVES
Reglstrado as Fls.....é..t.z.{.......do Livro Presidente

Proprio N.o. 13
Secrotaria:......}..}:...‘ NICNE:

VA SN SN
(35) 3555-3507

Rua Prudente de Moraes, 313 Secretaria: Telefax 36,3555 3508 CEP 37810-000
Centro - Caixa Postal, 31 Presidéncia: Fone (35) 3555-1939 Guaranésia - MG




SP wﬁai fuwra g](,unic ifmﬂ de g Hatanesta

MINAS GERAIS

Publicado o afixado no local

ostums, no sagudo desta o . ]
et sowdL 102 LEI N° 1.508 / 2003
Secretaria, aosl/ L0 /2905

“Abre crédito suplementar no orcamento fiscal de

Reglatraco oo F"J"""']'é“gg’“""""‘ Lo 2003, em favor do Legislativo Municipal.”
roprio N.0......edccieeee

Secretaria:

L1202

‘—"‘*‘A"IZ O Povo de Guaranésia através de seus representantes na
Camara Municipal aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Ant. 1° Fica autorizado, atendendo ao disposto nos incs. V e Vi do art. 167 da
Constituicao Federal, a abertura no Orcamento Fiscal do Municipio, Lei N° 1.483/02, de
crédito suplementar no montante de R$ 12.500,00 (doze mil e gquinhentos reais), em
favor do Legislativo Municipal, para refor¢o das dotacdes e atender as seguintes
programacoes:

1.01.1.01.031.0025.2002.319011 - Venc. Vantagens Fixas Pessoal Civii  R$ 9.000,00
1.01.1.09.271.0041.2005.319013 - Obrigacdes Patronais R$ 3.500,00
Total R$ 12.500,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execucdo do disposto no artigo anterior
decorrerdo da anulagdo de saldos das dotagdes or¢amentarias, nos termos do art. 43,
§ 1° inc. lll da Lei Federal N° 4.320, de 17 de marco de 1964, atendendo as seguintes
programacoes:

1.01.1.01.031.0025.2002.339004-Contratacdo por Tempo Determinado  R$ 2.000,00
1.01.1.01.031.0025.2002.339033~Passagens e Despesas ¢/ Locomocao R$ 2.000,00

1.01.1.01.031.0025.2002.339049-Auxilio Transporte R$ 3.000,00
1.01.1.01.031.0025.2004.449052-Equip. Mat. Perman. Dom.Patrimoniais R$ 5.500,00
Total R$ 12.500,00

Art. 3° Os créditos suplementares autorizados por esta lei serdo abertos por
Decreto do Executivo, nos termos do art. 42 da Lei N°® 4.320/64, por solicitacdo do
Presidente da Camara Municipal.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Guara , 21 de outubro de 2003.

o Lopes
Municipal
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Reglstrado as Fla.,..g. ........... do Livro
Préprlo_N.o..l ...

Secretarla:
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MINAS GERAIS

LEI N° 1.509/2003.

“Autoriza abertura de Crédito Suplementar, em
favor do Executivo Municipal, ao Orcamento
Fiscal do Municipio, para reforco de dotacgdes
constantes da Lei Orcamentdria vigente e da

outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Guaranésia, Estado de Minas de

Gerais. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu em

seu nome sanciono a seguinte lei:

An.1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Suplementar no

Orcamento vigente, nas seguintes dotacées orcamentarias:

Cédigo

EXECUTIVO

R$

02.02

Secretaria do Prefeito

04.0122.052.2005

Manutencao Ativ. Adm. Geral Secretaria Prefeito

33903000

Material de Consumo

8.000,00

02.03

Servicos de Finangas

04.0122.054.2009

Manutencao Ativ. Serv. Financas

31901300

Obrigacdes Patronais

1.300,00

02.04

Servicos de Obras, Viacdo e Servicos Urbanos

15.0122.052.2018

Manutencdo Ativ. Adm. Geral Urbanismo

31901300

Obrigacbes Patronais

6.500,00

02.04

Servicos de Obras, Viacao e Servicos Urbanos

20.0606.668.2016

Manutencao do Convénio Emater

33704100

Contribuigbes

12.300,00

02.04

Servicos de Obras, Viacdo e Servicos Urbanos

16.0482.515.1013

Contrapartida Construcdo Casas Populares

44905101

Obras e Instalagoes

61.550,00

02.05

Servigos de Educagdo e Cultura

12.0122.052.2027

Manutencdo Atividades Adm. Geral da Educacdo

33903000

Material de Consumo

6.500,00

1
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02.05 | Servicos de Educagdo e Cultura
12.0361.403.2028 | Manutencdo Atividades do Ensino Fundamental
33903000 | Material de Consumo 3.000,00
02.05 | Servicos de Educagdo e Cultura
12.0361.403.2030 | Manutencdo Atividades do FUNDEF
33903000 | Material de Consumo 3.500,00
02.05 | Servicos de Educagdo e Cultura
12.0361.407.2031 | Manutengao Atividades do Transporte Escolar
31901600 | Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 3.000,00
02.05 | Servigos de Educacdo e Cultura
12.0361.407.2031 | Manutencgao Atividades do Transporte Escolar
33903900 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 3.000,00
02.06 | Servicos de Saiide
10.0122.052.2040 | Manutengdo Atividades Geral Saide
33903000 | Material de Consumo 7.000,00
02.06 | Servicos de Saude
10.0302.210.2041 | Manutencdo Atividade Assisténcia Médica
31901100 | Vencimento e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10.000,00
02.06 | Servigos de Sadde
10.0302.210.2041 | Manutencgao Atividade Assisténcia Médica
31901300 | Obrigagbes Patronais 9.000,00
02.06 | Servigos de Saude
10.0302.210.2041 | Manutencdo Atividade Assisténcia Médica
31901600 | Vencimento e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 7.000,00
02.06 | Servicos de Saide
10.0302.210.2041 | Manutengao Atividade Assisténcia Médica
33903000 | Material de Consumo 12.000,00
02.06 | Servigos de Saude
10.0302.210.2055 [ Manutengdo Atividades Pronto Atendimento
33903900 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 9.000,00
02.06 | Servicos de Sailde
10.0305.245.2044 | Manutengao Atividades Vigilancia Epidemioldgica
33903000 | Material de Consumo 3.000,00
02.06 | Servicos de Satde
10.0305.245.2044 | Manutencdo Atividades Vigilancia Epidemioldgica
33903900 | Outros Servicos de Terceir({s - Pessoa Juridica 1.050,00

Praga Rui Barbosa, 40 - Fone: (35) 3555-1426 - CEP 37810-000 - Guarangési
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02.07 | Secretaria de Assisténcia Social
08.0122.052.2045 | Manutencdo Atividades Assisténcia Social
31901300 | Obrigagdes Patronais 1.000,00
Total 167.700,00

Art. 2°.

artigo anterior,

seguintes dotacdes:

Para fazer face a abertura dos créditos suplementares especificados no
ficam anuladas parcialmente e em igual valor as

Codigo

EXECUTIVO

R$

02.01

Gabinete do Prefeito

04.0122.052.2004

Manutencao Ativ. Adm. Geral Gabinete Prefeito

31901100

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

18.000,00

02.01

Gabinete do Prefeito

04.0122.052.2004

Manutencao Ativ. Adm. Geral Gabinete Prefeito

31901300

Obrigacdes Patronais

3.500,00

02.01

Gabinete do Prefeito

04.0122.052.2004

Manutengao Ativ. Adm. Geral Gabinete Prefeito

33903600

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

4.000,00

02.01

Gabinete do Prefeito

04.0122.052.2004

Manutencao Ativ. Adm. Geral Gabinete Prefeito

33903900

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa juridica

1.800,00

02.02

Secretaria do Prefeito

04.0122.052.2005

Manutencao Ativ. Adm. Geral Secretaria Prefeito

31901100

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

27.000,00

02.02

Secretaria do Prefeito

04.0122.052.2005

Manutencao Ativ. Adm. Geral Secretaria Prefeito

31901300

Obrigagdes Patronais

17.000,00

02.02

Secretaria do Prefeito

04.0122.058.2056

Treinamento e Capacita¢ao Recursos Humanos

33903600

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

10.000,00

02.02

Secretaria do Prefeito

04.0122.058.2056

Treinamento e Capacitacdo Recursos Humanos

33903900

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

4.000,00

02.02

Secretaria do Prefeito

04.0122.059.2050

Manutencdo Atividades de Comunicacdo

33903900

Outros Servicos de Terceirors - Pessoa Juridica

1.300,00

3
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02.04

Servigos de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

17.0512.611.2023

Manutencdo Ativ. Sist. De Esgotamento

31901100

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

6.000,00

02.04

Servicos de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

17.0512.611.2023

Manutengdo Ativ. Sist. De Esgotamento

33901300

Obrigagdes Patronais

1.500,00

02.04

Servigos de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

18.0541.615.2024

Manutencgao Atividades Pres. E Conserv. Amb.

31901100

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

2.500,00

02.04

Servigos de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

18.0541.615.2024

Manutencdo Atividades Pres. E Conserv. Amb.

33901300

Obrigagdes Patronais

800,00

02.04

Servicos de Obras, Viagdo e Servicos Urbanos

18.0541.615.2024

Manutencdo Atividades Pres. E Conserv. Amb.

33903000

Material de Consumo

1.200,00

02.04

Servicos de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

18.0541.615.2024

Manutencao Atividades Pres. E Conserv. Amb.

33903600

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

3.000,00

02.04

Servigos de Obras, Viagdo e Servicos Urbanos

26.0782.710.2025

Manutencdo Atividades Estradas Vicinais

33903000

Material de Consumo

13.500,00

02.05

Servigos de Educagao e Cultura

09.0272.181.2038

Manutencgdo Ativ. Previdéncia Social

31900100

Aposentadorias e Reformas

9.000,00

02.05

Servigos de Educagdo e Cultura

13.0392.471.2053

Manutengao Atividades Festas Tradicionais

33903600

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

12.000,00

02.05

Servigos de Educagao

12.0361.408.2032

Treinamento / Aperf. Prof. Ensino Fundamental

33901400

Didrias Civil

2.000,00

02.05

Servigos de Educagdo

12.0361.408.2032

Treinamento / Aperf. Prof. Ensino Fundamental

33903300

Passagens e Despesas de Locomogao

1.000,00

02.05

Servigos de Educagdo

12.0361.408.2032

Treinamento / Aperf. Prof. Ensino Fundamental

33903600

Outros Servicos de Terceiros\— Pessoa Fisica

5.300,00
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02.05

Servigos de Educacao

12.0361.408.2032

Treinamento / Aperf. Prof. Ensino Fundamental

33903900

Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

3.000,00

02.06

Servicos de Saude

10.0302.210.2055

Manutencao Atividades Pronto Atendimento

33903000

Material de Consumo

10.000,00

02.06

Servicos de Saude

10.0305.245.2044

Manutencio Atividades Vigilancia Epidemioldgica

33901400

Diarias - Civil

1.400,00

02.06

Servigos de Salde

10.0305.245.2044

Manutencao Atividades Vigilancia Epidemioldgica

33903300

Passagens e Despesas de Locomocao

1.800,00

02.07

Secretaria de Assisténcia Social

08.0122.052.2045

Manutencio Atividades Assisténcia Social

33901400

Diarias - Civil

1.700,00

02.07

Secretaria de Assisténcia Social

08.0122.052.2045

Manutencio Atividades Assisténcia Social

33903000

Material de Consumo

5.000,00

02.07

Secretaria de Assisténcia Social

08.0122.052.2045

Manutencao Atividades Assisténcia Social

33903300

Passagens e Despesas de Locomocio

400,00

Total

167.700,00

Art. 3°.

Decreto do Executivo nos termos da lei.

Art. 4°

Prefeitura Municipal de Guara

5

Esta Lei entrara em vigor na data

sua publicagao.

ia, 10 de novembro de 2003.

Os créditos autorizados pela presente lei, serdo abertos através de
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LEI N2 1.510 / 2003

'Altera a Lei Municipal N2 1.490, de 5 de maio de
2003, que dispde sobre a reestruturacao da politica
municipal de atendimento dos direitos da crianga e
do adolescente, nos termos dos incs. I e II do art. 30

da Constitui¢do Federal e da outras providéncias.'

O Prefeito Municipal. Faco saber que o Povo do
Municipio de Guaranésia, Estado de Minas Gerais,
por seus representantes na Camara Municipal,

decretou e eu em seu nome sanciono a seguinte lei:

Art. 12 O art. 34, da Lei Municipal N? 1490/03, passa a vigorar com

a seguinte redagao:

'Art. 34. Os candidatos poderdao divulgar suas candidaturas
entre os eleitores, por periodo nao inferior a 15 dias, a partir
da data da publicacio da relacdo das candidaturas
definitivas, até, no maximo trés dias antes das eleicoes,
observando-se o seguinte:

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Paco Municipal de Guaranésia, aos 0 de novembro de 2003.

Publicado e afixado no focal
de costums, no gudo desta
Prefsltura aos..l_éj/./L./iQ.Qﬁ
Secretaria, aos.[Q./ﬂ.../"z—%

Proprio N.o..lovdiee
Secretaria: 2T
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Publicade e afixado no local
de costume, no dguao desta
Prefeltura aos!

Secretarla, aos—dll P

Reglstrade s Fls.. ....éé& ...do Livro

MINAS GERAIS

LEI N° 1.511/2003.

'Autoriza abertura de Crédito Suplementar, em
favor do Executivo Municipal, ao Orcamento
Fiscal do Municipio, para reforco de dotacoes
constantes da Lei Orcamentaria vigente e da
outras providéncias.'

O Prefeito Municipal de Guaranésia, Estado de
Minas de Gerais. Fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu em seu nome sanciono a
seguinte lei:

Art.1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Suplementar no
Orcamento vigente, na seguinte dotagdo or¢amentaria:

Cédigo EXECUTIVO RS
02.02 | Secretaria do Prefeito
04.0122.052.2005 | Manut. Ativ. Adm. Geral Secretaria Prefeito
33504100 | Contribui¢ao de Convénio com o Sebrae 10.000,00
Total 10.000.00

Art. 2°. Para fazer face a abertura dos créditos suplementares
especificados no artigo anterior, ficam anuladas parcialmente e
em igual valor as seguintes dotacdes:

Cédigo EXECUTIVO RS
02.04 | Servigos de Obras, Viacao e Servicos Urbanos
20.0606.641.2052 | Manutencao Atividade Mecanizacao Agricola
339030000 | Material de Consumo 6.000,00
02.04 | Servigos de Obras, Viacdo e Servicos Urbanos
20.0606.641.2052 | Manutencao Atividade Mecaniza¢ao Agricola
33903600 | Outros Servigos de Terceiro Pessoa Fisica 4.000,00
Por anulacédo de dotagées 10.000,00

Art. 3°. O crédito- autorizado pela presente lei, sera aberto através de
Decreto do Executivo nos termos da \ei.
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MINAS GERAIS

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacio.

Prefeitura Municipal de Guaranégfa, 10 de novembro de 2003.
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Prafeltura aos’: J )23 do Executivo Municipal, ao Orcamento Fiscal do
/

Secretaria, aodd-<.

g)awquumm‘(un o { do Guaranésia

MINAS GERAIS

LEI N2 1.512, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2003

“Autoriza abertura de Crédito Suplementar, em favor

12 )22 Municipio, para reforco de dotagcdes constantes da

Lei Orcamentaria vigente e da outras providéncias.”

------------------------- do Livro O Prefeito Municipal de Guaranésia, Estado de Minas
Préprio Nulfb Gerais, Fago saber que a Camara Municipal aprovou e
Secrstarta:. 02, ) 1.2 ) 200> eu sanciono a seguinte lei:
2 ﬂ(ﬂL,(M//

Art. 12, Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Suplementar no

Orgamento vigente,

nas seguintes dotagdes orgamentarias:

Cadigo Executivo R$
02.01Gabinete do Prefeito
04.0122.052.2004Manutencéo Ativ. Adm. Geral Gabinete Prefeito
33903300Passagens e Despesas de Locomocéo 2.000,00

02.02

Secretaria do Prefeito

04.0122.052.2005

Manutencao Ativ. Adm. Geral Secretaria Prefeito

319016000utras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 300,00

02.02Secretaria do Prefeito

06.0181.101.2007]

Manutencac do Convénio Policia Civil

33903000

Material de Consumo 600,00‘

02.03

Servicos de Finangas

| 28.0843.304.1007Amortizacéo da Divida Contratual Resgatado

46907100

Principal da Divida Contratual Resgatado 700,00

02.03

Servicos de Finangas

28.0846.310.2010

Manutencéo Ativ. da Formagéo do Pasep

33904700

Obrigacoes Tributarias e Contrib. 7.000,00

02.03

Servicos de Finangas

04.0122.052.2014

Manutencdo Atividades Contabilidade

31901100Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 6.300,00

02.03Servigos de Financas

04.0122.052.2014j

Manutencao Atividades Contabilidade

319013000brigactes Patronais 1.200,00
- 02.03Servicos de Finangas |
04.0122.052.2014Manutencéo Atividades Contabilidade
339039000utros Servigos de Terceiros ~ Pessoa Juridica 5.000,00

02.04

Servicos de Obras, Viacéo e Servicos Urbanos

15.0452.501.2017

Manutencao Ativ. Vias e Logradouros Urbanos

31901100Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil | 8.600,00

02.04

Servicos de Obras, Viacao e Servigos Urbanos

15.0452.501.2017

Manutencéo Ativ. Vias e Logradouros Urbanos

31901300

Obrigacdes Patronais 500,00

G
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02.04

Servigos de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0452.501.2017

Manutengéo Ativ. Vias e Logradouros Urbanos

31901600

Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil

3.850,00

02.04Servicos de Obras, Viagao e Servicos Urbanos

15.0122.052.2018

Manutengéo Ativ. Adm. Geral Urbanismo

31901100

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

24.500,00

02.04

Servicos de Obras, Viacédo e Servigos Urbanos

15.0122.052.2018

Manutencéo Ativ. Adm. Geral Urbanismo

31901300

Obrigacbes Patronais

2.530,00

02.04

Servicos de Obras, Viagéo e Servigos Urbanos

15.0122.052.2018

Manutengdo Ativ. Adm. Geral Urbanismo

31901600

utras Despesas Varidveis — Pessoal Civil

1.500,00

02.0

Servigos de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

| 15.0122.052.2018

Manutencéo Ativ. Adm. Geral Urbanismo

33903900

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

1.000,00

02.04

Servicos de Obras, Viacéo e Servigos Urbanos

15.0452.504.2019

Manutencdo Atividades Limpeza Urbana

31901100

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

5.200,00

02.04

Servicos de Obras, Viagéo e Servicos Urbanos

15.0452.504.2019

Manutencéo Atividades Limpeza Urbana

31901300

Obrigagdes Patronais

2.800,00

02.04

Servigos de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0452.504.2019

Manutencéo Atividades Limpeza Urbana

31901600

Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil

1.200,00

02.04Servicos de Obras, Viagao e Servigos Urbanos

15.0452.504.2019Manutencdo Atividades Limpeza Urbana

33903000Material de Consumo

2.500,00

02.04Servigos de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

| 15.0452.504.2019

Manutencéo Atividades Limpeza Urbana

33903600

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

2.000,00

02.04

Servicos de Obras, Viacédo e Servicos Urbanos

15.0452.505.2020

Manutencdo Atividades Servicos Funerarios

33903900

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

80,00,

02.04Servigos de Obras, Viagéo e Servigos Urbanos

26.0782.509.2026Manutencéo Atividades Terminal Rodoviario

31901600

Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil

200,00

02.05

Servigos de Educagao

| 12.0361.403.2030

Manutencdo Atividades do FUNDEF

31901100Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

94.000,00]

02.05

Servicos de Educacéo

12.0361.403.2030Manutencédo Atividades do FUNDEF

319013000brigagbes Patronais

16.200,00

02.05Servicos de Educacéio

12.0361.403.2030Manutencéo Atividades do FUNDEF

33903900Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

600,00

I3
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02.05Servicos de Educagéo

12.0361.407.2031Manutencgéo Atividades Transporte Escolar

31901100Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 4.400,00,
02.05Servicos de Educagéio
12.0361.407.2031Manutencéo Atividades Transporte Escolar
319016000utras Despesas Variaveis 3.300,00
02.05Servigos de Educagao
12.0361.407.2031Manutencéao Atividades Transporte Escolar
339039000utros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 2.000,00
02.05Servicos de Educagao
12.0365.401.2034Manutencéo Atividades Educacéo Infantil
33903000Material de Consumo 3.000,00
02.05Servicos de Educacao
13.0392.471.2037Manutengao Ativ. Centro Cultural / Museu
339036000utros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 2.000,00
02.05Servicos de Educagio
13.0392.471.2037Manutengao Ativ. Centro Cultural / Museu
31901100Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 6.600,00
02.05Servigos de Educacgéo
28.0846.310.2039Contribuicbes Formacéo Pasep
339047000brigacdes Tributarias e Contrib. 1.300,00]
02.06Servigos de Saude
10.0122.052.2040Manutencao Ativ. Geral de Saude
339039000utros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 3.500,00
02.06Servicos de Saude
10.0302.210.2041Manutencgédo Ativ. Assisténcia Médica
31901100Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 68.000,00
02.06Servicos de Saude
10.0302.210.204 1Manutencéo Ativ. Assisténcia Médica
319013000brigagdes Patronais 18.000,00;
02.06Servicos de Salde
10.0302.210.2041Manutengéo Ativ. Assisténcia Médica
319016000utras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 5.500,00]
02.06Servicos de Saude
10.0302.210.2041Manutencéao Ativ. Assisténcia Médica
339039000utros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 5.000,00
02.06Servicos de Saude
10.0301.202.2043Manutencgéo Ativ. Prog. Agentes Comunit. Salde
31901100Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 15.600,00
02.06Servigos de Saude
10.0301.202.2043Manutencéao Ativ. Prog. Agentes Comunit. Salide
319013000brigagées Patronais 3.280,00
02.06Servicos de Salude
10.0305.245.2044Manutencéo Ativ. Vigilancia Epidemiolégica
33903000Material de Consumo 1.700,00
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33903600 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 23.000,00
02.06Servicos de Salde
10.0302.210.2055Manutengao Ativ. Pronto Atendimento Municipal 15.000.00
339039000Cutros Servigos de Terceiros ~ Pessoa Juridica
02.07Servicos de Assisténcia Social
08.0122.052.2045Manutencao Atividades Assisténcia Social
319013000brigacdes Patronais 1.300,00
Total 372.840,00

Art. 2°. Para fazer face a abertura dos créditos suplementares especificados
no artigo anterior, ficam anuladas parcialmente e em igual valor as seguintes dotagdes:

Codigo Executivo R$
02.01Gabinete do Prefeito
04.0122.052.1040Equipamento e Material Permanente
44905202Equip. e Material Permanente Dom. Patrimonial 2.500,00
02.02Secretaria do Prefeito
04.0122.052.2005Manutengao Ativ. Adm. Geral Secretaria Prefeito
31901100Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 10.000,00
02.02Secretaria do Prefeito
04.0122.052.2005Manutencéo Ativ. Adm. Geral Secretaria Prefeito
319013000brigacdes Patronais 3.000,00
02.02Secretaria do Prefeito
04.0122.052.2005Manutencao Ativ. Adm. Geral Secretaria Prefeito
33903500Servigos de Consultoria 5.500,00
02.02Secretaria do Prefeito
24.0722.709.1048Equipamento e Material Permanente
44905202Equip. e Material Permanente Dom. Patrimonial 1.950,00x
02.02Secretaria do Prefeito
04.0122.058.2056Treinamento e Capacitacdo Recursos Humanos
339036000utros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 1.500,00)
02.02Secretaria do Prefeito
04.0122.058.2056[Treinamento e Capacitacdo Recursos Humanos
339039000utros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 3.000,00
02.02Secretaria do Prefeito
28.0181.101.2007Manutencéo do Convénio Policiamento Civil
339036000utros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 600,00
02.03Servicos de Finangas
09.0272.181.2013Manutencao Atividades Previdéncia Social
31900300Pensbes 1.800,00
02.03Servicos de Financas
09.0272.181.2013Manutencao Atividades Previdéncia Social
1.900,00

31900100Aposentadorias e Reformas
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32902200 Outros Encargos sobre a Divida por Contrato

3.300,00

02.03Servicos de Financas

04.0122.052.1038Equipamento e Material Permanente

44905202Equip. e Material Permanente Dom. Patrimonial

2.300,00

02.03Servigcos de Finangas

04.0122.054.1049Equipamento e Material Permanente

44905202Equip. e Material Permanente Dom. Patrimonial

2.950,00

02.03Servigos de Finangas

04.0122.054.1050Equipamento e Material Permanente

44905202Equip. e Material Permanente Dom. Patrimonial

7.950,00]

02.04Servigos de Obras, Viagdo e Servicos Urbanos

15.0122.052.1056Aquisicéo Veiculos / Adm. Geral Urbanismo

44905202Equip. e Material Permanente Dom. Patrimonial

16.900,00

02.04Servicos de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0452.501.2017Manutengao Ativ. Vias e Logradouros Urbanos

339036000utros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

3.000,00

02.04Servicos de Obras, Viacao e Servicos Urbanos

15.0452.501.2017Manutencéo Ativ. Vias e Logradouros Urbanos

339039000utros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

2.000,00f

02.04Servigos de Obras, Viagdo e Servicos Urbanos

| 15.0452.507.2022Manutengéo Ativ. Pragas, Parques e Jardins

31901100Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

4.000,00

02.04Servicos de Obras, Viagao e Servigos Urbanos

| 15.0452.507.2022Manutengado Ativ. Pragas, Parques e Jardins

319013000brigacdes Patronais

1.600,00

02.04Servicos de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0452.507.2022Manutencgao Ativ. Pragas, Parques e Jardins

319016000utras Despesas Variaveis — Pessoal Civil

1.300,00

02.04Servicos de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

17.0512.611.2023Manutencdo Ativ. Esgotamento Sanitario

31901100Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

1.000,00

02.04Servicos de Obras, Viagdo e Servicos Urbanos

26.0782.710.2025Manutengéo Atividades Estradas Vicinais

31901100Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

5.000,00]

02.04Servicos de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

26.0782.710.2025Manutencéo Atividades Estradas Vicinais

319013000brigacées Patronais

4.400,00

02.04Servigos de Obras, Viagao e Servigos Urbanos

26.0782.710.2025Manutencao Atividades Estradas Vicinais

319016000utras Despesas Variaveis — Pessoal Civil

1.600,00

02.04Servigos de Obras, Viacdo e Servigos Urbanos

26.0782.509.2026Manutencéo Ativ. Terminal Rodoviario

31901100Vencimentos g Vantagens Fixas — Pessoal Civil

1.600,00
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31901300 |Obrigagdes Patronais

400,00

02.04Servigos de Obras, Viacéo e Servigos Urbanos

15.0451.501.1010Pavimentacéo de Vias e Logradouros Urbanos

449051010bras e Instalagées de Dominio Publico

800,00

02.04Servicos de Obras, Viacdo e Servigos Urbanos

15.0451.507.1012Implantacéo Arborizacéo de Pragas e Jardins

449051010bras e Instalagées de Dominio Piblico

900,00

02.04Servigos de Obras, Viagéo e Servigos Urbanos

20.0606.641.1045Equipamento e Material Permanente

44905202Equip. e Material Permanente Dom. Patrimonial

3.450,00

02.04Servigcos de Obras, Viacao e Servigos Urbanos

16.0482.517.1053Melhorias Sanitdrias em Habitagcdo Urbana

44905101Equip. e Material Permanente Dom. Patrimonial

2.950,00

02.05Servicos de Educacéo e Cultura

12.0361.403.2028Manutengéo Atividades Ensino Fundamental

339036000utros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

2.000,00

02.05Servicos de Educacéo e Cultura

| 12.0361.403.2028Manutencéo Atividades Ensino Fundamental

339039000utros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

7.000,00

02.05Servigos de Educagdo e Cultura

12.0361.403.2030Manutencéo Atividades do FUNDEF

319016000utras Despesas varidveis — Pessoal Civil

12.000,00

02.05Servigos de Educacéo e Cultura

12.0365.401.2034Manutencao Atividades Educacéo Infantil

31901100Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

3.100,00,

02.05Servicos de Educacgéo e Cultura

12.0365.401.2034Manutencéo Atividades Educacéo Infantil

319013000brigagdes Patronais

10.600.004

02.05Servicos de Educacéo e Cultura

12.0365.251.2035Manut. Ativ. Alim. Escolar Educacéo Infantil

31901100Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

1.200,00

02.05Servigos de Educacgéo e Cultura

12.0365.251.2035Manut. Ativ. Alim. Escolar Educacgéo Infantil

319013000brigacées Patronais

500,00

02.05Servicos de Educacéo e Cultura

| 27.0811.720.2036Manutencéo Ativ. Desporto de Rendimentos

T 31901100Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

2.000,00

02.05Servicos de Educacéo e Cultura

27.0811.720.2036Manutencio Ativ. Desporto de Rendimentos

319013000brigacdes Patronais

1.800,00

02.05Servicos de Educagéo e Cultura

27.0811.720.2036Manutencéo Ativ. Desporto de Rendimentos

33903000Material de Consumo

15.000,00]

\
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31901300 Obrigagdes Patronais

2.200,00

02.05Servicos de Educagéo e Cultura

13.0392.471.2053Manutencao Atividades Festas Tradicionais

339036000utros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

13.450,00

02.05Servigos de Educacéo e Cultura

12.0361.408.2032Treinamento / Aperf. Prof. Ens. Fundamental

33901400Diarias Civil

450,00

02.05Servicos de Educacao e Cultura

12.0361.408.2032Treinamento / Aperf. Prof. Ens. Fundamental

33903300Passagens e Despesas de Locomogéio

450.00

02.05Servigos de Educagéo e Cultura

F12.0361 .408.2032Treinamento / Aperf. Prof. Ens. Fundamental

339036000utros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

2.900,00

02.05Servigos de Educagéo e Cultura

12.0365.401.1021[Equipamento e Material Permanente

44905202Equip. e Material Permanente — Dom Patrimonial

2.800,004

02.05Servigos de Educagéo e Cultura

12.0122.052.1016Equipamento e Material Permanente

44905202Equip. e Material Permanente — Dom Patrimonial

2.200,00

02.05Servigos de Educagao e Cultura

27.0811.720.10220bras e Instalagbes

449051010bras e Instalagdes de Dominio Publico

25.500,0

02.05Servicos de Educacgao e Cultura

12.0361.403.1034Equipamento e Material Permanente

44905202Equip. € Material Permanente — Dom Patrimonial

2.800,00

02.05Servicos de Educacio e Cultura

| 12.0365.402.10200bras e Instalagbes

449051010bras e Instalagbes de Dominio Publico

29.900,00

02.05Servigos de Educacéo e Cultura

13.0392.471.2053Manutencao Atividades Festas Tradicionais

319013000brigacdes Patronais

12.600,00

02.05Servicos de Educacéo e Cultura

13.0392.471.2053Manutencio Atividades Festas Tradicionais

339039000Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

3.000,00

02.05Servicos de Educacéo e Cultura

13.0392.471.2053Manutencao Atividades Festas Tradicionais

33901400Diarias Civil

1.900,00

02.06Servicos de Salde

10.0122.052.2040Manutencdo Atividade Geral de Salde

319013000brigagbes Patronais

1.800,00

02.06Servigos de Salde

10.0301.202.2043Manutencéo Ativ. Prog. Agentes Comunit. Saide |

4.000,0J

33903000Material de Cpnsumo
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33903900 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

10.000,00

02.06Servicos de Salde

10.0305.245.2044Manutengao Ativ. Vigilancia Epidemiologica

31901100Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

7.790.00

02.06Servicos de Salde

10.03805.245.2044Manutengéo Ativ. Vigilancia Epidemiolégica
319013000brigagdes Patronais

3.900,00

02.06Servicos de Saude

10.0305.245.2044Manutencgédo Ativ. Vigilancia Epidemiolégica

319016000utras Despesas Varidveis — Pessoal Civil

350,00

02.06Servicos de Saude

10.0302.210.2055Manutengao Ativ. Pronto Atendimento Municipal

31901100Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

3.500,00

02.06Servigos de Saude

10.0302.210.2055Manutengao Ativ. Pronto Atendimento Municipal

319016000utras Despesas Varidveis — Pessoal Civil

6.800,00]

02.06Servicos de Salde

10.0302.210.1024Equipamento e Material Permanente

44905202Equip. e Material Permanente Dom. Patrimonial

4.000,00]

02.06Servigos de Salde

10.0305.245.1025Equipamento e Material Permanente

44905202Equip. e Material Permanente Dom. Patrimonial

800,00

02.07Secretaria de Assisténcia Social

08.0122.052.2045Manutencéo Ativ. Assisténcia Social
33903000Material de Consumo

4.000,00

02.07/Secretaria de Assisténcia Social

08.0122.052.1023Equip. Material Permanente Assisténcia Social

44905202Equip. e Material Permanente Dom. Patrimonial

2.450,00f

02.07Secretaria de Assisténcia Social

04.0422.011.2051Manutencao Ativ. Conselho Tutelar

33903000Material de Consumo

4.950,00

02.07Secretaria de Assisténcia Social

04.0422.011.2051Manutengao Ativ. Conselho Tutelar

339039000utros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

2.750,00

02.07Secretaria de Assisténcia Social

04.0422.011.1043Equipamento e Material Perm. Conselho Tutelar

44905202Equipamento e Material Permanente

7.950,00

02.07Secretaria de Assisténcia Social

04.0422.011.2051Manutencdo Ativ. Conselho Tutelar

339036000utros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

1.150,00

02.07Secretaria de Assisténcia Social

08.0241.120.2046Repasse de Convénio

33504300Subvencdes Sociais

12.000,00

™
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33504300 Subvengbes Sociais
02.07Secretaria de Assisténcia Social
08.0243.122.2048Repasse de Convénio
33504300Subvencgdes Sociais
02.07Secretaria de Assisténcia Social
08.0244.125.2058Repasse Pastoral Salde / Mov Feminino
33504300Subvencbes Sociais
02.07Secretaria de Assisténcia Social
08.0122.052.2045Manut. Ativ. Assisténcia Social

339036000utros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 2.700,00
Total 372.840,00,

12.950,00

12.550,00

11.950,00

Art. 3% Os créditos autorizados pela presente lei serdo abertos através de
Decreto do Executivo nos termos da lei.

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Guarangéfa, 2 de dezembro de 2003

"\
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r'ublicado e afixado no local
de costume, no sagudo desta
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Autoriza abertura de

Crédito

Suplementar, em favor do Executivo

Prefeltura aosQf/J_./%% Municipal, ao Orgamento Fiscal do
Secrstarla, aos\22/[Z /200> Municipio, para refor¢co de dotagoes
constantes da Lei Orcamentaria vigente e
Reglstrado ds Fls..2/&3......do Livio da outras providéncias."
Proprio N.o...1. 2) ..........

Secretarlas.. Qe ).lx2 1 202

Mo stecrald s s A
G ( /

O Prefeito Municipal de Guaranésia, Estado
de Minas Gerais. Fago saber que a Camara

Municipal aprovou e eu em eu nome

sanciono a seguinte lei:

Art. 19 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Suplementar no

Orgamento vigente, nas seguintes dota¢Ges or¢amentarias:

Cédigo

Executivo

R$

02.02Secretaria do Prefeito

04.0122.052.2005Manutencio Ativ. Adm. Geral Secretaria do

339039000utros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica

12.000,00

02.03Servigos de Financgas

28.0843.302.201 |Manutencdo Ativ. de Servigos da Divida Interna

32902100Juros sobre a Divida por Contrato

18.000,0!

02.04Servigos de Obras, Viagdo e Servigos Urbanos

15.0452.506.202 Manutencio Atividades de Iluminagéo Publica

339039000utros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

50.000,00

02.05Servicos de Educacdo e Cultura

12.0122.052.2027Manutencdo Ativ. Adm. Geral da Educagio

339039000utros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

11.000,0¢

02.05Servigos de Educacio e Cultura

12.0361.407.203 IManutencdo Ativ. Transporte Escolar Ensino Fund. ;

33903000Material de Consurno

25.000,00

02.06Servicos de Saide

10.0302.210.204 [Manutencéo Ativ. Assisténcia Médica

33903000Material derConsumo

26.000,01

TOTAL |

142.000,0




Art. 2°

g)u{zwfum %n de Guaranssia

MINAS GERAIS

Para fazer face a abertura dos créditos suplementares especificados no
artigo anterior, ficam anuladas parcialmente e em igual valor as seguintes

dotagbes:

Codigo
02.06

Executivo
Servigos de Saide

10.0302.210.2055

Manutencdo Ativ. Pronto Atendimento Municipal

31901300

Obrigacdes Patronais

R$

28.000,00

02.05

Servigos de Educacio e Cultura

12.0365.401.2034

Manutencio Atividades Educacio Infantil

31901600

Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil

4.000,0

02.05

Servigos de Educacgio e Cultura

12.0365.251.2035.

Manutencao Ativ. Alim. Escolar Educacio Infantil

31901300

{Obrigacoes Patronais

100,00

02.04

Servigos de Obras , Viacdo e Servigos

26.0782.710.2025

Manutencdo Ativ. Estradas Vicinais

33903000

Material de Consumo

30.000,00

02.05

Servicos de Educacfio e Cultura

12.0122.052.2027

Manutencio Ativ. Administracdo Geral Educacio

319013000brigacdes Patronais

20.000,00

02.05

IServigos de Educacdo e Cultura

12.0361.407.2031]

Manutencdo Ativ. Transporte Escolar Ens. Fund.

3190130

Obrigacdes Patronais

30.000,001

02.06

Servigos de Satde

10.0302.210.2055

Manutencdo Ativ. Pronto Atendimento Municipal

33903000Material de Consumo

20.000,00

02.05

Servicos de Educacdo e Cultura

12.0361.408.2032Treinamento/ Aperfeicoamento Prof. Ens. Fund.

339039000utros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica

2.000,00/

02.02

Secretaria do Prefeito

04.0122.059.1037

Equipamento e Material Permanente

44905202

[Equipamento ¢ Material Permanente Dominio

7.900,00

TOTAL

142.000,00

Art. 3°

Art. 4°

Os créditos autorizados pela presente lei serdo abertos

Decreto do

Esta Lei entrard em vigor na data

Prefeitura Municipal de Guar,

Executivo nos termos da lei.

sua publicagéo.

ésia, 2 de dezembro de 2003

através de
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LEI N2 1.514, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2003

Publicade e afixade no local . . .
de costums, no sagudo desta Estima a receita e fixa a despesa do

Profeltura a0s2 /. L2/ 20 Municipio para o exercicio de 2004.
Secretarla, apedl./lZ /<D

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARANESIA.

Reglatrado as Fls.... 2.0 Livio Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu
Propre N.o.l3 .. sanciono a seguinte Lei:
Secretara:...ed Dl Zoe ) LD
........ fat-
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Guaranésia
para o exercicio financeiro e fiscal de 2004, nos termos do art. 165, § 50,
da Constituicdo da Republica em consonancia com o art. 129 e seguintes
da Lei Organica Municipal e com a Lei N° 1.496, de 1° de julho de 2003,
Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2004, compreendendo o orgamento
dos Poderes Executivo e Legislativo, seus fundos, 6rgdos e entidades da
Administragdo Municipal direta e indireta.

CAPITULO Il
DO ORCAMENTO FISCAL
Segao |
Da Estimativa da Receita

Art. 2° A receita total estimada no Orgamento Financeiro e Fiscal do ano de 2004
é de R$ 10.800.000,00 (dez milhdes e oitocentos mil reais), discriminada
conforme o Anexo |, em anexo, em observancia ao disposto no art. 52 da
Lei Complementar N°® 101, de 4 de maio de 2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF.

§ 1° As receitas do Orgcamento Fiscal serdo realizadas mediante
arrecadagao de tributos e outras receitas correntes e de capital, na forma
da legislag@o em vigor, identificadas nos quadros anexos desta lei, pelas
respectivas nomenclaturas e codificagbes estabelecidas na Portaria
MF/STN N¢ 248, que consolida as Portarias Ns.: 180, 211 e 300, todas do
Ministério da Fazenda — Secretaria do Tesouro Nacional, atendendo as
disposigbes da estrutura e organizagao dos orgamentos estabelecida no
art. 8° e seguintes da Lei N® 1.496/03 (LDO 2004).

§ 2° A estimativa das receitas inclui o montante de R$ 827.700,00
(oitocentos e vinte e sete mil, setecentos reais) referente a retengéo do
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
Valorizagdo do Magistério - FUNDEF, prewsto no § 1° do art. 60 do Ato
das Disposi¢gdes Constitucionais Transﬂonas\a Constituigao Federal.
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Secéao Il
Da Fixac¢ao da Despesa

Art. 3° A despesa total fixada nos Orgamentos Financeiro e Fiscal para o ano de
2004 é de R$ 10.800.000,00 (dez milhdes e oitocentos mil reais),
distribuida entre os érgdos orgamentarios conforme o Anexo I, em anexo,
sendo especificadas nos incisos as despesas dos Poderes do Municipio,
por érgédos e suas respectivas fungdes, em observancia ao disposto na Lei
de Responsabilidade Fiscal e Lei de Diretrizes Orgamentarias 2004.

§ 1° As despesas dos 6rgéaos e entidades compreendidas no Orgamento
Fiscal serdo realizadas segundo a discriminagdo constantes no Anexo |l
desta lei, observadas as disposicoes da Portaria N° 42, de 14 de abril de
1999, normas editadas pelo Ministério de Estado do Orgamento e Gestao
e Instrugdo Normativa N° 4, de 28 de novembro de 2001 do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais.

§ 2° Cada crédito consignado esta identificado pelo seu respectivo
programa de atividade ou projeto, identificados pelas respectivas
codificacbes de acordo com a natureza da despesa, bem como a
identificagdo da alocagao dos sub-projetos, fungdes, sub-fungdes e de
operagdes especiais, nos anexos desta lei, atendendo as disposices da
estrutura e organizacdo dos orcamentos estabelecida no art. 8° e
seguintes da Lei N° 1.496/03 (LDO 2004).

Secéo Il
Da Autorizacédo para a Abertura de Créditos Suplementares

Art. 4° As aberturas de Créditos Suplementares, a qualquer titulo, serédo
permitidas, desde gue solicitadas por Lei especifica da iniciativa de cada
Poder, e aprovada pelo Plenario da Camara Municipal.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos suplementares a conta
de recursos de excesso de arrecadagao, nos termos do art. 43, §§ 1¢, inc.
Il, 3° e 4° da Lei no 4.320/64, destinados as transferéncias ao Estados e
Unido, decorrentes de vinculagdes constitucionais ou legais, desde que
solicitados por lei especifica, aprovada pelo Legislativo.

CAPITULO Hll
DO ORCAMENTO DE INVESTIMENTO
Secéo |
Da Fixacéao da Despesa

Art. 6° A despesa do Orgamento de Investimento € fixada em R$ 1.677.000,00
(um milhao, seiscentos e setenta e sete mil reais), distribuida por érgao
orgcamentario conforme o Quadro I, em anexo.

Paragrafo unico. As fontes de recursps para investimentos ficam
vinculados as transferéncias da Unido e do\Estado, através de programas

o
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de projetos ou atividades, conforme estimativas do Quadro Il, em anexo, a
serem executados através de convénios.

Secéo Il
Da Autorizagdo para a Abertura de Créditos Suplementares

Art. 7° O poder Executivo podera obter autorizacéo através da Camara Municipal

para abrir créditos suplementares dos recursos transferidos por convénios
pela Unido e Estado, desde que demonstrada, em anexo especifico do
decreto de abertura, a compatibilidade das alteragbes promovidas na
programagéo orcamentaria com a meta de resultado primario estabelecida
no Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentéarias de 2004.

CAPITULO IV

DA AUTORIZAGAO PARA CONTRATAGAO DE OPERACOES DE CREDITO

Art. 8° A autorizagdo para contratagcdo de operagdes de crédito dar-se-a

Art. 9°

exclusivamente através de lei especifica, aprovada pelo Legislativo,
condicionada ao cumprimento ao disposto no art. 32, § 19, inc. |, da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a realocagdo de atividades
e programas e a transposigao de dotagbes orgamentarias decorrentes de
alteragdes constitucionais e leis federais promulgadas até 31 de janeiro de
2004, que refletirem sobre as programagdes das receitas e despesas
estimadas e fixadas neste orgamento, através de lei especifica.

Art. 10.Em ateng&o as disposi¢des do art. 29-A caput, § 2° e incisos c/c o art. 168

Art.11

caput da Constituicdo Federal o desembolso dos recursos financeiros
consignados ao Poder Legislativo Municipal dar-se-4 na forma e prazo
prescrito no art. 12, § 1° e art. 95 caput da Lei Municipal N® 1.496 de 1" de
julho de 2003.

Integram esta Lei, nos termos do art. 19 da Lei de Diretrizes

Orgamentarias de 2004, os ANEXOS contendo a programacéao de trabalho
das unidades orgamentarias e o detalhamento dos créditos orgamentarios,
a discriminacao da legislacdo da receita, da despesa e quadros
orgamentarios consolidados:

| - Anexo | — Quadro do Resumo Geral da Receita. Contém a
discriminagdo da receita estimada no Orgcamento Fiscal por categoria
econdmica e fonte;

Il — Anexo Il — Quadro do Resumo Geral da Despesa. Contém a
distribuicdo da despesa fixada no\ Orgamento Fiscal por odrgaos
orgamentarios e fungdes;
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Il — Anexo Ill — Demonstrativo da Receita e Despesas segundo as
Categorias Econémicas.

IV - Anexo IV — Sumaério Geral da Receita e Despesa. Contém a
discriminagao das respectivas fontes de receitas e a descricdo das
despesas por fungao de governo;

V- Anexo V — Comparativo da Receita,;

VI - Anexo VI - Comparativo da Despesa;

VIl — Anexo VII - Consolidagédo geral da Receita e Despesa;
VIII- Anexo VIII - Natureza da Despesa. Consolidagdo Geral;

IX — Anexo IX - Programa de Trabalho do Governo. Demonstrativos das
despesas por fungdo, sub-fungao e programas por projeto e atividade;

X — Anexo X - Dotagdes por Orgéos de Governo e da Administragéo.

Paragrafo dnico. Os anexos que discriminam as legislagdes das receitas e
das despesas serdo atualizados e publicados pelo Poder Executivo em
até sessenta dias apds a publicagio desta Lei, devendo ser incorporados
os atos editados no exercicio de 2003 apds a elaboragcdo do anexo
respectivo constante da proposta orgamentdria.

Art. 12. Aplica-se a presente todas as disposigdes da Lei N® 1.496/03 pertinentes
a execucéo orgamentaria e de seu controle interno e externo.

Art.13. As verbas consignadas em Receita de Capital, por obtengdo de
Convénios a serem firmados, direta ou indiretamente com a Unido ou o
Estado, total ou parcialmente sé poderdo ser utilizadas para futuras
suplementagdes de outras dotagdes, se realizadas financeiramente.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal de Guaranésig/ 29 de dezembro de 2003

j50 Lopes

Prefejtg Municipal
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REPLMERACAD DEF EORCARIOS MO VIR | : :
CLLANS : 2,000,00 ! !
FECEITA DE SERVICO H : :
FECETTA D6 SERVICD ' : ' 0,0
FECELTH DE SERVICD : : 0,700,001 :
RUICOE ANINISTRATIVS ! 700,00 ) : :
cricag en Concurso £ ! H ;

PG 0001




PLML DE BERAESTS CRCAENTO 2003 H
EESURD i D HELCEITA :
PR 4 2L I ESFECTFICACAD H o A ' RUBHICAS : 2 I CATERORTA :
H HR= 1 iy 3R : i H
' 502 1 i 250000 | H H Z
ho:]rnfr ! ' ; ;
SR OO FTA/TRAF/ TRATAVDEST FIN | : : H H

LI : H H 1
TR SERVIOS : H : ; i
WICHE TE TRANSFORTE H H H ' '
Rereita Terminais Rodoviarice i ; ; :

SRVITOS IE SHIE i H H H

TRAEFEREMCIAS DORRENTER H i . H 8,600,000,
TRAMFERENCIAS THTRAGIVERHENTALS H H HEE N R H :
TREEFERENCTAS Dh LHIAD TSGRS00, 1 H
i 55,000,00 | i ;
TRAMEFERENCTAR RELIRS H 080,00 H H H
Programe Alencap Hazica - FAR ) 172.000,00 | : ; 1
FAE H 4«’) 000, 00 ; H H H
PACS . i i i ;
Epideminlogia i i ; ; H
£ bytricio i H 1 i !
Vigilancia Sanitaria 1 i 1 :
Fepasse Campanha Vacinaceo { W1} H ; H
g Epid ) H ; H H H
TRAMEFERERCIAS RECURGOS PG 7 5 H i 1 ;
£ i 40,.000,00 | H ; ;
o FEEAR H 000,00 i 1 1
TRAMEFERENCIAS FHEE 2.000,00 | 1 : H
FDIE H 2.000,00 1 H i ;
FARTICIFACAD MA RETEITA D& LHIAD | ; ; H H
Frt | H H ; ;
IR 1 : i H
OUTRAS RECETTAS DS LHIAD : ; ; H ;
Lei Candiv - LE 87798 ; H ; ; ;
TRANFTRENCIAS DOS ERTADOS H T 2.7NE00,00 | ;
FARTICTRACA0 M RECETTA DOS ESTAD | B H H ;
1] v 2 H i i !
jiv: ] H Lf‘m \XJU u0 : i H H
A H A10.000,0G | H ; 1
IFL ; 5 i i :
Zalario Eduracas {tuese) H . H
TREMEFERICIAS ML VIGDVERNAIENTATS f :
TRASFEREMCIAS 10 FUMDEF H ; :
o Funde? -~ 1005 : ; ;
Retorno Fundef - IFT Exportacan | ; H
Retorno Fundef -~ 1068 Desorer () H i
1L 87/94) i : i :
i 13.000,00 i H H
TRAHSFERENCTAS DE COMVENID ; i i ; H
; c )

Fad.: 002




EXAL

P TE GRRNESTA (ROAENTD 200
H REBUHO GERAL DA RECEITH
v EXERCICIO - 2004
HE S 11515 TR ESPECTFICATAD H ALINEAS H RUERICAS H FONTES H CATEGIRTA
‘ : D OGRS : :
: T E0.000,00 | ! :
: S2.000,00 1 :
TRAHGF COMV EST DISTRIT FEDE &/ 80T | : ; ;
IDADE H H HXn 0,00 i
; 0. H :
| FHLO00,400 | H ;
OUTRAS RECETTAR CORRENTE! ' i ; H AR REY
EREE B F[f!.P, : : H 00,00 |
£ RIS IE MRS : ; 3EO00,00 H
!55 £ RS € MRA DA DIV ATDMA | : H |
NLTAW DE OUTRAS ORIGEMS H : H
H 500000 ) : 1
IMDEMIZACIES E RESTITUICOES B H H :
RESTITUICNES H H 15.000,00 | i
FECETTA DIVIDA 4TIV H H 70000
ETT ; i 97.000,40 | ;
FECETTAS DIVERSAS : : H 10.000,00
RECETTAS DIVERGAS H i 10,000,001 H
 TRAS RECETTAS DIVERGSS H 0.000,00 | H ;
itras Receitas Correntes ; 10.'\1 W0 ; :
G ODERC(ES DA RECETTS CORRENTE B ; ;
TETACCES Dd RECEITA CORREMTE i ; ;
TEDLEAD T RECELTA PAFTRMACAD PMDEF i H
i 00 | €D RED PAFORMACH0 FRDEF ~ TRAMEF H ;
H H tHIa0 H H {500, 700,000 ;
V97000 IED FEC FORMACHD FLBDEF - TRANSF | ; i H
: : LA v (AE0.000,001; ; ;
CRTALOLL02 Deducan Receita Formacso Fundef | H H ;
. : - FFHl Vo {AE0000,001! : i
VIR0 TEDUCAT FECETTA P/FORMACHS DO ALK | : H |
: : DEF f (20,700,003 H ;
' 1 Deducan Receita Formacan Fundef | B | |
; : “LLE7 : {20, 700,000 i i
DRFELG.00 | DED FEC F/FORMCA0 FUHDEF - TRAHF ) H H 1
| : ESTAD : H {327.000,00) H
H H DD REC FORFRCAD FLMDEF - ThengsF ; | :
' : ESTA ; 200,00, ; :
' vk o Fundef | H ; ;
H -1 Vo {300.000,001; H H
: B Deducan Feceits Formaceo Furdef | H | H
H : ~ IF1 H {27.000,00) ) ; H
: 5 JFECEITH DE CAPTTAL : ' H H 1.082.000,00

Fab.r G003

5
'
!
'
'
'
'
'
.
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(Pl TE GUARAMESTA ORCATENTD 2003 H

H RESUMO BERAL DA RECEITA H
L OEERCICIO - 2004
O H ESFECIFICACAD J AR i FERIDAS H FORTES B CATEGDRTS :
! | BEADEAS H : :
TRAEFTRENCIA OE CAPTTHL H H H H 190200, |
TRAMSFEREMCIAS THTERGIVERMATENTAIS H H H H
TRAMSFEREMCIAS Dy LHIAD : : LU ;
TRAMGFEREMCTA DOS ESTADDS ; H i
TRAEFERCHCTAS TE COMEHIE H H :
TRAMEF TE DOV DA INIAD E 30G ENTL ; H | i
DADES T 1LIFN.000,00 | 1
T A2 TRAMNGE COHY DOG ESTANDG £ SURS BMTT : ; ;
! ! RS H : S0, 00 | H

TOTAL. DA RECETTA 10.800.000,00 |

FéB.x 0004




RCEZY

L. DE GRRAHERTS DROAENTO 2003 :
: RESUHMD GERAL DA DESFESA H
¢ ERERCICIO ~ 2004 :
POmIsy ESPECTFICAAD : ARG i DESDOBRAFENTD | ELETENTO | CATEGIRIA H
! : v GBALINERS ' . |
LERISATIV ' H | | G55 H0,00
CAFRG FENICTFAL H ; H H 455.600,00 |
b DESFESAS CORPENTES H H i 375,600,001 1
H FESSE. £ ENCARGDS SCTATS H H Z10.000,00 | 1 i
: HLUITHCFS DIRETAR H Z10.000,00 | : | H
1011031901100! VEMCTFEWITS £ VAHTAGENS FIugS+ ! H i | i
; i ES.CIVIL H 120.000,00 | 1 ! :
SOOI, DERIGALES PATRIMALS H 20.000,00 | | | i
UTRAS LESFERAS CORREMIES ' t 165,600,001 H ;
APLICACOES DIRETHS H 165.600,00 | 1 1 H
DIFRIAS-CIVIL H 00,00 1 : | H
FATERTAL TE CONSFD : 12.000,00 1 } : ;
FRESAGENS EOIESFESAD OO LOCO ) i i H
oA H 300000 ) ; ; 1
SERVICTE IE CONRULTORTA H 63.000,30 | H H H
QUTROE SERVLDE TRRIFTROG-FESH | H H ; :
FISICA H 15.000,00 | : H i
OUTROS SERVLDE TERCETROS-FESER 1 | | i
IDICA H S0.000,00 | H H ;
AL I-TRAHGFTRTE i 2000,00 H 1 H
COMTRATACAD FIR TEMFO DETERMING | : : i H
JLi] ' 200,00 ) 1 | H
DESFERAS [E CAPTTAL H ; : P0.000,00 © |
THESTINENTOS : H 50,000,001 i i
APLICACTES DIRETAS i 20,000,006 | H i H
OReS £ INSTALACTES DE DORLFATR H H i :
THONTAL ! £4.000,00 | H H H
ERUTPSRLE MAT.PERMGENTE £ DOR 1 H : 1
LPATRIM, H 26.000,00 1 ; ; ;
LR T H ; 1 H 10.334,406),00
CHEFTA ID EEQTIVG | ; ; | :
DECPESH: DIRREHTES : ; P L.057,100,00 | :
FESSIAL F RMOARGDE BOCIALS : H 434,500,800 H ;
APLICAIES DIFETAS H 488,500,400 | . H H
VERCTVENTIS £ VAMTAGEMS FINASF | : ‘ H )
FE.CIVIL L FLON,M H : :
OERIGACOES PATRONAIS H A3.500,00 | | ; 1
OUTRAS DESFESAS VARTAVEIS-FESSD | ; i
A CIVIL | F0.000,80 H
DUTRAS DESPESAS CORRENTER i H F¥LA0,00 |
ARLICACOES DIRETAS j 55‘3.6{}43;\(;3 : :




e, OE CMRANERTA CROAENTT 2003 :

| EMERCICIO ~ 2004 :
Ui ESPECTFICACAD U AINES ) KESOMAENTO | BEBMID ¢ CATERRIA
: ' =T Y 2 : : :
RIS PATROMALS FREST SERVICOS ! 16.800,00 | ! : !

DIARIAS-CIVIL ! 35.000,00 ¢ ! : :

PATERTAL [E COMGARED ! : ! : ! !

FACSAREMS £ DESPESAS COF LOCOMD | . ! : :

CAG ' £4,000,00 | ! : !

SERVICDS DE COMSLLTORTA : 48,000,060 ! ! : !

(UTROS SERV.IE TERCEIRIS-FESS0E ! : : ! :

FISICA ! 26,700,00 ! : ! :

AFFENDATENTD PERCANTIL : 10,000,00 | : ' :

[LITROS SERV.DE TERCEIROS-PESSHA ! ! : :

JURIDIC : W ! ! :

COMTRIRIILOES : : : : :

DESPESRS TE CAPTTAL ! : ! 2.000,00 ! :

THESTINENTDS ' ! 2,000,001 ! :

SPLICACIES DIFETSS ! 2.000,00 | ! : :

FOUTFONLE FAT, FERORHENTE DE DOR ! ! : !

' 2,000,030 ! : :

! : : 50,00 !

: ' 5,000,00 | : !

: 5.000,00 | : : :

' 5,000,060 | : ' :

' : : : 575 000,06 |

FESSL. E EHOAMECS SCTAIS ! 287.500,00 !

VEMCIMEMTOR E VANTAGEMS FIXAS-F
5.CIVIL

OPRTGADTES PATROMAIE H £7.000,00 | '

OUTRAS DESFERAS VARIAVEIS-FERED | H H : i
A CIVIL H : H

AFLICACTES DIRETAS H 457.500,00 | i i ;

112.000,00

AFEENTADGRTAS E REFORIRS 1 ; ; H
FEMETES H 1 H 1
SALARTD FAMTLTA ; ; ;
CUTRAS DESPESAS CORREMTES H 51.500,00 | i |
AFLICACOES DIRETAS ; H 1 H
(ERIG PATRGNAIS PREST SERVICE | : H
DIARIAR-CIVIL i 1 i i

1A, TE (RS0 H R.000,00 | : | :
PHEGHGENS £ TESFESAS OO LOOOMD | H : ; i

J A0, 00 | H i :

SERVICHS [E COMBLELTORIA H S.000,00 | H 1 1

QUITRS SERY.IE TERCEIROS-FESSOA ; H i ;

FISICA 50,00 ) H ; i

QUTROS SERV.IE TERCETROE-FESSHH ; H ; ;
ARIDICA ; FaaKK, 00 H H i
THDEMIZADES E RESTITUICOES ; 200,00 ) H ' :
SERVITES [€ OBRAS H ; ; H 2.164.100,00
[\ 1

PRG.r 0005




(RUESS?

\PLH. DE BWARAMESTA ORCAPENTO 2003
; RESURD GERAL DA DESFESA
ESFECIFICACAD : AJHERS ) DESDORRAPENTO | ELEPEMIG 1 CATEGRTA
Do TS : :
SKEKE00 DESFENAS CORRENTES ' i DLHA00,00 !
PESE EENCARGES SICTALS H ! TG0, ;
EFUICACOES DIRETAS ; 753,400,001 : ;
VERCTFENTIS £ VATARRNG FINE-F | ; H :
: ES.CIVIL : 522,000,001 : ;
013001 DRRIGACOES FATRINATR H 150.400,00 : H
(UTRAS DESFESAS WRIAFIRFESSD | H ' !
#CIVIL : 0,00 | : ;
COMTRATACAD FOR TEFD TETERNING § : ' H
w : ¥ H 1 :
QUTRAS DESFECAS CORRENTES : H ;
A TCAOES DIRETAS : PR, '
OIRIG FATROMAIS PREST STRVICOE 0 12000, ! ;
DIARTAS-CIVEL : 1.400,0 | :
MATERTA. TE COMBLPD : 260,000,006 ! :
PASSACENS E DESFEGAS COM LOCOND | ; :
] : 1.000,00 | !
UTROS SFRYLDE TERCETROC-FESSA ! : ;
FISICA : 73.400,00 | :
RS SERLIE TERCETROSFESR | ; :
ARIBICA : 306,500,001 ;
CONTRIBICOES H 51.800,00 ! :
DESFESAS DE CAPTTAL : H : ;
THESTIFENTOS H : H :
HUICAOES DIRETAS H A70.000,00 ! : :
OERAS £ IHSTALACTES BE DOMINIO ! H 1 :
FURLICD ' B40,500,00 ¢ : :
EDUIPAM.E RAT . FERFANENTE DE DOM ! : : :
: 10.000,00 ! '
S FIMAETRSS : H 150,000,001 ;
ADES DIRETAS : 150.000,00 ¢ ' ;
Y E IMDEIS H $RL000,00 ; ;
% 7 DESFORTO H : ! H 3633800,
3 7 : H L RBELEN,0
04 E ENCARGOS SOCIAIS H ; 200,00 1
SFUICACTES DIRETAS : 20,00 : ;
VEHCIMENTOR £ WHTAGEHS FINGF | : . :
E5.CTVIL D1171.000,00 ; :
. ZERL200,00 H H
) 5 5.000,00 | H H
OUTRAS DESFESAS VARIAVEISFESHD | H : !
A CIVIL H 59.800,00 : :
SPOEEHTAIORIAS £ REFIRIAS : 70.000,00 : :
FENSTES : 1.000,00 ¢ : :
' COMTRATACAD FOR TEVFO DETERMING | : H !
' i ; 158.000,00 | : ;

SALARIO FATILTA

20%(}1)

FaG.: 2007



HES

Ii F.fl. DE GUARARESTA DRCATENTD 2003

)i ESFECTFICACAD ! ATMEAS ! DESDOMAMENTO | ELEFENTD : CATEGIRTA
H ! ) SUBALINEAS i ;
TUTRAS DESFESAS CORFENTES , b 1LE50.800,00 | ;
TRAHEF A ST MLTIGV. HCIOALS : ' H
COHTRIBUIOES : : ' H
HFLICACTES DIRETOS : . ; ;
OERIG PATROMAIS FREST SERVICDS | : : H
DIARTAS-CIVIL , 150,50 | : ;
PATERIAL D COMALYD i H05.000,00 : :
MATERTAL T DISTRIFUICAD GRATUT | . ; ;
Th ! 82,500,001 H :
PASSACENE E TESFESAS 0N LOCORD ¢ : ' i
o0 : FLL500,00 | : ;
OUTHS SFRYLDE TERCETROS-PESSS | : H H
FISICA ' 245,700,00 ! : ;
SRFEHDAMENTO FERTANTIL . 10.000,00 : :
DUTROS SERVLDE TERCETRIG-FESSDN ! H ' :
IRIDICA : 208.800,00 : H
DESFESAS TE CAPITH : : : H
THESTIRENTDR : : S70.000,00 '
FRLICACOES DIFETAS ' A70.000,00 ; :
OFRAS £ THSTALACTES TE DORLFATR | ' ' :
: THHIA. ' 345.000,00 ' :
A04AR05201 ! ECUTPAPENTOS E T PERILDE IO, ! H i ;
' FBLIC J 300.000,00 : H
AAAFEIE ECUIPANLE PATPERPRMENTE IE DM ) . ; :
: PATRTH, : 5,000,060 | H H
) | OBAEE : : : : 2.294,5%0,00
FO000T TESFESAS (ORRENTES : ' POLERLH H
OESELONONY FESSOA. EEMUAREDS SICIATS ! 857,000,001 ;
' HFLTCALTES DIRETAS . 857.000,00 ; :
VERCIPENTIS £ VAHTAGENS FIASF | ' : :
! E5.CIVIL A35.000,00 | H ;
DERIGAIES PATROBAIS 147.000,00 ¢ ; :
OUTRAS TESFESAS VARIAVEISFES | ! : ;
ACIVIL 135.000,00 1§ ' :
CINTRATACAD FOR TEMFD DETERNING | : H '
it} H 180,000,001 :
QUTRAS DECRECAR CORRENTES : U142.500,00 :
HPLICACOES DIRETAS U 1.142.500,00 H 1
OBRTE FATROMATS PREST SERVICE | 35.500,90 ! ; ;
DIARTAG-CIVIL ' A7.000,00 : :
PATERIA. [E COHEMD ' 212,000,00 | : :
FATERTAL. DE DISTRIRIICAD GRATUT | : H ;
T : 160,006,001 : ;
PRCSAHGENS £ DESFESAS CON LOCOMD ¢ ; : ;
] ! 000,00 : ;
; OUTRE CERY.IE TERCETROG-FESSA | H ' ;
: H FISICA H *mw\)sg : : ;

Fifi. 1 0008




ORCEZR?

Ful IE GARAESTA TRCATENTD 2003

RESURD GERAL DA

DESFESA

! BERCICIO - 04
e ESFECIFICACAD U ATNEAS ! DESOCERNENTD BN | CATERRIA
: o OGBALTEAS | ; :
OTIR0I900! QUTRDS 5ERY.DE TERCETRTS-FESE0N | : : !
' ' ARIDICH : ‘ ; ;
RSTIR0AL00! CORTRIBUICTES ' : : :
IESPESAS DF CRPTTAL : : D 295.000,00
TH/ESTIMENTES ' P D9n.000,00 ! :
PPLICAIES DIRETES L I9.000,00 : :
101! ORFAS £ INSTALACOES TE DIVIINID ! : :
: : FUELIED L EBA.000,00 | ; 7
025094705202 EOMIPANLE FWTLPEREENTE DE IXR | ! : :
: JBETRIN, ' 9.000,00 : :
SRISTEMCIA S04 : H : : 273.500,00
DESFESS CORFEMTES : ' L I7RS00,00
FESEOM. £ EMOARGDS SOCIALS ' : TR00,00 ! :
SFLICACOES DIFETAS D 7.000,00 | : :
£ VHTACENE FLNSF | : ! :
T, CIVIL : 58.000,00 ! ' '
OBRIGACDES BATRORATS : 12.003,00 | : :
CUTRAG DESFESAS WRTAVEIS-FESSD | ! : :
AL CIVIL ! 000,00 ! : !
(UTRAS DESFESAS CIRRENTES : D 205,900,600 :
PPLICACTES DIRETAS D R.900,00 ¢ : !
OERIG FATROMAIS FREST SERVICOS | 900,00 : :
DIRIAS-CIVIL : 1.000,00 | ' !
FATERTAL DE CONSLID ! 15.000,00 | : :
FAERAGENG £ DESFESAS OO LocDrD | : : '
£ : 1,000,00 | : :
QUTROS SERY.DE TERCEIROS-PESS0A | ! : '
FISIA ! : : :
DUTROS SERVLDE TERCETROG-PESSDN : : :
HRIDICA : : : !
SURVEHCES SOCIALS : ; : :
ENCARGOS GERATS 10 MLMICIPID : : : : F38.000,00

TESFESAS CORRENTES : : L E.000,00
FESSIW. £ EMCARGOS SOCIALS ' : 10.000,00 | :
£F_ICACTES DIRETAS ! 10.000,00 ! : !
SENTEMCAS JUDICIAIS TRABALHISTA | 5.000,00 | : :
DESFESAS IE DYERCICIOS AWTERIOR ! : :
: : rg : 5,000,00 | : :
QRS € ENCARGS D DIVIDS ‘ D 108.000,00 ! !
APLICHCOES DIFETAS D 108.000,00 : :
JROS SOEGE & DIVIDA FOR CONTRA : ' !
1 D 10R.000,00 ¢ : :
QITRAS TESFESAS CORRENTES i : F0.000,00 !
AFLICACTES DIRETAS : 20,000,00 | : '
QRRIGACTES TRIBUTARTAS £ CONTRE ¢ ! : :
BTTA ! 2,000,001 : :

SNBSS AUBICIATS : \E{,&:ﬁ,m : ;

FAG.: (K07



s

: RESUMD GERAL DA DESFESA
: DERCICTD - 2004
Do ESPECTFICACAD P OADEAS DESDOBRNENTD | BLDENTOD  CATERORIA
: : D URATNEAS ! :
DTN, DESFECAS TF EVERCICION AMTERIOR | : : :
: ! £ ' 5.000,00 | : :
TESFESAS 6 CAPTTAL : : D AEL0,00
ATRTIZACAD DA DIVID : D A30.000,00 :
' £FLICACES DIFETAS D 130.000,00 : :
: PRINCIFAL DA DIVIDA CONTRATUAL | : : :
: RESBATALO) T 130.000,00 : :

TOTAL DA DESFESA

10.800.000,00

FAG.s 0010




ORCERALS

IF.M. TE GLPRAMESTA DRCAVENTO 2003

St et e

1 DEMOMSTRATIVO DA RECETTA E TESPESA SERUNDD A5 CATEGIRIAS ECTHORICAS
1 EXERCICIO - 3004
1 AIEMIO IT A FORTARIA S0F Ho.0B, DE 04/02/85 ~ LET Mo, 4.320/44 MDD 1 1
RECETTA I TESFESA I
i TILLE ORI YALDR i TITAE VAL 1 VAR 1
1 RECEITA CORFEMTE 1 T TESFESAS CORFEHTES 1 1
T RECEITA TRIETARTA 501.000,00 1 FESOOAL £ ENCARGDS SOCIATS  4.593.600,00 1 f
1 COMTRTEUICOES ECOMOICAS 315.000,00 1 T UGS £ EMCARGES DA DIVIDA  108.000,00 T 1
15 T CUTRAS DESFESAS CORFENTES  4.284.900,00 T 1
1 TA DE SERYICD 700 1 1
HEFERERCIAS OOFFENTES  B.405.000,00 1 I 1

T OUTRAS RECETTAS CORFENTES  200.000,00 1 i 1 i
1 I 2.8.700,06 1 1 £2.588.000,00 1
1 1 1 SFERAVIT 1 757.700,00 1
i T 1 1 — 1
T 1 1 1
I 1 1 = 1

1 SLFERAVIT 1 7S7.700,00 1 I 1
T RECEITA D€ CAPTTAL I 1 DESFESAS T CAPTTAL 1 1
T TRAEFERENCTA T COPTTAL 180,000,001 T IHVESTIFEHTOS 1527.000,00 1 1
1 1 T IMERSOES FIMAHCETRAS 150.000,00 1
1 I T ATRTIZACAD D4 DIVIDA 130,000,00 1 1
1 i 1 FESERYA € CONTTHEENCTA 5,000,00 1 1
i T LEER000,00 I 1 1
1 R e 1 1
I 1 LE12.000,00 1 i 1
1 DEBUCTES DA FECETTA CORSENTE 1 1 i 1
1 DEDLCEES D RECETTA CORREMTE  (827.700,0031 1 1 i
1 (E2R700,00) 1 1 040 I
I ———— 1 e
1 1 0,00 1 1 0,00 1
i 1 e 1 e |
. FESLD 1
1

1 RECEITAS CORREMTES 2,712.000,00 1 I TESPESAS CORFENTES £2.988.000,00 1
1 RECEITAS COFTTAL 1.852.000,00 T T DESPESAS CAPTTAL 1.507.000,00 1
1 11 FESERM CONTIGERCIA 500,00 1
1 TOTA 10‘.3‘:-3.6@,(5(» 11 70T 10.500.000,00 T
1

FAG.s 0011




REEZ2614

I 1
I, DE GRRAESTA ORCAPENTD 2003 1
1 SURIO GERAL DA RECETTA FOR FONTES £ DAS DESPESAS FOR FLMCAD DE GIVERND 1
1 EERCICIO - 2004 1
1 FONTES DE RECETTES 1 FINCIES 1€ GOVERND 1
1 IS AT 1 TITADS 1 YALOR 1
1 RECETTA CORFENTE 1 1 i I
T RECETTé TRIBTARTA 1 SA1.000,00 T LEGISLATIVA 1 845,400,001
T COMTRTRIICIES ECOMIRICAS T B5.000,00 1 MDICIAN 1 10,000,901
T FECETTA PATRIMONTAL i 14,000,001 ADHINISTRACAD 1 462, 1
I RECEITA IE SERWICO 1 30.700,00 1 SERLRAHCA FUELICA 1 1
T TRAMSFERENCIAS CORRENTES T B.A05.000,00 1 ASSISTEMCIS SOCIAL 1 800,00 1
1 DUTRAS FECETTAS CORREMTES I 200.000,00 1 FREVIDEMCIA SICTAL 1 0,500,001
i 1 SAUDE i 2.598,500,00 1
1 1 T TRARALHE 1 80,000,600 I
1 T ENCACAD I 3.187,300,00 1
T 1 I CLTRA I 228,900,001
. 1 1 LREAHISM 1 59,000,001
1 1 1 HEBITACAD 1 1
1 1 1 SHEAENTO 1 1
1 1 T EESTAD HTRIEHTAL 1 W01
1 i 1 ARICILTURG 47,000,001
I I 1 TNNETRIA i 75,000,001
1 I COPUMICACIES i 12,000,001
i 1 1 BERGIA 1 22,000,001
1 I 1 TRENFORTE 326,100,001
1 1 1 DESPORTO E LAZER I 250,400,001
1 1 ENCARGOS ESFEIATS 1 258,000,001
1 1 1 I
H 1 1 I
I — I I - 1
1 1 2.74700,00 1 1 10,795.000,00 1
i I 1 1 = 1
T FETETTA I COF I 1 1 1
1 TRANEFERERETA T 1.682.000,00 1 RESERVA T COMTIMGENCTA 1 5,000,001
- I I 1 1
] 1 1 1 I
1 1 1 I e — ¥
1 1 1 1 5.000,00 1
1 I ]
T DEDEIES D6 FECETTA CORRENTE 1 1 1
T DEDLCCES DA FECEITA CORFENTE 1 1 1 1
i 1 H 1 i
1 1 1 1 I
1 I — I —— I
T @770, 1 1 1
I I e I e 1
1 1 1 1 1
1 1 1 1
I i 1 i
T TOTAL DA RECETTA I 10.200.000,00 NDTPL 14 DESPESA 1 10,800,000, 1
I 1
FofE.: 0012
I 1

FAG.: 0013



I I
IR, DE GUARANESTA ORDAENTO 200G 1
1 CORPARATIVG DA RECETTS FREVISTA (00 4 105 EERCICINS CORRENTES B EMCERRADGS I
1 2 -1

: i "
I I REALTZADA I FILADA I PREVISTA I
I 1 2002 1 2003 I 0 I
it 1
T RECETTA CORRENTE 1 8.597.419,15 1 01 I
I RECETTA TRIRUTARIA 1 432,18 1 o1 I
T COHTRIBIITOES ECONMICAS it 0,00 1 1 I
T RECEITA PATRIMMIAL i 17857482 1 37,000,001 I
1 RECEITA BE SERVIOD I LA 1 1

1 TRAHSFERENCIAS CORRENTES I 7a 31 8,605,000, 1
I OTRAS FECEITAS CORREMTES I 56,371,301 H 0000, 1
T RECEITA DE COFITAL I §03.985,78 1 TRLL000,00 1

I 1 0,00 1 0,00 T

I THAHEFERENCIA DE CARITAL 1 H05.9685,78 1 501,000,006 1

T DEDNTES D RECEITA CORRENTE 1 0, 1 (884,400,005

T DERECOES DA RECEITA CORREHTE I (g0 T (904,400,003

T I 1 I

. i I 1 i
I I 1 I I
I I I I i
I H I I i
i I I I H
I I I I I
it 1 I I I
I H I 1 I
1 I I 1 i
i I I I I
I I I 1 1
I I 1 H 1
1 1 I I 1
I I I I 1
I I I I I
I H 1 1 i
1 1 i I I
I 1 1 1 I
- I I I I
R 1 I I I
I I I 1 I
I I 1 i I
i I I 1 I
T I
1707 1 2.300,000,00 1 10.800.000,00 1
bt 1

FAG.: 0014




(RCEZ2419

T.

I
I COPPARATIVO DA DESFECS FREVISTA (O A D03 EXERCICION CORREMTES £ EMCERRAGS
TLET 430704 RTI0 22 - 11T
I 0

1

Fed b bt b Bt bed fed b bed

EEFCICIO - 2004
ESPECIFICACHD 1 FEALIZAG 1 FIXAD 1 PREVISTA
1 1 200 I 205 1 0
kS
1 30000000 DESFESAS CORFENTES 1 8.506.784,71 1 8.588,000,00
T 31000000 FESSON. £ ENCARROS SOCIATS I 1903.193,17 I 4.523.800,00 1 4.593.400,00 1
20 JURDS £ ENCARGOS B4 DIVIDA 1 171,780,897 1 180.500,00 1 108,000,001
T 33000000 CUTRAS TESFESAS CORFENTES I 4.501.810,85 1 4,361.700,00 1 4,785.800,00 T
T 0000000 TESPESAS DE CAPTTAL 1 1.135.885,74 1 749,000,001 1.807.800,00 1
i HUESTIMENTOS 1 1.079.8671,45 1 720,000,001 155 1
1 INVERGEES FIRGLEIRAS I 2,90 1 0,001 150,000, 1
¥y AORTIZA0A0 DA DIVIDY 1 58,714,311 49.,000,00 1 130,000,001
¥) RESERMS DE CONTIMGERCIA 1 0,00 1 0,00 I 5,000,00 1
D000 FESERVA IE CONTIHEENCTA 1 0,00 1 6, 1 5,000,00 1
1 I 1 1
H I 1 1 1
T 1 1 1 1
1 I 1 i
I 1 I 1 H
1 1 i I I
1 I I i 1
1 1 i 1 I
i 1 1 1 1
1 I 1 1 1
1 1 1 1 I
1 1 1 1 1
1 I I 1 1
1 1 I 1 I
I 1 1 1 1
1 i 1 1
1 1 1 1 H
1 1 I 1 I
1 1 1 1 1
1 I I 1 1
1 I I i I
I I I I
I 1 1 1
1 I 1 1 i
1 1 1 1 i
1 i I i 1
I 1
1TO0TA 1 F.462.670,85 1 2,800,000,00 1 10.800.000,00 1
I £ 1

“ Fa GNG




ORCEZR620

IF.M. BE GUARAHERTS OROAENTO 2003 1
I FARTICIFACAD FERCENTUAL - RECETTA E DESFESA CONSOLIDACAD GERAL I
1 EXERCICIO ~ 3004 I
1 1
T BECETTA (RCAENTARTA ITODAS A5 FOMTEST X 1 DESPESA ORCAENTARIA TTERE AR FIMTER T % 1
I 1
T RECETTH CORFENTE 8.5718.000,00 T 82,57 T DESPESAS CORFENTES 8.983.000,00 1 83,221
I RECEITA TRIRUTARTA UBL.O00,00 T B3R I FESSOAL B ENCARGES SOCIALS 4, 593.600,00 T 42,531
1 IFO5T0S J62.000,00 T 3,33 T AFLICACOES DIFETAS A.5975.600,00 T 42,30
I TiFOSTUS GORRE FATRIMOFID £ A RENDA SE2.000,00 T 2,98 T APUSENTADORIAS E REFOFMAS HH0.000,00 1 2,87 1
T TFFOSTO SORRE FROT . CIRDLACAG 46,000,000 T 0,37 1 FEMSIES FLOO,00 10,841
I Tas Z38.000,00 T 2,02 1 COMTRATACAD FOR TERFD DETERMIHADO 2A.000,00 T 3,00 T
I AR PELD EXERC PODER DE POLICIA 43,300,00 1T 9,45 1 BALARID FARILIA 00,00 T 0,01 T
1 TAMA F/PRESTACAD TE SERVICOS 170.000:00 1 1,57 1 VEMCIMENTOS E VAHTAGEMS FLAAS-FER.CIVIT  2.509.000,00 T 25,011
T COMNTRIBIICAD DE MELHORIA 50000 T 0,00 T OBRIGACDES PATROMALS 68.100,00 T 8,37 1
T 11310000 M.C. W00 1 0,00 T DIARTAS - CIVIL 8,000,001 0,051
T UORTRIRIIO0ES ECONORICAS SHE000,00 T 2,92 T OUTRS TESPESAS VARIAVEIS-PESEN. CIVI JERE0,0 T 5,27 I
I COMTRIBUICDES ECTHOMICAS SIE000,00 T 2,92 1 SEMTEMCAS JUDTCIALS TRARM HISTA 5000,00 T 0,08 1
T DIMTRIEJICOES ECOMOMICAS S5.000,00 T 2,72 1 DESPESAS DE BXERCICIOS AHTERIONES 000,00 10,05 1
T RECETTA PATRIMOMIAL 14.000,00 I 0,13 1 JURDS £ EHCARGDS Tf DIVIDG 108.000,00 1 1,00 1
FECEITAS DE VALORES TORILIARICS 14.000,00 T 0,13 1 APLICACOES DIRETAS HR.000,00 T 1,00 1
T MRS IE TITAGS DE REMDG 12,000,001 0,10 I JROS SOBFRE A DIVIDA FOR CONTRATH K (}
EERACAD DEFUETTOS BAHCARTOS 2,000, OU 0,00 T QUTRAS DESPESAS (ORREMTES

I FECETTA B SERYIC

1 TRANGF "EFF?LIF@ CORFENTES
TRAEFEREHCTAS THTRAGIVERMAPENTAILE

I Tr EFEFFM & TE LoD

RHEF EIM.’ E:_ST DISTRIT FEIE &7 EMTID

CUTRAS RECEITAS CORRENTES

IHATAR £ BROS BE MORR I

I FLTAS £ JURDS DE MORA

T HRLTAS £ DS IE FORA DA DIV ATIVA 7T

THLTAS IE QUTRAS ORIGEMS I

HOEMIZALTES £ RESTITUICOES 1
I
I
1

DIVIDS ATI¥A
BINTDA MI\lh TRIRARIA

I
I
I
I
I
I
1
I
I
I
1
4
1
I
I
I
I
i
I
I
I
1
1
I
I
I
1
I
I
I
I
I
I

1
) 1
I
01
0 1
1
01
1
0 1
I
) 1
1
I

0,28 1 TRAMEF. 4 THGT.MATIGN HCITHATS
0,28 T CONTRIBJEITES
0,068 I AFLICACOES DIRETAS
79,68 1 CONTRATACAD FOR TEIFO DETERMINADD
0,72 T GBRIG PATROHATS PREST SERYIOES
34,10 T DIARIAS-CIVIL
28,51 I MATERTAL IE COMSIG
11,11 T MATERIAL DE DISTRIBUICAD GRATUITA
8,95 1 FASSAGENS E DESFESAS OO LOCOROCAD
5,40 T SERVICDS DE CONSRLTORIA
5,0 1 OUTROS BERY.DE TERCETROS-FESSDA FISICAT
1,85 T ARREMDAMENT] MERCANTIL
0,72 1 OUTRDS SERY.DE TERCEIROSFESSDA RURIDI
0,32 1 CONTRIBUIONES
0,35 T SURVENDDES SICTAIS
0,03 1T OERIGACOES TRIMUTARIAS £ DOMTRIBUTING
0,14 1 AKILTD-TRAMGPORTE
I 0,14 I SEMTEMCAS QUDICTATS
0,70 1 DESFESAS DE EXERCICIOR AHTERIORES

et b bt b B et Bt bl bt i e Bt et bbb Tt o el b bd b o ot b bt et et bt

I

0,90 T [HDENIZACOES £ RESTITUICCES 1
0,09 T DESFESAS DE CAPITAL I
T DESTIFENTOR I
7ybb T APLICACOES DIRETAS I

-7t 1 UBRAS £ INGTA ACES DE DOMINIO AURLICOE
‘\7,65 I OOHAS FOTMGTALACCES T DORLPRTRIARIALL

2.000,00 T 0,0 1
105,000,001 0,57 1
103.,400,00 T 0,55 1

1.213.000,00 1 1
243.500,00 1 2,30 1
102.500,00 T 0,95 1
18,000,001 1,07 1
57.700,00 T 7,11 1
10431

I 16,731

071,601

Ti61

BL000,00 I 9,74 1

2,000,001 0,02 1

5.000,00 T 0,05 1

5,000,001 1

2.000,00 I 6,02 1

1.207.000,00 T 16,73
% E S

D B




IE GWRAESTA ORCAMENTO 2003

YERCICIO - 2004

FORTICIPACAD PERCENTUAL - FECETTA £ DESPESA COMGOLIDACAD GERAL

RECETTA CRCAENTARTA {T0DAE A5 FOMIEST

¢ 1 DERFESA ORCAMENTARTA

7

I TODAS AS FONTES T %

(500, 700,003T 4,54

1 ERUTPSFENTOS £ WAT.FERILDE DOMLPURLICOL
0,001 -3,00 1 ERUTFARLE PAT.FERAENTE IE DOM.PATRIF]

=i
ey
p: 4
]

1

I

1

I

1

I

1

81

LB 000,00 1 17,43 1 TeMERSOES FIMAMCEIRAS i 1"{» \0\1,0&! I 1 31

1.88E.000,00 T 17,43 T APLICACTES DIRETAS i 150,000,001 1,50 1

267.000,00 1 2‘.,-,. 1 AISICAD IE TROVEDS I v 1

001 1,5 I AORTIZACAD DA DIVIGR i 01

L) I APLICACOES DIRETAS 1 3 0 01

00 1 14,70 I PRINCIFAL DA DIVIDA COHTRATLRL RESGATAL 10000 T 1,20 1

30 T 10,86 T FESERVA DE CONTINGEMCIA I 5.000,00 16,05 1

I ﬂ-ﬁ ’X*D 00 1 T RESERYS TE COHTINGENCTA I 5.000,00 T 0,05 1
I I I T FESERUS OE CONTINGERCTA I G.000,00 1 6,05 1
! I I T RESERYS TE COHTINGECTA I 500,00 1 0,08 1
I i i I 1 i i
! I 1 I i 1 1
I I I I I I

I I i I I I

1 i I I I I i
I 1 I I 1 1 I
I I I 1 1 I I
i I I i I 1 1
I 1 I I 1 1 I
1 1 1 I 1 I i
i I 1 1 1 I I
1 I i 1 1 I I
I 1 i i i I 1
1 I I 1 I I 1
I I 1 I 1 1 i
I 1 1 1 i I 1
I I 1 1 1 I i
1 1 I I I I 1
i I 1 I I I i
I i 1 1 i I I
" I i I 1 I I
1 i I 1 I I

1 I I 1 1 I i
1 I I I 1 I I
I I 1 I i 1 i
I i 1 I 1 I I
1 1 I i I i i
1 1
T TOTAL T 10.800.000,00 T 100,001 TOTAL T 10.800.000,00 100,001
I q 1

FAG.: 0017




1P IE GUARAMESTA FFTA‘ENT] 2003
I WaTUREZA D& DESFESS - COMSODLIDACAD GERAL
I i 1 i
I ESFECIFICACAD I TESDOBRAMENTO 1 GRUFD ELEFENTO I CATEGIRTA ECOMIRICA
H I H I
I

() TDESFESAS CORRENTES

o

P T I I e I e g

=

E é i 3 o S E
Bt bt bl et bed ek bed fed el b bl b Dl i e bt b i bl

=1

TFESSAL | BMOARGIE SOCTAIS

AALIGHTES DIRETAS
FOGENTADORTAS £ REFORRRG

li a5 VARTAVETS-FESE0A. CIVIL
SENTEMCAG RUDICIAIS TRABALHISTA
[ESFESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

FCF E ENCARGS DA DIVIDA

f IRETAS
C'-UR 5 SORRE & DIVIDA FOR COWTRATO
5 DESFESAS CORRENTES
F LA THET.HLTIEY HACTONRIS
COWTRIRIICES
AFLICACIES DIRETAS
CONTRATACAD FOR TEMPO TETERMIMADD
CERIG FATRONALS FREST SERVICOS
DIARTASCIVIL
PRTERTA. TE COMSLMD
MATERTAL DE DISTRIBUICAD GRATUITA
FASSAGERS £ DESFEGAS COF LOCORCCAD
FERVICTS DE CONSLLTORTA
CUTRE SERVLIE TERCEIRGG-FESSHG FISITA
ARREDAENTO FERCANTIL
CUTROS GERVLDE TERCETROS-PESSOGR JURIDIC

COHTRIEJICHES

SURVENCOES SOCTALS

OFRIGACOES TRIBUTARTAS £ CONTRIBUTIVA
ARG TRAFORTE

-

Pt fod ot b bl bed bl bl el e bl bt fed feed bl pd bl fad bed bl bl Rk bl b ol e e o bl b bl ded ded ot bl b bl et

\10 000,00

“1 000,00

108.000,00

1000,

1.153,800,00
173.800,00
179.000,00

i E E =t
bt el ot feed Bl ek B3 bl b bl b d beed ol Bt g el e bl g bl ek Bl ot bl e et

4.5935.400,00

108,000,

1.000,00

4,785,400, 00

bt ot ot e e el e St el bl b b e ped bd el bl b el b b bed bbb b e bbb b pe bl bk bl el el bt e

bd bt ek et foed b e bl b b

108.000,00

4,7386.400,00

R I R R R R e e el e e Rl e e

P N ]

b bt et b e bl fed bl bt bl el bed bl b e bk el bt et ed

FAG.s 0001




P e ]

T AFLICACDES DIRETAS
OFFAS £ TMSTALACOES DE DOMINIG FURLICO
OPRAS £ THSTALADEES DE DOPLPATRIFCHIAL
ECUTPAENITE £ MAT.FERRLDE DORLFURLICD
ERUTPARLE PIAT.PERMAHENTE DR TORLFATRIM.
INERSIES FINACETRAS

e

1 459 1 AFLICACDES DIFETAS
T 45706100 1 ARUISICAD TE IMOVEIS
H 460"003') THRTIZACAD DA DIVIY
144 AFLICACOES DIRETAS

FRIMCIFAL
in

jra) DI‘!H?#. CIHTRATUY RESDATAD

P

PR R IR S

RESERVA DE CINTINGERCTA

bt bt dod Mot bl bed fed bl bl ged Bd bt bl ek b et Bl el e bl b bl et el el el bl b b fd bl e bed bl bed el bl et

b e Bt gt el bt bt b ded et bl bd bl g bl e bl bl bl bed el bl bl bl bed Bt bl g b et bl fed bl e b e bt gt

158700

130,000, 00

bed ld bl bl b et bt b bl ded bl pd bl b el bt bl b bed et bl bl bl e b hed b et

T
TP, OF GLERAHESTA CRONTENTD 2003
1 WATUREZA DA DESFESA - COHSOLIDACAD BERAL
1 BERCICI0 - 2004
1 1 1 1 1
1 ol 1 ESFECIFICACAD 1 DESHERNENTD [ GMFO ELEMENTD 1 CATESORIA ECOHONICA
1 1 1 1
T
1 01 SHIENAS JUDICIAIS 5.000,00
1 TESFESE DE DERCICIOS AMTERTORES 5.000,00
1 1 INDEWEZACOES £ RESTITUICOES 2.000,00
I 1
1 40000000 TIESFERE TE CAPTTAL 1.807.600,00
1 1
6 TIWESTINENTIS 1.527.000,00
1

3,0

130.000,00

bt et Mt gt Bed bl o el Fed fed el e ol i el b bl bed b b bl fed b bt bt bl bl bt bl b b b

1% FEER 5.000,00

I i B CINTINGENL I 5.000,00

1 T RESERYR DE COMTTMGERCIA 5.000,00

1 1

1 1

1

1 1 i

i I I

v i i I

. 1 1 1

I I 1 1

I i i I

1 1 I 1

1 1 1 1

I 1 i 1

1 1 i

1 1
1 I

TOTAL 1 10.5300.000,00 1

I I
1 1

FAG.: 0002




ORCER3

I I
P TE SARAESTA ORCAENTO 2405 I
I FROGRAW:  DE TRABAHD D0 GERMD I
I DEMMETRATIVG D DESFESA FOR FUMCOES, SUB-FUNCAD £ PROGRAMAFIR FROJETDS £ ATIVIDALES I
T EERCICIO - 2004 I
I 1
H 1 I I 1 I
T mpIE 1 ESFECIFICACAD 1 FROCETOS I ATIVIDADES I TOTAL
H I I 1
I
1 I i 1
T 0000000 LEGIRATIVA I F.0,00 1 A445.800,00
I I I 1
0 IACHD LEGIRLATIVA I 20,000,001 A45.600,00

1 A LEGIHLATIVA i 90.000,00 1 B85, 800,00

1 I 1

I 1 I

I 1 i

IRGICIARIA I I 10.000,0 10,000,560

i I

ISEHTEMDAD JURICTAIS 10.000,00 10.000,00

I &0A0 BRICIARTA 100, 15.000,00

i

I

1

i 2000,00 1862100,

1

TADRINISTRACAD GERAL 1.077.500,00

I AEHINISTRACAD GERAL 1077500 1%

1 I
T 040040000 TADMINISTRACAD FINANCETRA

2000, 00 32.000,00
1090040123 1 ADFIMISTRACA] FINGNCEIRA 32,000, 00 32.00,00

I
IDOHTROLE CEMTRABL DA ADM FINAMCEIRA

298,500,00 208.500,00

i bt ok Bl et ded b b b b el b bed e b b e

: d g 5 E; S
D R R e i T e R I I B e R R R N e e

D R R T e T T e e R R R R P R R el R e

T AWIMISTRACAD FINWEETRA o0 176,50

1 ABMINISTRACAD DE RECEITA 72.000,00
1 1

TAFOI0 A MIDERNIZACAD 1 2.000,00
I ADMINISTRACAD GERAL I 200,00
I I

IDIVALGHCAD OFICTAL i 4,200,00
1 AMINISTRACAD GERAL i 3,200,00
1 I

THSSISTENCTA GOCTAL A CRIAMCA ADOLES I 54,000,00
I FGSIST A CRISCA £ A0 ADOLESCEMIE 1 54.000,00
1 I

TRELACHD D TRARALHD 1 11.500,00
1 1

i

bt

bog
I e bt b e fed b b b bl Bed b B et e bt btk bl G bl bl B el bl bl b b bl bt b ek bl fed bt et b bed bt bl bl et b b bl

)
o
-t
T
ot
-
[Rr——
-

it



CRUEZZA3

i

P, DE GUARGNESTA DRCAPENTD 2003

I
I
i FROGRAYS TE TRABAHD D0 GOVERMD 1
i TEMOHGTRATIVG Dé DESPESH FOR FLRCDES, SUR-FUMCAD E PROGRAMAFOR PRIVETOS £ ATIVIDADES I
T EXERCICIO - 2004 I
1
I I I 1

I ESFECIFICACAD I FROETOR I ATIVIDADES I T4T4A
I I I
1
I FORENTO A0 TRARAMHD I I 11,500,001 1L, 1
I I I i I
ITRETHAENTG I i 12000, 1 12.000,00 1
1 FORFMACAD TE RECURSOS HUMVRNOS I I 12.000,00 1 12,000,001
I I I T 1
I I T T 1
I I 1 I I
IEERRSCH FURLICA I I FI000,00 1 FLONH T
I I I I I
TEERVICE IE SERRACH 1 I LA FRR,N T
I POLICIAMEMIO I I 01 33,200,001
I I 1 I 1
I I I I T 1
i 1 i I I I
I TASETSTENCTS SOCTAL H I RN T SPBF00,0 1
I I I I 1 I
1o TADRTHISTRACAD CERAL I I F9.500,00 T 95500, \)0 1
I 2 T ADRTMISTRACAG GERAL I I P90 T E I
I I H I T 1
I& G IASCISTEMCIA SICTAL & CRIAKA ADOLES I 1 A.000,00 1 1
14 I AGGIST A CRIANCA € AD ADOLESTEMTE 1 1 FA0,00 T 01
I L" I I i iy
I i 1 H0.000,00 T 0.006,00 T
I I i §0.000,00 T W1
1 T I 1 1
16 STERCIA &0 IDCED I I i
1 ASRISTEMCIA A0 1H0EN I 1 31
i I i 1
14 I i G I
T ?k;aIaTB‘LIH LR CG’U‘IKI{%IE I I 4] LUB
1 I 1 1
I I T 1 i
I I H I I
T 090000000 TPREVIEERCTS SO0THL I I I 1
I I I I T I
I O} IPREVIDERCIA (FICTAL I I 20,000,001 3 I
I I FREVIIENCTA RABICA 1 I 20.000,00 1 21
i I i I 1 1
I 1
I I I I
TATAL i I i 1
1 I I I
I 1

FAG.3 0002




I I
TP, TE CURAHESTA CRCAENTD 2003 i
i FROGRAY,  DE TRABALHD DD GOMERMD 1
IEHETRATIVE D6 DESFESA PR FUMCCES, SUB-FUNCAD E PROCRAFYEOR FROVETOS £ ATIVIDADES I
1 BERCICIO - 2000 .
I 1
1 1 1 1 1 I
1 ESPECIFICACAQ T FROETS T ATIVIDDES I TOTAL i
1 1 1 I
1
TFREVIIELTA SICIAL I I ' 1 330,500,001
1 FREVIDECIA BASITA 1 1 1 30.500,00 1
1 I 1 1 1
i 1 1 I 1
1 I 1 I I
ISATE i 295.000,00 1 1.599.500,00 1 2.794,500,00 1
1 1 1 1 1
TADMIHISTRACAD DERAL 1 1 194,000,001 155,000,00 1
T ADNIMISTRACAD GERAL 1 1 199.000,00 1 199,000,00 T
1 I I 1 1
T 100040000 TEDMIMISTRACAD FINAMCETRA 1 I 42,000,00 1 42,000,00 1
10040125 T ADVINISTRACAD FINACEIRA I 1 42,000,090 1 42,000,00 1
1 1 R 1 1
11 TAPOIO & PODERHIZACHG I 300,00 T 1 300,00 1
07 1 ASSIS HIEP E AELATIRIAL 1 3.000,00 1 i 3.000,00 1
I I 1 I 1 1
11 TASRISTEMCIA PEDICA 1 1 711.000,00 T 711.000,00
I I ATEMCAD EOSICH i I 711.000,00 1 711.000,00 1
1 I 1 1 I 1
1 TATERCAD A SHDE DA COMUMIDARE 1 1 50,000,001 540,000,001
1 T ADRINISTRACAD FINGCEIRG i I 000,00 1 34.,000,00 1
1 ATEHCAD BAGICA I I 1 96,000,001
1 ASSIS HOEF £ ABLLATORTAL 1 1 I 398,000,001
1 i 1 1 1 I
T 104030000  ICOWTROLE D DOENCAS TRANSHISSIVEIS 1 5.000,00 1 01 104.000,00 1
11003005 1 VISHALI FPIEMILOGICA 1 5.000,00 1 01 104,000,60 1
i 1 1 1 1 1
T 104040000 TFARTECIA BASICA I i 150,000,00 1 150,000,00 1
1104080701 1 ATEMCRD RASICA 1 I 150.000,00 1 150,000,001
T I 1 I 1 1
TALTFENTACAD £ MITRICAD 1 I 10.000,00 1 10,000,00 1
1 T AL TMENTACAD £ HUTRICAD 1 I 10.000,00 1 10.000,00 1
1 1 I 1 1 1
1 TFROM £ DYECLCAD DAS ACOES SALDE OL I H7.000,00 1 0 01
1 I ASSISTEMCIA COPLHITARIA 1 1 00 1
7 1 A55IS HISP £ AMELLATORIAL 1 77.000,00 1 % 1
1 I I 1 1
i 1 1 I 1
3 I
1 i i I
TOTAL 1 1 I i
3 I I
3 1




CRCER28T
T.

ot

“IETF}EIFENI'D A0 EMNEIND FUNDAFENTAL
T EWETHD FLMDGWEMTAL

02.000,00
02.000,60

1216 500,00

I
TTRANEFORTE ESCOLAR
T EMSIMD FUNDAFENTAL

1 1
IF GURRAFESTA DRCAENTO 2003 1
1 PO DE TRABAFD D0 GOVERMD 1
1 DEFERETRATIV DA DESFESA FOR FUNCTES, SUE-FLMCAD £ FROGRARSFOR FROVETOS £ ATIVIDADES 1
1 EARCICIO - 2004 :
I 1
1 1 1 1 1 1
s ie ESPECIFICACAD 1 POETS 1 ATIVIDAES I TOTAL
1 1 1 1 1
I 1
1 105020000 TTREINAENTO 1 1 550,00 1 1
T I0S00I28 T FORCAD DE REDRGE HIWNE I 1 5.500,00 I 01
I 1 I 1 1
1 1 i I 1 1
I 1 1 i 1 1
1 TTRABALHD 1 1 B0.000,00 80.,000,00 1
1 1 1 1 1 1
11 0 TRELACHD T TRABALHD 1 1 ) 1 80,000,001
1 Sa 1 PROTECAD E BEMEFICID AD TRABALHADGR 1 1 1 £0.000,00 1
i 1 I 1 1 1
T 1 1 1 i
1 i 1 1
1 470,000,001 Z.E79.300,00 1 3.149.300,00 1
1 1 1 I 1
1 1 1 o1 1
1 i 285,000,001 0 1
1 I 1 I 1
i £FOT0 A MODERNIZACAD i 1 I
1 | ADMINISTRACAD GERAL 1 i 1
1 1 1 1
11 TPREVIRENCIS SOCIAL 1 71.200,00 1 1
ENSTHD FUMDAMENTAL i 71.200,00 1 1
i 1 1 1
ALIVENTECAD € MUTRICAD 1 193.600,00 1 i
ALITENTACAD £ MITRICAD 1 184.600,00 1 o1
I 1 1
I TRETHEPENTO 1 13.000,00 T I
EEINT FLRRAENTAL 1 13,000,001 13.000,00
1 1
1 1
1 i
1 1
1 11
I 01
1 1
1 ) 1
1 1
1 1
1 1

D R T o B T R T

>x ~.-
e el e T B T T T R R o e S

TATENDTPENTO 40 ENGIHD TNFAMTIL 165,000,00 57.000,00
1 1 DNSIMD INFANTIL 165,000,00 437.000,00
1
1 I
I
i 1 1
ToTAL ( 1 1
: 1 I




TRCEZ2ES
1

I 1
TP, IE GARSESTH DRCAENTD 2003 1
1 FOFAR 16 TREAMMI B0 GVERMO i
TEHATRATIVO DA TESFESA POR FUNCEES, SUB-FUNCAD £ FROGRAMGFOR FROJETOS £ ATIVIDADES 1
T EXERCICIO - 2004 I
1 1 1 I I 1
1o I ESPECIFICACAD T FOETS T ATIVIDADES 0TaL
1 1 i 1 1 1
I 1
1 I I 1 1 1
11 ICU TR 1 1 224,900,001 24,500,00 1
3 1 1 I 1 1
T 137010000  TOIFUSAO CULTURAL 1 1 1 724.900,00 1
00392 T DIFUSAC CULTLRAL 1 1 21 F24.500,00 1
1 1 1 1 1 1
1 I I I 1 1
1 1 1 1 1 I
TURBANISD 1 10,000,001 557, 000,00 1 549,000,00 1
1 T I 1
THFUIC A MODERNIZACAD i 10.000,00 1 1 16,000,00 1
2 1 ADINISTRACAD EERAL I 10,002,00 T I 10.000,00 1
1 1 1 I 1 1
1 ) ILIMFEA (REA 1 1 195,000,00 1 195,000,00 1
11 2 1 SWICTS RS 1 1 195,000,001 195,000,800 1
1 1 1 I I 1
T 15050000  TFROPDCAD E DECEN LREAND 1 i 5,000,001 345,000,001
TSNS T SERWVICOS UREAMIS I I 345.000,00 1 TA5.000,00 1
1 1 1 I 1
T 15070000 ISERVICHS FUMERARICS I 1 19.000,00 1 19,000,00 T
1 1 SERVICIS UREANS 1 1 19,000,030 1 19.000,00 1
H T ] I 1
1 I e 1 1
1 i I I I 1
1 TWETTAEAD 1 75,000,001 1 00 1
1 R 1 1
1 169010000 THARTTACEO (RBANS 1 75.000,00 1 1 01
T A9010487 T HARITACAD LREGHR 1 75,000,00 1 1 1
i 1 I 1 1
T 1 I I 1 1
1 1 I 1 1
) ISAEAENTD 1 450.000,00 1 14.000,00 1 344,000,00 1
1 I I 1 1
) ISAHERENTD GERAL 1 450,000,00 1 14,000,00 1 444.000,00
T SAEAENTD BASICO LFREARD 1 450.,000,00 1 14,000,00 1 444,000,00 1
¢ i 1 1 1 1
1 1 I 1 1 1
1 1 I 1 1
1 1
i 1 1 1
TOTAL 1 I 1
1 1 1

PG 0003

it



ORCEZZAS

: 1

TP, IE GUPRANESTA ORCAVENTD 2003 I

1 PO DE TRARLID D0 GOVERD 1

1 DEMHSTRATIVD DA DESFESA FOR FLBLOES, SUB-FUNCAD £ PROGRAYFIR PROJETCS £ ATIVIDADES I

I BEFLICIO - 204 I

I 1

I 1 I I 1 1
I I ESFECIFICACAD T PROXETOS I ATIVIDADES T TOTAL

1 1 1 1 I 1

1 1

1 1 I 1 1 1

T 150000000 TGESTAD APBIENTAL I 10.000,00 1 126.500,00 1 136.500,06 I

1 I I L 1 1

1181110000 IOINTROLE E FROT DA EUA. APRIEMTAL 1 10.000,00 1 16.500,00 1 26,500,00 1

1191110540 T FRESEMWACAD E CONGERVACAD WPRIENTAL I 10.000,00 1 1 10.000,00 1

119111082 1 CONTRILE ABTENTAL 1 1 16.500,00 1 16,500,06 1

1 I I I 1 1

1 IPPROLES £ JRDING 1 I 110,000,60 T 110,000,00 T

1 1 FRESEMACD E COMEERVACKD ABIENTA. 1 1 00,00 1 110.000,00 1

1 ! I it 1 1

: 1 I 1 1 1

i I 1 I I

) TARIOLTLRG 1 1 £9.000,00 1 £9.000,00 1

I 1 i 1 1

TADMIMISTRACAD FINAMCETRA 1 I 55.000,00 T 55,000,801

. T EXTERNSAD RUFFL I 1 53.000,00 1 53.000,00 1

1 I I 1 1

IFRONOCAD € EXTENBAD FRAL 1 I 16.000,00 1 16.000,00 I

T EOEREAD MRAL 1 I 1 16.000,00 1

1 I ——1 i 1

1 [ 1 I 1

I 1 1 I 1

IINAETRA I 75.000,00 1 I 75,000,00 1

1 I —1 i 1

TESEMALVINENT TNDUSTRIAL 75,000,00 1 75.000,00 1

T FROMICAD TMDUSTRIAL 75.000,00 1 1 75.000,00 I

1 1 1 1

I 1 1 1 1

1 1 1 I I

¥ 240000000 TCOLHICADOES I 12.000,00 12.000,00 T

i 1 1 1

1 TTELECTANICAAD 1 12.000,00 T 12.000,00 1

1 1 TELECOPLWICACAD 1 2.000,00 1 12.000,00 1

1 I it i 1

1 1 1 1 1

1 I I 1 1

1 750000000 TENEREIR 1 242.000,00 1 242,000,001

I I I 1 1

1 1

1 I 1

I 1 I

I 1 1

1

PG O0Ga
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A d

IP.fi. DE GUARANESIA DRCATENTD 2003 I

H FROGRAMA DE TRABALHD DO GOVERMD I

I TEMOMETRATIVO D4 DESFESA POR PUMCOES, SUR-FLNCAD £ PRICGRAMFOR FROIVETDS £ ATIVIDADES I

T EFRCICIE -~ 20048 I

I 1

I i I I I I
1 COpIcd I ESPECIFICACAD I FROJETOS 1 ATIVIDADES I TOTAL

I I I I 1 I

I I

H IBERGIA BLETRICA I I 247,000,001 262,000,001

I EMERGIA DLETRICS 1 I 242,000,060 T 22,000,006 1

I 1 I I 1

I 4 I I i

I 1 H I I

I ) DTRAMGPORTE I I 326,100,080 T 306,100,001

I I I I I 1

T 241810000 IOORSERVACAD TE RODOVIAS £ ST VICIH I I 307.000,00 1 7.000,00 1

I ZAIBI0760 T TRANSFORTE RODDVIARIO I I F7.000,00 1 307.000,0 1

i 1 I I I I

H ICONSRVACAD DE TER RODOVIARTOS i I 19,100,801 17,400,001

I TRANSFORTE ROBIVIARIO I I 17,106,001 19,100,001

H I I T 1 I

i I I 1 I I

I I i H H I

IDESFORTO £ LATER I 200,000,060 1 WA T 259,450,001

I I I i 1 1

I Z1PL0000  TDESHORTO AWADOR £ FROFISSIONG. I I AR L 9,600,001

T 271710611 1 DESPORTD DE REWDIFEMTO I I LA WLA0,00 1

I I I I I I

ITESFIRTO COMUMITARID I 3 1 200,000,060 1

1 DESPORTO IE REMDIMENTO I I 200000 T

1 I T I

i £ I T I

I I 1 1 I

+ IEMCARGER ESFECIALS I I FER.000,00 T 238.000,00 1

I I I 1

T ICHTRILE D4 DIVIDG INTERMA CINTRA 1 i 258,000,001

I SERVICO BA DIVIDA TWTERNS i I 35,000,001

I e 1

I I— 1 I

I I I I

TRESERA TE COMTINGENCTA I S.000,00 1 000,00 1

I E — 1 I

TRESERYS DE COMTINGENCIA I Se000,00 1 I RO00,00 1

1 FESERYA DE COWTINGERCIS i 500000 1 I 5.000,00 T

I I 1 i I i

I I I I 1 I

I ¥ I I

TOTHL 1 1.682.000,00 1 2118.000,00 T 10.800.000,00 T

1 I 1

I

FAG.r G007




RCEZ4

I 1
1P M. DE GPRAMESTA ORCAMENTO 2003 I
1 FROGRAMW  IE TRABALHD D0 GVERMD I
I TEPHSTRATIMD DA DESFESA POR PUNCIES, SUBFLMCAD £ FROGRAES POR CATEGIRIAS ECOMOMICSS I
T EERCICIO - 2004 I
I 1
I I i I I I
oo 1 ESFECIFICACAD I CORRENTES I CAPITAL I TOTAL I
1 1 i 1 I I
I- i
I I I I I
IO1000 OOUTLEGIRLATTVA I F0.000,00 1 443.600,00 1
T 1 1 1 7
FAD | ATIVA i F0.000,00 I 4n.6,00 1
I LEGISLATIVA I F0000,00 1 3 1
1 I I L 1
H I I
i I I
TOR00 OOOOTLDICTARTA 1 10.000,00
I I
T2 SENTEMCAS JUDICIALS I 10,000,001 10.000,00
ACAD AUDICIARTA I 10,000,051 1040,
I I
I 1
H i
OOOOTADNINISTRACAD I 24000, 00

AIFINISTRACAD GERAL
ADATHISTRACAD GERAL

ADMINISTRACAD FINARCEIRA
AERITNTSTRACAD FINCETRA

CONTROLE CEMTRASL DA AN FIMAMCETRA
RACHD FINANCETRA
{1 TE FECETTA

HOIO A MODERNTZACAD
ALIHISTRACAD GERAL

DIVAGACAD OFICIAL
ALRTHISTRACAD GERAL

ASSISTERCIA SOCTAL & CRISS ADALES
AESTST A CRIACA E AD ADQLESCENTE

4.200,00
8.300,00

54,000,30
53.000,00

bt b bt bl b bl b B b bmd bl bl bl el b b ped kel b bl bt ol b Bd bt e ped bl et bt
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DE GARAESTA CROAMENTD 2003

FROCRAMA TE TRARALHD 1D GIMERMD
DEMMETRATIVG DA DESFESA FOR FUMCDES, SUBFUNCAD £ PROGRANVG FOR CATEGORTAR ECONONICAS
- 2004

bt el et
]
e
-
g

Bod bt b b e et Bl b bl et el g bl

FELACAD DE TRARALHOD 1
FOPENTO 40 TRABALHD I
T
I
TRETHAFENTD I
DIZET  FORMECAD TE RECURSDS HWAME 1 1
I 1
I3 1
1 1
1 33.000,00 1
I 1
100 D SEGURADA I 33.000,00 1
FOLICTAMENTO I I F.000,00 1
I I 1
I 1 i
I 1 1 1
STEHCIA SCTAL 278.900,00 1 I 378.900,00 1
T 1 I
ADMIHISTRACAD GERAL 1 73.500,00 1 I
ADRTHISTRACAD GERAL 1 79.500,00 1 )
I-— —1 I 1
ASSISTENCIA SOCIAL A CRIAMCA ADOLES 1 I #H ) 1
ASSTST A CRIAKA E A0 ADCLESCEMTE I 1 34.000,00 1
I i 1
T ARRISTEMCIA A0 DEFICIENTE FISIDN 1 I 40,000,060 T
T AESIETENCIA A0 FORT JE DEFICIEREIA I i 0,005,001
i I i 1
I ARSISTENCIA 40 10030 I I I
I ARSISTENCIA 40 TDOSD 1 I
1 B I
01 T I
] 1 1
1 I- I
1 I i
i I i
4 DOOTFREVIDENCIA SICTAL I I
1 1 1
1 I
ToTalL 1
1 I




E

T 1
TR OE GRRAESI O 003 I
1 RO DE TRABALHD D0 GIVERMO H
1 DEFCHSTRATIVY Df TESFESA FOR FUMOOES, SUBFLMCAD £ FROGRAMAS FOR CATERIRIAS ECOMINICAS I
T BERCICIO - 2004 1
T 1
1 I I 1 1 1
T oI I ESFECIFICACAD I CORRENTES i CAFTTAL i TOTAL 1
I I 1 I 1 i
I 1
T90a1 00001 FREVIDEMCIA OFICIAL 1 20.000,00 1 I 20.000,00 1
FREVIDENCTA BASICH 1 20.000,00 1 I 20.000,00 1
I — 1 I 1
FREVIDENCTA SOCTAL I 3 01 1 W 1
FREVITENCTA BASICA 1 0,500,900 1 i 1
i 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1 1
0O0TSATE 1 1.999.500,00 1 295.000,00 1 1
T 1 I 1
ADFIIMISTRACHD GERAL 1 51 1 1
ADMINISTRACAD GERAL I 00 1 1 51
I 1 1 I 1
j£h A0 FINANCETRG i I i 0 1
1100 HISTRACH) FINALETRA I 1 1 51
1 1 1 1 1
s FODERNIZACAD I 1 3.000,00 1 1
i (21 AGE15 HOBF £ ABLLATORIAL It i 3000,00 1 01
I 1 1 1 I 1
I T ASGISTERCTA MEDICH 1 I I 71.000,00 1
ATEMCAD BOSITH 1 i 1 711.000,00 T
| 1 i 1
ATEMCAD & SAIDE DA COMLMIDATE 1 0 1
ADFINTSTRACAD FINAMCETRG 1 W 3
ATEMCAD BASICA 1 i
AERIS HIEP £ ATHLATORTAL 1 393.000,00 1
1 1
COMTROLE TE DOEMCAS TRAMSMISAIVELS 5.000,00 1 104.000,00 1
YIGILANCTA EFTDEMINLOGICA S.000,00 1 104,000,090 I
1 1
FAFTECTA BASTOA I 150.000,00 1 1 1

ATEHCAD BASICA 1 1

1 I

£ TMEHTACAD £ MARICAD i 1 I

A TIENTACAT B MUTRICED i i

1 1

ot

ToTAL

bt bt
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DROEZ280
I 1
P IE CUARANESTA CRCARENTO 2003 1
1 FRORAY IE TRARALD D0 GMVERND I
1 TETCRSTRATIVO DA TESFESA FOR FUNCDES, SUBFUMCAD £ FROGRAPAG FOR CATEOORIAS ECOMORICAS I
1
1 1
1 1 I 1
1o I ESPECIFICACAD CAFTTAL i TOTAL
1 i 1 1
I 1
1K PR £ EXECLECAD DAS ACDES SAUDE COL 1 1 000,00 1 1
1 ASSISTEMCIA COMUNITARTA I 1 1 I
021 ASEIS WEF E ABLATORIAL i 1 FE7.000,00 1 1
1 I~ 1 1 1
0] TRETMAENTD I 5,500,00 I 1 5,500,001
B FIRFYCAD I RECLRSOS HUFANDS 1 5.500,00 I H 3.500,00 T
1 O I 1
I T ] I 1
I I 1 I 1
I TRARALHI 1 80.000,00 T I 80,000,00 1
T —1 1 1
FELATED OE TRAFALHD I 80,000,00 I 1 20,000,001
FROTECAD £ FEMEFTCID A TRARALHADOR 1 £0.000,00 1 i §.000,00 1
i I i 1
I I 1
i i 1 1 i
A DOO0IENCACAD 1 2.479,300,00 1 470,000,00 1 3.187.300,00
I 1 I 1
ADMINISTRACAD CERAL 1 PASL000,00 1 1 1
AITIHISTRACAD GERAL I 245.000,00 1 1 1
I I 1
FFOT0 & MODERNIZACAD I I I 3,000,001
AHIHISTRACAD GERAL I I 1 3.000,00 1
T 1 I 1
FREVIDENCTA SICTAL 1 1
STH0 FUNBAPENTAL 1 i 0 I
I I 1
01 ALIPENTACAD £ MARICAD I 184,400,00 1 1 0 1
ALTPENTACAD £ MUTRICAD 1 184,620,001 1 I
1 I i 1
| TREINENTD 1 1 13.000,00 1
T EMSIRD FLNDOPENTAL i I 13.000,00 1
1 I 1 1
01 4TEHDITENTD AD EMSIHD FUBDATERTAL I I 1.518,500,00 I
11 ENSIMG FURDAPENTAL i 1 1.518.500,00 T
I I I I i
I 1
I i
TOTAL 1 1 I
i I i
1

Fhi.z 0004




& I
1P, TE GURAHESTA DRCAENTD 2003 1
i FROFAY IE TREAHD D0 GIVERD I
1 DENHETRATIVD D TESPESA FOR FLMOES, SUBFLNCAD £ FROGRAYS FOR CATERORIAS ECOMIICAS 1
2000 1

1

1 1 I 1

ESFECIFICACAD 1 CORREMTES 1 I 1 TOTAL 1

1 1 1 1

1

TRAHEFRTE. ESCTLAR 1 492,000,00 T 1 452,000,00 T

I EEDE FMAENTA 1 492,000,00 T I 472.000,90 1

I 1 1 I 1

00001 ATENDIVENTD A ENSTND THFAMTIL 1 437.000,00 I 165.000,00 1 0 1
EMSTHD THFARTIL 1 437.000,00 1 165,000,001 )1
[ 1 1

— I i

1 I I 1

) OOICLLTLRS 1 24,900,00 T 1 228.500,00 T

1 T § I 1

00001 DIFLSAD CLLTLRAL I 224.500,00 1 1 220,500,001

1 OWR DIFUSA CULTLRAL I 224.90,0 T 1 228.900,00 T

I 1 1 1

1 1 1 1

1 1 1 1

15000 Q00CTLREAHIZD I 559.000,00 1 16.000,0 549.000,00 T
1 1 i 1 1

T AT A PODERNIZACAD I I 10.000,00 I 10.000,00 1

T ADNINISTRACAD GEREL I 1 10,000,001 10.000,00 I

1 I— —1 I 1

115602 OOT LIVFEZA LREAA I 195.000,00 1 1 195,000,001
2 04521 SERVICOS LREANS 1 195.000,00 1 i 195.000,00 1
T ——— 1 1 1

FROMECAD £ DESEN LREAHD 1 45.000,00 1 1 H5.000,00 T

SERYICES {RRAMES 1 200,00 1 I 45.000,00 1
] I 1

SERVIEE FUPERARIDS 1 19.000,00 1 I 19.000,00 T

SERVICS REAE 1 19.000,00 I 1 17.000,00 T

I I 1 1

1 I 1 1

1 1 I 1

1 1 75.000,0 T ) 1

1 1 1 1

HBTTACHD LRBANS I I 75.000,00 1 1

HEBTTACAD LREENS 1 I 75.000,00 T 0 1

1 I 1 1

I 1 I 1

1

1 1 1 i

TOTAL I I I 1

I I 1 1

1

PGy 0005




ORCEZ264

v

I I
TP, DE GUARARESTA (RCHENTO 2003 I
I FROCRY  DE TRABALHD DO GVERMD i
I TEMOMETRATIVO DA DESFESA POR FLACOES, QUBRURECAD £ PROGRAAS FOR CATERIRIAG EOOMIMICAS I
I EXERCICIO - 2004 i
I 1 I I I H
T CopIss I ESPECIFICACAHD i CORRENTES I CAPTTAL I TOTAL 1
i 1 1 I H i
I I
I I I I I H
L1700 COGOISAMNEAPENTD I 14,600,001 I 3 1
1 I I T 1 1
SHEAFHTO GERAL I 14.000,00 1 I 3 I
SAMEAMENTO BASICD LERAD I 1400000 1 » I
I 1 I 1 1
i T I 1 T
H i I H I
T1E0X) OCOOIGESTAD AMRIENTAL I 126500, 1 Pl
1 I I I T
118111 00001 COMTROLE E PROT DA QUL APRIEWTAL I 16500, 1 1
1811 FREGEVACAD £ COMSERVALAD AMRISHTHL I I I
Iigit CONTROLE. APRIENTAL I 14.50,00 T 1
I i S I
I V00T PARGRES E JARDINE I 110.000,00 1 I
I T PRESEMVACHD £ TORBERVACAD AMRIENTAL I 110.000,00 1 1
i I 1 T 1
i I S — I 1
I I I I I 1
TH0G OOOTAGRIGATURA I SR.000,00 T I LU
I I e I 1
I i 53.000,00 1 G 1
I 1 000,00 1 i 1
i I —-—1 I 1
SiOOMOL FROMDCAD £ EXTEMSAD RURAL I 16,000,001 I )1
61 EXTERNEAD AURAL H 16.000,00 1 I LT
I I I I T 1
I I I I it 1
I I H I I I
T30 QOOOTIHDUSTRIA I I 0 I 01
I I I T 1
i T DESERMOLVIFENTD IMDUSTRIAL i 1 1Y P 000,00 1
1z I PROMDCAD IMDETRIAL i I I P 000,00 1
it I —— I I 1
I I T 1 I I
i I I I 1 I
T2000 COONTCIFLMICACOES T 12.000,00 1 I 12.000,00 1
I 1 e — 1 it 1
I 1
i I I I
TOTAL I I i I
ol I i I
X 1

N FAG.x 0005




H0 e OTRARLHD D0 GOERMD
DEMETRATIVD DA DESPESS POR AUMCOES, SUBFLMGCAD € PROGRAS FOR CATEGORIAS ECOMFUGAS

ESFECIFICACAD

I CORRENTES I CAFITAL I

ot
St
(=1

TOTAL

TELECOMMICACAD
TELECOMEMICACAD

O 00T EMERGIA BLETRICH
G210 EMERGTA BLETRICA

AL

bt

T24000 DOUOTTRAEFIRTE

TS 07T TRAMCORTE RODOVIARID

1 I

126183 00001 CONBRUACAD T TER FODIVIARICE
(48T O70T TRAMSFORTE. RODIVIARTD

1 1

1 1

I I

L7000 0000IBESPIRTO £ LAZER
T

DESFORTD &WDOR E PROFISEIONG.
DESPORTD DE RENDIFEMTD

DESFORTE COPLMITRRIG
TESFORTD DE REMDIVEMTG

SERYICO D DIVIDA INTERM

1
1 0000]  COMEERYADAD DB RODOVIAS EEST VICTH

! \A.MI COWTROLE Dy DIVIDA TNTERMA DONTRA

Pt ot el bl bl bt et Bl ped b pi b bt Bt e bl

i
1
1
1
1
1 F42,000,00
EA
1 242,000,00
1 262,000,00
T
1
1
I 326.100,00
T
1 1 307.000,00
I 1 307.000,00
I I
1 19,100,001 i 19,100,00
1 19,100,060 i 15.100,30
1 1 1
1 1 I
1 1 1
i 59,600,001 51 259 40,00
T I
1 9.40,00 1 i
i 59,400,00 1 I
1 1 1
1 1 200,000,001 200,000,00
1 i 200.000,00 1 200.000,00
i 1 1
1 1 1
I 1 1
1 106.000,00 1 130.000,50 1 738.000,50
1 1 1
1 108.000,00 o1 TTE000,00
1 108.000,00 1 i 230.000,00
1 1 I
1 I

TOTAL

S
bl pem T e Bt b B el bt ok Rl e kel e bt bl b g bl el bl et bbb bl et bl ded el fed bt bd bl ped I3 g bt

I : I
I 1 1
1 1 I
v

PG, 7




RCEZSY

M. DE GURAESTA (RCAPENTD 2003 1
FROGRNY IE TRARLID 10 GOMERD 1

TEVONSTRATIVD DA TESPESA FOR FUNDDES, SUBFLRCAC £ FROGRAMWS FOR CATEGORIAS ECORMOMICAS 1

I

1 1 1 1

ICACAD I CORGENTES I CPTTAL 1 TOTAL i

1 1 I 1

1

1 1 1

i i 5,060,060 1

1 1 1

195995 RESERVA DE CONTINGERETA 1 1 i
155999 09991 RECERUA DE COMTINGERCIA 01 I 1
1 1 I 1
1 1 I 1
I 1 1 1 1
1 1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 H 1
1 1 I 1

1 1 i 1 1
1 1 1 I 1
1 i 1 1
I 1 1 i 1
1 1 1 i
1 1 I 1 1
H 1 I 1 1
1 1 1 1
i 1 1 1 1
1 1 I 1 1
1 1 1 1 1
1 i 1 I 1
1 1 1 1
1 1 I I 1
i H 1 1 1
1 1 1 1 I
1 1 1 1 1
1 1 1 1 1
1 i 1 1

1 1 i i
1 1 1 1 1
1 1 1 1 1
I 1 i i 1
1 1 1 1 1
1 1
i I 1

TOTAL I B,955.000,00 1 1.807,000,00 1 1

1 I 1

1

FiG.: 0008




ORCEZ245

I 1
IP.. OE GUARARESTA ORCAFENTD 2003 I
I DEFERETRATIVO DA DESPESA POR FLMOTES, SUR-FIMCAD E PROGRAMAE  CONFORPE. VINCILD UOF 05 RECHRSOS I
I EERCICIO - 2004 I
I 1
i 1 i I I 1
I oEy 1 ESFECIFICACAD I (EDINRID I YIMILLALG I TOTaL I
I I I I I I
I 1
I I I i I
IOL00 DOO0TLEGTSLATIVA I I A45.600,00 1
i I I 1 I 1
(01 ACAD LEGISLATIVA I AA%E0, 00 1 I 445,600,00 1

I ACAD LEGISLATIVA I 85,800,050 1 1 BA5EN00 T

i 1 I =1 I 1
I I I — 1 I 1
I 1 1 1 1 1
T02000 (OOOITUDICIARTA I 16,000,001 I 10,000,001
I 1 T —1 1 1
02007 00001 SENTEMCAS JDICIALS i 10.000,00 1 I 10,000,050 1
I I A ADICIARTA i 10.000,00 1 I 10,000,001
I I m—— I 1

1 I T e ———- I 1
I I I I 1 I
154000 OD00TADHINISTRACAD I 1.462,100,00 1 I 1862300, 1
I i I i 1 1
T ADMIMISTRACAD GERAL I 1.097.500,00 1 1 L.077.700,00 1
I ADITHISTRACAD GERAL I 1.097.900,00 1 I 1.097.500,00 1
I I I 1
D AOFINISTRACAG FINGHCETRA i 1 32.000,00 1
AEMIMISTRACH FINANCETRA 1 I 32,000,001

I— 1 I 1

COMTROLE CENTRASL DA ADF FIMNAHCETRA I 248,500,001 1 248.500,00 1
AEMTHISTRACAD FINMECETRA 1 176,500,001 i 175.500,80 1

ADMINISTRACAD T RECEITA I FE000,00 1 1 72,000,001

1 I I 1 1 1
A0 OU0OT  AFTI0 A MODERNIZACAD I 200,00 1 1 2.000,00 1
ADAINISTRAGAD GERAL i 2,000,006 1 I 2,000400 1
] I 1

DIMAGACAG OFICTAL 1 320,01 I 4,200,060 1
AEMIHISTRACAD GERAL I 4, 200,00 1 1 i

T | I 1

ASEISTENCIA SOCTAL A CRIAMDA ADOLES I 000,00 1 I #.000,00 1

AS5TST A DRIANCA E AD ADDLESCENTE I AW T I 54.000,00 1

D —] I 1

FELACAD TE TRARMLHD I 150,00 1 I 1L.50,00 1

I I i 1

1

I i I 1

TOTAL I 1 1 I

I 1 I I

I i

PAG. 0001




ORCEZEST

TP, DE GUARAHESTH ORCAENTD 2003 I
I DEPIRETRATIVO D& DESFESA FOR FLWCOES, SUE-FLNCAC E FROGRAMAS  CONFIRFE. VINCLLO CON 05 FECURS(S I
1 SEFCICIO - 2004 I
I
I I I 1 I I
I oo 1 ESFECIFICACAD I GDIMRID 1 VIOLAR I TaTAL ;i
i I I I I I
I I
TS0L OXAL  FOFENTD A TRABRLHD I 150,80 § I 11.500,00 1
I et I I

00001 TREIMAPENTD I 12,000, I 12.000,80 1

01281 FIRFACAD DE FECLESOS HPAHCS I 12.000,00 I I 12.000,00 1

I ! I I

I T—— -1 I I

I I 1 I I

DTSR RAHCA FUELICA I 300,00 1 I .000,00 1

I 1 1 I

71 00T SERYICD DE SERLRANCA I 000,00 1 I 3.000,00 1
OIBIT  FOLICIAPENTE I 3.000,80 1 I :.000,00 1

i I I 1

I 1 1 I

I I i

QO0IABSISTEMCIA SOCTAL I 129.500,00 I 149.000,00 1 278500, 1

I I I 1 1
ADMINISTRACAD GERAL I 99.700,00 1 I 99.900,00 1
FDMIMISTRECAD GERL 1 99.900,00 1 I 99.900,00 1

I I 1 I

T GSSISTENCIA SOCTAL A CRIANCA ADOLES I I 3.000,00 1 3.000,00 1

AGSIST A CRICA E A0 ADOLESCENTE I I W00 1 .000,00 1

I I 1 ;

ASSISTEMCIA A TEFICIENTE FISIED I I 60.000,0 1 €0.000,00 1

ASSISTENCIA A0 PIRT DE DEFICIECIY 1 I £0,000,00 1 0,000,001

I I I I

ASSISTEMCIA A0 TDOSO I 1 5.000,00 I 55.000,00 T

AGSISTEMCIA A0 1D0G0 I I 55,000,801 56.000,00 I

— I I I

ASSISTEMCIA DOPHITERTS I 30.000,00 1 I 30.000,00 1

ASSISTENCIA A COFLNIDADE I 30,000,600 1 1 30.000,00 1
1 I 1

] I I

I I I I

109000 OOOTFREVITEICIA SICIAL I 30,500,001 I 350.500,00 I
I I T e I 1
001 FREVIEMCIA OFICIAL I 20.000,00 1 I 20,000,00 1
FREVIDENCIA BAEICH I 20,000,0 I I 20.000,60 1

I I | I I
I 1
I I 1 I

ToTAL I I I i

I I I I

I I

Féb.2 0002




1 1
TP, TE GUARAMESTA CRCATENTO 2003 1
1 DEFERSTRATIVG D6 DESFESA POR FUMCOES, SUB-FUNCAD E FROGRAMGS  CIMFORME VIMCULD COR (G REDLRSE I
T EYERCICIO - 2004 I
1 1
I i i I i I
I 0ODIGO I EGFECIFICACAT I DFDINARTO I VINCULADO I TOTaL 1
I 1 I I I I
! 1
I 00001 PREVITENCIA ¢ o1 I i 1
iy 02711 FREVIDEMDIH BASICA I 1 W1
I I T I 1
i I —1 T 1
1 i i I 1
il OO0OTSALTE 1 2B4.00,00 1 7. 278.500,00 1
1 I 1 I I
11 01 ADHINISTRACAD GERAL 74.000,00 1 I )
T 2 ADMTHISTRACAD GERAL 174, 000,00 1 I 1
I I I I 1
I 00T ADNMTHISTRACAD FINANCEIRA 42,000,006 1 I 42,0000 1
31 ADMINISTRACAD FIMAMCETRA 42,000,001 1 42.000,00 1
e i I {

AFUI0 & PODERMIZACAD 3.000,00 1 1 3000, 1

ARSTS HOSF E AERATORIAL i 3.000,00 1 I 000,00 1

T | T I

ASRISTENCTA MEDICA 1 L0000 1 I 1

ATEMDA] BAEICA I 71L.000,00 1 1 1

I 1

ATEHCAQ & SHEE DA COPUMIDADE 1 I

AT IHISTRACAD FINAMCEIRA i I

ATEREAD BASICA I 1

AGR15 HIF £ AMEATORIAL I I

T —. 1

COMTROLE DE DOENCAS TRAMBITISETVETS I 3 1

YIGILANCTH EFTDENIOLOGICA 1 M1

A 1

T FARPCIA BASICH I I

ATENCA) BASICA I 1

. x i

AL IPENTACH0 £ MUTRICAD 1 1 I

A TENTACHD £ MUTRICAD I I 1

I 1 {

FROM £ EXECUCAD DAG ACDES SAUDE COL 1 286,000,001 0 1

STEMCIA COMLMITARTA I 1 X I

AERIS HIEE £ AMRULATORTAL 1 286,000,001 > 1

i I 1

I 1 I

1

1 I 1 I

atTa 1 i i I

I H I I

1 1

FAG.y U003




CRCEZ245
;

L 1
IF. M. DE GUARAESTA ORCAMEHTD 2003 I
1 FATIVD DA DESFESH FOR FUMCDES, BUR-FUMCAD E PROGRAWS COMFORPE WIMDULO OOM 05 RECURROS 1
I

1

i I I I

ECPECIFICALCAD I ORDIMARIG I VIMCHLANG I TOTAL I

I I I I

L

T TREINAENTD I 5.500,00 T

1 FURMACAQ DE RECURSDS HUMAMOS I 5.500,00 T

I I L

i I 1

i i T
OOOTTRARALE I 0.000,00 T 80.000,00 1

I [ ——— e 1 1

i1 RELACHD DE TRABAHO I 0.000,00 T I

ST FROTECAD £ BEMEFICIO AD TRABMLHADOR 80.000,00 T i 1

I 1 1

I 1 1

I I I
GOO0TEDLEACAD 445.000,00 3.147.300,00 1

I I
265,000,001

265,000,001

AFOI0 A MODERMIZACAD
ADMTHISTRACAD GERAL

FREVIDERCIA SICTAL
EHETHD FLMDAMENTAL

ALTMENTACAD £ HUTRICAD
H_TFENTACHD E MUTRICAD

Fel b s bt bad bl ot b et Bl b et b fd bl et bt

I
TRETHAMENTT I 13.000,00
ERETHO FLMDATERTAL I 13.000,00
I i
STEHDIFENTO A0 EMSTND FUMDAERNTAL I 1,218, 500,00 1 ’
EHOTH) FLUMDAMENTAL I 1.218.500,00 1 306,000, 00
TRAHEFTRTE ESCOLAR 472.000,00)
EREING FLMDATENTAL 492.000,00

HTEMDIFENTD A0 EMSINO DNFANTIL
EMSTHD THFANTIL

407.000,00
£02.000,00

bt dmed ek bl bt b Gt bl et bt g b b b ed kel e bed e bl g (o b bl e bl e el b bt Gk el bt el b bt bt el b

Bt fed bl b led b bt bed bl b b fed bt bed Bl bt bl ot el et bl bt et el bl e b b

I i i

TOTaL I I 1
I i 1
I

R\ PG D004




ELETME

T

&

TF .M. DE GRRANESTA LFCPI’B«!Tﬂ o051

VO Df DESPESA POR FUBMCTES, QUR-FLNCAD E PROGRAAS

CONFORFE. VINGILD UOF 05 RECLRSG

1
I

I 1
1
I 1
1 1 1 1 1 1
IormIm 1 ESFECIFICACAD 1 CROINRID 1 v 1 TOTAL 1
1 1 1 1
I 1
1 1 1 i
it ot 1 1 o0 1
i 1 1 i 1
U301 00001 DIFLGAD CLLTURAL i i 01
I DIFUSAD CLLTURAL 1 1 % 1
I i I 1
1 1
1 i 1 1
11 LRBAHISAD 1 1 o0 1
1 1 I 1
4010 & MODERHIZACAD i 01

i THA 1 1 51

. 1 1 i
1 LIFEZA (REAA 1 1 g 1

Pl SERVION LREANS 1 i 01

I 1 1 1

5 00001 FROMCAD £ DEGEN LREAHD i i 01

21 SERVICHS LREGHIS 1 1 01

I I 1

SERYICOS FLMERARIOS 1 19.000,00 1 i 01

SERVICOS URIANTS 1 19.000,00 1 1 ' 1

1 1 1 1

1 I 1 1

1 1 i i

1 1 75.000,00 1 ) 1

1 I 1 1

1 1 1 I

1 1 51 1

I 1 I 1

1 1 1 1

I 1 1 1

227000 DOOOTSAEATENTD 1 18,000,00 T 350,000,00 1 ) 1
1 1 i 1 1 i
117110 00001 SAEAENTD GERAL 1 1 50,000,00 1 o1
TI7110 05121 GHEAFENTD BASIC0 URERND 1 ) 1 450.000,00 1 01
1 1 I 1
1 1 I 1 1
1 1 1 1 1
1
1 i

TOTAL I 1

1 1

1




ORUEZRAT

I
IF.. DE GIKRAESTA ORDAENTD 2003

242.000,00

bmi et el

T
I
I DEMORETRATIVO I DESPESA FOR PUMCTES, SUR-FUNCAG £ FROGRASS  COFORIE VINCWLD OO 05 REQURSDS I
T FERCICIO - 2004 I
I I
1 I I I I
I 1 FESRECIFICACAD I TRDINGRIO I YIMULADG I TOTaL i
H i I I I I
i 1
I I I I I H
11207 OMNIAECTAD ARIRAL I 136.500,00 1 I 134,500,001
I R | I T
11 0007 COMTROLE £ PROT DY QU APRIEMTAL I 26,900,001 I e i
i1 0%l FRESFHACAD £ COHSERVACAD AMRIENTAL I 16,000,001 i 10.000,00 1
11 o827 CONTROLE AREIENTAL I 16, 500,00 T I 16.500,00 1
1 e I I I
PARILES E JARDING H 116,000,001 I 116,000,001
PRESEWAALAD T COMBERVACED APRIENTAL I 116,006,001 I 110.0600,50 1
e e | I 1
e — T I I
¥ I I I
I &7000,00 1 i &7 000,00 1
1 T T 1
T ADNMINISTRADAD FINANCEIRA I H T SE5000,00 1
CATRREAD RRAL i I 1 S5.000,00 1
I e | i 1
PROFOCAD £ EXTENGAD RUFAL I 16.000,00 1 H FU
EXTERMEAC RURAL I 16000, 1 i 1
e | ¥ I
I e} T I
I I I I
I FRO00,00 1 I )1
I aema § I 1
DESEM VIFENTO THOUSTRIAL I 700,00 T i I
FROMCA) TNMETRIAL 00,00 1 I I
I T 1
I Jomr e e —1 I 1
I I I I
28000 DN0NITIMRITAES H 12.000,00 1 I 12,000,600 1
I I I
T TELECTRUMICACAD I 12,000,030 1
TELECOPLMICACAD I 12.000,00 1
I
1 I
I I
I 1
1
I
I
i




CROEZ24S

1
IR A, DE GIRAMESTA CRCAMENTO 2003

DEFCMETRATIVG D& DESPESA FOR FUMCDES, SUB-FLMCAD E FROGRAFRG  COMPORFE VIMIAD COR 05 RECLRSGS

1

1

I

I

I

I I I I

SPECIFICACAD I RDINARIO I YIMOLLADG H TO7TAL I

I I I I

1

H 242,000,060 1 I @.‘Rj,‘f‘ I

EMERGIA BLETRICA H HAE00,00 1 I 01

I ——1 I 1

I I H

I I I

{0 O0TTRAMEFORTE 1 306,100,001

I I T
COMSERIRCAD DE RODOVIAS E EST VICIN I "'?.UJ);O'\ I

TRANEPORTE RODOWIARIO I H7.000.00 1

H I I

26183 00001 (DHSRUACAD TE TER RFODOVIARICE I 17.400,00 1 I 19.100,00 1
o 21 TRAEPTRTE RODDVIARID I 19,100,00 1 H 19,100,006 1
I I 1 T 1

I I T T 1

I 1 I I I
..IDEEF’:F"I'\ ELATER I 57.600,00 1 20000, 1 I

I —— 1 I 1

J()I DESFORTO AMAIKE: £ PROFISSIONG. I 5. E00,00 1 I G 1

7191 08111 DESPORTO DE REMDIFENTO I R0, 1 i i

H I I I I 1
00T DESFIRTD COMURITARIO I I 20000,00 T 200.000,00 1

7192 0BL1Y  DESFORTO DE REMDIVEWTO I i 000,00 T 200,000,001

I e e— T 1

I —————] I T

i I 1 1 i

ZE000 DOO0TEMCARNE ESFECIALS I 800000 1 I 238,000,001
H I I- —1 I 1
00T COHNTROLE Té DIVIDA IHTERMA COMTRA i 23,000,001 I FRB.0,00 T

HI00 DA DIVIDS INTERMS H ELA0 T I 238.000,00 1

I e i I I

I I —— 1 I 1

I I I 1 1
CCOTRESERYA DE COMTIMGENCTA I 5.000,00 1 I 5000,00 1
i 1 T e ] I 1
199799 (00T RESERYA IE CONTIMGEMCIA I 5000, 1 I I
199997 07991 BESERMA IE COMTIMGENCIA I 5.000,00 1 i I
I I I I I I
I I I T I i
1 1
I I 1 I

TavaLl I F.1750.000,00 1 1.423.000,00 T LA

I I I I

it 1

Fff. 7 0007
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ORCAMENTO 2003

MESTA

A

ji

G

P

o

£

<

FUHE

GRGADS

FOR

o

=™
o
Lt

DA

a

AONSTRATIVY

TE

T URBMHIGG

I DIREITOE DA

bt

I oLurs

ERCACAD

I
1

-t

FLCOEE | TRABALHD

[ L R
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et
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=

00,

)
7 e
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ol ol
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06 CAMNALTZACAD TE CORRERES

DESAFROPRIACAD TE IMOMEDS

0 AFRORTZACAD DE FAPRLES £ JHRDING

1 1,009 COMSTRUCAD ESCILA ENSTRG FURDAENTAL
1.010 ARITSICAD DE EQUTFA B FRTERIAL FERMENENT

A4 AUISICAD COUIP E PRTERIAL PERFRENTE

CONETRUCAD DE CRECHE

3 COMLUSAD 0O GIMASIO FOLIESPORTIVO

A bt el et bk e dod oy boet

1,015 CONSTRUCAD PRONTO SOCORRO MEMICTFAL
014 AMUISICAD ERUIF MATERTAL PERTAMENTE
405010 404 7 AUISICAD BE TV E VIDED

Q250,10 403 (000 1,018 AQUISICAD EQUIF MATERIAL FERMARENTE

Dol et bl i bed b b b beed bk el g b ped bl e B

Bt ek bl g bl gt

=

D T T T T R T T I T N T e T T T e Ry S Ve NP S PR Y

Pl e bl bt el bt el bl et et feed o ol kel bl bt bl e bl b b bed bl el e bl bl bt ol ot b b bk fed b el e

I 1
I, DRCAPENTO 2003 I
1 COHEOLIDACAD D6 IESFESA  PORPROVETOS H
3 ORDEM  MUFERICA 1
1 EYERCICIO - 2004 H
1 1 i 1 1
I CODIEE ESFECIFICACAD T OCORRENTES T DAFITAL T TOY AL 1
1 1 H H 1
I 1
i 1
% 1 1

1 1

3 HATEICAD IE EQUIP.E MATERIAL PERMAMENTE + 1 H

4 DESAPROPRIACAD DE TPOMETS 1 T

005 ARJISICAD IF VEICULOS I

200,000,00

40,000,00
66.,000,00
3.000,00
1,000,00
5,000,00

Bt b bl bl B b bl et Fed fed b e bl o Bed bed (ol e bl b A bk bl ek bl b bk e el e

175,000,00
200.,000,(0
40,000,00

bt bl p bt bt bl fd bl bt bl bed kel bt bl fed bk b b bt bed fomd (4 b b feg bl e el b bed

P

sttt

1
1.672.000,00 1
1

"
b e g b e bt

FAG.: 0001
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1 1
1,01, DE GUARAHESTA DRCYENTD 2003 1
1 CRELIDACAD DA DESFESA  FOR ATIVIDADES I
1 DRDEM  MLFERTCA I
T EXERCICIO - 2004 1
1 1
1 i I 1 1
1 CpIen ESPECIFICACAD I ENTES 1 P 1 TaTAL I
1 1 1 i 1
I 1
i 1 I 1
I 0110.01 025 G0TL 2,001 FANUT.FABT CORFD LERISL ATV T 126.600,00 1 I 126.600,00 T
T 0110.01 0 2,002 FHIT SERVICIS SECRETARTA DA CATARA I Z9.000,00 1 1 209.000,00 I
1 0% PREVIDEMCLA SOCTAL DO LEGISLATIVD 1 20,000,001 1 20.000,00 1
FRITEMCAD ATTV GABINETE DO FREFETTO T 210.400,00 1 1 210.400,60 1
1 2.005 WAHITERCAD ATLY SECRETARIA DO FREFEITO I 6080.000,00 1 i 430.000,00 1
1 5 WRTENCED B0 CONEELHD TUTELAR T 500,00 1 I 54.000,00 1
1 7 WAHITENCAD ATLY BALCAD DF EPFREGO0 I 1L500,00 1 1£.500,00 1
1 006 FITENCAD ATTY COMMICACAD SICTAL I 4.200,00 1 I 4.200,00 1
1 7 TREINPENTO £ CAPSC RECLRSTS HIRHGS I 12.000,00 1 1 12,000,00 1
: 0 WAHITERCAD COMJENID POLICIA CIVIL I 12.500,00 1 I 12.500,00 1
2.0t PAHLTEMCAD COMVENIO FELICTA MILITAR 1 20.500,00 1 1 20.500,00 1
1 0210.08 & 2 FMLTENCAD CIMENIO O3 A A6 I 200,00 1 I Z2.000,00 1
T 0210,24 142 013 MHUTECAD ATTV TELECOMUNICACAD I 12.000,00 1 1 12.000,00 1
T 0z 23 2.014 MAHLUTENCAD ATIV ADMINESTRACAD FINAHCAS T &A.000,00 1 64.000,00 T
1 015 NATENCAD ATIV FREVIDENCTA SCTAL I 330.50,00 1 i 30.500,00 1
I & WHLTENCAD ATV ADHINISTRACAD RECEITAS T 72.000,00 1 1 72.000,00 I
1 2.017 PAHLTERCAD ATTY SETOR CONTABILIDADE 1 112.500,00 1 1 112.500,00 1
1 2,018 WHITENCAD ATTY ADNTNISTRACAD LREAHTSND 1 207.500,00 1 1 07.500,00 1
I 017 FHITEHCAD ATIV ESGOTAPENTO SAHTTARID I 100,00 1 1 14,000,00 1
1 FAMUITENCAD ATIV VIAS LOGRAD UREANOS 1 F45.000,00 1 I JAS000,00 1
1 § TRHIVENCAG ATTV SERY LIVFEZA LREGHA 1 195.000,00 1 I 195.000,00 1
T 02 TAMITEMCA ATTV SERVICDS FLMERARIOS I 19.000,00 1 1 19.000,00 1
1 S MUTEMCAD ATIV TLUMINACED FURLICS i I 1 2A2.000,00 1
1 FRHTENCAD ATIV FRACAS/FARILES £ JARDINS 1 I I 110.000,00 1
1 5 FHUTENCAD ATIV FRESERUACAD AVBIENTAL 1 650,001 I 16.500,00 1
1 {526 NAHUTEMAD ATTY PECAHIZACAD AGRIDILA T 16.000,00 1 1 16.000,00 1
1 7 THITEMCAD ATIV ESTRADAS VICTMAIS T 307.000,00 1 1 07.000,00 1
1 4 2.028 IRTENCAD ATIV COMVENID EWATER 1 55.000,00 1 1 53.000,00 T
: 029 IWHLITERCAD ATTY TERINAL RODOVIARIO T 19.000,00 1 I 19.100,00 1
i 3 MARLITEMCAD ATIV ADM GERAL EULCACAD I 265,000,001 I 265.000,00 1
1 MAHITENCAD ATIV FREVIDEMCIA SOCIA. T 730,00 1 1 2200,00 T
1 2 PRHLITENCAD ATIV ALTPENTACAD EMS INFANTIL I 65,000,001 1 £5.,000,00 1
1 53 PAMITERCAD ATTV TRMGFORTE NS TNFANTIL I 80,000, I 1 £0.000,00 1
PATEMCAO ATIV BEFAL EMEIND THFOTIL I 37.000,00 1 1 357.000,00 1
1 TREINPENTD APERF FROFESSOR MRATSTERTD 13 01 1 13.000,00 1
1 1 1 I 1
1 1

1 1 1 1

1 t 1 I

I 1 1 1

1 1

FaG.s 0002
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5
B
B

SERVICOS DE CONBLLTORIA

L
I frgao £ 0100 - LEGISLATTMO HFEZA T8 TESPESS
I
1 1 1 1 i
1o I ESFECIFICALCAD I DESOOBERYENTO 1 ELETEWTD 1 CATERRIG ECONRICA
1 1 1 i
I
1 1
1 TESFESRS CORFENTES 1
i E EMARGOS SOCIALS I
i ; S DIRETAS Z10.000,00 1
1 VEMCIFENTOS £ VRNTAGENS FLAS-FES.CIV 1
I L 150.000,00 i
OERTIACOES PATRONATS 20.000,00 1
(VRS DESFERAS CORFENTES 1 165.,400,00
ERLIDS 185.600,00 1
2.000,00 I
1
i
i

UROS SER.DE TERCETROG-FERE0A FISIC

=g

OUTROS SERVLDE YERUEIROS-FESED: ARID

g

AXILIO-TRAMSFORTE

wh o pd bl et bt e bl bl el fod b bbb ped bl et e S e g

DESFESAS IE CAFITAL
THESTIFENTS
ARLIDAES DIRETS
OHRAS E THSTALACTES DE DOML.PATRIMGHIA

R

bed pemd bt et

.

ECUIFALE 1T FERMRENTE BE DIFLPATRI

. =
Bt b ol bk et bl e bk i bk be] ek b b
o 4

I
H
p
i
N
I
T
H I
T T
t i
I I

et Bt bl pod bl bt bk bed bt Gt bt bt ol bl et bl bl St bt bk b bed bl e bl bl e et bl e el el bl feed bt bl bed bl

15.000,00

£0.000,00
2,000,050

$A.000,00

I T e e B R e e B B G B Tl L T o T T o T T T R e e S Ry R R e |

20.000,00
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Lr M. DL GPRAESTA DROAENTD 2003
+ G100 - LEGIELATIVD HATLREZA DN DESPESA
a 1 DLI0 - CAMARG MUWICTRA.

I I I 1
1 ESFECIFICACAD 1 DESDORRAEMTO 1 GRFOELEMENTD I CATEGORTA ECOMOMICA
I I I I
I I 1 I
TDESFEGAS CORFEMTES 1 I i 375.H0,00
I I I I
1 PEBSOA. £ EMNCARGDS SICIAIS I H I 210000,
T #LICAC0ES DIRETAS I 1 210,00 T
I VENCTMENTOS £ VANTAGENS FINAS-FES.CIV I I 1
1L 1 150.,000,00 1 I
I OBRIGACOES FATROMATS 1 200,00 1 T
I OUTRAS DESPESAS CURRENTES I i I 165.400,00
T AL TCACOES DIRETAS I I 165.600,00 1
I CTHTRATACAD FOR TEMFPD DETERMTNADG I o1 I
. I DIARTAS-CIVIL I w1 1
I3 I FRTERTAL DE COWELNG I 00 1 1
I I ra.mfm £ DESPESAR LI LOOOCAD I I H
I I SERVILOS DE COMELLTORTA I 31 I
i I (ARS SERVLDE TERCEIRCS-PESEDA FISIC i I
1 14 1 15,000,001 1
I3 I QUITROS SERMLTE TERCETRIE-PERSA JRID I 1 I
i 114 I 0,000,000 1 1
I I AXILIG-TRANSFORTE I 200,00 T I
I I 1 I 1
T 40000000 TDESPESAS T CAPTTAL I H I 0,000,000
I I I I I
134 1 TRRESTIFENIOS I I I 0,000,
I I #PLICACOES DIRETAS 1 1 0.07,00 1
I I UERAS £ INSTALACOES DE DOMLFATRIMONIA 1 1 I
I IL 1 00,00 1 1
14 1 ECUTFAMLE MAT.PERFGMENTE DE DOMLPATRT 1 I I
I I 1 26.000,00 T I
I 1 I I
. I I I 1
I 1 I I I
I I I I I
i I i 1 I
1 I 1 I
I I I 1 I
1 I I I I
I
I
I 40,8500,
I
I

3
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ORLER4?

I
IFH. DE GUARAMESTA [RCAMENTD 2003

1

I

I frgan : 01 - LEGISATIO 1
I FROGRGW DE TRABALHD 1
1 Unidade Orcapentariz @ 0110 ~ CAYARA MMICIPAL I
I I
I 1
I 1 I 1 I I
I jainics 1 ESFECIFICACAD I FROETIS I ATIVIDRDES 1 TOTAL I
1 1
I 0100000000000 TLEGISLATIVA 1 0000, 1 355, 600,00 1 445,600,001
1 I I 1 1 1
1 I I 1 I 1
1 SO0, 1 ACAD LEGIZLATIVA I G0,000,00 1 355,600,001 I
1 I I I I 1
I I ACAD LEGISLATIVA I 000,00 1 355,600,001 0 I
1 I COMSTRCAD E APLIACAD FREDIO CAWRA I & LU I I
I 1 1 i 1 1
! I AATSICAD EQUTFAMENTD MATERTAL FERWMENT 26,000,001 I U1
I A I 1 I I
i FRUTLPAGTO CORFD LEGISLATIVD i I 104,606,001 i

1 I i 1 I

1 FANUT SERVICOS SECRETARIA DY CARRA I I o1 31

I I I i 1

TFREVITENCIS S0CTAL I i S0.000,00 1 i

I 1 I 1 1

1 1 I 1 1

I FREVINERCIS OFICIAL I I LA 20,000,001

¥ I 1 I T 1
I 1 FREVIDEMCIA BéSICK I I 20.000,00 1 20,000,001
1 I FREVIDEWCIS SOCIAL DO LERISLATIVD I I 000000 T 20.000,00 1
1 1 I I I I
I I H i I I
I I I I I 1
I I I I I i
I I I I I
1 I 1 I I i
1 I I L 1 1
I I 1 I I I
1 I 1 i I

- I 1 I 1 1
I I 1 1 I I
H 1 I I I I
I 1 I I 1 1
I I I I I I
I I 1 I I I
I I i 1 I I
1 I H I I I
I 1
I I i I

TOTHL 1 000600 1 FP5.E00,00 1 A5%.600,00 1

I I




RLEZS10
i

oM. DE GUARARESTA DRCAFENTO 2003 i
' Duadrn Detalhamentc  Da  Despess !
 trgan : 0100 - LEGISLATIV ;
! Unidede Greamentaria : 0110 - GRS MMICTFAL !
! Classificacan Programatica ¢ Classificacen  Evonomica ! Dotacan '
! PR Valor !
! ! Projetn ou Alividade b ooien ! Elegento  de  Despesa ' ' !
t H
! ‘EINS FMEAD E AFLIACAD FREDIO CawRs ! ! H
' ' i B
; : ; i :
i : U AAR0510Z! OFFAS £ INETALADDES DX DOMLPATRIMONIZ ! !
‘ : 1L : 44.000,00 1
i i ] ¢ H i
PI0R00G11.007 1 ARUTSICAD EQUIPAMERTD MATERTAL FERMEIE! i ! H
! T ! ! H 26.000,00 !
! ! i b e !

: ! ! ! ! !
: t b A4e0502" ERUIPALE MAT.FERFAHEMIE TE DOMLPATRT ! B
! i ¢ If ! !
: ' ! B ! !
fDIGRS00ZIZ.001 TFANUT.FAGTD CORFG LEGISLATIVD ! ¢ ! 124600, 1
H H 1 H | ——
: ; ‘ | |
¢ ¢ b OEAR01I00! VEMCTVENTOS E WANTAGENS FIAAGFER.CIV ! B
! ¢ H T ! 120,000,060 !
' i : : ' '
| : ! 335014001 DIFIAS-CIVIL 13 5.600,00 ¢
! ! H 4 H
! 2 'P‘rﬂ.n FERVICNS SECRETARTA DA 04 H ! ' ¢
! H i .
! : ' ‘ :
! i £ 319011000 VEMCIVENTOS £ VANTAGENS FIMASES.CIY ! H
i i ! I ! FOLK00,00 ¢
H ! H H ] !
¢ tEER0A00! CIMTRATACAR FOR TEMFO DETERMIMADD 1 2:000,00 !

! H H ! P

! ¢ tOSIR0I0000 MATERISL DE CORGLMD I3 12.000,00 1
H H i H H 1
! : ! GI0S00! FASHAGENS £ DESFESAS ORI LOCOMEGAD 1 3 3.000,00 !
H i 1 ! i H
: ! s : * !
: ! ' ' !
! : : ' !
! !
POTOTAL DE PRODETOS ¢
TOTH DR QTI\/TI)L‘LE‘ H
tOTOTAL GERN H !
! i




ROEZA10

{
'

B t
P IE GUARARESTA DRCAMENTO 2003 !
! fuadro  De Detalhamento !
{
! grgap : 0100 ~ LEGIRATIVG :
]
t Unidade Orcamentaria @ 0110 ~ CAWRA MUNICIPAL !
1
flassificacan  Frogramatica ! Classificacan ! Dotacan !
'ER Yalor !
COpIGg ! Frodeto o Atividade ' {OpIEd ! !
L
! ! EIREW0! SERVICOS DE COWSLLTORIA 13 &5.000,00 !
1 L ] i !
! SIR05A00! OUTROS SERVLDE TERCETROS-FESSDA FIRIC ! !
! ! Ia ! 15,000,006 !
! ! ! ' !
! U 33039001 QUTROS SERV.DE TERCEIROS-FERSDA JURID ! !
! ! I ICH ! &0.000,00
H H L 4 !
! ! IER0AR00! AUKILIC-TRANSFTORIE I3 2.000,00
H L H ' l
OR0ALOC712.005 TPREVIDENCTA SOCTAL D0 LESIS ATV ! ! ' 20.000,00 !
1 H L U —————
! ! : ! f
! 319013001 UBRIGACTES PATROMALS 13 20.000,00 ¢
H i H ] H
: ! i : :
; C ; ;
! ! ! ! !
! ! ! ! !
! ! ! ! !
! ' ¢ ! ‘
' ! ! !
! ! ! i !
! ! ! ! !
! ! !
' : ' ' ‘
' ¢ : !
! ! ! ! !
! ! ! ! !
! : ' ! !
' ! : ! '
! ! ! ! !
' ! ¢ ! !
! ! ! ! !
! ! ' '

TOTAL TE FROFTES :
TOTL. PE ATIVIDADES:
TOTA. GERAL :

90,000,00 !
I75.600,00 !
345,400,00 !

L




ORCEZRA

P e e

1
1 Orgas : 0F00 - DECUTIV WNFEZA DA DESFESA
1
1 1 H 1 i
I oI I ESPECIFICACAD 1 DESOERABNTD 1 ELEMEMTO 1 CATEGORIA ECTRIMICA
I 1 1 1 I
i 1 1 i
1 20000000 TIESFESAS CORRENTES 1 1
1 PESSM £ EMOARGOS SOCIAIS 1 1
1 HLICATES BIFETAS 1 4,393.400,00 1
i APOSENTADORIAS £ FEFORTAS 310.000,00 I i
1 3 74.000,00 T 1
01 TECAD POR TEPFD LETERMINADD 304.000,00 i
1 A ART0 FAILIA 0,00 1
] ¥ I VEHCTMENTOS £ YeHTAGENS FIXAS-FER.CIV i
1 1L 2.619.000,00 1
11 ORRIGACTES PATROMATS 548.100,00 1
01 BIARIAS - £IVT 5,000, 00 i
0 1 FUTRAS DESFESAS VARIAVEIS-PESSIAL CIV 1
T 355,500, 00 I
1 1 SENTOHCAS JUDTCIATS TRAEALHISTA 5,000,060 1
1 TESPESAS IE DMERCICIONS AMTERIORES 5,000, 00 1
1

T bl b fed bl bl ek b e bt e b e et b

JRE £ ENCARGDS D4 DIVIDA
#FLICACOES DIFETAS
AR5 SO0BRE & DIVIDA FOR DIMIRATO
CUTRAS DESFESAR CORRENTES
TRANEF A THET. UL TIGIV. HECTONALS
COWTRIBIIOES
AFLICACOES DIRETAS
CERIO PATRONALS FREST SERVITOS
BIARIAS-CIVIL
MATERTAL. DE CORSLFD
MATERTAL DE DISTRIBGICAD GRATUITA
FRESHEENS £ DESFESAE OO LDCOMOCAD
SERVIOOS TE COMSLLTTRIA
DUTRDS SERY.DE TERCETROS-PESSOA FISIC

LI T o T T R B T I I e B o R B R e e e e T

108,000,

- - b 2 g w ] ;
GO Eo E s E
R T T R B B B B e Tl Tl I e B B e e

108.000,00 1

L T T

HE.00,00

4,150.800,00

Pl Pl bei bl R Bl B Fed bl bt i e bl b ded bl e bl e Bt R bt bl b i e et bl bbbl ded b fd e b ek b

A 752, 700,00
I EFENDAFENTO FERCANTIL

¢ 1 CUTROS BERY.DE TERCEIROS-FESS08 ARID
Iich 1
COMTRIEUTOOES i
i SURENDES SOTAIS I
01 ORRIGACTES TRIAUTARTAR £ CONTRIEUTIVA i
I r\ I
T
I 1
1 i
1 1
1 1
Féfs 0006




ROED288]

I 1
I I
I Drgao HETUREZS DA DESFESA I
i i
1
H 1 H I I I
I CODIROD X ESFECIFICACAD I DESDORRRENTD 1 BEEHID I CATERRTA ECOMORICA T
I I i I I I
1 1
I i 1 BIBICIALS 5.000,00 1 i I
EEPERAE DE EERCICION ATERIOFES 500,00 T I I

IMDEMIZADOES £ RESTITUICOES 2000,00 1 I I

I I 1

i I I

1 I

e i I I

A0 A ICAOOES DIRETAS I 1LA457.000,00 1 I
905101 1 GRS £ THETALACCES I DORINIO FURLIC I I I
P00 T I I

T AAGIY 1 OBRAS £ IMSTALACDES DE DOM.PATRIMONIA 1 H I
365.000,00 1 I 1

01 FOUIFAMENTOS £ MWT.FERM.DE DOMLFURLIC I I I
0.000,00 I 1

ERUIPARLE AT FERFARENTE IE DONLFATRI I I I

26.000,00 1 1

AROOES FINHCEIRAS 1 130.000,5 1

SFLICADIES DIFETAS 150.000,00 1 I

AUISICAD IE IMOVELS 150.000,00 I

AORTIZACAD DR DIVIDA 130,000,001

AFLITADEES DIRETAR
FRIMCIFAL Dé DIVIDA CONTRATUAL RESGAT
a0

RECERYA DE CONTIMGEMCIA
RESERVA TE COHTINGEMCIA
RESCRYA DE DOMTINGEMCIA
S8 DE CONTIHGENCTA

1
I
T
.
+

bt e bt bt et bed feed bed kel bl bl faed bl bl bl bl bl b bl bad B b bl bed Bt b b bed bl bl bl b bl fed bed B Bt

130,000,00

o
Bt g Bl b b bed bl bl Bl g Bod gl bl bl bl bl kel fd b b bl ey et

130,000,

bt bt Bl by bl bl b g bl b bl bt bl fed b b el bt bl e

£,000,00
5,000,00

i

¢

[Rp -

10.574.400,00

bl g bd gt el g bl ped bl ped bl b el ped el e bk g kel pori

ot B




b

CATEGRTA ECOMOMICS

]

14
1
1 1
1 OB 1 ESPECIFILACAD
I 0 TEESFESAS CORREMTES
1
1 T FESEON. E EMOARGS SOCIATS
1 DT AFLICAES DIRETAS
51 VENCIMENIE £ VAHTAOEE FINAS-FES.CIV
1
51 CRRIGAES FATRIMALS
I OUTRAR DESFETAS VRIAVEIS-FESSDAL CTV
OUTI#G DESFESAS CORSENTES

ES DIRETAS
ATROMATE FREST SERVIOS

g ot g ol e

SERYIDHE IE D
CHTRIE SERVLDE TERCETROS-FERS0R FISIC

ARREMDAMENTD PERCANTIL

OUTROS SERV.DE TERCEIROS-FESS0A OURID
jixs
COHTRIBICOES

et bl bt B

DEGF"" S IR CAPTTAL

[ErRe—

THESTIMENTOS
E DIF“- A
i FERWENTE DE DOFLFATRT

o 4

RESERWA TE COHTINGENCTA

RESERVA [E CONTINGERCTA
FESERVA TE CONTINGERNCTA
RESERVA DE COHTINGENCIA

- T 2 23
Bl g bl ded el e bl e el

ot et ek ool B e ot b
R R R 1

-t

et et ot

Bt e et b el et et

] 3 5
Pt el b et bl b bt deed ol bt bl i b bg bl fd B b bt el bl b bl ded b bk B fad bl i ol fod fd food bt o B
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i D_N\NESIF; ORCATENTO 2003

1
i
I - EECUTIVD I
1 PROGRAN TE TRABALHD 1
1 1 0210 - CHEFTA IO EXECINTN 1
1
I I
1 I I I I i
R it ] 1 ESFECIFICACAD I POETE 1 ATIVIES 1 TOTAL 1
1 i
T 0400000000, 000 TADMIHISTRACAD 1 2.000,00 1 794.100,00 1 95,100, 1
I I I 1 I
1 1 1 1 1
10 T ADHIMISTRACAD GERAL I 1 590,400,001
1 1 1 I 1
i Y 1 ADMINISTRACAD GERAL I I B0 400,00 1
I I FARUTEMCAO ATTY GRBINETE B0 FREFELTD 1 1 210,800,40 1
1 1 I i 1
1 FAHUTEHCAD ATTY SECRETARTA DD FREFEITD 1 i 1 EO000,0 1
i 1 1 i I
T ADMIMISTRACAD FINGELETRA 1 1 ) 1 22.000,00 1

i 1 T 1

T ADMIMISTRACAD FIHANCEIRA I i 1

1 FAMITENCAD CONVENIO COF 4 A0G 1 1 ) 1

I 1 i

I &F0I0 & FODERNIZACAD 1 2.000,00 1 I

T e I-

b 1 ADINISTRACAD GEFAL 1 500,00 1 I
I AUISIOND TF FOUIP.E MATERIAL PERMHEWTE T 2.000,00 1 1 200,00 1
1 i i i I
1 DIVAGACAD OFICTAL i i 4.200,00 1 4.200,00 1
1 1 I i 1
1 FDMINISTRACAD GRAL 1 1 53 01
1 PRELITERCAG ATTY COMMICACAD S0CTAL I I il 51
¥ 1 I 1 1
T 4SSISTERCIA SOCTAL 4 CRIANS ADOLES 1 1 5,000,001 S4.000,00 1
1 1 i 1 1
T AEEIST & CRIAMA £ AD ADOLESCENTE 1 I 58.000,00 1 A,000,00 1
I PEHLITERCAD 10 CORSELHY TUTELAR 1 1 500,00 1 54,000,00 1
1 I I I I
T FELACED DE TRARM WO i 1 11.500,00 1 11.500,00 1
i 1 I 1 1
1 T FOVENTO A0 TRARALHD 1 I 1.500,00 1 11,50, 1
I PAUTENCAD ATIV BALCAD € EPEREGD 1 i 11,500,001 150,00 1
I I I 1 1
T 1 TREIMENTD 1 I 12.000,00 1 12.000,00 T
I I I 1
1 T 1 1 I 1
IS 1
1 ¥ 1 i
TGTaL 1 I 1 1
\ 1 i

Fif.e 07




ot o o

thidade Oroamentaria @ 0210 - CHEFIA 00 EXEQTTIVO

FROGRATA TE TRABNLHD

bt et bt

I
I
T I
1 I 1 1 I I
1 jeEnted] 1 ESPECIFICACAD I FROTETOS I ATIVIDAIES I TOTAL I
T T
i L3
I0 1 FORMACHD DE RECURSOS HURANOS 1 I 12,000,600 1 12.000,00 1
I I TREIMAENTD £ CAPAC RECURSTS HURANDS 1 1 12.000,00 1 12000500 T
i I I I 1 I
I ISERRACA FURLICA I I F3.000,00 T 33000, 1
I I I 1 1
I I 1 I I
1 SERVICD DE BEGURAMCA 1 I 35,000,001 35.00,00 1
1 I I I i 1
I I FOLICIAPEMTO i I B3.000,00 1 LN
I 1 FRMUTEMCA0 COMVENIO POLICTIA CIVIL 1 I 12500 1 01
T 1 I I I i
I FEHUTEMCAQ COMVENID FOLICIA MILITAR I 1 . H0,00 T 20,500,001
1 3 I 1 I 1
1 TCOMMICATES I I 12.000,00 T 12.000,00 T
1 H I I 1 1
1 1 1 I 1 1
1 1 TELECOMMICACAD 1 1 12.000,00 1 12.000,00 I
1 I 1 T 1 1
1 1 TELECORMICACAD I i 12.000,00 1 12,000,001
1 I TEPLTENCAD ATTY TELECOMMICACAD 1 I 12.000,00 T 12,000,063 1
I 1 I 1 I 1
1 TRESERVA TE CONTIHGENCTA 1 i I I
I I 1 I I 1
i I I I I I
T FESERVA DE DONTIMGEMCIA 1 I I i
I I I I e 1
PRT0.000 T RESERVA DE CONTINGEMCIA 1 I 1 1
PHETFLITR 1 FEGERVE TE CONTIMGEMCIA I I H I
i I I I I
1 I I i I
1 1 I i i
I I I I I I
1 i I 1 I I
1 1 1 i 1 i
I I I I I 1
1 I I 1 I 1
I 1 I i I I
I 1 1 I I I
i 1
I I I I
OTAL I 2000060 1 1037.100,06 T 1.041,100,00 1

I

-t




(RCEZZA10
1

PR, TE GARAMESTA OPCAMENTO 2003 !

fuadre De Delalhamentoc  Da Despesa !

] H

! Drgac s 0200 - BEUTIVG H

Unidade Orcamentaria @ 0210 - GHEFIA IO BECOIATVO ‘

! Frogramatica Classificaran  Econcaica H Dotacao ‘

! LRR Yalar !

PonRIGn ! Frojeta o Aividade DopIEy ! Blegentn de Despeca ! ! H

' t

! FARITERCAT ATTY GARTMETE DO PREFEITD ! ' ! 210.400,00 !

b 1 ] 1 | ——

: ! ; : 5

! ! SI0LI000 VENCTFEMIOS £ VAMTAGEMS FINAS-PER.CIY ! !

! ! I ! LIE.O00.00 !

! H H t ] i

! U SIR0I300! (BRIGACDES FATROHALS I3 28,000,000 !

1 1 i i 3

! ¢ ER0L300 OERIG FATROMAIS F G I3 100,00 }

1 H t H H

i ! ! 1400! DIARIAS-CIVIL 13 30.000,00 !

! t H 1 ] H

i ! 33050001 FATERTAL IE COMSO I3
i L 1t 1 1
! i 1 3S903300! PASSAGEMS £ DESPESAS (DM LOCGHAD I3

L 1 H i 1

! OBER0EA00! (UTRDS SERY.DE TERCETRDS-PESSDA FISIC ! !

! ! ' Ia ! 300,00

! i 1 ! 1 L

H ! ! IEHIR0Y OUTROE SERYLIE TERCETROS-FESEDS ARID ! !

! ! I1ca ! 17.000,00

H 1 H H ] ]
¢ DA003TTEET .00 UTERCAD ATIV SECRETARIA DD PREFELTO! ! !
t ¥ ] H 1

! i : : :

! U S1FG1100! VECTFENTOR £ VANTEGEMS FIRAS-FES.CIV ¢ !

! ! ! I ! 200,000,001

' i i ] 1 ¥

! P3IF0E00 DBRIGACOES FATROMALS 13 58.000,00 }

H H i 1 1

i U31901A000 OUTRAS DESFESAR VARIGVEIS-FESSOAL CIv ! i

! ! 1o ! 30.000,00 !

! ! ! i ! !

: ! ! !

! : ¢ t 1 :

] ] t 1 H

1

]

i

1




ORCEZ2A10

P DE GUSRAESTA OROAPENTD 2003 !
' uadrc De Detalhaments  Dx Despesa ;

1 +
' Organ 1 OE00 ~ EXECLTIVG i
t i

U inidade Orcamentaria @ 0210 - GHEFIA DO BEOTIVO !

1 t
i Clazsifiracan  Programatics ! icacan  Eoonomica ! Dotacan !
! tFR Yalor !
boLanrIca ! Projetn o Atividade | oobIen ! Elementn  de  Despesa ¢ ! !
t 1
! B U 33015001 DRRIG FATROMALS FREST SERVICIE I3 15.000,00 ¢
i 1 1 H 1 i
! ! ! 3301400 DIARTAS-CIVIL 13 5.000,00 !
t i 1 1 ] 1
! ! ! 33R0N000 PRTERIAL DE COMBUD 13 753.000,00
H i 1 b i
! ' ! 3IR05I00! FARSAGENS E DESFESAS COM LOCOROCAD I3 4.000,00 !
t H H H
' ! (! SERVICOS DE COMSATORIA T3 48.000,00 !

t i t 1
! ! G0 (TR SERY.IE TERCEIRGS-FESEMG FISIC '
' : D& : 85.000,00 !
i t ! ! !
! ! 1 ARRENDAMENTO FERCARTIL I3 10.000,35 !
t 1 i H
! ! ' 0! OUTROS SERV.DE TERCETRODS-FERREG JURID ! !
! ! ! vl ! 1000, !
! H 1 I i ’
! FERCAN COMVENID OOM & AYEG ! H : 22.000,00 0
t 1 l t ____..__.!
: ! ! :
: 100! DTRTHIICOES I3 22.000,00 !
t 1 1
: !
! B 000,00 !
t l..__..“__ _______ —
! ! ! e !
! ! U QAREE0C ! EOUTFANLE MAT.FERMGHENTE DE DOMLPATRT ! !

' ! In. ! 2.000,00 !
t t i t ¢ i
t DA1AI0I02. 000 MANLITENCAD oTTY COPLMICACAD SOCIA. ! ! ! 4,700,00 ¢
t H H 1 l____._._~__.,____..9
: ' ' ! '

: f ! '
1 H b £ i
! TOTAL TE FROGETOS @ !

COTOTAL DE ATIVIDAES: !
!OTOTAL GERAL : !

Féf.s 0012




RCEZGL0

§

PR DE GUARANESTA DRCAFENTO 2003

uadrn De Detalhamento

Da  Despesa

Orgac s 000 - EXECUTIVD

Unidade Orcamentaria 3 0210 - CHEFTA 10 DECUTIVO

! Classificacao  Economica

oo Elementc  de  Despesa

Datacan
Yalor

Classificacas  Frogramatica
CORIGH ! Frojetn  ou Atividade
t
1
'
H

PRHUTEMDAD DO COMSELHD TUTELSR

'

1

i
§
§
f
!
'

37 MAMUTERCAD ATIY BALCAD IE EFFREGD

\TREIMATENTO £ CAPAC RECURSOS HURANDS

CERTE PATROMATS PREST SERYIDOS

FR01300!
1

903000! TSTERTAL DE CINELD
i

TUTROS CERYLDE TERCEIRDS-FESSOA FISIC
[

'
! (UTROS SERV.DE TERCETROS-FESS06 JURTH
1 11ch
! !
! 1
L t
é %
{ TEI04100! CONTRIRUICOES
1 I
I
4 i

1

! ASOLC0! VEMCTPENTOS £ VATAGERS FINAS-FES.CIV
! i

H 1

+ 31901500 OBRIGACOES PATRIMALS

¢ T0000! TATERTAL TE COHELPD

H i

1] H

] 1]

| EHOI300! CBRIE FATROMALS FREST SERVIFS

! t

U T03600! OUTRDS SER.TE TERCETROS-FESSER FISIC

1A

1

§ '
]

t

Tl

200,00

1.000,00 !

1.000,00 ¢

2.000,00 !

4,000,00 |

. 300,00

11, 500,00

s

'

7.000,00 !

150,00

1,000,001

4.500,00 !

TOTAL IE PROJETOS ¢
TOTAL IE ATIVIDADES:
TOTAL GERAL {




1 b
LR IE GUARMESTA ORTAENTO 2003 !
fuadrn D Detalhamente Da Despesa !
T 0200 -~ EXECUTTVG 1
! Lnidade Drcaneniaria 0710 - CHEFIA 00 BXECUTIVD :
H {
H Clagsificacas  Frogramatica ! Claseificacac  Economica ! Totacao !
! PR Valor !
' CODIGn ! Projets opu Atividade ' mes ! Elesenic  de  Despesa ! ! !
! ! 333700 OUTROS SFRY.DE TERCEIROS-FESSHS RRID '
! : I 1A !
! ! ! !
P 0AIOL0IEIZ.010 IWHUTENCAD COMVENIO FOLICTIA CIVIL !
H 1 H 1
! ! ! ‘ !
! ! P EIR0G0001 MATERIAL TE CIRRUFD 13 6000,00
H T H ’ T
' i ! 33P03800¢ QUTROE SERYLDE TERCETRGG-FESRDA FIRIC ! ¢
! ! Ié& ! 2.500,00
H H T b 1 i
! ! Ja9¥)! UTROG SERY.DE TERCETROG-FESS0A JLRID ¢ !
' ! ! 114 H 4,000,001
H t 1 H b ‘
U OALDAGIEIZ.OL (MWHUTENCAD COMENID FOLICTA WILITAR ¢ ! 20,500,001
H r l H ?__._—.__._‘_..__!
! ! ; ! '
! PSRN MATERIA TE OO0 13 13.000,00 ¢
1 1 1 | ' 1
! !  E3R00600¢ OUTROS SERY.DE TERCEIRGS-FESSDA FISIC ! !
! ' ! Ia ! L0, !
' ! ! ! ! !
! ! D EER03R00 ) OUTROB SERV.DE TERCETROG-FESRNA BRID ¢ !
! ! ! 1i0A B 500000 1
{ + ’ ‘ H l
{ 2ALEX0TIIE.0LT MAMLITENCAD ATTY TELECOMMICACAD ! ! ! 12.000,00 !
H ] 1 E_._—_____ ’
: : ; : : !
! PER0L00" CERIG FATROMATS PREST SERVILS I3 100,00 !
: ! ! ! ! !
! ! ! EROI000 MATERIAL IE COHELFD 13 1.000,00 !
! : i ! ! !
! ! b 339036001 OUTROS SERY.LDE TERCEIR(A-FESEROA FISIC ! !
! ! ! Ia ! FO0,00 !
! ! ! ! ' !
I} 1 H l '
' :
tOTOTAL IE FROETE !
' TOTAL DE ATIVIDADES: !
v GERAL H
' [y ¢
4 FhG.: 0018




FEZA10

PN IE GARAESTA CRCAMENTO 2003 !
K Buadre De Delalhamentn  Da Despesa :

i 1

¢ Grgan 1 0200 - BECUTIVD |

e Orcamentaria 3 0210 - CHEFIS DO SECUTTVD

icacan  FProgramatica Classificacao  Economica ! Dotacao !
! LR Yalor !

CLOBIGa ! Frojetn  on  Atividade toapisn Elemento  de  Despess ! ' !
i t

: ' | 03001 GUTROS SERV.DE TERCEIRGS-FESSHA KT ! i
! ! ! 1IH : 10.000,00 !

1
'RESERVA TE CONTINGERCIA ! ! ! 5.000,00 1
i

b ! ! fomrr—— et
; ; ' ' '
‘ ! RS9 RESERYS TE CONTIMGRCIA I3 500,00 !
i ' 1 ' i i

' f '

1
! s ' 1
' ! l

1 ! '

t
i t t

' ! !

H i i

! : ! :

H 1 H 1 t

! : ! : f !

' : ! | : ;

! ! : ! ! !
i t 1 1 1
: f ! ' !

: ! ' ' ‘ '

: e ! % !

! ! ! ! ! !

; i H 1 1

\ ‘ , ; |

i i : :
TOTAL TE FROETOS 2.000,00 !
TOTAL IE ATIVIDAIES: 1.039.100,00 !
TOTH. GERAL : 1096, 100,00 !

'

\ FéG.: 0015




GROEZ?A8

IF.M. DE GUARAMESTA CRCAMENTO 2003
I Orgao s 0200 - BECUTIVO HATUREZA
I Unidade Orcamentaria 1 OZ20 - ADNMINISTRACAD FINANCEIRA

-

DA DESFESA

1 BERCICIO - 2009
I
i I 1 1 I
1 CODIGD 1 ESPECIFICACAD 1 DESIOBRWENTO  GRUFO ELEENTO [ CATEGORTA ECOMOMICA
1 1 1 1 I
I
1 1 I I
1 O TIESFESAS CORRENTES i 1 I 579, 000,00
1 I i I
13 1 PESSIVL £ ERCARGOS SOCIATS 1 I 1 500,00
1 AFLICACES DIFETSS 1 1 837,500,00
01 APOSEHTANORIAS E REFORIVG H i 1
1 PENECES H o 1 I
1 SALAFID FATLIA I o 1 1
0 1 VEHCIVENTOR £ YRHTAGENS FIAG-FES.CIY 1 1 1
in I 12.000,00 1 1
01 CREICACTES FATRIMATS 1 F7000,0 1 1
1 OUTRAS DESFESAS VARTAVELSFESS0AL OV I I I
11 1 18.000,00 1 1
) T OUTRAS DESPESAR CORFENTES i I I 91L50,00
1 AFLICACES DIFETAS 1 1 71,500,001
51 OERIG FATROMALS FREST SERVICOS 1 1,600,00 I I
1 1 DIARIAE-CIVIL 1 11.000,00 1 I
I VATERTAL IE COMRLID 1 5.000,00 I i
1 PASRAGENE £ DESFESAS (061 LOCOROCAD I 01 i
1 SERVICTS DE CONSULTORTA 1 5 1 1
51 CLITROS SERY.DE TERCETROS-FESSOA FISIC 1 I i
14 i o 1 1
} T CUTRDS SERV.IE TERCETROS-FESS0A ARID 1 I H
11A 1 51 I
0 1 THBENIZACIES E RESTITUICOES 1 i 1
I 1 1 1
i 1 1 I 1
I 1 1 I I
1 1 I 1
- I 1 1 1
I H 1 I
1 I I I I
1 I 1 1
1 1 I 1 I
1 1 1 1 1
1 1 I 1 1
1 I 1 i
: { _
1 579,000, 00
1
I.______—____.__...._.__._—

Bt bt el Bed bl b bl et b bl bl bed bed bk fed fg e et ol bl bed bt et bed el Bei et bt i o Rl bt bl el bl et e fed el e bt b b g S e b bk b b el



A (RCAMENTO 2003
2 (260 - EXETTV0

FROGRAMR [E TRABALHD

T tnidade Orramsntaria @ 0200 - ADRIMNISTRACAD FIHAMCETRA

I

I

I H I I H

I CapIEn I ESFECIFICACAQ I FROJETOS I ATIVIDADER 1 ToTaL

T

T G400000000. 000 TAIMINISTRACAD 245.500,00 2A8. 500,00
00 000 CHTRLE CEMTRASL 0 DM FINGHCETRA 248,500,040 248,500,000

01 FIMATETRA
ATIY ADMINISTRACAD FINAHEAS

PRMLTENCAD 4TIV SETOR COMTARTLIDADE

112,50,

I
1
i
I
H
01
i
1
I
I
I
1
I
1
1
1
1
I
I
1
1
I

-y

ADNIMISTRACAD DE RECETTS
FAMUTERCAG ATV ADN

ALY
STRACAQ RELETITAS “

FREVIDERCTA SICTAL 530 00, (K

T enn
Rl RESy

T30, 500,00

0000, 000 FREVIDENCTA SOCTAL

330, 500,00

Bt bt bl et bt el et e b et bl bed bd el bed b bt et e

FREVIDEMCIA BASICA ey

[

el ol jeg b e b et B bd Bl e bl ket bl el bed b bk ek el b bt i (A bed b bk bl et R bed el g beed i b

Pt bt bl B el Bl e e o bl b 59 g Bl ped Bl ded b b bbb bk ot b o bl by (4 et S e b bd el gt b b

bt bl el bl G el el bt b b b bl bed Dol e ed bt ded bl bl fed bl fed kel Jed bt bl el ded (o b b e b b ed e bl

FRHLITERDA ATIY PREVIDEMCIA SOCIAL H Rty
T
I
I
1 I i
1 I 1
I H 1
I I i i
I 1 1 I
I I 1 1
° I I I
5 I I I
1 I I I
I I 1 1
1 I 1 1
I I 1 1
1 T i 1
1 I I i
I 1 1 I
1 1
1 I I I
TOTAL I i 57000, 1 SRO00,00 1
1 i

FeB.: 0017




Pe Detalhaments Do Despess

! firgan 2 0300 ~ BYECTIV '
! Unidade Orcament 0720 - ADMTNISTRACAD FIHSHCETRA !
H Frogramatica Classificacao  Economica ! Dotacan !
! ! FR valor !
! ! o Atividade b OODIsD ! Elemento  de  Despesa ! ! !
‘ 14 TRAMITEMCAD ATINV ADRINISTRACAD FINACAR! ! S4.006,00
! ! H I —— i
; ! ! % ! f
! ! U000 VENCIFENTES £ YAHTAGENS FINAS-PES.CIV ! !
! ! ! I ! 28.000,00 !
! 4 H b b !
; ! ! 317013001 OPRIGACOES PATROMATS I3 [ReCRC
i i H i I H
! | 315018007 OUTRAS DESFESAS YARIAVEIS-FERSOM CIV ! !

! ! i : 100000 !

! ! ! !
! ! ARG GERIG PATREWALE FREST SERVIDE T3 1.000,00 4
H H ! ! 1 H
! ! P EI014001 DIARTAS-CIVIL I3 62000,00
; ¢ 339050001 HETERIAL TE CONELID 13 200000
H H H t i H
! i 00! FARSAGENS £ DESFESAS COM LODOROCAD 13 400000
! ! 0! DUTRUS SERY.DE TERCEIRGSFESS0A FISIC ! !
! ! ! A ! 4,000,00 !
t ! ! 1 H H
! TORAR0IR00Y IUTROS SERV.DE TERCETROG-FESA0A BRID ! !
! H ¢ 1 IC& ! 100 !
H i 1 1 t
i ! 0! DHPENIZAOES £ RESTITUICOES I3 200,00
! H i H i i
: ‘ 112.500,00 !

% i ! e i

! ¢ ! !
! ! DHSOLGY! VEMCTMENTOS B VAHTAGENS FIXAS-FES.CIY !
! ! ! I ! 000,00 ¢
i 1 i H i
! t i ! i
! : 5 : ! !
]

PR (018




1n
i

P DE BUARANESTA ORCATENTE

G

Buadro

e

Detathamentn  Da EepEsa

! frgan

g

3 - RECTIND

QTG - Al

CSTRACAD FTMANCETRA

Frogramatics

Claseificacac  Economica

Frojetn

2

flividade

LobIen Elemenic de  Despese

Dotacan
Yalor

‘ ' 01700 CERIGACCES PATREHATS I3 15.000,00 |
t 1 1 H ] i
! 315016001 OUTRAS TESPESAS VRRIAVELS-FESEO. CIV ‘
! ' ¢ I H 15.0065,00 !
N i 1 H t 1
‘ : (BRTG FATROEIS FREST SERVICDS I3 160,00 ¢
; : DIARIAS-CIVIL 13 500,00 !
N 1 H i
: ' %! WATERTAL O CHARD 13 1006, !
: ; 01 FASGAGENS £ DESFESAS COMLOCOMOCAD. I 3 L.000,00 |
i ! i H
: : o SERVICE TE COHELLTORTA I3 500,00 !
H H B ] !
: ! TR SERLDE TERCEIROS-FESS0A FISIC :
; ! . " : 40,00 1
: ! : ' ; !
¢ ' ¢ ! GNRGS SERLDE TERCEIRCSESSOA JRIG ¢ !
: ! ! Ith : 15,800,060 !
i i 1 1
e ! i
! : | ! ot
: : ! ' !
| 315011000 VEMCTPENTOS £ VSHTAGRNE FIASFES.CIV | !
! ! ' ILn ¢ E.000,00 ¢
i 4 H H 1 H

s ! 31501700! ORRIGACOES PATRINALS 13 6.000,00 !
+ 1 1 ! H 1
: ! ! 319014001 OUTRES DESFESAS VARTAVEIS-PESEOAL TV | :
- : 1% : 2,000,001
' ' ! ! ! %
! PRI CERIE PATRONAIS FREST SERVICHS 13 00 !
H 1 1] i 1
!. 1‘

FAG.z 0019




E IPRAERTA DRCAENTD 2003

H Hadro

e Ietalhasenio

Da  Despess

3 00~ EECTTG

'
1
1
i
1

! Unidade Oreamenteria @ 0230 - ARUINISTRACAD FINGCETRG
! Clacsificacan  Programatica ! Classificacao  Economica !
! TR
VCOanIGg H Frojeto o étividede ! Elamenic  de  Despesa ! !
! ! 0% FATERTA TE (OMGUG 13 2.000,00
1 + 1 i
! ! ! (! FASHAENE E DESFESAS COF LOCOMOCAD I3 1.000,00 !
i 4 t 4
! ! ! ' OUTROS SERY.DE TERCEIROGFESSOA FISIC !
! ! ! ia ! 1 5040,00
H i 1 i

! !SI0 OUTROS SERY.DE TERCEIROS-FESS0A URID !

! ! I10A

t i

RTENCAD ATIV PREVIIEMCIA SO0IAL ! !

H 1 H ¢
! z 5

! P FIF00I00! APUSENTADORIAS £ REFORMKAS I 3 240.000,00
i t 1 1 v
! b b SIR0050G! FEMAOES 13 508000 !
! i H 4 i
i ! U SIFAN0! SALARTO FARILIA I3 0,00
¢ H i t H
! : : ; !
i t ! 1 t
1 1 1 i ¢
¢ 1 i H H
: : ! ! '
! : ! : t
H + 1 i i

; ; i

' 1 ! i
! ! : : :
: ! ! : !
! ! ! ¢ '
' ' ! :
! ' ! !
! ! ' ! '
! H 1 H 1
¥

i DE PROETE
A DE ATIVIDADES:
tOTOTAL GERAL H




I 1
IFfi. O GUARHIESTA CREATENTD 2005 1
T Orgao WATUREZA DA DESFESA 1
1
1 1
I 1
1 i 1 1 i 1
I 1 ESFECIFICACAD 1 DESDORRAVENTOD I OROF FLEMENTD [ CATEGORIA ECOMDMICA I
1 I I 1 1
1 1
1 1 H 1
1 1 1 1.544.100,00 I
1 1 1 1
i 1 1 F5.400,00 1
TFETES 1 758.400,00 1 1

[ ROR TEPFD DETERMINADG 1 1 1

O 1 1 I

1 1 1

i 1 1

LGl 1 1 I

1 I I

1 1 785,700,001

1 85,700,001 I

1 i 1

I 1 1

1 I I

1 1 1

I i 1

1 1 1

1 1 I

304.500,00 T I 1

I 51.600,00 1 1 1

1 1 1 I

I I i £20,000,00 1

1 1 1 I 1

1 INVESTINENTOR 1 i i G70.000,00 T

1 ALICHE 1 1 70,000,001 1

01 ORRRS £ INSTY 1 I 1 1

1 i 860,000,001 1 1

T ERUTPANLE PET.FERWRENTE TE DOM.PATRI 1 1 1 1

1 1 10.000,00 1 1 1

01 1 1 1 150.000,00

1 1 1 150.000,00 1 1

: i IE IPOVETS 1 150,000,00 T 1 I
1 1 1 I 1
1 i i 1 1
1 1 i 1 i
1 I
1

00,00 1

1

1

[Rp -
1y
—
ES
—

Fifr 02




[

AFOI0 A MODERMTZACAD

TRACAD GERAL

T

LIMPEZA LREANS

SERYIUS RN

et e B bt B bed bt el B bk bed o b i b e

[ ———

1 CUARAMESTA DRCAMENTT 2
I 3 0200 - EXEQUTIVG
I FROGRAG £ TRARALHD
I fade Orcamentaria @ (230 - SHRWVILGS I
1
I I I I
I CODIGD I ESEFECIFICACAD I ATIVIDADES 1 TOTAL
I
! (000.000  TADRINISTRACAD I 207.500,00 207.560,00
I I
1 I
) 1 ANMINISTRAGAD GERAL I 207.500,00 207500,
I 1
1 ADMIMISTRACAD GERAL 1 207.500,00 27.500,00
I FERHTENCAD ATTY ADMIHISTRACAD URBAHISMD i 207.500,00 E07.500,00
I i
TURBANIERD I 559000, S69. 000,00
I

3080 OE VEIDHOR

195.000,00

et bl fed bl i fed bed b nd bl e bl fd bl bt bl Bed B

195.000,00 1

bt et bt el b bed b g bl b kb bed kel bl bt g bt et Bt bed bl el bl e bt fed bl ot B bl b fed bd e b b el b bl el el

Bt ekt st Tl ek b et e

I
1
I
I
I
i
I
I
I 75
FARLITENCH ATIV SRRV LIMPEZS LRI 1 175.000,00 T 1750006,
I 1
PROVECAD £ DESEN LREAND { 3A5.000,00 1 5.000,00
1 I—
SERY URESHOS i 3AR.000,00 1 35.000,%0
FERUTEROAG ATIY VIAS LO5RAD URBAMR I 00,00 1 FAR.000,00
i I I
T SERWIOOE FUMERARIDS 1 17.000,00 1 17.000,00
I I 1
I SERYIOS URBANE i 17.000,00 1 19.000,00
I PEMLTENCAD ATIV SERVICOR FUNERARITS I 19.500,00 T 19.000,00
I 1 1
THARITACAD i I
I e — I
I O 1
0100000000 T HARTTACAD URBAHA I 72000, 00 1
I I —1
I I 1
I I I
1
I I
I I
1

L




ROERR

I 1
;n!’( B )aum&m CAENTO 2003 I
1 Organ () - EXECUTIV I
1 FROGRA OE TRABALHD I
1 Unidade Orcamentaria @ 0230 ~ SERYICOS DE ORRAE I
1 I
I 1
I I I I I i
1 (OpiGD 1 I FROTETOS I ATIVIDAES TOTAL I
¥ 1
I 1 I Fh 000,00 1 1 5,000,001
I I I 700000 T H :5.00\,- 01
1 I I I I H
H TSAENENTD i A3.000,00 1 14.000,00 1 450 000,00 1
I I I I I 1
{ I 1 it 1 1
T SHESENTO GERAL 1 A50.000,00 1 14.000,70 1 AE8.000,0 T
1 I 1 T 1
1 I %m'ENTU ASIID UREAND I 450050, 1 14.000,00 1 864.000,00 1
T 51 CaLTZA0AD TE CORREDDS I 450,000,001 I A5 000,00 1
’ I I I 1 I
L I PRLTENCGAO ATV EBGOTATENTD SaHITARIO I I 14.000,60 1 1800046 1
I 1 I I I I
1 IGESTAD ARIBTAL I 100,00 1 126.500,00 1 (0,00 1
I I i T T H
1 I I I 1 I
I T [OMTRLE E FROT DA GlWL AMRTENTAL 1 10.000,00 1 16 500,00 1 26,300,001
! I I 1 1 1
I T FREBEMVACAD £ COMEE A ARIENTAL I 01 I I
I 1 AREORTZACAD T RES £ JARDING 1 G I I I
I I I I I
i I DONTROLE APRIENTAL 1 { 16,500,001 I
I 1 FERLTENCAD ATTY PRESERVALAD APBRIEMTAL I I 16,000,001 L
I 1 I I I i
I 1 FAREIES £ DD I I 100G, 00 § I
I I I I i 1
I 1 PRESENMJACAN £ TOMSER 1 I 110.000,00 1 110.00G,00 T
1 1 TRRUTERCAD ATIV FMJ&’C.-RT‘LE« EJRDIG T I 110,000,001 110,000,400 T
H 1 I H I I
IARICLTERS I I 67,000,030 1 62.000,00 T
L I I I 1 1
1 i I I I 1
1z 1 ADMINISTRACAD FINAMCETRG I I 000,00 1 B5.000,00 1
I I I I 1 1
I I I I 53.000,00 1 4

I I 1 ! 53,000,001

I 1 1 I I

1 1 I I I

I 1 I

TOTAL I I I

I

FAR.s 0023



(REZ2G7

I 1
TP DE GUARAMESTA ORUAFENTD 2003 I
1 frgao 2 0200 - DECUTIVO i
I FROGRAAS TE TRABALHD 1
I Upidade Orcamentaria @ 0230 - SERWICOS DE OMRAS I
1 I
1 1
I 3 I 1 1 I
1 CODIGD 1 ESFECIFICACADL I FROETR I ATIVINES % TOTaAL I
1 1
1% 1 FROPOCAD E EXTEMSAD RURRL I 16,000,401 14.000,00 1
I I I it 1
I ¥ EXTERMGAD RURAL I 16,000,001 16.000,00 1
I - 1 PRNLTENCAD ATIYV MECAMIZACAD AGRICOLA I 16,000,001 16.000,00 1
i 1 1 I
T 2000000000 TINIUSTRIA 01 I
I 1 -1
T ¥

E L £ £
[ SRERNOUO0.000 T DESEMVOLVIFENTO TMDURTRIAL I 75.000,00 1 I 73.000,00 T
I s | T 1

A0 T PROAICAD DHUSTRIAL I { I PR 0,00 1

L LY DESAFROPRISCAD IR TOOMELS I I I 75,000,001
I I I I i I
T 2300000000000 TEMERGTA 1 I TAZ.000,00 1 262.000,00 1
I I i I 1 1
I i I I 1 1
1 000000.000 1 EMERGIA ELETRICA I I 242.000,00 1 242.000,00 1
i 1 1 I 1 1
I 1 EMERGIA ELETRICA I I 22,000,001 i 1
1 FAMUTENCAD 873V TLUMINGCAD PURLICA 1 i 242.000,00 1 LUN|

I I 1 1 I

TTRAHEFORTE 1 I 326.000,0 1 IEA0,00 T

I i I 1 1

I ' I I I I

1 COMCERYACAD DE RODOVIAS E EST VICIN 1 I 307,000,001 EURV RN

I I I I 1

G 1 TRANSFORTE RODCVIARID I I I 01

I FERUTENCAD ATTY ESTRADAS VICTHAIS I I I 1

I 1 { I 1

T CEERVACA0 TE TR RODOVIRRIDE 1 1 1 19.100,00 1

L I i I 1 1
1 01 TRAHSPORTE RODDVIARID 1 I 1 17,100,001
T4 I TRELTENDCAD ATIY TERFDNAL ROGOVIARIO I I I 17,100,001
I I I I I I
I I { I I 1
I 1 I I I I
I I I I I I
1 I I 1 1 I
I I
i 1 I I

THTAL 1 620.000,00 1 1.564,100,00 1 2.168.100,00 1

I 1

o PR 0024




A

OTAL CERAL H

3
1 3
PR, DE BARNESTA (ROAENTD X
! iy Detelhamento  Da Despesa !
» 0RO - EEOTG !
t
- SERVICOS DE OERAS !
t
ficacan  Frogramatica ! Classificacae  Economica ! Irdacan !
YRR Yalor !
Frodets o L oobien ! Elemento  de  Decpesa ! !
t
L UALITERCAD ATTY ADRTNISTRACAD \RBAISH! ! !
Hy ! ! 07,00 !
! l | P ——
' ! : : '
! P0G VENCTFENTTE £ VAHTAGENE FIASFES.CIV ! !
! ! I ! 140,000,030 !
i 1 4 H H
! ' 31901500! GERIGACDES PATRONALS 13 33,000,060
t H i H 1
! ! 31701600 (LTRAS DESFESAS VARTAVEIS-FESSOAL CIV ! !
! ! I i 000,00 ¢
i 1 t 1 !
! T EF0IEN0! OERIG PATROMATS FREST SERVILOE i3 1.000,00 !
i t H i
! ! EIF01400 DIARIAS-CIVIL 13 90,00 !
! 1 t H 1
! ! EP0T000! PATERTA. IE CONSURD i3 !
H i 1 £ i
! OS0! PASHAGENS E IECFESAS OOF LOCOVDCAD I3 1.000,00
H H t + i
' EIP03600! (UTROS SERY.DE TERCEIROS-FESS0A FISIC ! !
! ! T4 !
' ' ' '
! ' OBIHTRO0T GUTHOS SERVLIE TERCEIROG-FESSOA ARID ¢
! 11 !
' ! ! '
IH0A0I2RLL000 TACUIRICAD DE VEIDLOS ! ! !
i i i | pe———
% : ! :
! ' A4905002¢ ERUIFARLE AT FERMAENTE DE DOMLFATRI ! ;
! ! IH. ! 10.000,00 !
t ! ' ! !
1EBDROANTE.OEL PWRUTEMCAD ATIYV SERYV LIPFEZS LREAS ! ! ! 195.000,00 !
H i i | SO — i
! ! : ; %
i ! 1 t t
OTA. E FROETEE : :
OTAL DE ATIVIDADES: !
T 1




i

M. IE GARAESTA DRCATENTO 2003 :

fuadrn Be Detalhamentc s Despess !

! Orgao !

! W - SERMICDE I ORRAD !

N t

! Classificacas  Frogramatica ! Classificacao  Economica ! Potacan !
! LR Yalor

PCoBIGa Froj o Atividade P onIen Elemenic de Despesa ! !

. ' | 31901100 VENCIVENTOS £ VANTABEMG FIHAS-FES.CTY
| ! : i ! £0.000,00 !
13 1 t ] H t
| ¢ 319013001 ERTRACTES PATROHATS 3 15.000,00 !
H l 3 '
; % : 001 CLITRAS DESPESAS VARTAVEIS-FESSOAL CIV ! :
: ‘ | o : 12,005,001
i 1 i H t i
! ! CERIG FATRONATS FREST SERWICDS 13 5.000,00 ¢
. i H i H
! % ! | MATERTAL TF CONELKD 13 45000
H 1 H H 1 H
: : ! EI000! [UTKDS SERY.DE TERCETHIG-FERS0 FISIC !
: ! 14 : 25.000,00 1
! ! ; ! ;
: z : | RS SERY.DE TERCETRG-FESS0A ARID ! !
f ! ! 1A ; 10.000,05 1
i t t H H
S LOGAD LREAME
1 t 4 H i
! ! : ! : !
f © 319008001 CONTRATACAD FOR TEFO DETERNINADD. 1 3 5.000,00 !
i H H 1 1
; | 3F01100! HEMCIVENTCS £ VANTAGENS FIXAS-FES.CIV '.
: : 5 L : 170,000,00 !
1 ' ' 1 §
' ! * 19013001 CERIGACTES FATROHATS 13 4500000 !
1 t 1 i i
: ; C 319016001 [UTRAS TESPESAS USRIAVEIS-FESSOAL CTV ! !
: I ! 3,000,600 !
H | i t 1 H
: | | OS0! CERIG PATRONATS FREST SEWICE 13 L0000 !
i i 1 t 1 H
! f ! : ; i
: : ! ; ! :
A : i i 1
i H
1 i

L

Féi. s Ons




uadro e

Detalhamentn

Da  Despesa

gt

2 0200 - BETI

SERYICHS T OBRAS

Frogramatics

Classificacas  Economica

!

Frodeto

o Atividade

Elementn  de Despesa

Dotacen
FR! Valor !

1580705,

§

SERVIDES FUBERARIOS

FR0H000!

RS

1
TIR0T00!
1
!
1
]
i

| 31504001
H

SAR0LI001
1

319013001
i i

P DA

I

FEP013004

b ESR0I000!

TE03600!
T
I
!
030!

I

FATERTAL IE (OHRLMD

(UTROS SERV.IE TERCEIROS-PERSON FISIC
4

GUTRDG SERSLDE TERCETRUS-FESS0A ARID

IC4

COMTRATACAD FOR TEIFG DETERNINADG

VENCIPENTES £ VANTAGEMS FDG6-FES.LIY
L

(BRIGAITES PATRONALS

OUTRAS DESFESAS VARTAVETIS-FESS0AL CIV
L

OERIG FATRONALS FREST SERVICOS

FRTERIAL DB CORBURD

CUTROS SERY.IE TERCEIROS-PESS0N FISID
A

OUTRS SERY.DE TERCETROE-FESSIA JLRID
1A

3 48.0006,00 !

800,00 !

35.000,00 |

5.000,00 !

3 1.000

100,00 !

3

3 00,0

3 3.000,00 !

£.500,00 ¢

5.000,00 1

—




RS

'FLH. I GERRESTA TROAENTD 2003 :
! fuadre De Detalhwento  Da Despesa !

GRS

- BERVICE UE DHRS

! Totaran !

B s Frogramatica ! Claseificacan  Eoonomica
! PERR Y Yalor !
: Frojefo  ou dtividade ! OODIGD ! Elementc  de  Despesa ! ! !
! D ATR0AIN0! HMISICAD TR TROVETS !
I H i
Y. ! ! ! H
P : ‘ : :
! ! ! ! !
: | GAFSI0NT OFRAS £ INSTALACOES DE DOMINIO FURLIC ! !
! ; 10 ! A50.000,00 ¢
! ! ! ! !
17 EOTAFEMTD BANTTARID !
. ] ] b !
: ! ‘ ' :
! DPCLIOG VERDTMENIDS & YANTARERS FIOSHESCIY !
! ITI !
¢ ! ! !
: ! ! 300 (BRIGACDES PATROMAIS 13
i i H I !
: ! ! it OUTRAG DESFESAS VARTAVEISFERSORL CIV ! !
! iR : 1.00G,00 !
i i i H l
i ! ! OBRIG FATRONATS FREST SERVICOS 13 3!
H 1 ! t i
! ! CFATERIAL DE COHELED H 1.0 8
I i i !
! ! ! PTROS SERYLDE TERCETROG-FESSS FISIC ! !
! : : f : 505,00 !
! ! ! !
! ! OUTROS SERVLBE TERIETD G508 ORID ! !
: 114 ! 2.000,00
N 1 1 H i
!’ ! !:_______m_._____,l
' : !
! ! D AAGEI0LY OBRAS £ INSTAL ACOES DE DOMIMIO MUBLIC ! !
' ] ! 10.,000,00 !
: ! H H ! !
i i H i
4 ]




fhadre Do Detalhemento Da Despess

¢ (200 ~ REQTIVG

camentaria 1 02530 - SERVICOS DE (EFAS

Frogramatics B Classificacac  Economics

sdade

=

Frojetn  ou @t Elemento de Despesa

PARLTEMCAD ATIV PRESERVRCAD ARRIENTAL ! !

t

C 319011000 VEMCIFENTOS E UAHTAGEMS FIXAS-FES.CIV
! I

P EP0I300! OERIGAES PATRONGIS

: !

! 3905600 QUTRAS DESPEGAS WARIAEIS-FESSM. C

! I
i

0! CERIG PATROHALS FREST SERVICEE

339013

35014007 DIARIAS-CIVIL

! SHO00! MATERTAL TE CONGFD

! G OUTRES SERVLIE TERCETROS-FESSN FISIC
! 1a
! OUTRS SERY.IE TERCETROB-FESS0A URID

jae
! CORTRIBIICHES
3 !

! FRACAS/PHRTLES £ JARDT! !

iR

3! CONTRATACAD FOR TEMPD DETERMINALG

JR0LI000 VEMCTMENTOR £ UAHTAGENS FLAG-FES.CIV
1L
t

' t

R = IR

R

H
500,00 ¢
1
X

L1200,

100000 !

H
1.000,00 ¢
H
,

20,000,00 !
i

TOTAL DE ATIVIDADES:

TOTAL GEFAL

PAG.: COZ2




! fadro De Detalhamentc  Da  Despesa

1

i 1 200 - EETIO

! SERVITES IE OHRRG

i

! ! Classificacan  Economica ! Totacan

! PR Valor
[ HRS L] Elemento  de  Despesa ! !

1
' 1
i 1
1
) '

1 ]
i i
a :
! VHLTERCAN ATTY COMVENID BMATER
H !

i
1
1
1
'

& TERUTEMCAD ATTYV PECANTZACAD AGRICOLA
|

1

b 3IR0130!
1

UERIGAIES FATRIMATS
FUF0IA00! GUTRAS DESFERAR WORINVEISFESSAL CIV
TIL

LoT
it

OHRIG FATROMATS B SERVIOER

| WATERTAL DF COMELYD

CUTROS SERV.DE TERCETROS-PESSDS FISID
I4

! (UTROS SERY.EE TERCEIROS-FESSIM JRID

i Ich

Gf QUTRS SERVLIE TERCEIROE-PESR0A FISIC

A

00! COMTRIELICOES

UBRIG PRTRONAIS PREST SERVICOS

H

! 53004001 UTROG SERY.TE TERCEIROG-FESS0A FISIC

I

t
i
t

17.000,00

! 10.000,00

3 200,00

! 3.000,00

50.000,00

TOTAL [E FROGETOS ¢
TOTAL TE ATIVIDADES:
TOTA GERAL :

16.000,00 ¢

I L0

S000,00 !

! 2.500,00 !
H H
1 1
] t
1 i

1




T4 DRCAHPENTD 2003

uadrc De Detalhesento Da Despesa

! 1
¢ Orgao 3 {200 - EAENATG :
1 1
! lnidade Orcamentaris @ 0230 ~ SERVITOS IE ORRAS t

Programatis

Economica

Dotacan

t
i

! R Yalor ?
Poocapiege ! Frojete  ou Atividade t {ODIGD Elemento  de  Despesa
! ! ! EIR0Se00: OUTROS SERVLIE TERCEIROS-PESSOA ARID !
! ! 11 ! 530,00
1 i H H H
! 06611.004 IESAFROFRIACAD DE TROWEIS ! j ! 75.000,0
t i ] t S —
! S ;
! ! ARGA100 ARUITEICAD D6 TMOMEIS I3 0,00
1 ¥ 1 t
HAMITENCAD 4TIV ILUMINAGAD FURLICA ! ! !
B £ i 3
e ; S :
! ! IO RRTERIAL T COMED 13 2,000,400
t t 1
! ! 3 (RITROS SERV.DE TERCETROS-FESSDR JURID
! ! | ICA

i HLAENCAD ATIV ESTRADAS VICTMALS
1 f
! 1
: 1
1 :
t '
' !

! t
. !
! t

! 31S01100¢ VERCTFENTOS © VANTAGENS FIXAS-FES.LIV
! I

{ ORRIGACES FATROMALS

1

t
t3IR0
t
f

319018001 OUTRAS DESPESAS VARTAVETS-FESSOAL (T
: T

' z
| TR0 TERTG FATROATS FREST SERVICES

! 3G HATERIAL DE COMSD

P00

DUTROS SERV.DE TERCETROS-FESS0A FISIC
is

'

1

H

10.000,00 !

2.000,00

185.000,00 !

15.000,00 !

: LI PRUETS s
'OTOTAL D /IDADES:
bOTUTA. GERAL :




fuadre Do Detalhamento  Da Despesa !

1

s 0200 - EEQUTTN !
I

230 ~ SERVICES TE ORRAE !

|
i
f
£

Classificacan  Frogramatica Clagsificacao  Economica ! fotacan
PR Valor !
CoBIGo Frojfetn o Atividede HRFUDIE LI Elemento de Despesa ! !

! P 335057001 CUTROS SERY.DE TERCEIRGS-FESSOS JRID ! !

! 116A ! A0, 000, (0

i 1 L ' H

PEPUTERCAD ATTY TERMINAL RODOVIARIO ! ! 19.100,00 ¢

i t t | PSR S—— )

i 1 1

31901100!
i

SIS
:

PO3LT01a00!
1

3301500

RSO0
! I
TR0
i
!

VEMCTMENTIS £ VARTAENS FIASFES.CIY
L

OPRTGACES PATROMAIS

QUTRAS TEGFESAS WARIAVETS-PEREON CIv
L

CERIG FATRONATS FREST SERVIODOS

3 MRTERIAL BE COMSUD

GRS SERV.IE TEFCETRG-FESSDR FISIC
[

(UTHIG 5ERV.DE TERCETROG-FERSOA JURID
jiv:

1
i

G e e e em ped e

sy

H
'
5,000,001

3 1.200,0

1.000,00

3 100,00 1
I LW
.

500,00 |

!

!

10,000,001

1

;

i

;

O B PROTETOS
TOAL TE ATIVIIALES:
TOTAL GEFAL

1,548,100,00 !
2.164.100,00 |




[.’ GUARAHESTA CROFENTS 20
I s 0200 - E.,"»E(LV.TMJ HATLREZS DA DESFESS
I gentaria @ 0240 - COUCACAG / QAR / TESFORTO
i
1 I I I
I opIs I ESPECIFICACAD L DESDORFEMENTO 1 GRUFO ELEPEWNTD 1 CATEGORTA ECONORICA
I I I I 1
i I I i 1
T HGHED I I I I 2.963.800,00
I 1 1 I I
i A E I I i 1,713, 200,05
1 10A0 I { L7IEE06,00 1
I / il I F0.000,00 1 I
I FEREIES i 1.000,00 T 1
[ CONTRATADAS POR TEPFD DETERMINADG I 158.000,00 1 1
SEUB SHARTD FAILTS I 200,60 1 I
100 1 VEMCTHEHTOR £ VAHTAOEE FINAR-FES.CLY 1 i I
i 1 2 R1 I
I I 268.200,00 T I
I S.000,00 T I
FRIAVEIS-FESS0A. CIV I I I
I 1 87.800,00 1 I
AUTRAS DESFESAS CORRENTES I I I 1.250.400,00
TRAEF A TMST. I TIBON  MACTORHALS I 1 100000 1
COWTRIEUT LIEJ I L0006 1 1
I I 1.249.400,00 1
HEST BERVITIS I 38.60,00 1 I
I 1.500,00 1 1
y I 1
!'NHL-{ E DISTRIBUICAD GRATUITA I 1 I
4 OO L0000 I ) I
CEIROE-FERSN FISIC I I I
i 2ER00,00 1 1
1 SFREHDAENTD FERCAHTIL 1 10.000,00 1 I
1 CUTROS SERV.DE TERCETROG-FESSDN RRID I I I
i 11tA I 200,800,001 1
- I I I I
- I I i S0, 00
I I I I
1 G 1 I I I S0 00,00
14 I 5 umc DIRETAS I i I
H : 1 OBRAS E IMSTALAES DE DOMLFATRIAONIG T I 1
L I 365000, T I
i i i

[ -

[

B R O R L T I I R R R R e R el e el e e T T T e o B T e R e R e N R S R R




bt el bl Bl et bt bt el Rel ek bl b bt bt bl el bl el pd ) e bl e b b b b bl b b et bl bt b b bt el bl bt ek b b bt bl e bt et bl bt

i -
& m &
m W [
e "
% 5
k]
&
m R o fod bt bt bl b et bl ped bl boof ek e bl bl bl i bl bl fed b bl pf el et bl bt bl bk el ) b fog fed fed bl ot et Pt bt el
o
P =
: g
m
bt ot bt | bt o b et Pt ot Bt b g bt 1l b vk et b R (et b b R bt 1 bt ot b e et et 6 1t b et
. |88
5o
g | 2B
s 3 s
m i
=)
3
wm

el et

I
I
I

eI T I o T T O e L L e I R R e R e R

FATRL

TR S DESORTD
1

3
4G - ECACAD 7 T

1

EOUTFATENTOR £ AT FERILDE DOMLFELIC
ERAPALE FRTLFERMAENTE TE DO

1A ORCAMENTO 2003

oy

-
£

RE!

bl
R e T T T R R s I I o S NS UE A Eew p Sy SR

£ GLAH

e R e ] et bt bt b bt Fed bl bl et bl bt b e el bl b et A Nt g b b bt g et



ol

TP, I GARANESIA CRCNEWTD 2003 1

1 : 0500 - EEOA i

PROGRAA TE TREEALHD 1

It Oramentaria : - EIRICACAD /7 DU TR 7 DESFORTD 1

I

1 1 i 1

o 1 ESFECIFICACAD I FROEMS I ATIVIDES 1 ToTAL I

T 1200000000.000  TEDUCATAD 1 000,01 L6000 I 3149.300,00 1

1 1 1 1 1

1 I I 1 1

¥ 1 ADMINISTRACAD GERAL 1 i 265.000,00 1 265.000,00 T

I 1 I I 1

} 1 ADITHESTRACAD GERAL 1 1 265.000,00 T 265.,000,90 1

T WAHLTENCAD ATIY ADV CERAL EDUCACAD i 1 265.000,00 T 245,000,00 I

I 1 i 1 1

1 1 AFOI0 & PEDERHIZACAD 1 3.000,00 1 1 3.000,00 1

1 I ¥ — B

. 1 ATRINISTRACAD GEFAL 1 1 1 3,000,00 T

. 0 1 AMISICAD DE EPUIFA £ TERIA FERWENT 1 1 1 3.000,00 I

1 1 i I 1 1

11 o T FREVIDEMCIA SICIAL 1 1 L0000 T LA0,00 T

1 1 1 I 1 1

1 1 DEI FNAETAL 1 i 71.200,00 T 71.300,00 1

1 1 rRLTENCAD ATTY FREVIEMCIA SOCTAL 1 i 71.700,00 T 74.200,00 T

1 1 i 1 1 1
1 1 ALIENTACAD E MITRICAD i i 1684.400,00 1 184.600,00

1 I 1 1 1 1

1 01 ALIENTACAD £ MITRICAD 1 1 188,600,001 184.800,00 1

1 T PEMUTENCAD ALYV ALIVENTACAC BYS INFRMTIL I I &5.000,00 1 45.000,00 1

1 1 1 1 1 1

1 FETERCAD ATTY ALTPENTACAD ENG FLDHEN I 1 119.600,00 1 119,600,00 I

1 i I 1 1 1

1 1 TRETHYENTO 1 1 13.000,00 T 13,000,001

1 1 I 1 1

) T ENTND FUADAENTAL 1 I £3.00,00 T 13.000,00 1

1 TRETNNENTD AFERF FROFESSOR WAGISTERID I 1 13.000,00 1 13.000,00 1

1 1 1 1 1

. 1 ATENDIVEMT AD ENEITHD FLADAENTAL I H200,00 T L.716.500,00 1 1,518.500,00 1

1 1 I 1 I 1

1 T ENSTMD PHIPENTAL 1 W00 T L21A.500,00 T 1.546.500,00 1

1 1 CONSTRCAD ESCOLA FMSTHD FUNDAENTAL 1 300.000,00 I I H0.000,00 T

1 1 1 I

1 AOUTSICAD EOUIF £ MATERIAL FERFEMENTE I 2,000,00 1 2.000,00 T

1 i 1 1 1

1 I 1 i 1

1

1 I 1 1

TOTAL I 1 1 1

FAG.: (033
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1 I

1 I

1 1
I I 1 I I 1
I T I I i I
I T 00009745 I I DIFCNTGEN ¥ O 1 1
I 1 1 I 1

1 10009765 I T TFHOTEELAR T W0 DIWEaT T

I I 1 1 I

IS 1 1 1 1

I 00M00R" 4eT 14 T 00° 000" 008 I EcroaeRut: (hce

I 1 1 1

T 0% 007" 46T I 1 1 STHITITEAL SR1ST4 ATLY GWREIAG

1 1 I I I

I 10 I T WY S/ QHED ALY DN I

19 10 I 1 UYL 3

T 1 1 I

I 1 00006 b 1 1 EAUTD i 1

I i 1 1 I

I 1 1 I T

T 00*004™4EE 1 050066 I 1 11l 10}

1 1 1 1 I

I T 00 000" /58 1 I T OHISE DD ATLY OHRCLIHA I

1 1 1 I 1

1 20000708 1 00* (00708 I T LW SO A4S ALY DAY I

1 I I 1 1

100N 0ot I 1 00 000"0b I FORT HINS WY IR I

1 1 1 1

1 00M 000 GaT I T 00°000732T I F5 3 OENHISHD

1 00007209 I 0000045k T 00'000°59T I MM MIFE 1

I 1 1 1 1 _
T 0G*000°209 1 00M00° /o I o0000ast H TN ONISHE O DN 1
1 I I 1 I 1
1 00° 0002k T 00°000" 24k 1 MAMONY 98 3H0EWEL ALY RO 1 H
1 00 000 240 I 00M00eZst 1 I WUHEMHY RIFE 1 I
i 1 1 I 1 I
1 00°000" 26 1 Q0*000"Tab I I WO AL T 000TO000NE09ET T
I 1 I 1 I 1
100000 002"T I MO0 00t I 1 AP O TALLY THOME LN T PE0°EI9E0IOTal I
1 1 1 I 1 1
I 09M00679T I 00 005"t 1 1 WHERH (MG ALY WFEIM T JE0TT I
IYL0DL T SAMIALY T SEmd I 0v¥I¥374123483 I T
I I 1 1 1 I
1 1
1 I
L D531 /7 ST 7 UGS — 0B20 & PTaequaues 1 1
I DHRAINL 30 AR
1 OALYTIG - (020 ¢ oela |
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i
REZSR

I 1
IF.ML DE GRRAESTA ORCAMENTO 2003 I
1 frgan 2 0200 - EECUTIVE 1
1 FROGRAM DE TRARALHD I
it Oreamentaria 3 0260 - EDCACAD 7 QATRA / DESPORTD I
1 I
I 1
I I 1 I I I
I CODIGD I ESPECIFICALCAD 1 FROGETOS I ATIVIDADER 1 TOTAL 1
12040 1 FAHUTENCAD ATIY DESPORTO FEMDIMEM I i 5R.500,00 1 I

I I I I 1

I DESPORTO COMMNITARIO I 200,000,000 T I I

1 I ——1 H 1

I IEEFORTO TE REMDIMEWTO I I I I

I COMCLUGAD I GINGSIO POLIESFORTIVG I 200,000,030 1 I 01

I I I 1 I I
1 I I 1 I I
i I 1 I I I
I I I I I I
H K 1 i I I
I I I I I

I I 1 I I i
1 I I i H I
T I I I I i
I I 1 I I I
H ! I I I I
I I 1 I I I
I I I i I
H 1 i I T I
I I I I I I
I I I I I 1
I I I I 1 I
I I I I h I
I I 1 I 1 i
I I I I 1 I
1 I I I i I
I I 1 I I I
I 1 I I I
T I I I i I
H 1 i I I

I 1 I 1 I i
I I 1 H I I
I i i 1 I I
H I I I I 1
I I I I I I
I I I i I I
I I I I I I
I 1
I 1 I

TaTHL i 70,000,006 1 2.F65.800,00 1 3.635.800,00 1

I 1

FAB.z (037




ORCESRA1D
!
P OE GRRAESTA OROHENTD 2003 '

i De  Detalhaments  Da  Despesa !

2 0200 - DTV !

! dade Oreamentaria @ 0290 - EDCACAD / CLATRS 7 DESPORTO !
t
! Cla Frogramatica ! Classifiracan  Economica ' Dotacan !
! YRR Yalar !
PoeapIrea ! Frojete o Atividade ' oopIen Elements  de  Despesa L !
H H
j AN TENCAD ATIY ADM GERNL BBCA0AD ! ! ! '
! ! t 1
i !

i

A DOHTRATACAD FOR TEFFD DETERNIHALG I3 3.000,00
'
!

! ! P 3IF01100! VERCIFENTOS £ VANTAGENS FIGS-FEB.CIV
! i ! 1L 150000, !

P 3101300 OBRIGAOTES FATROMAIS 1 3 35.000,00 !
t 1

¢ § ! !
: ! E1901400! DIARISS - CIVIL 1 5,000,00 !
H t i ! H
: ! ¢ BAR01400! i ! i
' ‘ I ' 7.000,00 !
! : ' : : '
: : ¢ TS0 OBRIG FATROMAIS PREST SSRVICES 13 100,00
! ¥ 1 i i i
! ' ‘ 0! MATERIAL DE COMUMD T3 10.000,00 1
H 1 i i t
' ‘ ASGHENG £ DESPESAS COM LICIPOCAD T 3 30.000,00
: ' ' ; ! :
: ' ' ' DUTROS SERV.DE TERCETROS-FESSH FISIC ! :

' : 14 9,000,001

H 1 H H

: | TIP00E00! ARRENDAENTD MEFCANTIL I3 10.00,00
H ’ 1] 1 H
: ! 3t OUTROS SERV.DE TERCEIROSFESSM ARID !

i 5 10.000,00 !

1 ' 1 !
' !
i l | ! i
' 1 ' '
i i i
t ! i t 1




FRAESTH ROAENTD

Ietalhamento

5 OE00 - EYECUTTVO

trdidade Oreamentaria @ 0230 - EDUCRCAD /7 DILTURG 7 TESFORTD

raratics

e
B

1

Dotacan !

Yalor !
H

131 ARITERCAD ATIY FREVIDENCTA SXCTAL

L

1
35 MAITEMCAD AT
M

IMAITERCAD ATIYV ALIMENTACAD EMS INFAN

t

2! EPUTPALE PAT PERIAENTE DE LORLPATRI

ATEENTANRIAS £ REFORMAS

AITAEENE PINAR-FES.CTY

! GERIGACOES FATRONALS

FATERIAL 1€ COHRUND

VEMCIFENTIE £ VRHTAGERS FIAASFES.CIV

H
300

'

71.200,00 !

000,00 1

1,000,001

F00,00 !

00,00 1

0.000,00 1

Q0ETDS
VIDADES:




PN TE GUARAMESTS ORCAFENTD 2003
! fuadre e Detalhawento  Da Desesa
! EEQTIVG

capentaria ¢ 0040 - EIREACHD 7 OULTLRA / DESFIRID

! Frogramatics ! Classificacac  Economica ! Dotacan
i ! Valor
¢ g0 ! Frodeto  on Atividade U CpiEn ! Elegento  de Despesa !

T 31F01300! CERIGACDES FATROMAIS I

L
-
2
=1

=

i 1
: : s . :
! ! ! 319014001 TUTRAS DESFESAS VRRIAVEIS-PESEOML CIV !
! : T
1 i
!

FATERIAL DE COMBRYD

! ITRETHAFENTD SPERF FROFESSOR FRGISTERID! !
P 1 1 i
| o |
! ! i ! OBRIG PATRINGIS PREST SERVICE I3 1.000,00

! ! OUTROS SERV.IE TERCEIROS-FESSDH FISIC !
! ! LA ! 5.500,00
t i

1

: : ¢ OUTRIS SERY.DE TERCEIRUE-FESSOH JRID !

: ; Ich 3 500,00 1
H 1 i 1 H H
; ! : ! 306,000,00 |

: ' i ] ]

! 4905001 EQUIPAPEMTOR £ MAT.FERMLIE DORLPURLIC

H ¢ Ia ¢ S 000,00 ¢

t 1 1 i ! ':
; AUISICAD EOUTF E MTERTAL FERFEHENTE ! ! f 2.000,00 !
H ! t i ?__Q_._._Q_____¥
: s f ! ! '

: ! 44705202 EQITFAN.E PAT.PERMAENTE IE DORFATRL !

! ; in. : 2.000,00 *
i 1 i i t '
z 7 EHTENCAD ATIV BN FUDHEBNTAL ! % 16.500,00 1
t H i b | RS — 1
' ! , : : '
! ! ! : ! !
! ' ' ! ! :
N ! ! ! ‘
! ;
©TOTAL TE FROETE : !

tOTOTAL TE ATIM
! OTOTAL GERAL H




CRCEZAALD

'F"! DE GHARANERTA ORCAEHTD 2003 !
: fuadro D Detalhemento  Da Despesa !

1
! Drgan : 000 - EXEQUTDA !
1

- EDUCACAG /7 DULTURS 7 DESFORTO !

U tnidade Oroamentaris @ O

! Frogramatica ! Classificacac  Economica ! Dotacan !
! VR Valor !
: ! Frojeto ou Ativids POOpIGn ! Elementa  de  Despesx ! ! !
: ! tOERIG PATROMATS FREST SERVICOS 13 1000, 00
! ! ! i
! i 0! DIARIAS-CIVIL 1 800,00 ¢
! i 1

0 PRTERTAL TE COMSLID I3 8,000, 00

%. ! | 33R03300! PAGSAGENS E DESFESAS OOt LOCORGCAD I3 1.000,00
H i 1
TIOGH0! UTROS GERY.LDE TERCETROG-FESSOA FIEIC

14 2,000,301

H 1

¢ TROT0! OUTROS SERY.DE TERCEIROE-PESSOA JURID !

1 I0A ! 3.006,00 !
i

H
' D LLE0.000,00 ¢
1

LSS —

!. ! ' !

! ¢ 3LF00400 CONTRATACAD FOR TEIFD DETERNINATEO I3 130.000,00 ¢

H ! H H 1 1

! ! ¢TI0 ENCTMENTOS € YARAE FINAS-FESCLY ! !

! ! ! I H ARG, 00 ¢
H H 1 H i

! ! ! ZI90LA0! GERIGAOIES FATROHAIS I3 180.000,00 ¢

@ 319016001 CUTRAS TESFESES VARIAVEIS-PESSOAL LIV ! :
e : ; 1% % 45.000,00 |
1 ] 1 i i i
" | | TH01300! (BRIG PATRONATS FREST SERVICOE I3 450,00 !

' 3 : 1 :
% : 1 00! IATERTAL T€ CONGED 13 87.000,00 !
H 1 1 H H H
: | | | TERIAL TE DISTRIMIICAD GRATUITA 1 3 88,500,
' i f ' ' f
! H 1] H 1

H

tOTOTAL ROJETS

4.




CRUEZ2A10

L. [E GHRAMERTA DRUAENTD 2 !
! Guadrn De Detalhaments Da Decpess !

! Organ s 030 - BRIV

O - ERCACHD / DULTURA / DESPLRTD

idade Orcamentaria ¢

Claseificacas  Frogramatica ! Classificacao  Erconomica ! Potacas

! PR Valor
booaopigo ! Frojeto ot Alividade L@ Elsmenic de  Despesa ! :

]

. ,

HRA AR
\ 1
! H

'
Razeesall
' I

1
09 PAMITEMCAD ATIV TRAMNEPORTE BEMS FU ! !
i i

K T
1

|
i 1 |

|

f

! ' | 3101100!
i ' ! i
! : |
% ! ¢ 319013001
! 5 ! |
| ‘ ;319016001
a ! ! 1
! ! : e
: ! ! Z301300!

H 1

! ! P OESHE00!

: 3039001
¢ : 1

H ! t

1280a05E51 010 | COHSTRUCAD [E CREDHE !

1 1 b

H H H 1

' ¢ a0SIRY
; 1

OUTROS SERYLBE TERCETROG-FERSA FIRID

H

OUTROS SERYLDE TERCEIRDG-FESSOR ARID
ITA

VENCIFENTOS £ VANTAGEMS FIXAG-FES.CIV
L

! OBRIGACIES PATRIAIS

CUTRAS DESPESAS VPARIAVETS-PESSE. CIY
IL

OERIG FATRONALS FREGT SERVIOOS

MWTERIAL TE COGUFD

1 CUTRE SERY.DE TERCETROS-FESSOA FISTC

i3]

TR
Ith

SFRYIE TERCETROS-FESS0S JURID

(BRAS £ IMSTALACOES TE DOM.PATRIMNIA
L

P AT~

L

£l

2,000,001

55.000,00

15.0600,00 !

12.000,00
10.000,00

TH.000,00

90.,000,00

£0.,000,00

! OTOTL TE FROGETCS :
tOTOTAL TE ATIVIDADES:

TOTAL GERAL :




RCEZS10

PR, D BRRAESTA RCAENIG
t fuadro De Detalhamentn  Da Despesa !

! Orgao 2 200 - EEOUTIVD !

' Unidade Orcamentaria @ (240 - EREACRD 7 OLTURA /7 DESFORTO

ficamae  Programetica H Classificacac  Economica ! Totacan
| PRR S Yalor !
tooonrso Frojeto  ou Atividade !oonIen Elemente  de  Despesa ! ! !

‘ 51,018 (COHETRUCAT UADR FOLIESP CFEDE. ! ! '? 40.090,00 !
1 i 1 VU — |
' ; : ' !
! ! : 21 OBRAS £ INSTALACTES DE DON.PATRINGNIA !
! ! L I s 4,000,00 !
1 1 H 1 |
TEITENDA ATIV TRASFIRTE E55 TNFANTT : ' !
i : ! : 80.000,00 !
e ‘ ' 1
1 ! : ! !
' _! ! XP0L300! CERTS PATRONAIS FREST SERVICDS I3 10.000,00 !
! H 1 1 t
! : ! TH000! OUTROS SERLDE TERCEIROS-FESSN FISIC ! !
z ! T4 ! 70.000,00 !
! ! % ! ‘ !
: NARITENCAD ATTY GERAL EHBIND THFAVTIL | 9 357.000,00 1
! 1 t H | — L
: : i i
: :  U500400! CONTRATACAD FOR TEPFO DETERMIMADO 1 3 25.000,00 ¢
1 i L} 1 1 H
: ! 31901100! VEHCTPENTOS £ VANTAGEMS FTGGFES.CIV ! :
! T C 10,000,000
1 H 1

| 31901300 GERTGADIES PATROMALS

g
L

3 43.000,00 !

! ! ! 31501800 OUTRAS DEDPERAS VARIAVETS-PESSOML CIV ¢ ;

1L ; 20.000,00 !
- ' i 1 '
: : | T01300¢ (BRIG FATROKATS FREST SERYICHS 13 2.000,00 0
' 1 ' 1 i s
: : { 030001 WATERTAL TF CONELRD I3 200000
13 1 i 1 1 1
' : 054001 RIS SERYLDE TERCEIRUS-FESSM FISIC ¢ !
: : : 14 : 20.000,00 !

i

!‘ ' 1 1 i

' ! : ' '

1 H
| :
toTOTA :
PoTOTAL :
! 1

FeG.s 0043




RCEZA10

L DE GUARANESTS ORCAMENTO 2003
H uadro D Detalhamentc  Da Despess
i
T Orgap T 0200 - DXECTIN
! Unidade Droapentaria @ 0240 - EDLCACAD / OLUTURA 7 DESFORTO
! Claseificacas  Programatica H Classificacao  Economica ! Botacan
! PFR S Yalor
rocopreo ! Frojetn  ou Atividads Vonel ! Elemenis  de  Despesa ! i
! P ESFINF00! OUTROS SERW.DE TERCEIROS-FESS0A URID !
! ! ! 11tA ! 15,000,
! H ! i i
! 7,041 IAITERCAD ATIV OENTRG / PUSE CLLTURA! ! i
! N ! ! ! E5.700,00
! ! ! o
! ! ! !
i tO3IFOLI00! VENCIFENTOS £ VANTAGENS FIXGS-FES.CIV !
! ! I ! 32.000,00
t § 1 H
: ' ¢ 901300 CERIGACOES PaTRIMAIS I3 8.000,00
H ] i 1 t
! ! P31FNA00 OUTRAS DESFESRS WARIAVEISFESSA TV !
! ! ¢ I ! 3.200,00
t 1 ! H ]
i ! ! 3704100 COMTRIBUICOES I3 100,00
1 H 1 ! !
! ! ¢ ORSF0LE00 OBRIG PATRONALS FREST SERVICOS I3 2.000,00
i 1 i 1 t
! ! ! ERR0LA00T DIARIAS-CIVIL I3 1.000,00
1 H [ i t
! ! ! FIP050001 MATERTAL DE COHELFO I3 10,000,020
! ! 1 t ]
! ! ! EIR0EI00Y PARSAGENS £ DESFESAR COM LOCOMOCAO Iz 90
t 1 H 1 1
! ! ! E3R056001 OUTROS SERV.DE TERCEIROS-FESSOA FISIC !
! ! ! 1A ! 18.000,00
. H H H 1
. ! IGO0 OUTROS SERY.DE TERCEIROGFESSG ARID !
! ! ! 1104 ! 16.000,00
H H 1 t t
! 22042 RUTENCAHD ATIV FERTRD TRADICIOHAIS ! ! ! 139.200,00
t 1 H 1 | —
! ! ! ! '
! ' ! ! !
H 1 H i i

tOTOTAL TE FROCETOS &
TOTAL TE ATIVIDADES:
TOTAL GERAL H

FéiE.: 04

f
t
¢
1



AT A
ORUEZRALG

t
IE GUARAHESTA DROSENTD 2003 !
tuadre De Detalhemento  Da Despesa !
' !
t Drgan H EAECUTTG H
! Unidade Drcanentaria @ 0290 ~ ENUCACAO / CLLTURA / DESPLRTO !
i !
Clazeifs Programatica Classificacan  Economics ! Dotacas !
! LER ! Valor !
orapigg ! Frivdete o Alividade ! OODIGE ! Elemento  de Despesa ! ! !
: b IF0L0 OHRIG PATROMAIS PREST SERVICODS 13z RGO
i H t t
! 3503000 MATERIAL TE CORELFD 13 50,000,050
t H i t 1 l
! ! ! SEFO0A00T OUTROS SFERV.DE TERCETROG-PESEDR FISIC ! !
! ! ! Ta ! 26,200,00 !
! ! ! : ! !
!  FER05R00 OUTROS BERVLDE TERCEIROSESSHA ORDD ! !
! ! 11ta ! 000,00
1 i i t i
OO0 AHLITECAD ATIY DESPORTO REMDIFENTOS ¢ ! ! 600,00

! i 1 1 | —
: ! ! : : ‘
! ! P OIIS0LI00Y VEHCIFENTOS € VANTAGE FINGG-PEG.CIY ¢ !
! ! ! 1IL ! 5.000,00
4 t i t H t
! ! | 3501300 (BRIGACOES PATROMATS I3 1.200,00
H 1 t t i !
! ! TASDLA0G! OUTHAS DESPESAS VARIAEIS-FESSOA. CIV ¢ !
: ! IIL ! 100000
i ! 1 1 i 3
! ! ! EEHULN0G (ERIG PATROMALS PRERT SERVICHS I3 2.100,00 ¢
H i H 1 1 i
! ! ' 33R030001 MATERTAL DE COMSLD 13 F 000,00
i L H ! i 1

! ! ! 339034001 DUTROS SERV.DE TERCEIRDS-FESSOA FISIC !

! ! ! 14 i 10.000,00 ¢
! ! ! ! !
: ! P OESROTROY QUTRIS SERV.IE TERCEIROSFESS0A BRID ¢ !
! ! ! 11t ! 10,30,00 !
! ! ! ! J !
fZPIFEOAILLT (COMCLUSAD D0 GIMASIO FOUIESPORTIVOD ! ! ! 200.000,00 !
i ! H | J RO ————
! : ! ! ' !
H ] t i ! H
] B t 1 H !
! ! ! ! ‘
tOTOTAL LE PRAETOS : !
tOTOTAL BE ATINIDADES: !
POTOTA ERAL H :




PN, DR GLARAMESTA CROHENTD 2003
! uadre De Detalhaento

: (X0 ~ DEOTIG

! Unidade Orcagentaria ¢ 0240 - EDUCACAD /7 CULTURG /7 TESFORTO

.
! Classificacan  Frogramatica !
i

toLpepIiGao ! Projeto o Atividade

H
H ‘ H |
: 1 ' :
i 1 t ‘
: : : !

2 (BRAS E INGTALACOES [E DOM.PATRIMONIA




MATLRETZA DA DESFESA

1 1 1 1
I ESFECIFICACAD T DESDORRGVENTD 1 ORUFOELEWENTD §  CATEGORIS EDOMONMICA
1 1 1 1
1
1 1.999,500,00
1
SESSVL E ENCARG I
AFLICAIOES DIR
COMTRATACAD FOR H
VECIPENT
1
1
H
1 1,142,500,
i 1.142.500,00

160,000,040
3.000,3

06000, 00

300.000,00
44,000,5%

295.000,00

275000,

2575.,000,00

ot bod gt

286000, 00
EGUIFALE MST.FERFAMENTE [E DOR.PATRI

bt

9,000,600

Bt bt et et b bl b b b bt b bl b demd bed bt et (et b bk bl bl foed b bk et ot bt bl e b ek b ek bed fed bt
i
B e R T B B e R e R B e R e T e T T I o R gy P W

Hn——u—-&n—c»*s—u——u—cw-u-qr—a;—n—aHx—-c._.w._.._n._.;w

bt g bl g Pt

el e R I I

Bt bt b b el g bl et B bl ke bl b bl bt fed b et b e bl ek b et b bl et bt b s b i bed bt b fed bl fd bl bl b et b fod bt b bl b b ot e

b gt b

FAG.: 0047




ROEE?

i

[

TR DE CUARAMESTA DRCAMENTO 5003
; s 0200 - DECONTA

]
-
s

PROCRAMG DE TRABALHD
Unidade Jroamendaria @ 0230 - SARE

[y

i

I
i FROGETE ATIVIDALES TOTAL

[
!
n
o
m
£
=
-
3
T
1
T
=3
-

TGUG0000. 000 TSATE 250000, 1.999. 50,00 2.794.500,00
Al CAHD BERAL 194,000, 00 174.000,00

bl e b ped bl e bl et bed el el e (e

ADIIMISIRACAD GERAL
PERITENCAD ATTY ADN

194,000,00
194.000,00

T GERAL SAUDE

AMTHISTRACAD FIMANCETRA

42,000,

[

FOFINISTRACAD FINARCETRA A2.000,00

et bt bt bed e bl pod el b Bl bt b b bt
e e Ll

e e B B T I R R S g e R

. 42.000,00
3.000,00 .00,

FOUTP FATERTAL FERMAMENTE 3.000,00 300,00

TEHCIA FEDICA 711.000,00 F1.000,00

ATENCAD
HITENCAL

711.000,00
711.000,00

FL.000,00
FLLLO0G 0

o
ik 334

ATENCH 540,000,0 540.000,00

bt b Bt bt bt gl ek et Dol el bk
: S ] :
pod b bt b e Bl e bl fed bl e Bt bod bl bt bl Gl bl et b (i Bt b et e ded b b fed b et Bl ped bl bed b

L T e e T R N T o S S = ARy o

Pob et bl gt el ped bl fed bl g bl ek bl bed b e bl o Ded dd Bk e bl et bl g b bed el ped oo beed bl e bod

LT e T e T o e T e S T A T V0 S WP VPO gy

A6, 000,00 1 44
46,000,001

i i
F6.000,00 1 P6.000,00 1
ATTY SERVITHE UDOHTOLOGICDS i F6.000,30 1 FE00G, 00 1
I 1 I
HTRLATORIA. 1 FPR.000,00 1 378,000,080 1
PANLITEMCAD ATTV FROMTD ATEMD MEMICTPAL 1 398,000,001 FFE.000,00 1
I I I
CINTROLE TE DOENCAS TRAMEMISSIVEIS I 72,000,001 104,000,001
i T 1 1
1 1 1 1
I I 1 i
1
I { I
7 I I 1
1




FROGRAM TE TRARALHD

1
[arp—

TOTAL

ATIVIDADES

VIGILANCTA EFTOERIGLOBI0S
FHUISICHD ERUIP MATERIAL PERRAHENTE

59,000,060

MARITEN EFTERIOLOGIC

P00,

FERFACTA BASTCA 150.000,00

ATENCAD BASIOS
FAHUTERCAD ATIV FARMACTA BASICA

150,000,060
150.000,00

150,000,

bl g B g b ok e o) b gt o

AL THENTACAD E MUTRICAD 10.000,00 10,000,

ALIFENTORAD
PATENY

HITRICAD
ALTPENTACHD

10.000,00
10,000,00

HITRICAD

FROF £ CXEDUCAD DA AOCES SAIE 0L

298.000,0

R R R T B o IS I

ISTER COMMITARLA
FRHUITENCAD #TTY

PA5.000,00
208.000,00

A3 DE T E VIDED

1.060,50

Bt Bt bl bt B Bed Bt bl fed bl b bl gt ded bt

TRETHAENTT 550,00

§ b Pl deed demt ded fed bl b b ed (e fed kel bl bl fed bl i bl bl Bed e bl fed Bt e el

FOR!

b Bt g B bt bt gt Bl fed bl i bl b bl et b
% g z
P b e b et bed bt bt bl bed b e bl b e e bed bt e b bk bt bt el el e b bl kb b b bed b bt b bt bt

b ot el B b e bt bl fed 3 et Fod ek bl beed bk fed bed ed B et bl et bk bl bk el b el bl b Bl bl B b bl bed el g Bk ped bl ol B bk b bed bk bl b b bt

I

I

I I
B I I
I I i
H I I
I 1 I
I H i I
I I i I
I I I I
1 I I I
I

I I

TOTAL I 90000400 1 L999.500,00 1 2,078, 500,00
I

Ftd.e 0049




P, I BRRNESTS DRCAREMID
: fuadrn De Petalhapente  Da [ocpesa

1
- EAEGRTVG !
]
1

H

! VZ
! Classificacae  Economica 4
i !
i POODIGD ! Elemento de  Despesa ! ! !
H ]
! 5 UWUTENCAD ATV ADMINIST GERp. BAUDE !

] i 1 i

; : ; ! : |
| 319011001 VERCTHENTER £ VRHTAREMS FIXAS-PES.CIV :
; 1L ‘ 120.000,00 !

VBR300 TBRIGACOES PATRONALS 13 28.000,00 ‘

SEISFESEOAL OV !
16.000,00 ¢

P 31F014001 QUTRAE DESFESAS Wy
! I

. 1

' ! ! :
5 ! GERIS PATRONALS PREST SERVICOS 13 10000 !
] H H i
! ! IR0
1 1 ! 1

: ! ; 01 WATERTAL TE CONGLID 9

12.000,00

I 1.000,80 !
]
! ! E303600! (UTROS SERY.DE TEREETROG-FESSOA FISIC ! '
: ‘ 14 : .000,00 !

i s ' .
! T05900 (UTRES SERY.DE TERCEIRUS-FESECA ORID ! '
! ' ! 10 ' 1.000,00

Y PAESHEENG £ ESPESAS OO0 LOCOREAD

G e e fed e gl

H i H t i £

! CHIOD BAHTA 0ABS CARTDAD! H !

: : ! ! ! 42,000,001
! ! ! ' A ——
! ! ! ! '

! ! 13 !OUTRGS SERV.DE TERCEIR(S-FESED: ARID ! !
' ! WA ! 42,000,008 ¢

H H 4 i ]

! TAUTSICAD EOLRP MATERTAL PERFRENTE ! ! 3.000,00 ¥

i i ! N ——
i ! 1 H 1 i

[ ' i H |

!OTOTAL DE PROGETOR !
TOTAL DE ATIVIDADES:
TOTAL BERAL H !




>

cia

f 3
L. DE GUARANESTE ORCATENTD 2003 !
e IDefalhamerds  Da Despesa !
i b
! - EXECUTTY !
!
eamentaria @ 0250 - SANE !
] 1]
: flassificacan  Frograsetics ! Classifiracen  Economica ! '

PLanIsn ' Frojetn ou Atividade POy ! Elemsntn  de Despesa ! !

! ! P AA70R20R! EEUTFAFLE FAT.FERMARENTE DE DOMLFATRI ! !

! ! ! { A ! Fe000,00 1

i H 1 i ]

f ARSISTEMCIA FEDICA Y ' 7F11.000,00 !

i £ ] | J—— H

f ; ! E '

: ! P EIR00A00 CONTRATACAD FOR TEYFD DETERMINALG I3 !

¥ ! i B 1]
! PEIR0LI00T VERCITENTUS £ YANTAGENS FIXASFES.CIV ! !

: ! J I !

H ! ! i

! ! G! OPRIGHES PETRONALS I3

1 ] ] t

! ! !SIR0LA00! OUTRAS DESFEDAS WARIAEISPECOOA. CIV !

! ! ! I i

! ! ' i !

j ! D EBRIS00T OBRIG FATROMAIS FREST SERVIOOS I3

! 1] i

! te PATERTAL DE COMELMD 13 !

! i H H £ i

! ! PIIR5A00Y UTROS SERY.DE TERCETROS-FESRSOR FISIC ! !

! ! ! 14 ¢ 116.000,00 !

' ! ' ! i

J ! bOESRER0 OUTROS SERV.DE TERCEIRUS-FESSDA JURID ! j

! ! ! iV ! A0, ¢

1 : f ' f '
! t
! ' '
; : ; . :
f ! ¢ OEI0AL00T COMTRIBUIDEES I3 5,000,00 !
' ! i P : :
H D L T UHAMLTEMCAD ATTY SERVITOR OIOWTOUOGIEGS! ! H A
i : ' i O
! ! ! ! ! !
' ! ! !
! H i 1 H
TﬂTr—i [F F ‘:(UCT(E !
[ '




Detalhamento

Dz Decpesi

Classificacas  Ecofomica

Projetn

il

Aiividade

bOODIEn !

Flemento de  Despesa

Yalor !

: 319011000 VENCIVENTIS £ YAHTAGENE FIXAE-FEG.CTY ! :
! T : 3.000,00 !
i H H i 1
% ! 519017001 CBRIGACES FATROMAIS 13 B0,
H ! i t 1
! ! SI901600! (UTRAS DESPESAS VARTAVETS-FESSOAL CIV !
! : 1L : 3.000,0 !
| : : ! :
! ! SIOLI00! GRRIG PATRINATS FREST SERVICDS 13 20000
t t ' t !
! 5! WATERIAL DE (HELFD 13 E.000,00
i i ] 13
! ! OUTRES SERY.DE TERCETROS-FESSIA FISIC | :
? : 14 s 16,000,600 !
: | : ! |
' | 000! (UTROS SERV.IE TERCEIRGS-PESSA ARID !
: ! 110 z 15.000,00 ¢
! i i H 1
. z : 395.000,00 |
] H ’ S

i ; :
! { 315012001 VEPLIVENTOS £ VAHTAGENS FLNAS ; :
! : I ; 0.,000,00 ¢
! 1 H i t
| ! 31501300! CERIGACIES FATROMATS I3 10.000,60 !
i i 1 i i
z ! 315016000 CUTRAS DESFESAS WRIAVEISFESSAL LIV s
: : T : £.000,00 ¢
[} ! ] i H
: § THOL300! (BRI FATRONATS FREST SERVICIS I3 10.000,00 !
! H H H 1
' | T90A00! FATERTAL IE CONGUD I3 80.000,00 !
1 1] 1] ! i
: : ! ! !
! H H 1 1
i H i 1 i
TOTEL € FROETES ;
OTAL DE ATIVIDADES: %
TOTAL GEFAL : :




22410

Ll

i

P TE GRRAMESTA DRCATENTO 2003
! fe

Detalhamento

Da  Despesa

AECUTIVG

! Unidade Orcamentaria @ 0250 - SALDE

Classificacao

Frigramatice

Classificacan  Leonomica

! Dotacan
Yalor !

Stividade

! Frojeto ot

Elegentn de  Despesa

L3

00

1901100

b SSROL00

!

'

F1RC14001

I
[
'

!

! ERIE000!

P I35

i

007 DUTRIE SERV.DE TERCEIROS-FESEGH FISIC

]

QUTROE SERY.IE TERCETROS-FESS0A SURID
jixd]

ERUTPARLE PAT.FERRGENTE BE DORLPATRI
f.

COHTRATACAD FOR TEMPD DETERFINADO

VEMCIFENTOS £ VANTAGEMS FIXAS-FES.CIY
I

(UTRAS TEGFESAS
L

VERTAVETS-FESSDAL CTV

OBRIG FATRONALS PREST SERVIOES
FATERTAL DE COMERD

(ATROS SERV.DE TERCETROS-FESSMS FISIC
a

1
H
!
! 170,000,080 !
i !
t

! 5.000,00 ¢

U

' 95.000,00 !
| F R ——
f

; 26,000,501
13 10.000,00 0
1 1
: ‘
: 1.000,00 !

I 00,000

Bk o et e
%

[

10,000,800

H !

. ' !
i ] 1
! 1
! !
! ICAG ERUIP MATERIAL FERMNHENTE !
! PAMITENCAL ATIV VIGE AHCTA EFTOERIOLGS!
! ic !
: : !
i l i
1 i !
: i t
1 H §
H 1 1
' ! '
1 !
: t '
i H t
H H

l 1 1
i 1 1
1 : !
H 1 b
i ! 1
tOTOTAL IE FROJETOS

IOTOTAL IE ATINIDADES:
TOTAL GERAL :

FAR.r 0053




CRLEZZALG

P TE GUARANESTA TRCAMENTD 2003 !
: ro  De Defalhamentc Da  Despesa !
1
(rgan )
triidade Oroamentaria ¢ - SALDE
£1 cacan  Programatica ! sesificacas Economica ! Dotarzo '
CRR ! Valar ¢
copreao ! Fro o v OpIen ! Elemento  de  Despesa !
! ¢ TI0I00! CAITROS SERV.IE TERCEIROS-FESSCH JURID ! '
! i 11CA ! 10.000,00 !
b H i H
! ! ! 150,000,004
! ! !
! H
! ! SER03R00T MATERTAL DE DISTRIBUICAD GRATULTA
i ! i
1M0SIZ0AZ.008 TANUTEMCA) ATIV A TFENTACAD MUTRICAD ! !
1 ! i
' ! !
i 33052001 MATERIAL DE DISTRIBUICAD GRATUITS
H [} f
1 IWAHITENCAD ATIV TRANGFORTE FACTENTES '
1 1
:' ‘ B ! !
! ! RF0L0Y! VECITETIS E WHTAGENS FIREFES.CIY ! !
! ! T ! 53.000,00 ¢
H ] 11 i i
! ' SIR01300 OERIGACDES FATRONAIS I3 22,000,800 !
1 t i i i
! t 315016007 (UTRAS DESFESAS VARTAVEIS-PESS0AL CIV ! !
B ! I ! 55,000,001
H i t 1 i
! ! OEER0LA00! DIARIASCIVIL i3 43.000,00 !
t 1 1 l -
' ! 3F0S3001 PASSAGENG £ DEGFESAS OO LOCIROCAC I3 35.000,00 ¢
i i i £ i
! U ER0ER000 CUTROS SERV.DE TERCEIROS-FESSOA ARID ! !
! ! 1 1th ! 40.000,00 !
H 3 H ¢ i
05002015 (COMBTRUCAD PRONTS S0CORRO FEMICIPY. ! ! ! e, 000,00
i § i jp— S — e |
s L : ;
! ! ! ! !
! ! ! ! !
H
i
1
| ;




W, DE GEORAESTS DROAENTC 203 !
thadro De Da  Despesa H

| Organ 3 0300 - EYECUTTVO !
1

! Drbacan !
CFR Y Valor |

' ] i

! Unidade roamentaria @ - SAIE

:

Classificacan  Frogramelica ! Classificacao  Economica

‘ Leo ! Frofete ou Atividade !} CpiEd ! Elementc de  Despesa

‘ ! P aa70sinl ! OERAS E THSTALACOES DE DOMIMIO PURLIC

i H
H t
| )
i !

!

UISICAD BE TV E VINED

Id

1
t

! 44%&2’92!- ERUTPARLE FAT.FERMAMENTE DE DO FATRT

I
1
1
1

IR0 OBRIG PATROMAIS FREST SERVICOS

P

T30

CUPEG SERWLDE TERCEIROG-PESSOA FISIC

3]

UTRDS SERY.DE TERCEIROG-FESSOY JRTD
It

i 20.,000,00 |

1.000,00 ¢

S — |
' 1
i '

1.000,0G |

5.500,00 !

2.000,00

! 3.000,00

!

! ' !

: ' ' !
! ! ! ! !
: 9 ' : ! !
' ! ! : ! .
' ! H H 1 ‘
: 9 s
' ! : ! !
! ' ! ; '
1 ¥
!

£ FROETOS

!OTOTAL GERAL

£ ATIVIDADES:

295.006,00 !
1.5999.500,00 1

2.299.500,00 !




1

1

HATUFEZA D DESPESA

STERCIA SOCIAL 1

I

1

i 1 1 1

Ll I DFSIORRAENTO | ORPOELETENTC 1 CATEGORIA ECONMICA I

1 H I I

I 1 1 1 1 1
+ IESESAS CORRENTES i i 1 778,900,00 1
I 1 1 1 I 1
T SESael £ ENCARGDS SOCIATS I i 73,000,001

#FLICPCOES DIR 1 1 T3.000,00 1 1

CIVENTOS £ VAHTAGENS FIESES.CIV 1 i 1 1

1 % 1 1 i

1 o1 1 1

1 1 I i

i 51 1 I

1 1 1 205.500,00 1

1 1 1 1

i @1 i H

1 o1 1 1

1 13.000,00 1 I 1

1 1.000,00 1 1 i

I 1 1

T4 1 5,000,00 1 i

1 [UTRE SRVIE TERCEIROG-FESSN RRID I 1 I

1104 i ¥ 1 1 1

01 SUBENCCES SICIALS 1 000 1 I 1

I 1 1 1

i 1 i I i
1 i 1 1 1
1 1 1 1 1 I
1 I I i 1 I
1 1 1 I I 1
1 1 1 I 1
1 i 1 I i I
1 I I 1

. 1 1 1 I 1
H 1 i 1 1
I 1 1 1 1 H
i i I I 1 I
1 1 1 1 1
1 I I 1 I
1 1 I 1 I 1
1 1
1 i

I 278.900,00 1

1 I

1 1




P I GRRAE
T Organ

el ol At

it

ot

FROJETOR

et

I

ATIVIDAIES

TOTAL

tamd

R,

ADITHISTRACAD GERAL

UE DEFICIENCY
COMEWID AFaE

Ix

&0 10

CORHITARTS

A CORL L3
FARTORAL SAUDE/FEVIN FEVINING

FEFFESE & CONFEREMCTA BAD VIDEMTE

SR A& COMPEREMCTA SANTD ANTOMID

bt At ek bl gt bl fod Bl ot el pd Fed g B bbb fa el ped b bad bed fed bl el bl ped b et et gt bed el b o)

ol et bk bl b e et bl B e e bt bl bl bl e Bl bed b bl b e $ bed d g bt

et bl el Beed bl Bk gt fed gt bl b

278.900,00

278900, 00

S0

99,900,

Bl P ot ot bt bl Bl b fed el b bl Bl bl el b b b g bt

I
1
1
I
I
) 1
5 1
I
1
T
1
i1
1
I
01
T

y 1

1

.00, 1
1

£0.000,00 1
0,000,600 1
1
55,000,001
1

55,000,800 1

55,000,00 1

000,00

Brd bl bl b b bk bl bbbt Sl lad bt bbb bt (el et bed bk B e et feng b bt bt et (oot deel bl b bk b el bt Bt et bt

b Pt b bl e foed gl bl Bl el ded el bl bl bt fed bed el B bl ped bt

10.000,00

A ok ok g b hed Vb ek

I CENTRD ATEMD & CRIARCA CAC
1
I
I

e

76.500,00

01
I
I
1
I
I
1
I
1

PhG.z DOZ7




£ ARAESTA ORDATENTD 2003 ¢

De  Detalhagentn D Despesa
|
¢
;
;

Classificacas  Eoonomics ! Dotacao !

Vopnn Elegente  de  Despesa ! ! !

772000 EITENCAD ATT : s $9.900,00 ¢
i ! i i !._....4.,“______!
! ' : ! ! !

! 31901100 VERCTMENTOR B VANTAGNS FINAS-PES.CIV ! !
! ! ! I : 800,00

¥ l H 1 1 l
! | j¢ GERIGACIES FATRINATS 13 12.000,0 '

i H 4 H H 1
i | UTRAS DESPESAS WRIAVETS-FESSIAL LIV ! :
f i ! 3.000,5

1 ! f i ' !

. | IHOLI00! OBRIG PATROMATS FREST SERVICIS 13

H 1 H i H

: @ i o DIARTA-CIVIL I3

FATERTAL D CTHELIE I3

! ! 000 PARSAGENS £ DESFCRS OOR LODOMCAG 13 !
| , : . \ \

v ! | OR0! OLTROS SERV.DE TERCETROG-FESSOA FISKE !
: ' ! ia ! 00,00 !

| GRS SERV.DE TERCETRG-FESSOA JURTD ¢ :

L 1IC& H 400,00 1

; ,
1 i
: .5
% | : SUBVEMECES S0CIAIS
: HRENID AFOE ‘ '

t 1 ' '

! ! t £ I i
: : t 1 : t
t 1 1 : : f




Economica

Elemenic  de

205 'REPASSE COMERIG S0

TORAL SAUDEAENIN FENINIHY

! SBVEMIER SICIMIE

SURERDES

SURVEMCOES S0CIALS

SUERVEMITES SICIALR

| SURVENCTES BICIAIS

SUEVEMITES SICTALS

-t
[}
=
=

I3 A0

! 4000,

13 6.000,00 1
r H

278.500,60 ¢
78,500,00 ¢

FéG.r 0055




}1 TR

xE"SFr SAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

) TDESFESS DE CFTTAL
1
01 AIRTIZACD DA DIVIDA
T AFLIDACES DIRETA
I PRIMGIFAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGHT
I A0
1
i 1
1 1
1
t
1
1 1
I
1
1 I
1 1

bt gt o pmd bed et gt el ke ped Bed bt bl Bt feel el fod ped bed bd b baed fed b S bt bk bed (el fed b Bed bt bed Bl e bl

80,000, (l)

130,000,00

et bl el b el Ped b b e bed Bl Bl e bl ped Bl b ek bl el bt B be) e e e et

bt ot bl o b el fmd g bl et b el b e bl bd bt g bk bk bl b el bod bl e beed bl fmd b B fed b et b g bt

T
I
MATUREDS D DESFESA 1
FHOARGOS GERATS DO WMRICIFID I
1 1
i - 1
H I I I 1 I
T opE I ESPEDIFICACAD i DECDUBRAENTD [ OGNFO GEMENTD 1 CATEGORTA EONICe 1
I I I 1 I
: ’ ! !
H I 1 I
I i 3 I 208.000,00 T
I I 1
1 10,000,301

H

o0 I

5 nm,u 1

i £ EHCARGDS DA I 108.000,00
PELLU—L“"" DIRETA“ i 108.000,00
08.000,00
20.000,00
20,000,00

130.000,00

130.000,00

TEL00,00

e

b b bt b g b fd bl et bl bed Bt et el e el b b Dl bl ) bl b Bk b bl el bl b el b fd bl B o Bed fed el




OROEZD
I

i LE EPAESTA TRCAPENTO

1

1

1 : 0200 - EE 1
1 FRIGRAA DE TRABALHD I
taria s G270 ~ EMCARGOE GERALS 10 MNICTPIO 1
I
I —1
1 1 1 1 I
' 1 ESPECIFICACAD T ORRGENE 1 ATIVIDADES I oTaL I
£

TILDICIRTA 1 1 000,00 1 10.000,00 1

1 1 1 1 -1

1 I I - ]

T SENEMCAS 1 I 10.000,00 T 10,000,00 T

1 1 1 1 1

Y 1 ACAT JUDTCHAERIA 1 1 10.600,00 1 10.000,00 T

1 FAATTENCAD D6 FRECATORIOS MUDICIATS 1 i 10,000,001 10,000,00 1

1 1 i 1 1

1 TADHINISTRACAD 1 1 10.000,00 1 10.000,00 1
1 I 1 1 —1
- 1 1 1 1 1
. T ADRIHISTRACAD FINGNCEIRA 1 1 10.000,00 1 10,000, 1
1 1 1 I 1 -
1 s T ADRINISTRACAD FIMACETRA H 1 10,000, 1 01
1 1 FEMTENCAD DESFESAS DEMCICIOS AMERIORE 1 1 10.000,00 1 10, GM,QO 1
1 1 1 1 1 1
1 TTRABALHD 1 1 £0.000,00 1 §.000,00 1
1 1 I 1 1 1

1 I I 1 —1

T RELACHD TE TREERLID H 1 80,000,001 ) 01
1 1 1 I ~1

) 1 FROTECAD £ EEMEFICIO AT TRARALHADOR 1 1 80.000,00 1 20,000,001

1 PENUTENCAD ATIV FORRACAD 1 1 #.000,00 1 £0.,000,00 1

i 1 1 1

IDCARSS E5F 1 1 238.000,00 1 238.000,00 1

1 1 1 I 1

1 1 1 —1

) 1 CONTROLE D4 DIVIDG INTERNA CONTRS I 1 3,000,060 T 232.000,00 T

I 1 I 1 -1

1 & DIVIDA INTERHA 1 1 TIRO00,00 1 238.000,00 T

I IVIDS INTERSG: 1 1 180.000,00 1 140,000,001

H 1 1 1 i

1 ARRTIZACAD PARC PREVIDEMCIA SICIAL 1 1 70.000,00 1 70,000,00 1

1 1 1 1 1

T WeNEAD JURDS £ EMDARS OTS OOWTFATO. I I 8.000,00 1 £.000,00

i i 1 1

i 1 1 1 I
1 1 1 1 1 I
1 1
| 1 1 1 1

TO0TA H 1 T58.000,00 1

1 -1




Do Detalhamenic  Da Despesa

! inidade Orcamentaria ¢ 0270 - EMCARGDS GERAIS DO MMICIFIO !
i i
! Programatica ¢ Classificacas  Economica ! Dotacao ¢
! LFR Valor ¢
! ! oy Atividade COOpIen ! lemenic  de  Despesa ! ! !
! ‘
j 060 PREITEMCAD IE PRECATORIOS JUDICTAIS ¢ ! !
£ i H 1.
! ! CSLR07100T SEMTENCAS JUDICIALS TRABALHISTA I3
! ! P EER091001 SENTEMCAS JUDICIALS
I i i
! 56 EAERCICIOS ANTERID! !

!

: ! {SINAEG! IESPESAS IE ERCICIOS AMTERIORES

DESFESAS DE DERCICIUS ANTERIORES

3 S000,00 1
00000 ¢

100,

3 500,00 ¢

;
! : | OBRIGAOIES TRIEUTARIAS £ COHTRIEUTIVA 1 T 80.000,00 !
H H H i 1 i
: PEAT2.059 APRTIZACAD DIVIDA INTERHA ! : ! 160.000,00 1
L 1 i 1 P —— i
i ! ! ! : !
: : 9071001 JUBCE SORGE & DIVIDA FIOR CONTRATD T 3 100.000,00 !
H 1 1 1 H
! : © AE7I00! FRIMCIFAL D& DIVIDS CONTRATUAL FESGAT ! |
; . ! 1400 ! £0,000,00 !

t 1] 1 H 1
, 0 \PERTIZACAD FAC FREVIDECIS SICIAL ¢ ; 70.600,00 !
i H t i U ——— |
: ' i | | !
: ! ¢ AEF07100! FRIMCIFAL D4 DIVID CONTRATUAL FESBAT :
z ! : 1 A0 : 70.000,00 !
s ! ; 5 ! ‘
H H H i 1
H H i 1 3 H
: : : :
COTOTL I ‘
1 1

TOTAL. BE ATTVIDADES:
TOTAL GERAL :




ORCEZ2410
H

1]
LR I CVRAMESTA DRCAEMTD 2003 !
: fzdrn Do Detalhaments Da !

! amentaria ¢ 0270 - ENDARGDS (ERALS D0 MUNICIFIO !
¢ Frogramatica ! Classificacao  Eronomica Dotacao
: LER! Yalor !
! g ! Projeto ot Atividade ! CODIRG Elementc  de  Despesa B ¢
. 1
! &1 'FARLTEMCAD JURDS £ EMCARGOS 0T CONTRA! ! !
T ! ! ! 2.000,00 !
H ] i 1 | TV —
! | | ! ! :
! ! 32021000 JURIS SORRE A DIVIDG FOR COMTRATO 13 000,00 !
H H ' 1 H
! ( ! ; i
t ! b 1 !
t 1 1 H 1
H H ! i H 1}
: ' ' ! : !
i t ! 1 t
t 1 ! i i
] t H i ! t
: ' t i i i
i ' i H t
i 1] H EH 1
t 1 i 1 ! ¥
H 1 1 H i b
H H 1 H H !
i t H i 1
H i H 1 H
t H i H
! 1 H 1 H
i H H ! 1
H 1 H i 1
! ! ? : !
! ! ' ' '
H 1 ! 1
1

s : ! !
' ! ' : * ’
! ! ! ' !

1 1 ! : .
, ; | : : :
; ' ! ' '
'
i [

338.000,00 ¢
T3R000,00 !

=

sl

3.1 0083




SRCEPPARROE 12:71 P JE GURRAMESTA ORCAMEMTD 3003

SLM!. 8
- CAMARA MUNICIPAL
QBUARDRE DAS DOTACOES POR ORGADS DO GOVERNO £ DA ADMINISTRAGAD  Erercicio : 20040

£oDIED | ESFECIFICLACAD | ToTAL

LEGISLATIVA 445.400,00

ACAD LEBIGLATIVA 443,400,060

ACAG LEBISLATIVA 443, 400,00

CONSTRUCAG £ AMPLIACAD PREDID CAMARA 64.000,00

ORRAS E INGTALACOES DE DOW,PATRINONIAL 64,000,009

AQUISICAD EQUIPARKENTD MATERIAL PERMANENT 26.000,50

EQUIPAN.E MAT.PEREANENTE DE DOH.PATRIN, 26,000,050

MANUT.FAGTO CORPD LEGISLATIVO
VENCIRENTOS £ VANTAGENS FI
DIARIAS-CIVIL

TAS-FES.CIVIL

152500312,007 |MANUT SERVICOS SECRETARIA DA CAMARA
01160 VEHCIMENTOS £ VANTABENS FINAS-PES.CIVIL
CONTRATACAG POR TEMPO DETERRINADD

MATERIAL BE CONGUMO 12.560,00

a0 | PARSASENS E DESPESAS COM LOCONGCAD 3.000,30

- 33303500 | SERVICOS DE CONSULTORIA £5.000,00

- 3390309 | DUTROS SERY.DE TERCEIROS-PESSDA FISICA 15,500,00

- o | QUTRDS SERV.DE TERCEIRGS-PESSOA JURIDICA 50.900,00

- AU TLIO-TRANSPORTE 2,006,00

90000000 PREVIDENCIA S0CIAL 26,000,00

290410000 PREVIGENCIA OFICIAL 20,960,06

290410271 PREVIDENCIA RASICA 20,000,00

4904102712.003 {PREVIDENCIA SOCIAL 0O LERISLATIVO
- 31951366 | OBRIGACOES PATRONAIS

TOTAL lo 465.500,00 0

i
1
i

PG, G001




EEZAIGE 172 P DE GUARAMESTA DROAMENTO 2003

OF M. DE GUARANESIA GRTAMENTO 2
1 {200 - EYECHT
nidade Orcagentaria @ 9210 - CHEFIs DO EXECUTIVE

GQUADRT DRS DOTACOES POR ORGAOS DO GOVERND E DA ADMINISTRACAD Czercicio : 20040

CORIBE | ESFECIFICACAD i TOTAL

L3l

ADMINIS

396,100,060

30030000 ADMINISTRACAD GERAL 890.400,00

B30.40%,00
Eiﬂ PREFEITD 30

FIIAS-FEG.CIVIL

o
&

V
Rt CuEa FQTRG
OBRIB PATRONAIG F
5 ‘Nl\ it i L
HQTER{QL e CONSHME 7.400,00
PASSAGENS £ DESPESAS COM LGCDHGLN‘; 20,000,008

- OUTRDS SERV.DE TERCEIRDSH F’ESb 300,00

- § ICF% 17.000,00
54@"63@1;4 U PREFEITD 680.000,00
39 FIXAS-FES.CIVIL 230,000,956

=

o P
T
—t G TS B

[ i R

HF\NLTEMQE
CONTRIBUICOES

APOI0 & MODERNIZACRD

LA
0 DE EBUIP.E MATERIAL PERMANENTE
A, HAT.PERMANENTE BE DOMLFATRIN,

40 GERAL
0460801771 ,003
- 44905202

FAG. 2 0002




WIEAEG 102 Pt TE GUARAMESTA DRCAMENTD 2003

OF K. DE GUARANESTA ORCAMENTOD 20030
Orgzn + G700 - EXECUTIVO
Unidade Oroamentaria 3 0210 - CHEFIA DO EXECUTIVE
(DUADRO DAS DOTACOES FOR ORGADS DO GOVERND £ D& AOMINISTRACAG  Exercicio @ 20040
CODIGD | ESFECIFILACASD i TOTAL

, 260,00

HATERIAL DE CONSUND 1.000,90
DUTROS SERY.DE TERCEIRGS-PESSOA FIBICA mm,oo
TROS SERY.DE TERCE IKOS-PESSOA JURIDICA 2.000,00

# ROCIAL A CRIANCA ADOLES 54,000,00

18T A CRIANCA E AD ADOLESCENTE 54,000,00

jul EDN.SELHU TUTELAR 54.000,00

UICAES 54.000,00

RELACAD DE TRABALHD 11,500,00
FOMENTD A3 TRABALHO 11.500,00
NANUTENCAD ATIV ; 11,500,400
VENCIMENTOS £ VANTABENS FIYAS-PES.CIVIL 2,009,090
OBRIGACOES PATRONAIS 1.508,00
HATERIAL DE CONSUND 1,000,080

TREINAKENTD

FORMACAG R305 HUKANDS
TREINAMENTD £ C RECURSOS HUNAND!

OBRIG PATRONAIS PREST SERVILOS

OUTROS 3ERYV.DE TERCEIROS-PESSOA FISICA

QUTRGS SERV.BE TERCEIRGS-PESSOA JURIDICA 6,5(3?);'0'\‘;
SEGURRNCA FUBLICA 33.000,00
SERVICO DE SEGURAKCA 33,000,090
POLICIAMENTG 33.000,50

MANUTENCAG CONY

12.500,00
HATERTAL IE © {




BRCEEZEER03

P IE GUWRAMESTS URCAMENTD 2003

OP.M. DE GUARANESIA ORCAMENTD 20030
Groan 1 0200 - EYECUTIVO
Unidade Orcamentaria ¢ 0210 - CHEFIA D@ EXECUTIVO

OUUADRD DAS DOTACDES FOR ORGACS DO GOVERND € DA ADNMINISTRACAC

[iigt:n] | ESFECIFICALAD

HAMITENCAD CONVENID POLICTA MILITAR
HATERIAL DE CONSURD

SERY.DE TERCEIROG-PESSOR FISICA

OUTROS SERY.GE TERCEIRGS-PESSER JURIDICA

COMUNICALOES
TELECOMUNICACAD

TELECOMUNICACAD
RANUTENCAG ATIV TELECOHUMICACAD
GaRIE FATRONAIS PREGT SERVICOS
MATERIAL DE CONSUMD
GUTROS SERY.DE TERCEIROS-
g-

8506 FISICA
QUTROS SERV.DE TERCEIROS-PESSO

A JURIDICA

3
PE

RESERVA DE CONTINBENCIA

RESERVE DE CONTINBENCIA

19799.997
99995999

12,000,080
12,000,00
109,00
1,000,900
300,08
16,000,00

5,000, 00




WCREZAPROS 12:01

P, DE GUARAHESTH ORDAPENTO 2003

IKISTRACAG FINANCEIRA

00UADRE DAS DOTACOES POR ORGAOS DO GOVERND € DA ADMINISTRACAD

Exercicio : 20040

DUTRAS DEEPESQS AR

_DN:UHQ
DESPESAS COM LOCONOCAG

! ¢.DE TERCEIROS-FESSOA FISICA
”TRE: SERV.DE TERCEIROS-PESE0A JURIDIC

Riliphet] | ESPELIFILACAD | TOTAL
040060000 ADMINISTRACAD 248,560,060
040030000 CONTROLE CENTRASL DA ADM FINANCEIRA 248, 500,00

ADMINISTRACAD FINANCEIRR 176,500,00
MANUTENCAG ATIV ADMINISTRACAD FINANCAS £4,0480,30
UEH‘:ZHENTW E VANTRBENS FIRAS-PES.CIVIL 28.000,00
IGACOES PATRENALS 5,000,489

ﬂdIR"}S DESPESAS YARIAYEIS-PEGEDAL CIVIL 1.000,00
PATRONALS PREST SERVICHS 1.060,00
AS-CIVIL £.00¢,00
HATERIAL DE CONSUMD 2.000,00
PASSABENS £ DEGPESAG COM ‘BFGHDE“ 4,000,100
QUTROS SERV.DE TERCEIARG 4,000,00
OUTRDS SERY 16,000,080
IRDENIIACBES £ 2,000,950
HANUTENCAD ATIV SETOR CONTABILIDADE 112.500,00
VENCIMENTOS £ VANTABENS FITAS-PES.LIVIL 39.006,00
GERIGACGES PATRONALS 13.406,00
-PESE0AL CIVIL 153.000,00

THTAL
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oK, BE 8
Organ
ad
EﬁE POR ORBADS DO GOVERMD © DA ADMINISTRACAD  Exercicic @ 20040
fCAD | TLTAL
PREVIDENCIA SOCIAL
PREVIDERCIA S0CIAL
330,500,100
330,560,080
240.000,90
70.000,00
’Ssﬁ;Ul.F:IG‘ FAHILIA 506,00
i
z ,
TOTAL [ o 279,300,850 0
|
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GFM, DE GUARANESIA ORCAMENTD 20030
H b“ 4 - LYECUTIVE
+ 0235 - SERVICOS D& OBRAS
OGUADRD DAS DOTACOES POR ORGADS DO SOVERND £ DR ADHINISTRACAD  Ewercicic : 20040

CODIGD ! ESFECIFILACAD ‘ TUTAL
ADMINISTRACAD 2067, 508,00
ADKINISTRACAD BERAL 207.500,00
ADHINISTRACHD BERAL
HANUTENCAT ATIV ADRINISTRACADG URBANISMD 7v1.500 Ov
VENUIMENTOS £ VANTRGENS FIXAS-PES,CIVIL 140,900,050

ACOES PATRONRIS 33.000,00

3 IESPESAS YARIAVEIS-PESSORL CIVIL
UBRIG FATRONAIS FREST SERVICES
BIARIAS-CIVIL
HATERIAL DE CONSUMD 16,600,60
FASSABENS £ DESPESAS CON LOCONDCAD 1,000,00
OUTROS 3ERY.DE TERCEIRBS-PESSCA FISICH 6.000,8
OUTROS SERY.DE TERGEIRDS-PES30A JURIDICA 8.00,00
150000000 [URBANIEND 569.,600,00
310 A MIDERNIZACAD 1000000 |
ADKINISTRACAD GERAL 16,060,60
YEICULOS 10.806,00
EBUIFAN.E HAT.PERNANENTE DE DON.FATRIN, 10,000,00
LINFEZA URBAHA 195.060,00
156020452 SERVICOS UREANOS 195.000,00

158020

HANGTENCAD ATIV SERY LINPEIA URHANA
YENCIMENTOS E VANTABENS FIIAS-PES.C
GBRIGACOES PATHONAIS
ou GESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL
QERTG PATRONAIS PREST SERVICOS
MATERIAL DE CONSUMD

QUTRES SERY.DE TERCEIRGS-PESSTA FISICA
AUTRUS SERYV.DE TERCETROS-PESSOA JURIDICA
PROMICAD £ DESEN URBAND 185,000, 40
SERVICOS URBANDS 345,000,00
HANUTENCAD ATIV YIAS LOGRAD URBANDS 145,009, 00
j |
TETA | '

PRy (007
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gF.B. DEG
drgan

Unidade Orcamentar

UARANESIA ORI
s 02

1005 DE OERAS
QaUATRD DAS DOTACOES POR ORGADS DO GOVERNG £ DA ADWINISTRACAD

Exercicio 3 20040

T

18000060

16501060

16901048

-8

17419631
17110051
-4

51

i

R 1GACOES PATRONALS

GUTRAS DESPESAS YARIAVEIS-FESSOAL TIVIL
OBRIG PRTRONAIS PREST SERVICDS

MATERIAL BE CONSUMD

OUTROS SERV.DE TERCEIROS-PESSDA FISICA
QUTROS SERY.DE TERCEIROS-PESSDA JURIBICA

SERVICOS FUMERARIDS

SERVICOS UREANDS
MANUTENCAD 4TIV SERVICES FUMERARIGS
CONTRATACAC FOR TEWPD DETERMINADD
VEHCIMENTOS £ VANTAGENS FIXAS-PES.CIVIL
DBRIGACOES PATRONALS
GUTRAS DESPEGAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL
OBRIG PATRONAIS PREST SERVICOS
HATERIAL BE CONSUMD
QUTROS SERY.DE TERCEIRGS-PESSOR FISICA
703900 GUTROS SERY.DE TERCEIROS-FESSUA JURIBICA

Q HABITACAD
i HABITACAD URBANA
2 HABITACAC URBANA

1A94104821.007 |DESAFROPRIACAD DE IMBVEIS

306100 #QUISICAD DE THOVEIS

SANEAMENTT

SANEAMENTD SERAL

2 SENEARENTD BASICD UREANS
21.005 |CANGLITACAD DE CORREGDS
205101 OBRAS £ INSTALACOES DE DOMINID PUBLICO

72.019 [MANUTENCAD ATIV EGGOTAMENTD SANITARID
F41100 YENCIMENTOS £ VANTABENS FINAS-PES.CIVIL

£anied | ESFECIFICACAD | TETAL
CONTRATACAD FOR TENPD DETERWINADG 3.000,00
VENCINENTOS £ VANTAGENS FIXAS-PEG.CIVIL

170.000,00

1,000,80
45,000,00
8.000,00

33.000,00

19,000,080

19.000,00
19.000,00
1,000,080
5,000,00
1.996,00
1.000,00
500,50
3.000,00
2,508,060
5,000,00

75.008,50
75,000,00
75,000,800
75.000,00
75.000,00

464,000,00

444,000,60

454,900, 60

450,009,00

450,060,00

14.000,00
7,000,080

PHG.e D008




P DE GURRARESTA ORCAFENTO 2003

DOTACOES POR ORGAOS DO GOVERNO © DA ADKINISTRACAD  Exercicie 1 20040

aLagd | T07TalL
OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00
GUTRAS DESPESAS VARIAVE 1,000 ,v‘l
UBRIE FATRONA ! 200,60
HATERIAL BC CGRSUHQ 1.906,00
QUTROS SERY.DE TERTEIR 804,08
- QUTROS SERY.DE TERCEIRD (1A JURTDITA 2.000,00
180000430 GESTAD AMBIENTAL 136.500,00
COWTRELE £ FROT DR QUAL AMBIENTAL 26,500,400
PRESENVACAT £ CONSERVACAD AMBIENTAL £6.000,00
ARBORIZACAD BE PARGIES £ JARDINS 10.000,00
OBRAS £ INSTALACOES DE DOMINID PUBLICD 15.000,60

CONTROLE AMBICNTA
HENUTENCAG ATIY PRESERVACAD AMBIENTA
VERCIHENTOS E VANTABENS FIXAS-PER.CIVIL
QER&BQ" ES PAT EDNM:

188033000 FARQUES € JARDING
189 ‘JECQG £ COHSERVALAD AMBIENTAL
138 A1V PRACAS/PARDUES £ JAROINS
:ac_\. POR TEMPG DETERMINADG . OOU.Ou

YENCIMENTOS £ VANTABENS FIX
DRRIGACOES PATRONAIS

3.CIvIL 50.000,00

A 3
DUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSEAL CIVIL 10.000,00
1BR16 PATRONAIS PREST SERVICOS 200,00
RIAL I}: CONSUKG 2.5.!08,00
E RO3-PESSHA FISITA 800,00
3-PESSOA JURIDICA 10.800,0¢




GRUEC2SERT 15521 Pt JE GUARANESTA TRUATENTD 2003

(HCAMENTD
4200 - EXECUTIV
: - SERVICOS DE QBRAS
OBUALRD DAS DOTACOES FOR ORGAGS DO GOVERWO € DA ADMINISTRACAD  Exercicio : 20040
CODIED | ESPFECIFICALAD i TOTAL
ABRICULTURA
AGHINISTRACAT FINANCEIRA
EXTERNSAD RURAL 83,000,030
MAHUTENCAG ATIY CONVENIO EMATER 53,000,040
QUTROS SERY.DE TERCEIRDG-PESSOA FISICA 3,000,480
COWTRIBUITOES 30.000,50
PROMOCAD E EXTENSAG RURAL 16,000,040
EXTERNSAD RURAL 16,000,00
MANUTENCAD ATIY MECANIZACAD AGRICOLA 16,004,00
(BRIB PATRONAIG PREST SERYICDS 1,000,400
WRTERIAL DE CONSUHD 3,000, 00
QUTROS SERV.DE TERCEIRDS-PESSOA FISICA 4,500,008
OUTRES SERY.DE TERCEIRDS-PESROR JURIDICA 5,500,00
INDUSTRIA 73,008,00
DESENYOLVIRENTD IHDUSTRIAL 75,060,060
FROMOCAD INDUSTRIAL 75.000,00
DESAPROPRIACAD DE IWOVEIS 75,000,060
45905100 ADUISICAD DE IMOVEIR 75,000,050
250060060 ENERGIA 242.900,00
252160000 ENERGIA ELETRICA 242,000,090
ENERBIA ELETRICA 242,000,00
MANUTENCRD ATIV TLUMINACAD PUBLICA 242.000,%
MATERIAL DE CONSUMD 2.000,00
0UTROS 5ERY.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICH 230,000,040
TRANSPORTE 326,100,00
251810000 CONSERVACAD DE RODOVIAS E EST YICIN
261810782 TRANSPORTE RODOVIARID
i
- i




RO Y Pl IE GUARSMESTA ORCAMENTD 2003

2:21

vF F DE GURRANESIA CRLANENTD 20030

+ Q200 - EXECUTIVD
Hﬁidade Breasentaria s 0230 - SERVICOS DE OBRAS
OGUADRD DAS DOTACGES FOR ORGADS DO GOVERNG E A ADHINISTRACAD

Exercicic 3

20040

Conisn | ESFELIFICACAD

e

i

TAL

T8

MANUTEHCAD ATIV ESTRADAS ¥ICINAIS
VENCIMENTOS £ VANTAGENS FIXAS-PES.
GBRIGACOES PATRONALG

QUTRAS BESPESAT VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL
OBRIE PATRONALS PREST GERVICDS

HATERIAL DE CONSUMD

GUTROS SERV.DE TERCEIROS-FESSDA FISICA
QUTRLS BE TERCEIRBS-FE JURIDICA

CIVIL

. mn,ao

DONSRVACAD DE TER RODBVIARIDS 19.106,50
TRANSPORTE RODOVIARTD 19.100,00
WENUTENCAG ATIV TERHINAL RODOVIARIC 19,100,00
VENCTHENTOS £ VANTAGENS FIXAS-PES.ZIYIL 5.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS 1,200,060
DITRAS DESPESAS YARIAVEIS-PESSOAL CIVIL 1,000,080
QBRIG PATRONAIS PREST SERVICOS 100,60
WATERTAL DE CONSUMD 1.000,00
QUTROS SERY. D YERCEIRDS-PESSOA FISICH 802,00
QUTROS SERV.DE TERCEIROS-PESSDA JURIDICA 19,000,00

|
8 2.164.100,00
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P IE GUARANESTA DRDATENTD 2000

OF K. DE hUARAHEQL
fBraac
Ynidade Orcasenta

f ORCARENTE 20030
o - EYECHTIVO
ria 5 0740 - EDUCACAG / CULTURA / DESPORTD

OBRISACOES PQTRDQ%ZE

DIARIAS - CIVIL

OUTRAS DESFESRS VARIAVEIS-PEBSOAL
GERIG PATRONAIS PREST SERVICU
MATERIAL DE CONSUMD

PASSAGENS £ DEGPESAS COM LOCOMOCA

OUTROS SERV.DE TERC FEESOA FISICA
ARRENDAMENTO MERCANTIL

OUTROS SERV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

5

APGID A HODERMIZACAG

FREVIDENCIA SOCIAL

ENSIND FUNDAMENTAL
T!U PREVIDENCIA SOCIAL

ALIMENTACRD E NUTRICAD

ALTMENTACAD £ NUTRICAD
MANUTENCAD ATIV ALINENTACAD ENS INFANTIL
VENCIMENTOS E VANTAGENS FINAS-PES.CIVIL
GBRIGACOES PATRONAIS
RAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSDAL CIVIL
L DE COHSUMD

OBUADRD DAS BOTACOES POR ORBADS DO GOVERND £ DA ADMINISTRACAG Exercicip : 20040

conie | ESFECIFICALAD | T0TAL
1260 EBUCALAD 3.149.306,00

ADMINISTRACAD GERAL 263,

ADMINISTRACAD GERAL 263.000,00
FANUTENCAD ATIY ADM BERAL EDUCACAD 253.000,00
CONTRATACAD PUF TEMFG DETERMINADD 3.009,90
VENCIRENTOS £ VANTABENS FiXAS-PER 159,609,00

35,000,006
5,000,080
7.004,00
1,000,060

10,004,400

30.000,00
4,000,900

10,900,040

10.904,00

3,000,060

71.700,00

74.700,00
71.200,00
70.600,00

PG G012




FuH. I SARAESTA (RCAENTO 2H3

0240 - EUUCFFRG / CULTURA / DESPORTG
GGUADRD DAS DGTALDES POR CRGAOS DO GOVERND € o ADMINISTRACAD Exercicic : 20040

ECIFICALAE i TeTAL

HANUTENCAD ATIV ALINENTACAD ENS FUMDAMEN
Vth\IMcNTG“ E VANTAGBENS FIX 3.CIVIL

i8
RIAVEIS-PESS0AL CIVIL

naié&m TE CONSUMG 110,000, 00

125020000 TREINARENTE 13,000, 00
ENSIND FUNDAMENTAL 13.000,00

TREINAMENTD APERF PROFEGSOR MAGISTERID £3.00,00

OBRIE PATRONAIS PREST SERVICGS
{ SERY.DE TERCEIRDS-PESSOA FISICA

SERV.DE TERCEIROS-PESSCA JURIDICA

ATENDIRENTD AD ENSIND FUNDAMENTAL

EHGING FUNDAMENTAL
CONSTRUCAG ESCOLA ENSING FUNDAMENTAL
EQUIFANENTOS © WAT.PERM.DE DOM.!

ADUISICAG EQUIP £ MATERIAL PERMANENTE 7.000,00

EDUIPAN.E MAT,PERWANENTE DE DOM.FATRIN. 2.600,00

HANUTENCAD ATIV ENSIND FUNDRRENTAL 16.500,00

| ORRIG PATRONAIS PREST SERVILOS 1,066,050
BIAR L 500,00
| TE| € LONSUMD 2.000,00

SEAGENS E DESPESAS COM LGCORDCAD
iTROS SERV.DE TERCEIRDS-PESSOA FISICH
JUTROS SERY.DE TERCEIROS-PESSDA JURIBICA

HANUTENCAG ATIVT DO FUNDEF
CONTRATACAD POR TEMFD DETERMINADO
VENCIMENTOS £ VANTAGENS FINAS-PES.CIVIL
JBRIBACOES PATRONAIS
GUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESAOAL CIVIL
GBRI6 PATRONALS PREST SERVICOS

i HATERTAL DE CONSUND S, 004,04
| WATERIAL DE DISTRIBUICAD GRATUITA 88,500,008
i - (UTROS SERV.DE TERCEIRGS-PESSOA FISICA 20, Guu_UG
|

FAG.: 0013
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4P .M, DE GUARANESIA
Girgas

Unidade Dreament

ariz 1 0

e

QUTROS SERV.BE TERCE!

{5-PESSOR JURIBICA

TRANSFORTE ESCOLAR
ENSINGD FUNDAMENTAL

MANGTERCAD ATIV TRANSPORTE ENS FUNDAMENT
VENCIMENTOS € VANTABENS FIXAS-FER.LIVIL
GBRIGACGES PATRONAIS
GUTRAS DESFESAS VARIAVEIS-PESSCAL CIVIL
GBRIG PATROWAIS PREST SERYVITOS

MATERIAL DE CONSUMD
GUTROS SERV.DE TERCEIRDS-PESSOA FISICA
QUTROS SERV,BE TERCLIROS-PESSOA JURIDICA

ATENDIMENTO RO ENSIND INFANTIL

ENSIND INFANTIL
CONSTRUCAG BE CRECHE
ORRAS E INSTALACOES DE DOM.PATRIMDNIAL

CONSTRUCAD QUADRA POLIESP CRECHE
OBRAS € INSTALACOES DE DOM.PATRIMONIAL

MANUTENCAG ATIV TRANSPORTE ERS INFANTIL
O8RIG PATRONAIS PREST SERVICDS
GUTROS SERY.DE TERCEIAAS-PESSOA FISICA

MANUTENCAG ATIV GERAL ENSIND INFANTIL
CONTRATACAD POR TERPD DETERMINALD
VENCIBENTOS £ VANTABENS FIXAS-PES.CIVIL

IBACOES PATRONAIS
SPEGAS VARIAVEIS-PESSDAL CIVIL

PATRONAIS PREST SERVICOS

MATERIAL DE CONGURD

SERY,DE TERCEIROS-PESSOA FISICR

3ERV.DE TERCZIROS-PESSOA JURIDICA

472,000, 00

492,40
492.006,00
55,000,00
15.000,00
12,000,900
10,000,%6
230,000 ,00
0.000,00
9

9%
80.000,00

49

507.000,00

602,000,060
125,000,060
125,000,00

80,000,00
10,600,600
70,000,060

357,006,080
25.000,00
240.000,00

20,000,00
2,400, 00
20,000,00
20.900,00
15.000,00

224,900,050

724,500,00

FHE.: 0018
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F.M. DE GUARAHESTA ORCAMENTD 2003

OP.M. DE GUARANESIA ORCAMENTD 20030

270006000

27191008

CONTRIBUICGES

ORRIG PATRONAIS PREST SERVICOS
DIARIAS-CIVIL

HATERIAL DE CONSUMD

PASSABENS £ DESPESAS TOM LOCOMGUAD
DUTROZ GERY.DE TERCEIRGS-PESSCA FISICA
OUTROZ SERV.DE TERCEIROS-PESS0A JURIBICA

MANUTENCAG ATIV FEGTAS TRARICIORAIS
DERIG PATRONAIS PREST SERVILOS
NATERIAL DE CONSUND
OUTROS SERV.DE TERCEIRGS-PESSOA FIBILA
GUTROS SERV.DE TERCEIRAS-PESSOA JURIBICA

DESPORTY E LAIER

DESPORTE AMADOR E PROFISSIONAL

DESPORTO DE RENDIMEWTD
HANUTENCAQ ATV DESPORTO RENDIMENTOS
VENCIMENTOS £ VANTAGENS FIXAR-PES.CIVIL
OBRIGACOES FATRONAIS
(UTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL
OBRIG PATRONAIS PREST SERVICDS
MATERIAL DE COXSUMD
RUTROS STRV.DE TERCEIRD
OUTRDS SERV.DE TERCEIRD

5-PESSOR FI5ICA
3-PESS

PES
PESSOR JURIDICA

DESPORTE COMUNITARIE

Orgac 3 0200 - EXECHTIVD
Unidade Qrcamsntaria 5 0240 - EDUCACAG / CULTURA / DESFORTS
(GUADRD DAS LOTACOES POR ORGADS DO GOVERND E DA ADMINISTRACAD  Exercicio : 20040
COBIGD ! ESFECIFICACHAD i TOTAL
DIFUSAD CULTURAL 224.900,80
MANGTENCAT ATIV CENTRO / MUSEY CULTURAL 83,704,060
YENCIRENTOS E VANTABENS FIXAS-PEG.CIVIL 32.000,00
GERIGACOES PATRONAIS 8.000,00
DGTRAS DESFESAS YARIAVEIS-FESSOAL CIVIL 3.200, Ou

x.soa;ao

DESFORTG DE RENDIMENTD 206,000, 00

13 |CONCLUSAO DD BINASIO POLIESRORTIVO 206.800,00

- 44905102 | OBRAS £ INSTALACOES DE DOM,FATRIMGNIAL 200,000, 58
. .

i | , .

ToTalL ; 9 3.433.800,60

FAG.s 015

10,000,00

500,06
18.000,60
16.000,00

139.200,00

5,000,00
50.000,00
26,200,080
58,006, 30

259.400,00

30.000,00
10,000, 00
10,300,00

200,500,




WECEFRSET 133 PN, TE GERAESTS OROAENTD 2600

GUAR ANE&;R i

H. DE

CAD  Exercicio @ 20040

CODIGD i ESFELIFICALAD % TOTAL
SAUDE 2.294.500,00
ABMINISTRACAD GERAL 194,000,060
ADMINISTRACAD BERAL 194,900,490
MANUTENCAD ATIV ADMINIST GERAL SAUDE 194.000,04
VENCIHENTOS £ YANTAGENS FILAS-FEG.CIVIL 120.906,00

78.000,%0
16,000,0¢
1,0600,00
2.000,00
12.000,00
1000, 00

(OBRIGACOES A'“GNﬁlQ

QU RB:
DUTRES

ADRINISTRACAD FINAKCEIRA

APLIC & HUDERNIZALAD 3.406,00
£ AMBULATORIAL 3,000,00

J1P MATERIAL PERMANENTE
¥AT.FERMANENTE DE DOM.PATRIN.

ISTENCTA HEDILA

T11.000,00
i h.UUU [}

#TENFP
MANUTERCA

5. va OG
20, 404,00
86,000,00




Foffe DE DUARAHESTA ORCAENTD 2003

A

OVERND £ DA ADMINISTRACAD

Exercicip @ 20040

CODIG0 |

| TeETAL

104020000

- 33503 360

ATENCAD & GAUDE DA COMUNIBADE

ADMINISTRACAD FINANCEIRS
HANUTERCAD DE CONTRIBUICAD CISLABOS
CONTRIBUIZOES

ATENCAD BASICA

MANUTENCAD ATIY SERYICOS DOONTOLURICOS
YENCIMENTES £ YANTABENS FINAS-FES.CIVIL
OBRIGACOES PAIRONAIS
GUTRAS DES
OBRIE PATRON
WATERIAL DE CONSUMD
QUTRDS aERf DE TERCEIRDS-PESSOA FISICA
OUTROS SERV.DE TERCEIROS-PESSOR JURIDICA

SOAL CIVIL

HOSF £ AMBULATORIAL
HTO ATERD MUNICIPRL
NTABENS FIXAG-PES.LIVIL

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL
0BRIG PATRONAIS PREST BERVILOS

MATERIAL DE CONGUWD

QUTROS SERV.DE TERCEIRGS-PERSDA FISICA
QUTROS SERV.DE TERCEIRGG-PESSDA JURTBICA

CONTROLE DE DOENCAS TRANSMISSIVEIS

YIGILAKCIA EPTDEMIGIGRICE
AGUISICAD EDUIP MATERIAL PERRANENIE
EQUIPAM.E MAT.PERMANENTE DE DOM.PATRIN.

MANUTENTAD ATTY VIBILANCIA EPIDERIBLOSIC
HTRATACAD POR TEWFO DETERMINAGD
YENCIMERTOS £ VANTRGENS FIYAS-PES.CIVIL
OBRIGACGES PATRONALS

QTR S VARTAVEIS-FESSOAL CIVIL
GBRIG PATRONAIS PREST SERVICOS
HATERIAL DL CONSUHD

GUTROS SERV.DE TERCEIRQS-PESSOA FISICA

540,009, 80

46.000,00
46,000,006
45,000,600

6.000,00
38.600,00
8.000,00

10.908,06
15.000,00

798.000,60
398,000, 06
40,000,080
16,000,00

8.400,00
$0.400,00
80.000,00
170.000,00
50.080,0

104,008,00

5,008,006

?9 04,00

1,009, Oﬂ

2.000,00
20.000,00
10.000,00

FoGLs 2017
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GF.H. DE GUARANESIA ORCAMENTD 20430
Orgac G200 - EXECHTIVE
Unidade Orcamentaria @ 0239 - SAUDE

(BUADRD BAS DOTACDES POR ORGAGS DU GUVERND € DA AIMINISTRACAD  Exercicic : 20040

copise | ESPECIFICACAD | ToTaL
- 33903900 | OUTRS SERV.DE TERCEIRDS-PESSOA JURIDICA 10,000,90
FARHACIA BASICA 150,000,068
ATENCAD BASICA 150,000,00
HANUTENCAD ARHACIA BASTCA 150.606,00
WATERIAL O DISTRIBUICAD GRATUITA 150,000, 00
ALINENTACAG £ MUTRICAD 10.000,00
ALINENTACAD E NUTRICAB 10,000,00
WANUTENCAD ATIV ALIMENTACAD NUTRICAD 10.000,00
WATERTAL DE DISTRIBUICAD GRATUITA 10,000,080
104640000 PROM E EXECUCAD DAS ACOES SAUDE COL 535.,000,50
104040244 ASSISTENCIA COMUNITARIS 48.,000,00
HAKUTENCAQ ATIV TRANSPORTE PACIENTES 248,000,00
YENCIMENTOS £ VANTAGENS FIXAS-PES.CIVIL 51.000,00
OERIGACOES PATRONALS 72,000,00
QUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL 55,000,006
BIARTAS-CIVIL 45,000,00
PASGABENS £ DESPESAS COM LOCONOCAC 35.000,00
QUTRGS SERY.DE TERCEIRDS-PESSOA JURIDICA §0,000,00
#5515 HOSP £ AMBULATARIAL 287,00¢,00
15 [CONSTRUCAD PRONTD SOCORKD MUNICIPAL 286,060, 00
0BRAS £ INSTALACOES DE DONINIG PUBLICO 284,000, 00
AGLISICAD O TV E VIDED 1.000,80
EQIPAN,E MAT.PERMANENTE DE DOM.PATRIA, 1,500,060
: TREINAHENTD 5,500,060
! FORMACAD DE RECURSOS HUNANOS 5,500,060
TREINAMENTD CAPAC RECURSOS HUMANGS 5.500,00
RIE PATRONALS PREST SERVICOS 500,00
S SERY.DE TERCEIRD3-PESSGH FISICA 2,000,60
GUTRS SERV.DE TERCEIRDS-PESSOA JURIDICA 3.000,00
B 2.290.500,00 Of

FéG.1 018




JE GUARANESTA ORCAMENTD 20030
0200 - ERECHTIVG
ASSISTENCIA SOCIAL
GBUADRD DAS DOTACOES POR ORGADS DO GOVERND € DA ADMINISTRACAD  Exercicis : 20040

Ry ! EEFECIFICLALAGD | TGTAL
GRO00G00 ASSISTERCIA SOCTAL 278, 508,00
ADHINISTRACAD GERAL 99.900,00
! AOMINISTRACAD BERAL 99, 900,80
HANUTENCAD ATIV ASSISTENCIA SOCIAL 99.909,90
YENCIMENTOS € VANTABENS FILAS-PES.CIVIL 58.060,00
(BRIGACOES PATROBAIS 0,00

4]

GBR1G PaT

DIARIAS-CIVIL
L DE CONSUMD 15,900,500
NS E DESPESAS CoM LOCOHOCAG 1.008,0¢
. GUTROS SERY.DE TERCEIRDS-PESS0A FISIT 5.000,0
GUTRDS SERV,DE TERTEIROS-FESSCA JURIDICA 4.0460,00

34,000,00
3
34,008,
4,600,04

£0.000,00
40,000,00
40,000,080
£0.000,0%

33.000,89

55,000, 00
55,000,00
55,000, 0¢

36,000,060

Fifi.z 0017




PuN. JE GUARAHESLA CROAENTD 2005

9F.M, DE GUARANEST d
drgae t 0200 - PG
Unidade Orcamentaria 5 0260 - ASSISTENCIA SOCIAL
GBUADRD DAS DOTACODES POR ORBADS DO BOVERND £ DA ADRINISTRACAD  Exercicio : 20040
COnIG0 j ESFECIFICLACAD j TOTAL
SH0 VICENTE 5.000,00
£.000,00
REPASSE A CONFERENCIA SANTO ANTONID §.000,00
SUBVENCOES 50CIAIS 6.060,00
REPAGSE CENTRO ATEMD A CRIANCA CaC
SUBVENCOES SOCIAIS
1
THTAL } o 278.900,00 9

!

FAG. s (020




HCETAENT Fuil. TE GUARAHESTA ORCAPENTO 2003

OF. K. DE GUARANESIA ORCAMENTO
Organ HE
Unidade Creamentaria ¢ 0270 - ENCARGOS GERAIS DO HUNICIFIO

GOUADRD DAS DOTACOES POR ORGAROS DO GOVERNG E D& ADMINISTRACAG  Exercicia @ 20040

it i ESFECIFICACAD ] TOT4AL
2200 JUDILIARIA 10.600,90
Q20070060 SENTENCAS JUDILIALS 16.900,00

ACAD JUBICIARIA 16.000,00

HAKUTENCAG DE PRECATORIOS JUDICIAILS 10.500,00

SERTENCAS JUBICIAIS TRABALHISTA

SENTENCAS JUDICIAIS

ADMINISTRACAD

ADMINISTRACAD FINANCEIRA

ADMINTSTRACAD FINANCEIRA
MANUTENCAD DEGPESAS EXERCICIDS ANTERIORE
DESFESAS DE EXERCICINS ANTERIORES
DESPESAS DE EXERCICIOS ANWTERIORES

TRABALHD

RELACAG DE TRABALHD

PROTECAD £ BENEFICID AD TRABALHADOR

HANUTENCAD ATIV FURNACAD PA

OBRIBACDES TRIBUTARIAS £ COMTRIBUTIVA

ENCARGOS ESPECIALS

CONTROLE DA DIVIDA INTERNA CONTRA

SERVICD DR DIVIDA INTE
AMORTIIACAD DIVIDA INTERNA

RN

JURDS SUBRE & BIVIDA POR CONTRATD

PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADD

C PREVIDENCI

BIVIDA CONT

&
8
fth

A

ESEQT&DD

5,000,080
5,008,00

16,800,38
16.,600,00
10.000,6¢
10.000,00
5.000,00
5,000, 00
86.009,00
80.020,00
80.040,00
30,000,00
80.000,00

236.600,00

238.060,00

238,000,400
160.000,00

WAMITENEAD JURDS £ ENCARGOS 0TS CONTRATO 8,000,060
JURCS SOBRE & DIYIDA POR CONTRETE 8.006,00
9 138,008, 00




ety

‘F L GHRAEST: GROAFENTD 2003 H
RESUMG GERAL BA DESFESLA :

i EXERCICIO - 2004

HIE 1:1): A ESFECTFICACAD AIESS ) DESDORRPENTD ¢ ELEPEMTD B CATEGORTA !
: : | ORURALTEAS H H :
: ;
EGIHATO : H ; H 453.600,00 ¢
DA PLNITIPAL H H H : A45.500,00
CEAR CORRENTES ; H ; I75.600,00 1
FESHON. E ENCARGOR SOCTALS H H 240000, | H H
éﬁ_IEACLES DIRETAS H F10.000,00 | H H H
H 190,600, | H H ;
! F0.00,00 | : H :
i ; ! : 165.800,00 | ' H
HFLICACOES DIRETAS : 165.600,00 | ; ] :
DIARTAS-CIVIL : 5.400,00 | | H
FHTERIAL DE CORSUMG i 12.000,00 | H H 1
FARCAGENE € DESFESAR (M L00 | H H : :
ey ; 3.000,00 § : ; ;
SRVITS [E CONSLETORIS : 45,000,00 | H B ;
TR SRy DE TERCEIRDSFESR0S | ' H H H
FISICH H 150,00 | : | H
(TR SERY.DE TERCEIROSFESS0 H H H H
JRIDICA i &0.000,00 H i H
AL IO TRAMEFORTE H 2,000,060 H H H
m-s'ﬁmm PR PG DETERMINY : H ; ;
Y] ' 200,00 H H H
DESFERAS TE CHPTTAL H H H F0.5K0,00 | H
IMESTIFEHTIR H H 0.000,00 | } ;
ARLICACORS DIRETAS H 20,000,001 ; 1 H
: QBRAS E INSTALACTES DE DONMLFATR | : H : H
H I LR B &4.00G,00 | H H H
EQUIFAR.E AT FERMAENTE DE DR | H i h :
! 1 H 26.000,00 | H H H
e EXERTTVG H ; H H G 3 A0, '“v
0210 | CHEFIA IO BEQUTTV0 ; H H ; 1.086,100,60 |
N ESFESAS CORRERTES H : P 1LER00,00 H
FESEON. B BCARGDS BICIALS H H 404, 500,00 | : |
APLICACOES DIFETY ; 489,500,00 ! i ;
T8 E OWHRITBGENS FLs+ | H H ;
5 FATRIMALS ; H H
ESFESHG WRIGEISFESRD H H
B FoL 000,00 | i
H ! R0.600,00 |
FLICATES me« H

| e, :




WED®

(R DE CLPRsla ORCAERRD 2003
H RESUMO GERAL FA DESFPESA
oo ESFECTFICACAD ; | DESDORRAPENTO | ELEFENTO : CATEGRTA
; : ; ; ; :
b OBRIG PATROMALS FREST SERVITS | 16.400,00 H : :
DIARTAS-CIVIL i 000,00 | :
FATERTAL DE CONSLFD i 104,000, | i i
PAGSAGERS £ DESFESeS OO LOCORD | i : :
Gy H 24.000,00 i .
SERVICOS DE COMSLLTORIA ' A8.000,00 | ' :
QUTROS SERV.IE TERCEIROS-FERER | H i :
1510 ! 24.700,00 : :
! 10.000,00 | H H
U 144.500,00 : :
: 78,000,00 | : :
H : 2.000,00 :
H 2.000,06 | : ;
: ; ' i ;
: : o nff\‘ : 2.000,%0 ; : ;
: ! | 30,0 4
. | 5.000,00 | :
! 5,000,00 | : :
: 5.000,00 | ; :
: : : : 577.000,00
H : P EN,%
£ : D 50, :
FFLICACOES BIFETAS Co B0, : ;
VEMCIVEHTOS £ VANTAGENS F B ; g i
D 2.000,00 : :
H T7.000,00 | : :

IMDEMIZACOES E RESTITUICHES
SERVIDDS IE BRAS

71.500,00

i
i
'
.

v
i
i
'




CRAHEST (ROAENTD 2003

‘F"‘- L3

0

DESFESA

:
1
ESFECIFICALAD !
'
i

| DESDORRATERTD

TEGFESAS CORRENTES
SO E ENCARGOS SOCTAIS
LICATES DIRETAS

]
=

OERTGATES FATREHATS
a SPESAS URRTAVE

G

S CORREMTES
#

; 470.,000,00

OFeE £ |
FURLICO ;
ECUIFAMLE FAT.FERPWHENTE DE DM S
FATRIM i

> DE DORIRIG

10,600, 30

£7.600,00

FOREI IR
1000, 00

FPORENTADORIAS £ REFURYE ;
FEMECES :
TR0 POR TEPFD DETERVIMY |

RI0 FALIA

7RE 70,00 |
12.000,00
1.000,00

1.170.000,00 |
262,200,00

500000 |

Dy 15800000 !
: \ 200,00
-

520,000,

0

iy

'
'
l

36800,




GEr?

LD
£ DISTR

HUTCAD GraTul

; :
ML IF GLARAESTA CRCHENTO 200 :
! RESUND GERAL DA DESFESA ;
' EERDIOIN - 2004 :
. . . . . .
Coooopien ESFECIFICACD H | FLEMENTD : CATERIRTA :
:‘ ‘ : : : ?
CORAEHTES ; H ' ;
ALTIBN OIS H ; :
: 3 H 1 : H
[OES DIRETAS ; : ; ;
7 PATROMATS FREST SERVICCS ¢ : H :
H ; ; ; '
DISTRIRITCAD GRATUT | : : : H
: : : ; :
: L0 H H :
: H ' H
H ZAS. 700,00 | . : :
£ H 10,000,040 H H ;
CUITROG SERY.DE TERCETRCS o ! : H :
DT H HLE00,00 ! ! :
: H H H H
H . SR ; :
H i ; ;
: H ; :
H i | H
, : . . )
: 5.000,00 1 : :
: : : : F.P98.500,00 !
; H L0 '
H H H H
: ; : :
: ; ; :
THIEISFESEY H H ;
: 135.000,00 H : ;
H 140,000,00 . ;
A5 CORRENTES : . :

5 H ;

FREST SERICE | :

: X

;

160.000,00

' FASEAREMS B DECFESAS O LOCORD
! : ]
; : Cof

36.000,00

£ TERCEIRUSFESSH |

306.000,00

[V




(RRDE SERVLDE TERCETROS-FESHH,

Pag

:
OO0

.
000!

'
'
:
i
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
5
1
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s
'
s
i
i

'
'
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'
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H. DE GARSESIA L

TAMENTO

0 GERAL DA DESFESA
: ' ELETENT © CATERRIA
: : :
IE EXERCICION ANTERIR ; ;
: : :
LE. CAPLTAL : C130.000,00 |
DA DIVITA ‘ ; !
D T0.000,00 : :
P 130.000,00 : :
H i ' 1

TOTAL DA DESFESA

Pz 0004

1

1
l
5
1
'
'
i
1
1
1
l

i
T
f
i
'
'
1
i



=

4 gt
il
b3

LLLY SN

TETH HAENTD

3 0100 - LEGISLATIVG

» 0110 - CAeRS MRICTRAL

ol et o jed el et bl e by

N e e e T

CLAGSIFICACAD  FROGRAPETION 1 CLASSIFICACAD  ECOMOMICH I O
I VALOR
CODIGD I FOETG U ATIVIDNE ICODTED 1 ELEENTD BE DESFESH 1
1 0311001 ICOMSTROCAD £ APPLIACAO FREDID Coin 1 I 1 4,000,090
1 I 1 R
1 1 1 1
1 1 JAP0SLOIONGS £ THSTALACOES DE DORLPATRINDMIA 1 1
1 1 L 1 £4,000,00 1
I 1 1 I 1 I
1 TAATSIOA] ERPAPENTO WATERTAL PERRE 1 1 1 1
1 T 1 I 26.000,00 1
T 1 1 1 SRS
1 i 1 i i
I 1 T 94905207 TEOUTPALE MAT,FERRWHENTE DE DOV, FATRT 1 1
1 I In. i 26.000,00 1
1 1 1 1
I Y THAHIT.PRGTO CORFD LEGISLATIVD 1 1 1
1 1 1 1 1
1 1 1 i
i 1 T SSGLID0TVENCIVENTOS £ VANTAGEMS FINS-FER.CIV 1
1 1 T 1 120,000,00 1
1 1 1 1
1 I 1 L0 TARIAS-CIVIL I 5.400,00 1
I 1 I 1 1
1 TERUT SERVICHS SECRETRIA T6 CAMRR 1 i 1 229.000,00 1
1 1 1 R 1
1 1 1 i 1
1 T SF0LP0IVERCIVENTOS £ VATTAGNS FIXAS-FES.CIV 1 i
1 1 I 1 70,000,060 1
i 1 1 1 1
* 1 TO0AOTCONTRATACAD FOR TEOFO DETERMINADD 1 2.000,00 1
) 1 I 1 1
1 1 1 TSAGO00IMATERTAL TE CONSLRD 1 12400, T
I 1 1 H 1
i 1 ZIP0THOTFASSAGENS [ DESFESAS CON LOCOECAD 1 3.000,00
1 1 1 1 1
1 1 1 1 i I
1 1 1 I
i i I 1 T
1
1
1
1

FaG.r G




2000 M

I i
1 1 I I 1
I 1 1 I I
I 1 I I I
1 1 1 1 1
1 I I
1 1 I 1 1 1
I 1 I 1 1
1 1 1 1 1
1 1 I 1 .
1 1 i 1 i
1 1 1 1
1 1 1 I 1
H 1 I 1 1
1 1 1 1
1 1 1 i I
I I 1 1 1
I I 1 I 1 1
I 1 1 1 I
i 1 1 I 1
I I 1 1 I 1
1 1 1 I 1
1 1 1 I i
I 0800708 1 STORMISY SYYRODSTTO0CTOATE 1 1 I
1 1 1 1 I
I- 1 I 1
1 I 1 1 OATIYRIOTT 00 WIS YIREIATHL £00%ET i
I 1 1 1 -
100" 00°E 1 A G - DT TR0 1 1 B
1 I I H 1
109 1 Il 1 I i
I T G090 VORSR4-SMIIAL J A SOMUDIO0EE0AT T 1
1 i I 1 1 I
1 oo*000tat 1 g1 1 1
1 T OIS YES3-AMIARAL 3T ME5 SOMINDIoS 1 I 1
I 1 1 1 I
1 o0t 002 1 FROUTESNT 31 S0IAMISTN0E06CT 1 I i
1 I
I 1 YLK W wEEm 1 ML EAIALLY N0 DEHOHd I
I Hova 1
I R I YIIMOMRTY ORISRV i YOI DRSS T I
I 1
I HATITHH PAARD - 0110 ¢
I

I FEISTT -

I

WA W QINERMRIE 0

)
-




{10 2003

LT < LR

TETA ARG

A EEER

X - EEQIDG

0 - CHEFTA U0 EELUTIVD

FROGARETICA

I

GAERIFICAAD ECONDPFICA

1 DOTDeD
I WALOR

FRIGETD O ATIVIDATE

ICODIGD 1

ELEVEWTT

3

DESFESA

=

ol B ey bl fd el el o ped bl bl Bl b bk

1 IERUTENCAD 4TIV SBTMETE 10 FREFEITC I I 1
1 1 i 1 T 1
1 1 1 1 1 1
1 1 T SIS0LI00IVENCIPENTOS E VANTAGENS FINSPES.CIV I 1
1 1 H 1L 1 112.000,00 1
H I I 1 1 i
i 1 T 31901300I0RRTOAOTES FATROMATS 1 F4,000,00 T
1 I 1 i 1 1
1 1 TS0LI0ITERIG PATRONAIS FREST SERWICOS I 100,00 1
. 1 i i 1 1
1 1 TO040IIARIASCIVIL i 1
H 1 I i 1 1
1 1 T SIR03000IFATERTAL TE NSO 1 I
i 1 1 1 1 1
I 1 1 THSH0IASSARHS £ IESPESS R LConn 1 I
1 1 1 I i 1
1 1 T TIPOSM0IUTIOS 5508 TERCEIROG-FESSOA FISIC 1 1
1 1 1 Ia i 0,5 1
1 1 1 1 i 1
1 I 1 S303P00LTROS SEW.DE TERCEIRDE-PESS0N JURID 1 1
1 1 1 114 i 17,000,00 1
1 i : 1 i 1 i
5 TPUTENCAD ATIV SECRETARTA DO PREFETTO I 1 1 E20,000,00 1
1 1 1 I O
H i 1 1 i 1
1 T SOIONELIND0S £ VHTAGENS FIAS-FER.CIV I i
i iR 1 250,000,0% 1
. I 1 I 1 I
1 1 T0LI00IIERIGATIES FATRONATS 1 5.000,00 1
1 i 1 i I 1
1 1 SS01600I0UTRAS TESPESRS VORTAVETSFESS0N. CIY 1 i
1 i f L I F0.000,50 1
1 1 1 i 1 1
1 1 i I 1 I
1 1 1 1 1 H
I I 1 1 1 1
I 1
1 1
1
1
1




il

R BE
e

ot g Bl pd Bl g
i =3

CYEPUTIV
EXECTING

0 - DHEFTA B0 BEQITIVD

CLASSIFICADAT  PROGRAMATICA

i CLAGSTFICACH ECOHOAICA

TOTACAD
VALOR

I PRI

Gl ATIVIDAE

IOODI60 1 ELEFENTD I

ESFESA

bt e bt

[Er——

i
T
L
T
I
T

1
1
1 1
1 1
I
1 1
I 1
i
1 1
1
i
THAHITENCAD CORVENTE) COF & A
I 1
1
1
i
1 TAUTSICAD TE FUUTP.E FATERTAL PERMASEN
1 E
1 1
1
1
1
0416101772008 TIWHLITERCAD ATIV COMMICACAD SOCTAL
1
1
I
1

-t

33P01S0CI0ERIG FATROMALS FREST SERVIDOS
I

SEPOIA0IDIARTASCIVIL
I

[

I

THUIOCTATERTAL DE CONELID

¥
i

SOOIPASSAGENS E DESPESAS OO LOCOMOCAD

i I

SPOSTOOTSERICOR IE CONRULTORIA

] I

1 Z3P00A00TOUTROE SERY.DE TERCEIROS-PESSOA FISIC
]

T

P00 TAFRENDATENTD PERCANTIL

I
IIR0SPO0ICNRGS SERVLIE TERCEIROS-FESSOA URID
1A

e L I ey

S -

33041 00ICINTRIBITONES

Sl bt bt b bt

)

B2t bt bt e ot

TERUIPANLE FAT.PERFAMENTE DE DOMLPATRI
8

S

fort Pl ol bk ot

[ S
[ I o I S e ey

15.000,00

75.000,00

bl et bt e bt et et

4.000,00

42.000,00

85,000,

I R R R T T T B T o e R S R e R e o I = I IS )

L R o B R S R R T . .
s
>
&5
o
=
ol

[

ot

200,00 1
1
4,200,001

[ I G

T

D Bl S R R PR S

L




1
M. DE GRRSESTA DRCAENTO 2003 I
G¥DRD DE DETALHAEMID DA TESPESA 1

1

i 0000 - EECUTIVD I

I

T (210 ~ CHEFTA DD EECUTIVD 1

I

CLAGSTFICACAD  FROGRAMATICA I CLASSIFICACAD  ECOMIMICA I DOTACAD I

1 YALDR I

CODIGD I FROETC QU ATIVIDADE IoIEn 1 ELEVEMTD  DE  DESFESR I I

1

I T S3#0L30I0ERIG FATRIMALS PREST SERVICDS I 200,00 1

I 1 I I I

1 1 FER03000IFATERTAL DE DONSLND I 1. )1

I i I 1 I

I T 33903600I0UTROS SERV.DE TERCETROG-PESSDA FISIC I 1

I I ITa I 1

I I I i I

I T 3390320010UTROS BERV.DE TERCEIROS-FESE0A JURID I I

1 I 1ItA I 2.000,00 1

. I I I I 1
! AR TTENGAD DO DOHSELHG TUTELAR 1 I 1 54,000,005 1
I I I I T 1
I H I i I I
I I T 3304100 ICONTRIBLICHES I WL000,00 1
I I I I i i
T DAR0L0T342.007 TNARITEREAD ATIV BALCAD DE EFPREGOD i I I 11.500,00 1
1 1 I H I -1
1 1 I i i I
I I T SIF0LI00TVENCIVENTOS £ VANTAGENS FIASFES.CIV I I
i I I I H 2.08K0,00 1
I I I 1 I I
I I T 31901300T0BRIGACIES PATROIMALS I 150,00 1
I I I I i I
I 1 T 3000 TMRTERTAL TE CORSURD I 1.000,00 I
I 1 I I I 1
¢ ITREIHAENTO £ CAPAC PECLREDS HIEMIS T I I 12.000,00 1

I 1 I I I — H
- I i I I I
. 1 i T00IORRIG FATROMATS FREST SERVICOS I 1.000,00 T
1 1 I I I 1
H I T F3F03600T0UTROS SERY.DE TERCEIROS-FESSDA FISIC I I
I i I A I 450,00 1
I i I I i I
I 1 i 1 I 1
1 I i i I I
I I i I I I
I 1
I

i I
¢ I

FAG.: D005




o

TP TE GUARANESTA DRCATENTD 2003

DE  DETALHAEMTD

DA DESFEGA

0200 - EECUTIV

et At et b b bl e

I
I
1
T
I
1 H
1 Grgao 010 -~ CHEFTA DO EXECUTIVD I
I I
H CLASSTFICACAD  FROGRAFRTICA I CLARSTFICACAD  EDOMDIICA 1 DOTACAD I
i T VALOR I
I copIigo I FROETD @ ATIVIDAIE ICODIE0 1 EBEFENTD  DE  DESFESA I I
I 1
I I T S3703500I0UTRIG SERV.DE TERCEIROS-FESS0A JURID I I
I I I 1IcA I 5.500,00 1
I I I I i I
1 101812.010 IRAMUTERCAD CORVENID FOLICIA CIVIL I 1 1 12,500,001
I i I I I— —1
i 1 H I I I
I I 1 S3703000TIWTERTAL DE COMSLRD I &.000,00 1
1 I I I 1 I
T T S3F03600TOUTROS BERY.DE TERCEIROS-FESSMA FISIC I I
1 I [ I 2.50,00 1
I I I I I I
I I 1 OOIOUTROS SERV.DE TERCEIRDS-PESSHR JURID I 1
1 I 1 11k I 4,000, 1
I H i I I I
I TFRAMLITENCAD COMVEHTD FOLICIA MILITAR I i I 500,00 1
I I i I T -1
I I I I I I
I i I 3370T000INATERTAL DE COHEURD I 13,000,001
I I I I H I
I 1 I VIOUTROS SERY.DE TERCEIRDS-FESS0A FISIC I 1
I 1 1 I# 1 2,500,001
I I I I I I
I I T FEP00900I0UTROS SERY.DE TERCETROS-FEESON RRID I 1
i I I 11 I 000,00 1
1 i I I I I
I TrARUTERCAD ATTY TELECOMNICACAD 1 1 1
I I I I T
i I 1 I
i COTORRIG PATROMATS FREST SERWICOS I 100,00
1 I H 1
1 I JOIMATERTA. DE CORELOD H 1.000,00
H I I i
1 i T 33900600THTRIS GERY.DE TERCETROS-FERS0N FISIC I
I I T4 I G0, 00
I I 1 I I
I I i I I

eI B R R e

FAG.z 0004




WRORG DE

TETA HArET W IESTSA

: 0200 - EXECUTIVD

10 -~ CHEFTA DO

EECUTIVG

1 CLASSIFINACAD  PROGRAPATICA 1 CLASSIFIGAD  ECTMONICA PR 11

I VALOR

1 copiao 1 FROETD 00 ATIVIDADE TCORIRD 1 BLEENTD DE DESFESA I

T

T T3005P00LAITROS SERY.DE TERCETROG-FESS0R JURIL I

H 1 1 ICh 1 10,000,00

1 1 1 1

o TRESERVA TE CONTINGERCTA I I 5,000,00

1 1 1 -

1 i 1 I
1 799599 IRESERYA DE COMTENGENCIA 1 5,000,001
1 1 1 1
d i 1 I 1 1
. I i 1 I 1
1 1 1 1 1
1 I 1 I
1 1 1 i

I 1 1 i

i 1 1

1 1 1

1 1 1

I

I 1 I 1 1

1 1 1 1

1 1 1 I

1 1 1 i I

I I 1

1 1 1 I

1 i 1

1 I. 1 I

- 1 1 I

) 1 1 1 H

I i I I

1 I 1

1 1 1

1 I 1

I 1 1 1 1

1 1 1

et

L T R R R B B R R e B ]




. IE GARAMESTS CRONENTD
BRRD DE DETARNENTD DA TGS

FROIGRATATICA I CLASRIFICACAD  ECOMIAICA I DOTACAD
1 VAHLOR
pIco I FROJETD U ATIVIDADE TCODIG0 1 ELEFENIG  IE  DESFESH I

Pt bt bl et bl e b e bl b bl bt b b bl e Bed b bt b bt

O3S00T0UTFS SERV.DE TERCEIROS-FESSOA JLRID
114

2]
5 e

it 2

SAR0P00TIHDERTZAIES £ RESTITUIOES

frd b bl bl peef et e b bbb b bk bt ek

74 IMERLTERCAD ATV AINISTRACAD FINGDAS 1 i 1 64.000,00
1 1 1 -
1 1 1 1
1 1 S150LI00TVENCIVENTOS £ VANTAREHS FLGSFES.CIV I
1 I 1L i
i 1 1
i 1 B1SOLE0NIORERIBACIES PATROBNAIS 1
1 1 i
1 S1901E00TOUTRAS DESPESAS WRIAVEIS-FESSOAL CIV I
1 1 1L 1 100,00 1
1 i 1 1 1
i 1 SIOLI00I0ERTS FATRIMALS FREDT SERVICES 1 1.0 i
1 1 1 i
I 1 1 EP0L00IDIARTAS CIVIL i £.000,00 1
: 1 1
1 1 TRTEOINSTERIAL TE COHAUD 1 2.000,00 1
1 1 I i 1
i TEROTROIFASSARENS E DESPESAS (O LOCDMCAD I 4,000,00
: 1 1 1
I TEOSS00TONTROS SERV.IE TERCEIROS-FESSCA FISIC I
1 ia 1
i I i 1
1
1
1
1
!
1

T o S g

;
f _
T

T SSOTIOTVENCINERTOS E VeNTAENS FINASFES.0IY 1

1 1L 55,000,00
i 1

1 H 1

1 i 1

1 I

I
1
I
I
1
01
I
I
I
1
I
I
I
!
1
1
I
1
I
1




FRRD O DETALWAENTD DA IESRESS

AL FINALCETRA

I

ot o B pond bt ot Bl ped bk ek el B ]

FROGRATATIOA I CASSIFICACSD ECOMWITH I DOTECAD

T 1 YALOR
it I 1 H] IOnIE 1 ELEFENTC  DE DESPESA I
1
i 1 T GIS0130OTORHIGACOES PATROMAIS I 154000,
I I I I I I
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MINAS GERAIS

LEIN° 1.515, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2003

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO
ORCAMENTO FISCAL DE 2003, EM FAVOR DO
LEGISLATIVO MUNICIPAL

O Povo de Guaranésia através de seus representantes na Camara Municipal
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°Fica autorizado, atendendo ao disposto nos incs. V e Vl do art. 167 da
Constituigao Federal, a abertura no Orgamento Fiscal do Municipio, Lei N°1.483/02, de
crédito suplementar no montante de R$ 5.695,35 (cinco mil, seiscentos e noventa e
cinco reais e trinta e cinco centavos), em favor do Legislativo Municipal, para reforgo
das dotagdes e atender as seguintes programacoes:

1.01.1.01.031.0025.2001.332014 Diaria Civil R$ 610,00
1.01.1.01.031.0025.2002.339030 Material de Consumo R$ 5.085,35
Total R$ 5.695,35

Art. 2°.0s recursos necessarios a execucao do disposto no artigo anterior
decorrerdo da anulagdo de saldos das dotagbes orgamentérias, nos termos do art. 43,
§ 1°,inc. Il da Lei Federal N° 4.320, de 17 de margo de 1964, atendendo as seguintes
programagoes:

1.01.1.01.031.0025.2001.319011 Venc. Vantag. Fixa Pessoal Civii R$ 1.200,00
1.01.1.01.031.0025.2002.339033 Passagens e Desp. ¢/ locomogao R$ 1.095,35
1.01.1.01.031.0025.2002.339035 Servicos de Consultoria R$ 1.400,00
1.01.1.09.271.0041.2005.319013 Obrigag¢des Patrimoniais R$ 2.000,00

Total R$ 5.695,35

Art. 3°. Os créditos suplementares autorizados por esta lei serdo abertos
por Decreto do Executivo, nos termos do art. 42 da Lei N°4.320/64, por solicitagéo do
Presidente da Camara Municipal.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

o7
Paco Municipal de Guaraf/éa, 30 de dezembro de 2003
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MINAS GERAIS

LEI N2 1.516, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2003

Publicado e afixado no local . ]
do costume, no sagudo desta 'DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO CONSELHO

Profeltura a0s™ _//.4/_44%5 MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE
Secretaria, a0 20 /12./292%  SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL E DE

Reglstrado #s Fls...: 8 )__do Liwe VALORIZACAO DO MAGISTERIO'

éprio N.o....dedocoenne
N (2. 21232 O Prefeito Municipal de Guaraneésia, Estado de Minas

tarla: ! : g :
Secretaria T LA Gerais, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a
2 ( A P P .
{ Y { / Camara Municipal de Guaranésia aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1% Fica reestruturado o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencio e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacao do Magistério.

Art. 2% O Conselho sera constituido por , no minimo, 4 (quatro)
membros, sendo:

a) um representante da Secretaria Municipal de Educacao (ou 6rgao
equivalente);

b) um representante dos professores e dos diretores das escolas
publicas do ensino fundamental;

¢) um representante de pais de alunos; e

d) um representante dos servidores das escolas publicas do ensino
fundamental.

§ 1° Integrardo ainda o Conselho Municipal do FUNDEF um
representantes do Conselho Municipal de Educacao.

§ 2° Os membros do Conselho serao indicados por seus pares ao
Prefeito que os designara para exercer suas funcoes.

§ 3°. O mandato dos membros do Conselho sera de 2 (dois) anos,
vedada a reconducgao para o mandato subsequente.

§ 4°. As fung¢des dos membros do Conselho ndo serao remuneradas.

Art. 3°. Compete ao Conselho acompanhar e controlar a reparticao,
transferéncia e aplicacdo dos recursos do Fundo e examinar os registros
contabeis e demonstrativos gerenciais mensais e atualizados relativos aos
recursos repassados ou retidos a conta do Fundo.

Art. 42. Ao Conselho compete ainda a supervisdo do censo escolar

anual. .
N
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Art. 52 Os registros contabeis e¢ os demonstrativos gerenciais
mensais e atuais, relativos aos recursos repassados ou recebidos a conta do
Fundo ficardo a disposicao do Conselho responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacao.

Art. 6°. Os recursos do Fundo, incluida a complementacao da Uniao
quando for o caso, serdo utilizados assegurando, pelo menos, 60% (sessenta
por cento) para a remuneracido dos profissionais do magistério em efetivo
exercicio de suas atividades no ensino fundamental publico.

Art. 7°. As reunides ordinarias do Conselho serdo realizadas
mensalmente, podendo haver convocacao extraordinaria, através de
comunicacao escrita, por qualquer um de seus membros, ou pelo Prefeito.

Art. 8°. O Conselho tera autonomia em suas decisoes.

Art. 9°. Fica revogada a Lei Municipal N® 1.366, de 19 de dezembro de
1997.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Guaranésia, 30 de dezembro de 2003.



